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ACTA ANONIMITZADA  DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 28 DE MAIG 
DE 2025 

 
Identificació de la sessió:  
Núm.  PLE2025000006  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 28 de maig de 2025 
Hora d’inici: 19:30 h 
Hora de fi: 20:25 h 
Lloc: Sala de Plens 
https://www.youtube.com/watch?v=ZfMPMTmL-bs&t=204s  
 
 
Compareixen per a celebrar la sessió ordinària de PLE de l’Ajuntament de 28 de maig de 2025 sota 
la presidència de l’Il·lm. Sr. Alcalde President: 
 

 Sr. Daniel Mauriz Vidal, Alcalde-President, Regidor de Governació i Hisenda. Grup Municipal 
JUNTS x SVC- CM.  

 Sra. Carme Jiménez Fernández, 1ª Tinent  d'Alcaldia, Regidora de Cultura, Via pública, 
Administració, Organització i Recursos Humans . Grup Municipal JUNTS x SVC- CM. 

 Sra. Eulàlia Sardà i Bonvehí.  2ª Tinent d’Alcaldia, Regidora de Benestar Social, Gent Gran i 
Medi ambient. Portaveu Grup Municipal JUNTS x SVC- CM.  

 Sra. Esther Milán Sánchez , 3ª Tinent d’Alcaldia, Regidora de Participació ciutadana, Promoció 
Econòmica, Comerç i Turisme i Habitatge. Grup Municipal JUNTS x SVC- CM. 

 Sr. Antoni Calveras Fugaroles 4rt. Tinent d’Alcaldia. Regidor d’Urbanisme i Esports Grup 
Municipal JUNTS x SVC- CM. 

 Sr. Pau Polo i Gubianas , Regidor de Comunicació i Imatge, Joventut, Actes i Festes, Igualtat i 
Ciutadania i TIC. Grup Municipal JUNTS x SVC- CM. 

 Sra. Isabel Molina i Martínez Regidora de Salut, Educació i Mobilitat. Grup Municipal JUNTS x 
SVC- CM. 

 Sr. Jordi Palma i Sánchez. Portaveu Grup Municipal ERC-AM 

 Sra. Sílvia Oliveras i Giralt. Grup Municipal ERC-AM 

 Sra. Laura de Diego i Pintado. Grup Municipal ERC-AM 

 Sr. Jordi Bacardit i Gordo. Portaveu Grup Municipal SV SOU VOSALTRES 

 Sr. Joaquim Bundó i Corral. Grup Municipal SV SOU VOSALTRES 

 Sra. Isabel Pérez i Estrada. Portaveu Grup Municipal PSC-CP 
 
 
Assisteix com a Secretari Acumulat el Sr. Miquel Colom i Canal  i com a Interventor accidental el Sr. 
Antoni Coll i Giménez 
  
 
El Sr. Alcalde dóna per iniciada la sessió del Ple ordinari de 28 de maig de 2025 
 
Un cop el secretari ha comprovat l’existència del quòrum que cal perquè es pugui iniciar la sessió, 
es comencen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 
 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
https://www.youtube.com/watch?v=ZfMPMTmL-bs&t=204s
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Ordre del dia 
 

1.- LECTURA I APROVACIÓ, SI PROCEDEIX, DE LA MINUTA DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR ...................... 3 

1.1.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 26 DE MARÇ DE 2025 ....... 3 

1.2.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT  DEL DIA 30 D´ABRIL DE 2025 ......... 3 

2.- DESPATX D'OFICI ................................................................................................................................. 3 

3.- REGIDORIA DE GOVERNACIÓ I HISENDA .............................................................................................. 3 

3.1. APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CRÈDIT PER IMPORT DE 

30.512,12 € CORRESPONENT A LES RELACIONS DE FACTURES: O/2025/21, O/2025/30, O/2025/90, 

O/2025/91, O/2025/92, O/2025/93, O/2025/94, O/2025/96 i O/2025/97 .................................................... 4 

3.2. DONAR COMPTE AL PLE DE L’INFORME DE LA INTERVENCIÓ MUNICIPAL DELS ACORDS ADOPTATS 

CONTRARIS A LES OBJECCIONS FORMULADES PER L’ÒRGAN INTERVENTOR, EN COMPLIMENT DE L’ARTICLE 

218 DEL REIAL DECRET LEGISLATIU 2/2004..................................................................................................... 5 

3.3. DONAR PER ASSABENTAT AL PLE DE LES OBLIGACIONS TRIMESTRALS DE SUBMINISTRAMENT 

D’INFORMACIÓ DE LES ENTITATS LOCALS DEL 1ER  TRIMESTRE DE L’EXERCICI 2025 D’ACORD AMB L’ORDRE 

HAP/2105/2012. ............................................................................................................................................ 12 

3.4. DONAR PER ASSABENTAT AL PLE DELS INFORMES DE MOROSITAT DEL 1 rt TRIMESTRE DE 2025, 

D'ACORD AMB LA LLEI 15/2010, PER LA QUE S'ESTABLEIXEN MESURES DE LLUITA CONTRA LA MOROSITAT 

EN LES OPERACIONS COMERCIALS ................................................................................................................ 13 

3.5. DONAR COMPTE AL PLE DE L’INFORME RESUM DEL CONTROL INTERN CORRESPONENT A L’EXERCICI 

DE 2024 DE LA INTERVENCIÓ MUNICIPAL EN COMPLIMENT DE L’ARTICLE 213 DEL REIAL DECRET 

LEGISLATIU 2/2004 I DE L’ARTICLE 37 DEL REAL DECRET 424/2017 DE 28 D’ABRIL, PEL QUAL ES REGULA EL 

RÈGIM JURÍDIC DEL CONTROL INTERN EN LES ENTITATS DEL SECTOR PÚBLIC LOCAL. ................................ 14 

4.- REGIDORIA DE CULTURA, VIA PÚBLICA, ADMINISTRACIÓ, ORGANITZACIÓ I RECURSOS HUMANS . ...... 30 

4.1. APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ 

DE CASTELLET PER A L’ANY 2025. .................................................................................................................. 30 

5.- REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL, GENT GRAN I MEDI AMBIENT ........................................................ 36 

5.1. APROVACIÓ DE LA PRÒRROGA DEL CONVENI MARC PER LA PRESTACIÓ D’UN SERVEI COMARCAL 

D’ASSISTÈNCIA I SUPORT EN MATÈRIA D’ENERGIA ....................................................................................... 36 

6.- DONAR COMPTE DECRETS ................................................................................................................. 39 

7.- MOCIONS ......................................................................................................................................... 40 

8.- TEMES SOBREVINGUTS ...................................................................................................................... 40 

8.1. MOCIÓ PLE FINANÇAMENT ESCOLES MUNICIPALS DE MÚSICA PRESENTADA PER ERC I JUNTS PER 

SANT VICENÇ. ................................................................................................................................................ 41 

8.2. EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚMERO 14/2025 DEL PRESSUPOST MUNICIPAL PER A 

L’EXERCICI 2025. ............................................................................................................................................ 44 

9.- PRECS I PREGUNTES .......................................................................................................................... 51 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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9.1.  En què consisteix el nou programa de Serveis Socials aprovat per Decret d'Alcaldia el dia 30 d'abril del 

25? Quantes persones es contracten i quins perfils? .................................................................................... 51 

9.2. Fa molts mesos que la mobilitat en el nostre municipi s'ha degradat considerablement. Hi ha molts 

cotxes estacionats en doble fila entorpint la circulació, especialment a la zona centre. Per què s'ha deixat 

de controlar la zona grana d’aparcament controlat gratuït quan s'havia demostrat una mesura efectiva? 52 

9.3. Fa mesos, molts dies, que s'ha s'han instal·lat uns semàfors al pas soterrat entre el carrer Pius XII i el 

carrer Goya. Per què no estan en funcionament? Qui ha fet la valoració tècnica de la seva idoneïtat a nivell 

de mobilitat? Segueixen el pla mobilitat aprovat per l'ajuntament? El cap de policia local ha donant el seu 

vista i plau a la seva instal·lació? ................................................................................................................... 53 

9.4. Quan tenen pensat instal·lar el cartell de municipi per la independència de l'entrada del nostre 

municipi? ....................................................................................................................................................... 53 

9.5.  Ja que el Ple municipal ha aprovat mocions a favor de la llengua catalana i de la necessitat de 

protegir-la i fomentar-ne el seu ús,  és conscient l'equip de govern que hi ha serveis de l'Ajuntament on no 

atenen en la nostra llengua, com per exemple el servei de recollida de voluminosos? ............................... 54 

 

1.- LECTURA I APROVACIÓ, SI PROCEDEIX, DE LA MINUTA DE L'ACTA DE LA 

SESSIÓ ANTERIOR 

1.1.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 26 DE 

MARÇ DE 2025 

 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents 
 

A favor: 
JUNTS xSVC CM (7) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 

Abstenció:  
ERC-AM (3) 
 

 
1.2.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT  DEL DIA 30 

D´ABRIL DE 2025 

 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents 
 

A favor: 
JUNTS xSVC CM (7) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 

Abstenció:  
ERC-AM (3) 
 

2.- DESPATX D'OFICI 

No hi ha hagut cap tema a tractar en aquest punt. 

3.- REGIDORIA DE GOVERNACIÓ I HISENDA 

 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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3.1.- Expedient X2025002410 

 

APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CRÈDIT PER 

IMPORT DE 30.512,12 € CORRESPONENT A LES RELACIONS DE FACTURES: O/2025/21, 

O/2025/30, O/2025/90, O/2025/91, O/2025/92, O/2025/93, O/2025/94, O/2025/96 i O/2025/97 

 
Considerant l’existència d’unes obligacions econòmiques pendents de pagament adquirides a 
l’exercici 2025, l’import de les quals ascendeix a 30.512,12 €. 
 
Considerant que ha quedat acreditat que les obligacions econòmiques pendents es consideren 
indegudament adquirides per concórrer algun dels supòsits que recull el Tribunal de Comptes en la 
seva classificació d’obligacions indegudament adquirida. 
 
Considerant la documentació obrant a cada expedient de relació de factures  que es detalla a 
continuació: 
 

 
 
Realitzada la tramitació legalment establerta, l’Alcaldia proposa al Ple, en virtut de la competència 
atorgada per l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril,  l'adopció del següent 

S’ACORDA: 
 
PRIMER. APROVAR el reconeixement extrajudicial de crèdits per import de 30.512,12 euros 
referent a l’exercici 2025, corresponent a les relacions de factures següents: 
 

 
 
SEGON. AUTORITZAR la imputació de les factures a les aplicacions pressupostàries 
corresponents del Pressupost Municipal de l’Exercici 2025. 
 

RELACIÓ EXPEDIENT IMPORT

O/2025/21 GENE2025001404 (X2025001418) 1.298,73

O/2025/30 GENE2025001405 (X2025001419) 5.985,43

O/2025/90 GENE2025002048 (X2025002068) 714,55

O/2025/91 GENE2025002047 (X2025002067) 786,50

O/2025/92 GENE2025002042 (X2025002062) 886,03

O/2025/93 GENE2025002030 (X2025002050) 5.005,33

O/2025/94 GENE2025002028 (X2025002048) 6.111,94

O/2025/96 GENE2025002026 (X2025002046) 7.471,58

O/2025/97 GENE2025001419 (X2025001433) 2.252,03

RELACIÓ EXPEDIENT IMPORT

O/2025/21 GENE2025001404 (X2025001418) 1.298,73

O/2025/30 GENE2025001405 (X2025001419) 5.985,43

O/2025/90 GENE2025002048 (X2025002068) 714,55

O/2025/91 GENE2025002047 (X2025002067) 786,50

O/2025/92 GENE2025002042 (X2025002062) 886,03

O/2025/93 GENE2025002030 (X2025002050) 5.005,33

O/2025/94 GENE2025002028 (X2025002048) 6.111,94

O/2025/96 GENE2025002026 (X2025002046) 7.471,58

O/2025/97 GENE2025001419 (X2025001433) 2.252,03

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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TERCER. COMUNICAR el present acord als departaments municipals afectats als efectes adients. 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“En aquest cas, i com vam comentar de la Comissió Informativa. i tal com diu el dictamen i en l'informe, es 
procedeix doncs a acreditar aquestes obligacions. Que com sempre diem habitualment són qüestions que 
salten d'exercici i que per donar sortida a cadascunes d'elles, s'han d'aprovar per Ple. 
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents 
 

A favor:  
JUNTS xSVC CM (7) 
 

Abstenció: 
ERC-AM (3) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 
 

 
3.2.- Exp. X2025002289  

 

DONAR COMPTE AL PLE DE L’INFORME DE LA INTERVENCIÓ MUNICIPAL DELS ACORDS 

ADOPTATS CONTRARIS A LES OBJECCIONS FORMULADES PER L’ÒRGAN INTERVENTOR, 

EN COMPLIMENT DE L’ARTICLE 218 DEL REIAL DECRET LEGISLATIU 2/2004. 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 
Considerant que l’article 218 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, incorporat per la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de Racionalització i Sostenibilitat de l’Administració Local disposa que: 
 
“L’òrgan interventor elevarà informe al Ple de la Corporació de totes les resolucions adoptades pel 
President de l’Entitat Local contràries a les objeccions efectuades, així com un resum de les 
principals anomalies detectades en matèria d’ingressos. 
 
Aquest informe atendrà únicament a aspectes propis de l’exercici de la funció interventora, sense 
tenir en compte aspectes d’oportunitat o conveniència de les actuacions que es fiscalitzin. 
 
El contingut en aquest apartat constituirà un punt independent en l’ordre del dia de la corresponent 
sessió plenària. 
 
L’òrgan interventor remetrà anualment al Tribunal de Comptes totes les resolucions i acords 
adoptats pel President de l’Entitat Local i pel Ple de la Corporació contraris a les objeccions 
formulades, així com un resum de les principals anomalies detectades en matèria d’ingressos.” 
 
Considerant l’Informe emès per l’Interventor accidental de data 29 d’abril de 2024 que s’adjunta a 
l’expedient, la transcripció del qual diu: 
 

INFORME D’INTERVENCIÓ ISVC/0369/2025 
 
Aquesta Intervenció, en virtut de les atribucions de control citades i establertes en l'article 213 del 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial decret Legislatiu 2/2004, 
de 5 de març i desenvolupades pel Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim 
jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local; i en atenció a les facultats recollides 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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en l'article 4.1.b).6è del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic 
dels funcionaris d'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional, emeto el següent: 

INFORME 
 
PRIMER. D'acord amb l'article 215 del Text Refós de la Llei Reguladora d'Hisendes Locals, aprovat 
per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, d'acord amb el 12 del Reial decret 424/2017, de 
28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, 
si l'òrgan interventor, en l'exercici de la funció interventora, es manifestés en desacord amb el fons 
o amb la forma dels actes, documents o expedients examinats, haurà de formular les seves 
objeccions per escrit abans de l'adopció de l'acord o resolució. 
 
Davant l'existència de discrepàncies entre l'objecció aixecada per l'òrgan interventor i l'òrgan al qual 
afecti aquesta objecció i segons allò que s'ha fixat per l'article 217.1 del Text Refós de la Llei 
Reguladora d'Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març i el 12 del 
Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les 
entitats del Sector Públic Local, correspondrà a l'Alcalde resoldre la discrepància, sent la seva 
resolució executiva. 
 
SEGON. La legislació aplicable és la següent: 
 

 L'article 218 del Text Refós de la Llei Reguladora d'Hisendes Locals, aprovat per 
Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 

 L'article 15 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic 
del control intern en les entitats del Sector Públic Local. 

 Resolució de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, per la 
qual es publica l'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la Instrucció 
sobre remissió d'informació relativa a l'exercici del control intern de les Entitats Locals. 

 
TERCER. En l'exercici d'aquesta funció, aquest òrgan interventor elevarà informe al Ple sobre: 
 

 Totes les resolucions adoptades pel President de l'Entitat Local contràries a les objeccions 
efectuades. 

 Un resum de les principals anomalies detectades en matèria d'ingressos. 

 Totes les resolucions adoptades pel President amb omissió de la funció interventora. 
 
Una vegada informat al Ple i en ocasió de la remissió del compte general, correspondrà remetre al 
Tribunal de Comptes tant les resolucions adoptades pel President com els acord de Ple contraris a 
objeccions i/o amb omissió de funció interventora, així com les principals anomalies en ingressos. 
 
QUART. En compliment d'allò que s'ha fixat en l'article 218.1 del Text Refós de la Llei Reguladora 
d'Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, d'acord amb l'article 
15.6 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en 
les entitats del Sector Públic Local, les resolucions adoptades pel President de l'Entitat Local 
contràries a les objeccions efectuades a 31 de desembre de 2024 són les següents: 
 

Expedient 
Data 

informe 
Data 

resolució 
Fase 

despesa 
Import 

GENE2024000002 25/01/2024 29/01/2024 O 1.407,59 

GENE2024000409 25/01/2024 08/02/2024 O 2.749,59 

GENE2024000663 25/01/2024 06/02/2024 O 308,04 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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GENE2024000482 23/02/2024 26/02/2024 O 805,00 

GENE2024001268 05/03/2024 05/03/2024 O 723,35 

GENE2024000298 25/03/2024 25/03/2024 O 880,00 

GENE2024001833 10/04/2024 10/04/2024 O 280,00 

GENE2024001533 24/04/2024 26/04/2024 O 2.547,68 

GENE2024002331 06/05/2024 07/05/2024 O 2.847,59 

GENE2024002281 10/05/2024 10/05/2024 O 745,50 

GENE2024002055 23/05/2024 29/05/2024 O 9.381,90 

GENE2024003027 11/06/2024 11/06/2024 O 257,96 

GENE2024003244 17/06/2024 17/06/2024 O 1.150,00 

GENE2024002712 20/06/2024 21/06/2024 O 720,00 

GENE2024002606 26/06/2024 19/07/2024 O 139,50 

GENE2023004292 01/07/2024 01/07/2024 O 450,00 

GENE2024003704 16/07/2024 18/07/2024 O 250,68 

GENE2024003284 22/07/2024 26/07/2024 O 3.722,64 

GENE2024004172 22/08/2024 22/08/2024 O 2.519,10 

GENE2024003824 23/08/2024 28/08/2024 O 6.771,05 

GENE2024004327 04/09/2024 04/09/2024 O 153,67 

GENE2024004229 24/09/2024 27/09/2024 O 3.733,10 

GENE2024004915 09/10/2024 10/10/2024 O 338,33 

GENE2024004634 11/10/2024 18/10/2024 O 919.88 

GENE2024004512 24/10/2024 29/10/2024 O 6.141,14 

GENE2024005319 05/11/2024 05/11/2024 O 312,65 

GENE2024005142 24/11/2024 26/11/2024 O 17.001,67 

GENE2024005822 03/12/2024 04/12/2024 O 318,45 

GENE2024005557 18/12/2024 19/12/2024 O 5.867,32 

GENE2024006074 20/12/2024 24/12/2024 O 784,14 

GENE2024006221 30/12/2024 30/12/2024 O 276,60 

GENE2024006007 30/12/2024 31/12/2024 O 1.401,54 

 
CINQUÈ. En compliment d'allò que s'ha fixat en l'article 218.1 del Text Refós de la Llei Reguladora 
d'Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, d'acord amb l'article 
15.6 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en 
les entitats del Sector Públic Local, NO s’ha detectat cap anomalia en matèria d'ingressos. 
 
SISÈ. En compliment d'allò que s'ha fixat en l'article 28.2 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, 
pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, els 
expedients en els quals s'ha observat omissió de la preceptiva fiscalització o intervenció prèvia són: 
 

Expedient Data Data resolució Fase Import 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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informe despesa 

GENE2023006055 05/02/2024 28/02/2024 ADO 3.642,51 

GENE2024000711 13/02/2024 28/02/2024 ADO 2.337,53 

GENE2024000822 14/02/2024 28/02/2024 ADO 3.993,49 

GENE2024000728 27/02/2024 28/02/2024 ADO 3.055,07 

GENE2023006043 15/12/2023 28/02/2024 ADO 3.617,90 

GENE2024000840 14/02/2024 11/03/2024 ADO 137,36 

GENE2024000833 14/02/2024 11/03/2024 ADO 340,00 

GENE2024000828 14/02/2024 11/03/2024 ADO 995,08 

GENE2024000839 14/02/2024 13/03/2024 ADO 5.989,50 

GENE2024000730 08/02/2024 13/03/2024 ADO 380,00 

GENE2024000721 12/02/2024 27/03/2024 ADO 12.896,58 

GENE2024001344 08/03/2024 13/03/2024 ADO 17.023,04 

GENE2024000807 13/02/2024 13/03/2024 ADO 580,68 

GENE2024000732 08/02/2024 13/03/2024 ADO 623,21 

GENE2024000877 14/02/2024 13/03/2024 ADO 1.211,10 

GENE2024000731 12/02/2024 13/03/2024 ADO 585,57 

GENE2024000797 13/02/2024 13/03/2024 ADO 3.395,55 

GENE2024000726 08/02/2024 13/03/2024 ADO 379,45 

GENE2024000763 12/02/2024 13/03/2024 ADO 481,00 

GENE2024000826 15/02/2024 13/03/2024 ADO 1.615,35 

GENE2024000766 12/02/2024 27/03/2024 ADO 265,99 

GENE2024001420 13/03/2024 27/03/2024 ADO 3.933,50 

GENE2024001425 14/03/2024 27/03/2024 ADO 9.090,89 

GENE2024001952 17/04/2024 23/04/2024 ADO 2.450,48 

GENE2024001461 15/03/2024 23/04/2024 ADO 997,03 

GENE2024001446 14/03/2024 23/04/2024 ADO 15.300,97 

GENE2024000722 12/02/2024 23/04/2024 ADO 467,06 

GENE2024001838 10/04/2024 23/04/2024 ADO 16.163,33 

GENE2024001918 15/04/2024 23/04/2024 ADO 17.147,95 

GENE2024001424 13/03/2024 23/04/2024 ADO 4.526,02 

GENE2024001443 14/03/2024 23/04/2024 ADO 117,00 

GENE2024000842 15/02/2024 23/04/2024 ADO 16,82 

GENE2024001462 18/03/2024 23/04/2024 ADO 255,75 

GENE2024001950 17/04/2024 23/04/2024 ADO 885,46 

GENE2024001440 14/03/2024 24/04/2024 ADO 6.821,88 
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GENE2024001445 14/03/2024 24/04/2024 ADO 122,73 

GENE2024001444 15/03/2024 24/04/2024 ADO 2.366,64 

GENE2024001463 15/03/2024 24/04/2024 ADO 1.100,40 

GENE2024001943 17/04/2024 24/04/2024 ADO 2.934,95 

GENE2024002007 19/04/2024 24/04/2024 ADO 1.768,79 

GENE2024000729 08/02/2024 24/04/2024 ADO 201,51 

GENE2024001815 09/04/2024 07/05/2024 ADO 1.242,60 

GENE2024001947 17/04/2024 07/05/2024 ADO 1.530,90 

GENE2024001953 17/04/2024 07/05/2024 ADO 757,48 

GENE2024002268 02/05/2024 09/05/2024 ADO 2.869,36 

GENE2024002475 13/05/2024 11/06/2024 ADO 3.082,11 

GENE2024002270 06/05/2024 12/06/2024 ADO 5.744,35 

GENE2024002285 06/05/2024 18/06/2024 ADO 627,12 

GENE2024002471 13/05/2024 17/06/2024 ADO 1.062,52 

GENE2024003189 13/06/2024 18/06/2024 ADO 460,17 

GENE2024003125 12/06/2024 18/06/2024 ADO 1.978,89 

GENE2024002279 06/05/2024 19/06/2024 ADO 734,45 

GENE2024003186 13/06/2024 20/06/2024 ADO 4.782,79 

GENE2024002286 06/05/2024 20/06/2024 ADO 1.057,42 

GENE2024002473 13/05/2024 20/06/2024 ADO 2.176,78 

GENE2024003266 18/06/2024 20/06/2024 ADO 2.370,30 

GENE2024003095 14/06/2024 20/06/2024 ADO 2.003,41 

GENE2024003193 14/06/2024 20/06/2024 ADO 1.508,48 

GENE2024003249 17/06/2024 26/06/2024 ADO 16.514,79 

GENE2024003217 14/06/2024 26/06/2024 ADO 124,00 

GENE2024003188 13/06/2024 26/06/2024 ADO 3.010,60 

GENE2024003187 14/06/2024 26/06/2024 ADO 617,69 

GENE2024003058 11/06/2024 26/06/2024 ADO 3.651,97 

GENE2024002278 06/05/2024 26/06/2024 ADO 126,90 

GENE2024001464 19/03/2024 26/06/2024 ADO 60,50 

GENE2024003096 20/06/2024 23/07/2024 ADO 676,39 

GENE2024003097 13/06/2024 23/07/2024 ADO 3.599,80 

GENE2024003185 20/06/2024 23/07/2024 ADO 1.651,01 

GENE2024003696 17/07/2024 23/07/2024 ADO 14.709,34 

GENE2024003325 21/06/2024 23/07/2024 ADO 2.768,48 

GENE2024003701 16/07/2024 23/07/2024 ADO 5.088,76 
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GENE2024003707 18/07/2024 23/07/2024 ADO 315,28 

GENE2024003703 16/07/2024 26/07/2024 ADO 3.189,46 

GENE2024003705 19/07/2024 26/07/2024 ADO 636,22 

GENE2024003710 16/07/2024 26/07/2024 ADO 362,82 

GENE2024003711 16/07/2024 20/08/2024 ADO 153,34 

GENE2024003712 16/07/2024 20/08/2024 ADO 447,83 

GENE2024004147 21/08/2024 30/08/2024 ADO 818,26 

GENE2024004151 21/08/2024 30/08/2024 ADO 1.626,25 

GENE2024004152 21/08/2024 30/08/2024 ADO 4.254,92 

GENE2024004153 21/08/2024 30/08/2024 ADO 1.620,64 

GENE2024004154 21/08/2024 30/08/2024 ADO 2.861,19 

GENE2024004142 20/08/2024 30/08/2024 ADO 30.382,76 

GENE2024001941 22/07/2024 25/09/2024 ADO 25,66 

GENE2024004337 05/09/2024 25/09/2024 ADO 15.280,79 

GENE2024004538 18/09/2024 25/09/2024 ADO 18.068,69 

GENE2024004627 25/09/2024 25/09/2024 ADO 15.785,79 

GENE2024003752 21/08/2024 30/10/2024 ADO 1.734,20 

GENE2024004143 20/08/2024 30/10/2024 ADO 924,52 

GENE2024004563 20/09/2024 30/10/2024 ADO 2.722,82 

GENE2024004999 15/10/2024 29/10/2024 ADO 264,27 

GENE2024004978 15/10/2024 29/10/2024 ADO 17.648,20 

GENE2024004750 01/10/2024 30/10/2024 ADO 5.490,38 

GENE2024004570 20/09/2024 30/10/2024 ADO 173,54 

GENE2024004564 20/09/2024 31/10/2024 ADO 366,16 

GENE2024004559 20/09/2024 31/10/2024 ADO 18,63 

GENE2024004569 20/09/2024 31/10/2024 ADO 29,25 

GENE2024004155 21/08/2024 31/10/2024 ADO 575,96 

GENE2024005125 22/10/2024 22/11/2024 ADO 471,93 

GENE2024004567 30/09/2024 22/11/2024 ADO 163,35 

GENE2024005127 22/10/2024 22/11/2024 ADO 3.340,82 

GENE2024005507 15/11/2024 22/11/2024 ADO 4.283,09 

GENE2024005128 22/10/2024 22/11/2024 ADO 1.589,21 

GENE2024005129 22/10/2024 22/11/2024 ADO 4.643,76 

GENE2024005132 23/10/2024 22/11/2024 ADO 309,26 

GENE2024005512 15/11/2024 26/11/2024 ADO 369,30 

GENE2024004566 20/09/2024 26/11/2024 ADO 454,96 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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GENE2024005505 15/11/2024 26/11/2024 ADO 851,52 

GENE2024005516 15/11/2024 26/11/2024 ADO 1.681,57 

GENE2024005135 24/10/2024 26/11/2024 ADO 700,00 

GENE2024005124 24/10/2024 26/11/2024 ADO 6.209,18 

GENE2024005133 23/10/2024 26/11/2024 ADO 786,50 

GENE2024005138 23/10/2024 26/11/2024 ADO 288,90 

GENE2024005503 15/11/2024 26/11/2024 ADO 24.079,00 

GENE2024004562 20/09/2024 26/11/2024 ADO 2.425,58 

GENE2024005137 23/10/2024 26/11/2024 ADO 272,25 

GENE2024005134 23/10/2024 17/12/2024 ADO 398,09 

GENE2024005990 12/12/2024 16/12/2024 ADO 1.058,75 

GENE2024005984 12/12/2024 18/12/2024 ADO 1.290,41 

GENE2024005989 12/12/2024 16/12/2024 ADO 1.966,25 

GENE2024005981 12/12/2024 16/12/2024 ADO 1.008,45 

GENE2024005821 12/12/2024 17/12/2024 ADO 3.597,80 

GENE2024005973 11/12/2024 17/12/2024 ADO 8.823,20 

GENE2024005988 12/12/2024 17/12/2024 ADO 4.116,71 

GENE2024005992 12/12/2024 17/12/2024 ADO 3.750,52 

GENE2024005518 15/11/2024 17/12/2024 ADO 584,43 

GENE2024005371 15/11/2024 17/12/2024 ADO 19.786,76 

GENE2024005502 15/11/2024 17/12/2024 ADO 124,99 

GENE2024005976 17/12/2024 18/12/2024 ADO 5.933,97 

GENE2024005985 12/12/2024 18/12/2024 ADO 1.632,75 

GENE2024005886 09/12/2024 18/12/2024 ADO 1.338,79 

GENE2024005517 15/11/2024 18/12/2024 ADO 886,03 

 
 
I perquè així consti, a data de signatura electrònica.” 
 
Per tot això que, 
 

S’ACORDA: 
 
PRIMER: DONAR compte al Ple de la Corporació de l’Informe de la Intervenció Municipal dels 
acords adoptats contraris a les objeccions formulades per l’òrgan interventor, en compliment de 
l’article 218 del Reial Decret Legislatiu 2/2004. 
 
SEGON: NOTIFICAR aquest acord a la Sindicatura de Comptes. 
 

Donar compte, no susceptible de votació 
 
 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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3.3.- Exp. X2025002341 

 

DONAR PER ASSABENTAT AL PLE DE LES OBLIGACIONS TRIMESTRALS DE 

SUBMINISTRAMENT D’INFORMACIÓ DE LES ENTITATS LOCALS DEL 1ER  TRIMESTRE DE 

L’EXERCICI 2025 D’ACORD AMB L’ORDRE HAP/2105/2012. 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 
Considerant l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes en  la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 
 
Considerant que l’article 16 de l’esmentada Llei Orgànica 2/2012 estableix l’obligació trimestral de 
subministrament d’informació per les Entitats Locals, que s’haurà d’efectuar per mitjans electrònics 
a través del sistema que el Ministerio de Hacienda ha habilitat a tal efecte. 
 
Considerant que l’article 4.1.b de l’esmentada Llei Orgànica 2/2012 estableix que la Intervenció, o 
l’òrgan que exerceixi les funcions de la Corporació, haurà de comunicar al Ministerio de Hacienda 
la informació referent al 3er trimestre de 2024 següent: 
 
Si l’Entitat està sotmesa a Pressupost Limitatiu/ Comptabilitat Pública 
 

 Actualització del pressupost en execució per a l’exercici 2024, o en el seu cas, del prorrogat 
fins l’aprovació del pressupost i detall de l’execució al final del trimestre vençut. 

 Situació del romanent de tresoreria. 

 Calendari i pressupost de tresoreria. 

 Dades d’execució de dotació de plantilles i efectius (informació requerida per aplicació del 
disposat en l’article 16.9 de l’Ordre) 

 Informació que permeti relacionar el saldo resultant d’ingressos i despeses amb la capacitat 
o necessitat de finançament, d’acord amb el Sistema Europeu de Comptes (SEC) 

 
FONAMENTS DE DRET 

 
Considerant l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes en  la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 
 
Considerant l’art. 123 de la Llei 7/85 de Bases de Règim Local, sobre les atribucions competència 
de l’Ajuntament Ple. 
 
Per tot això que, 

 
S’ACORDA: 

 
Primer.- DONAR-SE PER ASSABENTAT de la informació subministrada per la Intervenció de 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet al Ministerio de Hacienda, corresponent al 1ER trimestre 
de l’exercici 2025, d’acord amb les obligacions contemplades en la Ordre HAP/2105/2012, d’1 
d’octubre. prevista en  la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i 
Sostenibilitat Financera  
 
Segon.- DONAR-SE PER ASSABENTAT de la informació incorporada per la Intervenció 
municipal. 
 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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Donar compte, no susceptible de votació 
 
 
3.4.- Exp. X2025002183 

 

DONAR PER ASSABENTAT AL PLE DELS INFORMES DE MOROSITAT DEL 1 rt TRIMESTRE 

DE 2025, D'ACORD AMB LA LLEI 15/2010, PER LA QUE S'ESTABLEIXEN MESURES DE 

LLUITA CONTRA LA MOROSITAT EN LES OPERACIONS COMERCIALS 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 
Considerant que la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de 
desembre, per la que s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions 
comercials, i determina l'obligatorietat de les corporacions locals d'elaborar i remetre, en tot cas, als 
òrgans competents del Ministeri d’Hisenda i, en el seu respectiu àmbit territorial, als de les 
comunitats autònomes que, d'acord amb els seus Estatuts d'Autonomia, tinguin atribuïda la tutela 
financera de les entitats locals, un informe sobre el compliment dels terminis previstos legalment 
per al pagament de les obligacions de cada entitat. 
 
Considerant que l’article 4 de l’esmentada Llei 15/2010 estableix l’obligació pels Tresorers o, en el 
seu defecte, els Interventors de les Corporacions locals d’elaborar trimestralment un informe sobre 
el compliment dels terminis previstos legalment per al pagament de les obligacions de l’Entitat local, 
que ha d’incloure necessàriament el nombre i quantia global de les obligacions pendents en les que 
s’estigui incomplint el termini 
 
Considerant que l'informe trimestral contemplarà la següent informació: 
 
a) Pagaments realitzats en el trimestre 
b) Interessos de demora pagats en el trimestre 
c) Factures o documents justificatius pendents de pagament al final del trimestre 
d) Detall del període mitjà de pagament global a proveïdors i del període mitjà de pagament 
mensual i acumulat a proveïdors. 
 
Considerant l’informe conjunt presentat per la Tresoreria i la Intervenció municipals. 
 

 
FONAMENTS DE DRET 

 
Considerant l’article 4 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de 
desembre, per la que s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions 
comercials 
 
Considerant que l’òrgan competent, per l’aprovació dels present acords, és el Ple de l’Ajuntament, 
en virtut d’allò que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 
2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Per tot això que, 
 

S’ACORDA: 
 
Primer.- DONAR-SE PER ASSABENTAT de la informació subministrada per la Intervenció de 
l’Ajuntament al Ministerio de Hacienda i a tutela financera de la Generalitat de Catalunya, 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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corresponent al 1er trimestre de l’exercici 2025, d’acord amb les obligacions contemplades en la 
Llei 15/2010 
 
INFORME 1rt TRIMESTRE 2025 

 
  Nombre Import % 

Pagaments realitzats durant el trimestre dins del termini 
legal 

338 1.099.045,92 96,54 

Resta de pagaments 38 39.335,00 3,45 

Pagaments totals durant el trimestre 376 1.138.380,92 100 

Obligacions pendents en les quals s'estiguin incomplint 
el termini legal a la data de tancament del trimestre 
natural 

63 74.743,07   

 
El termini mitjà de pagament de les factures abonades en el primer trimestre del 2025 ha estat de 
30,18 dies 
 
Segon.- DONAR-SE PER ASSABENTAT de l’informe conjunt emès per la Tresoreria i Intervenció 
de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet referent als terminis de pagament de les factures 
registrades en l’Ajuntament del primer trimestre de 2025, d’acord amb el previst en la Llei 15/2010 
de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre 
 

Donar compte, no susceptible de votació 
 
 
3.5.- Exp. X2025002698  

 

DONAR COMPTE AL PLE DE L’INFORME RESUM DEL CONTROL INTERN CORRESPONENT 

A L’EXERCICI DE 2024 DE LA INTERVENCIÓ MUNICIPAL EN COMPLIMENT DE L’ARTICLE 

213 DEL REIAL DECRET LEGISLATIU 2/2004 I DE L’ARTICLE 37 DEL REAL DECRET 

424/2017 DE 28 D’ABRIL, PEL QUAL ES REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DEL CONTROL INTERN 

EN LES ENTITATS DEL SECTOR PÚBLIC LOCAL. 

 
Considerant que l’article 213 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, incorporat per la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de Racionalització i Sostenibilitat de l’Administració Local disposa que: 
 
“L’òrgan interventor de l’entitat local remetrà amb caràcter anual a la Intervenció de l’ Administració 
General de l’Estat un informe resum dels principals resultats dels citats controls desenvolupats en 
cada exercici, en el termini i amb el contingut que es regulin” 
 
Considerant que l’article 37 del RD 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del 
control intern a les entitats del sector públic local estableix que l’òrgan interventor haurà d’elaborar 
amb caràcter anual un informe del control intern, el qual haurà de remetre al Ple durant el primer 
quadrimestre de l’any. 
 
Considerant l’Informe emès per l’Interventor accidental de data 29 d’abril de 2025 que s’adjunta a 
l’expedient, la transcripció del qual diu: 
 
“Aquesta Intervenció, en virtut de les atribucions de control citades i establertes en l'article 213 del 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret Legislatiu 
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2/2004, de 5 de març i desenvolupades pel Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula 
el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local; i, en atenció a les facultats 
recollides en l'article 4.1.b).6è del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim 
jurídic dels funcionaris d'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional, emet el següent: 

INFORME RESUM ANUAL SOBRE EL CONTROL INTERN 

INTRODUCCIÓ 
 
PRIMER. El control intern, regulat en l'article 213 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals i desenvolupat pel Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim 
jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, és l'exercit per les Entitats Locals 
respecte de la seva gestió econòmica, i en el seu cas, la dels organismes autònoms i de les 
societats mercantils d'elles dependents, en la seva triple accepció de funció interventora, control 
financer i controls d'eficàcia i eficiència. 
 
Els resultats d'aquest control intern, d'acord amb l'article 37 del referit Reial decret 424/2017, de 28 
d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, 
hauran de recollir-se en el corresponent informe resum anual, en ocasió de l'aprovació del compte 
general. Conforme al mandat imposat pel punt tercer d'aquest mateix article, la Intervenció General 
de l'Administració de l'Estat va dictar la Resolució de 2 d'abril de 2020, per la qual s'establien les 
instruccions a les quals ha d'ajustar-se el contingut, estructura i format de l'informe resum. 
 
En virtut d'això, s'emet el present informe en el qual s'inclou un resum anual dels principals 
resultats obtinguts en les actuacions inherents a la funció interventora i el control financer per a 
l'exercici 2024 de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 

 
SEGON. La normativa sobre la base de la qual s'elabora aquest informe és la següent: 

 El Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals 

 El Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern 
en les entitats del Sector Públic Local. 

 La Resolució de 2 d'abril de 2020, de la Intervenció General de l'Administració de l'Estat, per 
la qual s'estableixen les instruccions a les quals hauran d'ajustar-se el contingut, estructura i 
format de l'informe resum, així com la sol·licitud de l'informe previ a la resolució de 
discrepàncies i la remissió d'informació comptable i informes d'auditoria de comptes anuals 
de les entitats del sector públic local. 

 
TERCER.  El règim de control al qual es troben sotmesos els actes de l’entitat local s’identifica amb 
el règim ordinari conforme allò que s’ha fixat en el títol V del Reial Decret 424/2017. 
 
QUART. La funció interventora, que té per objecte controlar els actes, qualsevol que sigui la seva 
qualificació, que donin lloc al reconeixement de drets o a la realització de despeses, així com els 
ingressos i els pagaments que d'ells es derivin, i la inversió o l'aplicació en general dels fons 
públics, s'aplica en aquesta Entitat en règim de fiscalització prèvia limitada en els expedients de 
concessió de subvencions, nòmines, bestretes de caixa fixa, i en els ingressos, s’aplica la presa de 
raó a la comptabilitat amb el control a posterioritat, tal i com estableix l’acord de Ple. 
 
CINQUÈ. El control financer, exercit mitjançant el control permanent i l'auditoria pública tenen per 
objecte verificar el funcionament dels serveis en l'aspecte econòmic financer.  
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ABAST DE L'INFORME 
 
PRIMER. Funció Interventora 
 
A la vista de les actuacions dutes a terme en l'exercici de la funció interventora al llarg de l'exercici 
2024, cal recollir la següent valoració de resultats: 
 
A . Ingressos: 
A.1 Ingressos sotmesos a Control posterior 
En l'exercici de l'expressada funció interventora d'ingressos mitjançant el control inherent a la presa 
de raó en comptabilitat, no s’han detectat anomalies en matèria d’ingressos en exercici de la funció 
interventora.  
En aquest sentit, cal destacar que s’han realitzat 254 informes que es distribueixen de la següent 
manera: 

- Padrons: 78 
- Llicències urbanístiques: 43 
- Llicències d’ocupació de la via pública: 1 
- Altres: 132 

 
B. Despeses 
 
En l'exercici de l'expressada fiscalització i intervenció prèvia de tot acte, document o expedient que 
doni lloc a la realització de despeses, així com els pagaments que d'ells es derivin, s'han emès els 
següents informes de fiscalització: 
 

Estat dels informes Nombre 

Fiscalitzat de conformitat 
 

Fase A 46 

Fase D 61 

Fase AD 53 

Fase O 215 

Fase ADO 27 

Fiscalitzat amb objeccions 
 

Fase AD 0 

Fase D 0 

Fase O 32 

FASE ADO 132 

 
C. Resolucions adoptades pel President de l'Entitat Local contràries a les objeccions 
efectuades i principals anomalies detectades en matèria d'ingressos: 

 
En compliment d'allò que s'ha fixat en l'article 218.1 del Text Refós de la Llei Reguladora 
d'Hisendes Locals, s'han elevat els següents informes al Ple sobre les resolucions adoptades pel 
President i l'Alcalde de l'Entitat contràries a les objeccions efectuades per la Intervenció: 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/


  

 

Document signat electrònicament. Codi Segur de Verificació (CSV):  
846d551d-be6d-4a69-880e-28e118b8e9cb 
Autenticitat verificable a https://www.svc.cat/seu/validador-documents/  

C
TD

 0
2

03
-1

 

P
la

ça
 d

e 
l’A

ju
n

ta
m

en
t,

 1
0

 -
 0

8
2

9
5

 S
an

t 
V

ic
en

ç 
d

e 
C

as
te

lle
t.

 T
el

. 9
3

6
9

3
0

6
11

 -
 F

ax
 9

3
6

9
3

06
1

0
 -

 w
w

w
.s

vc
.c

at
 -

 s
vc

as
te

lle
t@

sv
c.

ca
t 

 
 
 

Expedient 
Data 

informe 
Data 

resolució 
Fase 

despesa 
Import 

GENE2024000002 25/01/2024 29/01/2024 O 1.407,59 

GENE2024000409 25/01/2024 08/02/2024 O 2.749,59 

GENE2024000663 25/01/2024 06/02/2024 O 308,04 

GENE2024000482 23/02/2024 26/02/2024 O 805,00 

GENE2024001268 05/03/2024 05/03/2024 O 723,35 

GENE2024000298 25/03/2024 25/03/2024 O 880,00 

GENE2024001833 10/04/2024 10/04/2024 O 280,00 

GENE2024001533 24/04/2024 26/04/2024 O 2.547,68 

GENE2024002331 06/05/2024 07/05/2024 O 2.847,59 

GENE2024002281 10/05/2024 10/05/2024 O 745,50 

GENE2024002055 23/05/2024 29/05/2024 O 9.381,90 

GENE2024003027 11/06/2024 11/06/2024 O 257,96 

GENE2024003244 17/06/2024 17/06/2024 O 1.150,00 

GENE2024002712 20/06/2024 21/06/2024 O 720,00 

GENE2024002606 26/06/2024 19/07/2024 O 139,50 

GENE2023004292 01/07/2024 01/07/2024 O 450,00 

GENE2024003704 16/07/2024 18/07/2024 O 250,68 

GENE2024003284 22/07/2024 26/07/2024 O 3.722,64 

GENE2024004172 22/08/2024 22/08/2024 O 2.519,10 

GENE2024003824 23/08/2024 28/08/2024 O 6.771,05 

GENE2024004327 04/09/2024 04/09/2024 O 153,67 

GENE2024004229 24/09/2024 27/09/2024 O 3.733,10 

GENE2024004915 09/10/2024 10/10/2024 O 338,33 

GENE2024004634 11/10/2024 18/10/2024 O 919.88 

GENE2024004512 24/10/2024 29/10/2024 O 6.141,14 

GENE2024005319 05/11/2024 05/11/2024 O 312,65 

GENE2024005142 24/11/2024 26/11/2024 O 17.001,67 

GENE2024005822 03/12/2024 04/12/2024 O 318,45 

GENE2024005557 18/12/2024 19/12/2024 O 5.867,32 

GENE2024006074 20/12/2024 24/12/2024 O 784,14 

GENE2024006221 30/12/2024 30/12/2024 O 276,60 

GENE2024006007 30/12/2024 31/12/2024 O 1.401,54 
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En compliment d'allò que s'ha fixat en el referit article 218.1 NO s'han detectat  anomalies en 
matèria d'ingressos. 
 
 
D. Actes amb omissió de la funció interventora: 
 
En l'exercici de l'expressada funció interventora, s'ha detectat 132 expedients en el qual es va 
observar omissió de la preceptiva fiscalització o intervenció prèvia. 
 

Expedient 
Data 

informe 
Data resolució 

Fase 
despesa 

Import 

GENE2023006055 05/02/2024 28/02/2024 ADO 3.642,51 

GENE2024000711 13/02/2024 28/02/2024 ADO 2.337,53 

GENE2024000822 14/02/2024 28/02/2024 ADO 3.993,49 

GENE2024000728 27/02/2024 28/02/2024 ADO 3.055,07 

GENE2023006043 15/12/2023 28/02/2024 ADO 3.617,90 

GENE2024000840 14/02/2024 11/03/2024 ADO 137,36 

GENE2024000833 14/02/2024 11/03/2024 ADO 340,00 

GENE2024000828 14/02/2024 11/03/2024 ADO 995,08 

GENE2024000839 14/02/2024 13/03/2024 ADO 5.989,50 

GENE2024000730 08/02/2024 13/03/2024 ADO 380,00 

GENE2024000721 12/02/2024 27/03/2024 ADO 12.896,58 

GENE2024001344 08/03/2024 13/03/2024 ADO 17.023,04 

GENE2024000807 13/02/2024 13/03/2024 ADO 580,68 

GENE2024000732 08/02/2024 13/03/2024 ADO 623,21 

GENE2024000877 14/02/2024 13/03/2024 ADO 1.211,10 

GENE2024000731 12/02/2024 13/03/2024 ADO 585,57 

GENE2024000797 13/02/2024 13/03/2024 ADO 3.395,55 

GENE2024000726 08/02/2024 13/03/2024 ADO 379,45 

GENE2024000763 12/02/2024 13/03/2024 ADO 481,00 

GENE2024000826 15/02/2024 13/03/2024 ADO 1.615,35 

GENE2024000766 12/02/2024 27/03/2024 ADO 265,99 

GENE2024001420 13/03/2024 27/03/2024 ADO 3.933,50 

GENE2024001425 14/03/2024 27/03/2024 ADO 9.090,89 

GENE2024001952 17/04/2024 23/04/2024 ADO 2.450,48 

GENE2024001461 15/03/2024 23/04/2024 ADO 997,03 

GENE2024001446 14/03/2024 23/04/2024 ADO 15.300,97 

GENE2024000722 12/02/2024 23/04/2024 ADO 467,06 

GENE2024001838 10/04/2024 23/04/2024 ADO 16.163,33 

GENE2024001918 15/04/2024 23/04/2024 ADO 17.147,95 
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GENE2024001424 13/03/2024 23/04/2024 ADO 4.526,02 

GENE2024001443 14/03/2024 23/04/2024 ADO 117,00 

GENE2024000842 15/02/2024 23/04/2024 ADO 16,82 

GENE2024001462 18/03/2024 23/04/2024 ADO 255,75 

GENE2024001950 17/04/2024 23/04/2024 ADO 885,46 

GENE2024001440 14/03/2024 24/04/2024 ADO 6.821,88 

GENE2024001445 14/03/2024 24/04/2024 ADO 122,73 

GENE2024001444 15/03/2024 24/04/2024 ADO 2.366,64 

GENE2024001463 15/03/2024 24/04/2024 ADO 1.100,40 

GENE2024001943 17/04/2024 24/04/2024 ADO 2.934,95 

GENE2024002007 19/04/2024 24/04/2024 ADO 1.768,79 

GENE2024000729 08/02/2024 24/04/2024 ADO 201,51 

GENE2024001815 09/04/2024 07/05/2024 ADO 1.242,60 

GENE2024001947 17/04/2024 07/05/2024 ADO 1.530,90 

GENE2024001953 17/04/2024 07/05/2024 ADO 757,48 

GENE2024002268 02/05/2024 09/05/2024 ADO 2.869,36 

GENE2024002475 13/05/2024 11/06/2024 ADO 3.082,11 

GENE2024002270 06/05/2024 12/06/2024 ADO 5.744,35 

GENE2024002285 06/05/2024 18/06/2024 ADO 627,12 

GENE2024002471 13/05/2024 17/06/2024 ADO 1.062,52 

GENE2024003189 13/06/2024 18/06/2024 ADO 460,17 

GENE2024003125 12/06/2024 18/06/2024 ADO 1.978,89 

GENE2024002279 06/05/2024 19/06/2024 ADO 734,45 

GENE2024003186 13/06/2024 20/06/2024 ADO 4.782,79 

GENE2024002286 06/05/2024 20/06/2024 ADO 1.057,42 

GENE2024002473 13/05/2024 20/06/2024 ADO 2.176,78 

GENE2024003266 18/06/2024 20/06/2024 ADO 2.370,30 

GENE2024003095 14/06/2024 20/06/2024 ADO 2.003,41 

GENE2024003193 14/06/2024 20/06/2024 ADO 1.508,48 

GENE2024003249 17/06/2024 26/06/2024 ADO 16.514,79 

GENE2024003217 14/06/2024 26/06/2024 ADO 124,00 

GENE2024003188 13/06/2024 26/06/2024 ADO 3.010,60 

GENE2024003187 14/06/2024 26/06/2024 ADO 617,69 

GENE2024003058 11/06/2024 26/06/2024 ADO 3.651,97 

GENE2024002278 06/05/2024 26/06/2024 ADO 126,90 

GENE2024001464 19/03/2024 26/06/2024 ADO 60,50 
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GENE2024003096 20/06/2024 23/07/2024 ADO 676,39 

GENE2024003097 13/06/2024 23/07/2024 ADO 3.599,80 

GENE2024003185 20/06/2024 23/07/2024 ADO 1.651,01 

GENE2024003696 17/07/2024 23/07/2024 ADO 14.709,34 

GENE2024003325 21/06/2024 23/07/2024 ADO 2.768,48 

GENE2024003701 16/07/2024 23/07/2024 ADO 5.088,76 

GENE2024003707 18/07/2024 23/07/2024 ADO 315,28 

GENE2024003703 16/07/2024 26/07/2024 ADO 3.189,46 

GENE2024003705 19/07/2024 26/07/2024 ADO 636,22 

GENE2024003710 16/07/2024 26/07/2024 ADO 362,82 

GENE2024003711 16/07/2024 20/08/2024 ADO 153,34 

GENE2024003712 16/07/2024 20/08/2024 ADO 447,83 

GENE2024004147 21/08/2024 30/08/2024 ADO 818,26 

GENE2024004151 21/08/2024 30/08/2024 ADO 1.626,25 

GENE2024004152 21/08/2024 30/08/2024 ADO 4.254,92 

GENE2024004153 21/08/2024 30/08/2024 ADO 1.620,64 

GENE2024004154 21/08/2024 30/08/2024 ADO 2.861,19 

GENE2024004142 20/08/2024 30/08/2024 ADO 30.382,76 

GENE2024001941 22/07/2024 25/09/2024 ADO 25,66 

GENE2024004337 05/09/2024 25/09/2024 ADO 15.280,79 

GENE2024004538 18/09/2024 25/09/2024 ADO 18.068,69 

GENE2024004627 25/09/2024 25/09/2024 ADO 15.785,79 

GENE2024003752 21/08/2024 30/10/2024 ADO 1.734,20 

GENE2024004143 20/08/2024 30/10/2024 ADO 924,52 

GENE2024004563 20/09/2024 30/10/2024 ADO 2.722,82 

GENE2024004999 15/10/2024 29/10/2024 ADO 264,27 

GENE2024004978 15/10/2024 29/10/2024 ADO 17.648,20 

GENE2024004750 01/10/2024 30/10/2024 ADO 5.490,38 

GENE2024004570 20/09/2024 30/10/2024 ADO 173,54 

GENE2024004564 20/09/2024 31/10/2024 ADO 366,16 

GENE2024004559 20/09/2024 31/10/2024 ADO 18,63 

GENE2024004569 20/09/2024 31/10/2024 ADO 29,25 

GENE2024004155 21/08/2024 31/10/2024 ADO 575,96 

GENE2024005125 22/10/2024 22/11/2024 ADO 471,93 

GENE2024004567 30/09/2024 22/11/2024 ADO 163,35 

GENE2024005127 22/10/2024 22/11/2024 ADO 3.340,82 
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GENE2024005507 15/11/2024 22/11/2024 ADO 4.283,09 

GENE2024005128 22/10/2024 22/11/2024 ADO 1.589,21 

GENE2024005129 22/10/2024 22/11/2024 ADO 4.643,76 

GENE2024005132 23/10/2024 22/11/2024 ADO 309,26 

GENE2024005512 15/11/2024 26/11/2024 ADO 369,30 

GENE2024004566 20/09/2024 26/11/2024 ADO 454,96 

GENE2024005505 15/11/2024 26/11/2024 ADO 851,52 

GENE2024005516 15/11/2024 26/11/2024 ADO 1.681,57 

GENE2024005135 24/10/2024 26/11/2024 ADO 700,00 

GENE2024005124 24/10/2024 26/11/2024 ADO 6.209,18 

GENE2024005133 23/10/2024 26/11/2024 ADO 786,50 

GENE2024005138 23/10/2024 26/11/2024 ADO 288,90 

GENE2024005503 15/11/2024 26/11/2024 ADO 24.079,00 

GENE2024004562 20/09/2024 26/11/2024 ADO 2.425,58 

GENE2024005137 23/10/2024 26/11/2024 ADO 272,25 

GENE2024005134 23/10/2024 17/12/2024 ADO 398,09 

GENE2024005990 12/12/2024 16/12/2024 ADO 1.058,75 

GENE2024005984 12/12/2024 18/12/2024 ADO 1.290,41 

GENE2024005989 12/12/2024 16/12/2024 ADO 1.966,25 

GENE2024005981 12/12/2024 16/12/2024 ADO 1.008,45 

GENE2024005821 12/12/2024 17/12/2024 ADO 3.597,80 

GENE2024005973 11/12/2024 17/12/2024 ADO 8.823,20 

GENE2024005988 12/12/2024 17/12/2024 ADO 4.116,71 

GENE2024005992 12/12/2024 17/12/2024 ADO 3.750,52 

GENE2024005518 15/11/2024 17/12/2024 ADO 584,43 

GENE2024005371 15/11/2024 17/12/2024 ADO 19.786,76 

GENE2024005502 15/11/2024 17/12/2024 ADO 124,99 

GENE2024005976 17/12/2024 18/12/2024 ADO 5.933,97 

GENE2024005985 12/12/2024 18/12/2024 ADO 1.632,75 

GENE2024005886 09/12/2024 18/12/2024 ADO 1.338,79 

GENE2024005517 15/11/2024 18/12/2024 ADO 886,03 

 
SEGON. Control Financer Permanent 
A la vista de les actuacions dutes a terme en l’exercici del control financer al llarg de l’exercici 2024, 
cal recollir la següent valoració de resultats: 
 
A1. Control permanent no planificat 
Durant l’exercici 2024 s’han realitzat actuacions de control permanent no planificat amb caràcter 
previ a l’adopció dels respectius acords per derivar-se d’una obligació legal recollida en la 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/


  

 

Document signat electrònicament. Codi Segur de Verificació (CSV):  
846d551d-be6d-4a69-880e-28e118b8e9cb 
Autenticitat verificable a https://www.svc.cat/seu/validador-documents/  

C
TD

 0
2

03
-1

 

P
la

ça
 d

e 
l’A

ju
n

ta
m

en
t,

 1
0

 -
 0

8
2

9
5

 S
an

t 
V

ic
en

ç 
d

e 
C

as
te

lle
t.

 T
el

. 9
3

6
9

3
0

6
11

 -
 F

ax
 9

3
6

9
3

06
1

0
 -

 w
w

w
.s

vc
.c

at
 -

 s
vc

as
te

lle
t@

sv
c.

ca
t 

normativa pressupostària i reguladora de la gestió econòmica del sector públic local, o per haver-se 
establert així en determinats acords municipals. 
 
En l’exercici de l’expressat control en la seva modalitat de control financer permanent no planificat, 
s’han emès els següents informes: 
 
 
 
En l’àmbit de personal, s’han emès un total de set informes sobre les següents actuacions: 
 

- Modificació parcial de l’Oferta Pública d’Ocupació per a 2023. 
- Modificació del Catàleg de Llocs de Treball.(3) 
- Modificació de la Plantilla de Personal. (2) 
- Aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació parcial per a l’Exercici 2024 

 
En l’àmbit de subvencions, s’han emès un total de tres informes segons el següent detall: 
 

- Modificació del Pla Estratègic de Subvencions 2023-2025. 
- Aprovació de bases específiques reguladores per a la concessió de subvencions a persones 

en situació d’atur. 
- Aprovació de  bases específiques reguladores per a la concessió de subvencions a 

autònoms de nova constitució. 
 
En l’àmbit pressupostari i de comptabilitat, s’han emès un total de  trenta set informes segons el 
següent detall: 
 

- Modificacions de crèdit. (27) 
- Modificacions de les ordenances fiscals.(2) 
- Aprovació de la Liquidació del Pressupost. 
- Aprovació del Pla pressupostari a mitjà termini. 
- Aprovació del Compte General. 
- Aprovació del Pla de Sanejament. 
- Aprovació de la constitució de bestretes de caixa fixa. 
- Informe sobre els acords adoptats per l’Alcaldia amb objeccions de la Intervenció. 
- Informe resum sobre el control intern 
- Aprovació del Pressupost 

 
A2. Control permanent planificat 
A la vista de les actuacions dutes a terme en l'exercici del control financer que afecta a 
l’ajuntament, en la seva modalitat de control financer permanent planificat, cal posar de manifest 
que aquest Interventor, atesa la insuficiència de mitjans amb els quals disposa per a fer les seves 
funcions, no ha pogut recollir les actuacions efectuades de control permanent en un informe escrit, 
tal i com estableix l’article 35 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim 
jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local. No obstant això, si que ha pogut 
recollir la següent valoració de resultats: 
 
 
CONTRACTACIÓ 
 
L’actuació de control ha consistit en la comprovació que les fases de la despesa no subjectes a 
fiscalització prèvia, s’adeqüen a la normativa de contractació i a l’establert a les Bases d’Execució 
del Pressupost; la racionalitat econòmica financera de les contractacions efectuades i el seu ajust 
als principis de bona gestió.  
 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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És necessari donar un impuls a la regularització de la contractació amb la finalitat de donar 
compliment a la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Públic, dotant de més recursos humans al 
Departament de Secretaria, atès que encara hi ha un nombre molt elevat de factures que arriben 
sense la tramitació administrativa corresponent.  En aquest sentit, cal tenir present l’advertiment 
que ha fet aquest Interventor a l’Alcaldia en els nombrosos expedients de reconeixement 
extrajudicial de crèdits tramitats al llarg de l’exercici, advertint que calia donar instruccions a tots/es 
els regidors /es i personal tècnic que calia reconduir urgentment aquesta situació, ja que el 
procediment de reconeixement extrajudicial de crèdits ha de ser extraordinari, i en cap cas, ha de 
servir per a evitar la incoació dels corresponents de contractació.  
 
Així mateix, cal destacar també que en alguns casos es tramiten despeses com a contractes 
menors que tenen un caràcter recurrent i que es repeteixen any rere any, vulnerant la normativa 
vigent. Aquest fet es produeix, a criteri del sotasignat, per una manca de planificació de les 
diferents àrees a l’hora de planificar la contractació a realitzar. 
 
 
SUBVENCIONS, BEQUES, PREMIS I AJUTS ATORGATS 
 
Actuació de control consistent en l'adequació a les normes aplicables respecte del procediment de 
concessió, gestió i justificació, en l'àmbit de l'activitat controlada i realitzada per diferents serveis de 
l’ajuntament, de la qual cal destacar les següents correccions o mesures a adoptar: 
 
a) Informe tècnic: tant en la concessió com en la justificació de la subvencions caldria incorporar a 
l’expedient un informe tècnic del servei gestor a través del qual es dóna la conformitat a la 
concessió o a la justificació, segons s’escaigui. Així mateix, en la justificació de les subvencions 
seria necessari que en aquest mateix informe es justifiqués el compliment de la finalitat per a la 
qual fou concedida la subvenció, les condicions imposades i els objectius previstos. 
 
b) Justificació de l’activitat: és necessari que en el compte justificatiu es faci esment per part del 
beneficiari/ària al fet que s’hagi executat l’activitat/projecte tal i com s’havia plantejat en la sol·licitud 
de subvenció. 
 
c) Justificació de la despesa: seria necessari que les entitats justifiquessin amb factures el 100% 
del cost de l’activitat, tal i com estableixen les bases reguladores. Així mateix, en els casos en què 
hi ha una desviació important entre el pressupost de sol·licitud i la justificació de l’execució, s’iniciés 
d’ofici el tràmit la reducció proporcional de la subvenció. 
 
d) Publicitat de la subvenció rebuda: en els expedients de justificació de les subvencions s’ha 
constatat que no s’adjunten exemplars de la publicitat que s’hagi pogut elaborar, tal i com estableix 
l’article 37.9 de les Bases d’Execució del Pressupost. 
 
e) En els expedients de subvencions nominatives, caldria especificar bé en el conveni quin és 
l’objecte del mateix de forma clara i concreta,  i els drets i obligacions d’ambdues parts, tant pel que 
fa a l’execució de l’activitat com a la seva justificació. 
 
f) Acreditació d’estar al corrent de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social: caldria 
acreditar en els expedients que les persones/entitats beneficiàries es troben al corrent de pagament 
de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. 
 
g) En els expedients d’acceptació de subvencions concedides per altres administracions, seria 
necessari incloure a l’expedient un informe del servei/àrea que ha sol·licitat la subvenció, on l’òrgan 
gestor manifesti la viabilitat de susdita subvenció, així com totes les accions necessàries que caldrà 
realitzar per a la seva justificació. 
 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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h) Premis: es segueix detectant igual que en exercicis anteriors que en els expedients d’aprovació 
de bases i de convocatòries de premis, cal establir de forma clara i concisa els terminis de 
presentació de les sol·licituds, així com el procediment a seguir. Així mateix, també caldria incloure 
als expedients els extractes de la convocatòria al BOPB. 
 
 
 
CONTRACTACIÓ I DESPESES DE PERSONAL 
 
Actuació de control consistent en verificar que les dades i la informació amb transcendència 
econòmica proporcionades pel Servei de Recursos Humans  compleixen amb les directrius 
establertes a la normativa aplicable en cada cas, de la qual cal destacar les següents correccions o 
mesures a adoptar: 
  
a) Hores extraordinàries: tot i haver aprovat aquest exercici un procediment per a la gestió dels 

serveis extraordinaris que hagi de realitzar el personal de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet, la realitat és que la majoria de vegades no es dóna compliment a aquest procediment, 
atès que el document d’autorització (Annex 1) està signat amb posterioritat a la data de 
realització de les hores extres i serveis extraordinaris.  
 
Així mateix, i tal i com posava de manifest en informes anteriors, caldria que en l’elaboració dels 
calendaris de treball dels col·lectius que realitzen la majoria d’hores extraordinàries (Policia 
Local, Brigada, Serveis Personal, Zona esportiva), s’haurien d’elaborar de manera que no es 
generessin l’elevat nombre de serveis extraordinaris que tenen un caràcter repetitiu i periòdic; 
així només s’haurien de retribuir aquells casos que responen a serveis esporàdics i no 
planificables. Remarcar també que en el cas de la Policia Local, el calendari de treball anual  ha 
d’anar de l’1 de gener al 31 de desembre i no de l’1 de febrer al 31 de gener, tal i com ha 
manifestat en reiterades ocasions el Cap de la Policia Local. 
 
Per altra banda, cal tenir present també que encara hi ha personal que fa treballs extraordinaris 
que no els introdueix en el control horari, així com que hi ha personal amb dedicació parcial que 
fa un nombre elevat d’hores extraordinàries, contravenint la normativa laboral. 

 
b) Guàrdies de la Brigada: en relació a les guàrdies de la Brigada Municipal, l’acord del Ple 

estableix que el personal de la Brigada Municipal (oficials i encarregat de manteniment) 
assumiran de forma voluntària els torns de guàrdia setmanal. Val a dir que al llarg de l’exercici 
s’ha donat el cas que un treballador amb categoria de peó se li ha estat retribuint les guàrdies, 
tot i no complir amb els requisits exigits pel Ple de la Corporació. Així mateix, també seria 
necessari que s’elaborés un calendari anual de guàrdies entre el personal de la brigada. 
 

c) Despeses de locomoció i dietes: tal i com posava de manifest en l’informe corresponent a 
l’exercici 2020, 2021, 2022 i 2023, caldria donar compliment a l’acord regulador dels funcionaris 
i al conveni del personal laboral en el sentit que caldria que, de forma prèvia a la realització del 
desplaçament, s’aprovés la corresponent autorització per part de la persona responsable del 
servei. Així mateix, seria necessari prioritzar la realització dels desplaçaments amb transport 
públic i/o amb vehicles propietat de l’Ajuntament, evitant l’ús del vehicle particular. 

 
d) Expedients de contractació de personal: en aquests expedients s’ha pogut comprovar que falta 

justificar de forma adequada el caràcter extraordinari, no permanent i temporal de les funcions a 
realitzar per funcionaris interins o per personal laboral temporal en les propostes de 
nomenament i/o contractació. En aquest sentit, en alguns caos a l’expedient no hi consta un 
informe de necessitats del servei que promou la seva contractació justificant la necessitat 
urgent i inajornable de la contractació/nomenament. Cal tenir present també la Circular de data 
24 de gener de 2024 del Secretari de la Corporació, en relació al personal temporal, on posa de 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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manifest la necessitat que els llocs de treball de caràcter estructural siguin ocupats per personal 
permanent, i que la captació de personal temporal sigui només per a cobrir necessitats urgents i 
inajornables, tal i com venen decretant les darreres Lleis de Pressupostos Generals de l’Estat. 

 
e) Retribució per funcions per a fer tasques de superior categoria: En alguns expedients de 

nòmina s’ha detectat que es paguen diferencies de nòmina per la realització de funcions de 
superior categoria en períodes concrets, on s’ha posat de manifest que no es dicta el 
corresponent acte administratiu que habilita el pagament de susdita diferència. Seria necessari 
fer la corresponent tramitació administrativa prèvia al reconeixement de l’obligació. 

 
f) Premis i ajuts socials per al personal funcionari: igual que en l’informe corresponent a l’exercici 

2020, 2021, 2022 i 2023, encara es tramiten expedients de nòmina que inclouen premis i ajuts 
socials als funcionaris. Caldria revisar l’acord de les condicions de treball dels funcionaris de 
l’ajuntament i adaptar-lo a la normativa vigent. 

 
g) A l’inici de cada exercici, el Departament de Recursos Humans hauria de trametre al 

departament de Serveis Econòmics el document comptable d’RC, AD tant dels nomenaments/ 
contractes vigents com de les quotes de la Seguretat Social, a fi i efecte d’una major seguretat 
en la gestió del pressupost per part del Departament de Serveis Econòmics. 

 

- BESTRETES DE CAIXA FIXA I PAGAMENTS A JUSTIFICAR 
 
Actuació de control consistent en verificar l’adequació a la normativa tant en la seva aprovació com 
en la seva justificació. En aquest cas no s’ha detectat cap incidència significativa. No obstant això, 
degut  a l’increment del nombre de bestretes de caixa fixa que s’han autoritzat per aquest exercici, 
caldrà estar atents a la gestió que se’n deriva. 
 
 
TERCER. Insuficiència de mitjans: 
 
Aquest Interventor vol deixar constància que, tal i com ja es posava de manifest en els informes 
referents als anys 2019, 2020, 2021, 2022 i 2023 no ha disposat dels mitjans que es consideren 
necessaris per desenvolupar el model de control eficaç al qual es refereix l'article 4 del Reial decret 
424/2017. En concret: 
 

 Suport de personal tècnic per a desenvolupar un sistema de control eficaç. 
 
En relació al personal, cal dir que el Departament de Serveis Econòmics està format per tres 
persones administratives i una auxiliar administrativa; de les tres persones administratives, una està 
fent de tresorera accidental i una altra està fent la gestió administrativa de les subvencions que 
atorga l’Ajuntament.  Per tant, la única persona que pot fer tasques de control intern és l’Interventor 
accidental. Tenint en compte el volum d’expedients que es tramiten (l’any 2024 s’han tramitat 1.208 
expedients) resulta del tot impossible desenvolupar un sistema de control eficaç.  No obstant això, 
està previst que aquest exercici 2025 s’incorpori un tècnic A1 al Departament. 
 
En aquest sentit, cal tenir present també que amb l’estructura actual, cap persona pot substituir a 
l’interventor en cas d’absència. 
 

 Eina informàtica de suport per a la fiscalització i control intern. 
 
En relació a l’adquisició d’una eina informàtica per a donar suport a la fiscalització i al control intern, 
tot i haver-se previst inicialment en el Pressupost de la Corporació per  a 2021, finalment per 
diverses raons alienes a aquesta Intervenció no es va acabar adquirint, dificultant una mica més el 
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control a realitzar. És del tot necessari que al llarg de l’exercici 2025 s’adquireixi aquesta eina 
informàtica. 
 
Sent les actuacions de control que a continuació s'enumeren, les que haguessin hagut de realitzar-
se per desenvolupar el model de control eficaç i no han pogut dur-se a terme per no disposar de 
mitjans propis suficients o per no haver pogut accedir a la col·laboració de mitjans externs: 
 
 

 Elaboració del Pla Anual de Control Financer 

 Elaboració d’informes de control financer 

 Elaboració de l’informe d’anàlisi de riscos 
 

CONCLUSIONS I RECOMANACIONS 
 
PRIMERA. Funció Interventora i Control Financer 
 
A la vista de les valoracions globals de la funció interventora i de les actuacions de control financer 
exercides al llarg de l'any 2024, cal recollir les següents conclusions i recomanacions: 
 

- CONTRACTACIÓ 
 
Cal millorar de forma significativa la contractació que efectua l’Ajuntament, amb la finalitat de reduir 
l’elevat nombre de factures que arriben al registre sense la corresponent tramitació administrativa. 
Tot i que l’any 2022 es va aprovar una instrucció de contractació, i que en els dos darrers exercicis 
(2023 i 2024) s’ha  aprovat un Pla Anual de Contractació, és del tot imprescindible fer un pas més i 
dotar de personal tècnic de contractació al Departament de Secretaria per tal de poder donar 
compliment a les necessitats dels diferents departaments, a la Llei 9/2017 de contractes del Sector 
Públic, a la Llei de Morositat i als Pla Anual de Contractació que s’aprova per a cada exercici. 
 
SUBVENCIONS, BEQUES, PREMIS I AJUTS ATORGATS 
 
En relació a les subvencions, val a dir que aquest any 2024 s’han millorat els formularis de 
sol·licitud de subvenció, així com el de justificació, amb la finalitat que la informació que aportin les 
entitats s’ajusti al que necessiten els departaments gestors de les subvencions.  
Així mateix, seria necessari millorar la revisió de la documentació que aporten les entitats en les 
seves sol·licituds, abans d’iniciar cap tràmit, amb la finalitat d’agilitzar-los. 
I finalment, caldria millorar la redacció dels convenis de les subvencions nominatives, amb la 
finalitat de clarificar quina és l’activitat subvencionada. 
Caldria exigir als beneficiaris de les subvencions una millor justificació de les mateixes. 
 

-  CONTRACTACIÓ I DESPESES DE PERSONAL 
 

Caldria tenir en compte en l’elaboració dels calendaris de treball dels col·lectius que realitzen la 
majoria d’hores extraordinàries (Policia Local, Brigada i Neteja), s’haurien d’elaborar de manera 
que no es generessin l’elevat nombre de serveis extraordinaris que tenen un caràcter repetitiu i 
periòdic. 
Caldria revisar l’acord regulador i el conveni del personal al servei de l’Ajuntament en relació als 
premis i ajuts socials que es recullen per al personal funcionari i laboral. En aquest sentit, cal tenir 
present que l’actual acord regulador i el conveni del personal laboral està caducat des del 31 de 
desembre de 2007. 
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Caldria utilitzar els programes d’ocupació temporal per a cobrir únicament necessitats temporals i 
no necessitats permanents. Així mateix, incloure en els expedients de contractació de personal un 
informe del servei que promou la seva contractació justificant la necessitat urgent i inajornable. 
 
Caldria tramitar a l’inici de cada exercici els documents AD, RC dels nomenaments/contractes en 
vigor i de les quotes a la Seguretat Social per tal de donar més seguretat al Departament de 
Serveis Econòmics en la gestió del pressupost de despeses del capítol 1 al llarg de l’exercici. 
 
 

- DRETS, INGRESSOS I ALTRES EXPEDIENTS DE CARÀCTER TRIBUTARI 
 

Cal revisar el procediment administratiu dels expedients d’ocupació de la via pública i de 
comunicació prèvia d’obres, amb la finalitat de millorar la gestió dels ingressos, sobretot els que fan 
referència al règim d’autoliquidació. En aquest sentit, cal tenir present que en la data d’emissió 
d’aquest informe ja s’ha habilitat una eina  a la web municipal amb una passarel.la de pagament 
per a poder fer el pagament dels certificats urbanístics. Caldrà seguir millorant l’eina per tal d’anar 
incorporant altres tràmits.  
També seria necessari fer un seguiment més exhaustiu dels padrons dels serveis que s’aproven 
mensualment, fent un seguiment dels impagats a fi i efecte de reduir la morositat.  

-  DOTACIÓ DE MITJANS 
 

És del tot necessari i imprescindible dotar dels recursos humans i materials necessaris al 
Departament de Serveis Econòmics per tal de poder desenvolupar un model de control eficaç al 
qual es refereix l'article 4 del Reial decret 424/2017. Cal repensar l’estructura del departament, 
dotant-lo de personal tècnic que podria donar suport a l’interventor i a la tresorera, així com reforçar 
la gestió administrativa del mateix. Cal tenir present que en els darrers cinc anys (del 2019 al 2024) 
el pressupost municipal s’ha incrementat gairebé un 23%, amb tot el que suposa a nivell tècnic i 
administratiu. Així mateix, és del tot necessari i imprescindible que aquest any 2025 es doti al 
Departament de Serveis Econòmics d’una eina informàtica per a facilitar les tasques de control 
intern. 
 
QUART. Donar trasllat del present informe a l’Alcaldia per a la seva remissió al Ple de l'Entitat Local 
i a la Intervenció General de l'Administració de l'Estat. 
 
A la vist d'aquest, l’Alcalde haurà de formalitzar el corresponent Pla d'Acció que determini les 
mesures a adoptar per esmenar les febleses, deficiències, errors i incompliments detectats. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
Considerant el Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la 
Llei Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Considerant el Real decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern a les entitats del sector públic local. 
 
Considerant la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i Sostenibilitat de 
l’Administració Local. 
 
Per tot això que,  

S’A C O R D A: 
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PRIMER: DONAR compte al Ple de la Corporació de l’Informe resum del control intern 
corresponent a l’Exercici 2024 de la Intervenció Municipal en compliment de l’article 213 del Reial 
Decret Legislatiu 2/2004 i de l’article 37 del RD 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim 
jurídic del control intern a les entitats del sector públic local. 
 
SEGON: DONAR trasllat del present informe a la Intervenció General de l’Administració de l’Estat.  
 
El portaveu d’ERC demana la paraula. 
 
 
Sr. Jordi Palma: 
“Sí que ens agradaria fer intervenció al punt 3.5 que és el donar compte al Ple del control intern respecte el 
2024.” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Endavant .” 
 
Sr. Jordi Palma:  
“Bé, bon vespre a tothom, ens agradaria fer constància i llegir l’informe d’Intervenció, que al final es qui 
elabora aquest control intern de les contractacions i de les finances del nostre Ajuntament que diu el 
següent: 
 

«S’ha de donar un impuls a la regularització de la contractació amb la finalitat de donar compliment a la 
Llei 9/2017 de contractes del sector públic dotant de més recursos humans al departament de Secretaria, 
atès que encara hi ha un nombre molt elevat de factures que arriben sense la tramitació administrativa 
corresponent. 
En aquest sentit cal tenir present l’advertiment que ha fet aquest interventor a l’Alcaldia, els nombrosos 
expedients de reconeixement  extrajudicials de crèdits tramitats al llarg de l’exercici, advertint que calia 
donar instruccions a tots els regidors i personal tècnic que calia reconduir urgentment aquesta situació. Ja 
que el reconeixement extrajudicial de crèdits ha de ser extraordinari i en cap cas ha de servir per evitar la 
incoació del corresponent contractació. Així mateix cal destacar també que en alguns casos es tramita 
com a contractes menors que tenen un caràcter recurrent que es repeteixen any rere any vulnerant la 
normativa vigent.  
Aquest fet es produeix a criteri del sotasignant per una manca de planificació de les diferents àrees a 
l’hora de planificar la contractació a realitzar.» 

 
Be, des del grup de municipal d'Esquerra Republicana Acord Municipal som conscients de la dificultat de la 
llei de contractació. En el mandat anterior es van posar molts esforços en licitar molt més. I els volem 
demanar quines actuacions tenen previstes per solucionar aquesta problemàtica. 
Ja vam advertir que Secretaria quedava coixa amb un Secretari acumulat i volem insistir i demanar quins 
passos s’han fet, i es preveuen, per cobrir la plaça de forma definitiva amb un Secretari habilitat a jornada 
sencera. Aquesta seria la primera pregunta / reflexió. 
 
I la segona seria que l'Àrea de Serveis Econòmics hi ha hagut jubilacions i recentment algun trasllat, passant 
d'haver-hi sis persones ajornada sencera, i ara només n'hi ha quatre, i amb la pujada d'impostos que ens han 
fet a tots plegats, l'àrea ha de gestionar gairebé un milió i mig d'euros més. 
Com preveuen reforçar l'àrea?  Creuen suficient el personal destinat a aquesta àrea, Gràcies.” 
 
Sr. Mauriz:  
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Bé Sr. Palma li agraeixo, com no podia ser d' altra manera, els seus comentaris al respecte d'aquest informe 
anual d'intervenció. També li haig de dir que no és gaire diferent del que hi havia el 2021, el 2022 i el 2023 o 
el 2020. Si vol li podia llegir també algunes de les frases que són exactament les mateixes.  
 
En tot cas estem molt contents del Secretari que està ocupant aquesta plaça a dia d'avui, i tant de bo això 
pugui perdurar, com he dit en algun altre Ple, doncs molt de temps. Quan més temps millor.  
A la vegada estem molt contents de la persona que ocupa la plaça de TAG i que per tant treballen de manera 
en paral·lel i de manera combinada amb dues persones , i per tant doncs són dos experts en l'administració i 
en aquest cas en el món de la secretaria que ens ajuden a tirar endavant moltíssimes coses i trobar solucions 
a moltíssims problemes que en definitiva és el que necessitem. 
 
En quant a Serveis Econòmics, s'han produït  jubilacions com bé diu vostè, i en breu, en breu doncs tindrem, 
esperem, un nou TAE, un nou tècnic d'administració econòmica. No s'havia tingut mai un tècnic A1 que ens 
donarà reforç en aquesta àrea, i que per tant abans a final d'any reforçarem molt, i molt bé l'àrea de Serveis 
Econòmics. 
Així com totes i cadascuna de les àrees pertinents en les quals doncs l'Ajuntament creu i l'equip de govern al 
darrere doncs que s'han d'acabar reforçant, donat lògicament l'increment del volum de la població. Per tant 
l'increment de les incidències, i per tant l'increment de les diferents actuacions que s'han de fer . 
Per tant anem actualitzant aquesta plantilla. De fet des del juny del 23 fins a dia d'avui doncs en podríem 
enumerar des de Recursos Humans diferents casos, i així ho anirem fent, ho anirem actualitzant en funció 
d'aquestes necessitats, i un cop parlem tots i cadascun dels caps. 
 
Sr. Palma: 
Gràcies de nou senyor Alcalde. 
 
Bé, en tot cas nosaltres no posem dubte la vàlua de cap dels tècnics municipals, només faltaria. En tot cas el 
que sí que qüestionem és que un ajuntament com el de Sant Vicenç de Castellet, considerem i creiem que és 
de rigor que tingui un Secretari a jornada completa, no pas per la vàlua de l'actual Secretari, sinó pel fet de 
que sigui un Secretari Acumulat. I per tant creiem que això dificulta el nostre dia a dia, com deia sense posar 
en dubte la vàlua professional de ningú. 
 
En tot cas m'han respost de Serveis Econòmics, però de Secretaria no m'han respost si teníem previst 
reforçar-la d'alguna manera. Gràcies.” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
Sí, sí que li he respost si: que estem molt contents i per tant perdurarem i persistirem amb la fórmula actual.  
És més, el dia a dia que sí que el gestionem nosaltres, i no vostè senyor Palma,  doncs dit en paraules de 
mateixes persones de la casa, doncs estem fent més contractacions que s'havien fet mai i per tant estem 
donant sortida a moltes més actuacions de les que s'havien produït mai. 
 
Per tant en aquest sentit reitero i reiterem el nostre content respecte a com s'està desenvolupant l'acció del 
dia a dia. 
Tots sempre volem més, voldríem més, voldríem més recursos de tot tipus però intentem en la mesura que 
sigui possible i amb el topall pressupostari que tenim, gestionar-ho de la millor manera possible perquè Sant 
Vicent  de Castellet en surti reforçar. Gràcies.” 
 

Donar compte, no susceptible de votació 
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4.- REGIDORIA DE CULTURA, VIA PÚBLICA, ADMINISTRACIÓ, ORGANITZACIÓ I 

RECURSOS HUMANS . 

 
4.1.- Expedient X2025002567 

 

APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L’AJUNTAMENT 

DE SANT VICENÇ DE CASTELLET PER A L’ANY 2025. 

 
La Comissió Informativa per a l’estudi, informació i consulta dels assumptes que han de ser 
sotmesos al Ple, a proposta de la Regidora delegada de Recursos Humans, previ estudi del tema i 
amb la seva aprovació per part de llurs membres eleva al Ple municipal el següent: 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
Considerant que l’article 69 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (en endavant EBEP) 
emmarca els objectius i instruments de la planificació que han d’adoptar les administracions 
públiques, amb l’objectiu de contribuir a la consecució de l’eficàcia en la prestació dels serveis i de 
l’eficiència en la utilització dels recursos econòmics disponibles mitjançant la dimensió adequada 
dels seus efectius, la seva millor distribució, formació professional i mobilitat. 
 
Considerant que afegeix que cada administració pública planificarà els seus recursos humans 
d’acord amb els sistemes que estableixin les normes que li siguin d’aplicació. 
 
Considerant que l’article 25 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, en concordança amb l’article 28 i següents 
del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa en un text únic dels 
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, 
estableixen que els instruments principals de gestió del personal a les Administracions Públiques 
seran la plantilla de personal i la relació de llocs de treball o document anàleg. 
 
Considerant que en sessió plenària celebrada en data 27/11/2024 es va aprovar inicialment la 
Plantilla de personal i el Catàleg de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, 
per a 2025, com a instruments tècnics per mitjà dels quals es realitza l’ordenació de les places i 
dels llocs de treball i a on es concreten els requisits i característiques dels mateixos, responent a 
criteris de racionalitat i organització, així com l’estructura retributiva, segons les Lleis de 
Pressupostos Generals de l’Estat. 
 
Considerant que la plantilla de personal va esdevenir aprovada definitivament en data 9 de gener 
de 2025, després que estigués exposada a informació pública i no haver-se presentat al·legacions, 
amb l’estructura següent: 

 
Personal eventual                                                         Grup    Places          Vacants 
  
Director/a de Seguretat  ..............................................     A1   1 
 
 
Personal funcionari                                                     Grup      Places         Vacants 
 
Amb habilitació de caràcter nacional 
 Secretari/ària.................................................       A1        1 1  
 Interventor/a ................................................        A1   1 1 
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 Tresorer/a .....................................................      A1  1 1 
 
Escala d’administració general 
 Sots-escala tècnica. Tècnics superiors .........      A1   6 3 
 Sots-escala tècnica. Tècnics mitjans ............      A2   7 4 
 Sots-escala administrativa ............................   C1      10 8 
 Sots-escala auxiliar .......................................      C2             14 4 
 Subaltern ......................................................      AP  1 1 
 
 
Escala d’administració especial 
 Sots-escala tècnica. Tècnics superiors ........ A1 1  1 
 Sots-escala Serveis Especials 
 Caporal Policia Local .................................. C1 2  1  
 Agents Policia local .....................................       C1   15 4 
 
Personal laboral                                                         Grup    Places          Vacants 
  
 Tècnics superiors .......................................         A1   1 1 
 Tècnics mitjans .......................................... A2 17 5 
 Oficials administratius.................................. C1               9  1 
 Auxiliars Administratius .............................. C2 8 2 
 Subalterns ................................................. AP 3 2 
 Encarregats i personal qualificat d’oficis ....... C2 12 3 
 Personal d’oficis no qualificat ......................       AP 18 6 
 
Personal laboral subrogat 
  
 Personal d’oficis no qualificat ......................       AP   7 
 
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL 2025    135  49 
 
Considerant que es posa de manifest la necessitat d’aprovar una modificació en la plantilla 
aprovada, per a introduir les incidències següents, segons l’informe lliurat pel Departament de 
Recursos Humans de l’Ajuntament, en data 14 de maig actual: 
 
1. Amortització de dues places de la plantilla de personal laboral: 
 
TÈCNIC/A DE MEDI AMBIENT—Grup de classificació A2. 
 
La plaça de tècnic/a de medi ambient estava configurada com una plaça de personal laboral, que 
estava coberta de forma indefinida. Amb l’objectiu de funcionaritzar la plaça i complir els 
requeriments de l’article 9.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2025, del 30 d’octubre, pel qual s’aprova 
el text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, la plantilla de personal per a l’anualitat 2022 va 
incorporar una nova plaça de Tècnic/a mitjà de Medi Ambient, com a personal funcionari, de 
manera que existien, transitòriament, dues places d’aquestes característiques, una com a personal 
laboral, que estava ocupada, i una com a personal funcionari, per una futura funcionarització, que 
hagués comportat l’amortització de la plaça de personal laboral. 
 
L’esmentat article disposa que l’exercici de les activitats que impliquin la participació directa o 
indirecta en l’exercici de les potestats públiques o en la salvaguarda dels interessos generals de 
l’Estat i de les administracions públiques, correspon exclusivament a funcionaris públics. 
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Tenint en compte que actualment la plaça està vacant, i que es pretén desenvolupar el procés de 
selecció per ocupar la plaça de personal funcionari de carrera, es posa de manifest la necessitat 
d’amortitzar la plaça de Tècnic/a de medi ambient de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament 
de Sant Vicenç de Castellet. 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA--Grup de classificació C2. 
 
A conseqüència dels processos de funcionarització desenvolupats durant l’anualitat 2024, una 
persona de plantilla que ocupava plaça d’auxiliar administratiu/va de personal laboral ha obtingut 
plaça d’auxiliar administratiu/va de personal funcionari de carrera, pel que es pretén amortitzar la 
plaça laboral, per les mateixes raons que en la plaça anterior, perquè totes les places que 
l’Ajuntament convoqui de personal administratiu/va, seran de personal funcionari. 
 
 
 
2. Ajustament de les places vacants, un cop completat el procés d’estabilització. 
 
Tenint en compte que la plantilla es va aprovar en sessió plenària del dia 27 de novembre de 2024, 
no es van poder contemplar tres places, com a ocupades definitivament després del 
desenvolupament final del procés d’estabilització, pel que s’aprova aquesta modificació, quedant en 
46 les places vacants de la plantilla. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
1.- Es conseqüència del principi d’autonomia local reconegut a l’article 140 de la Constitució, la 
competència sobre l’autoorganització dels ens locals tal com estableix l’article 4art de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (LBRL), l’article tercer del Text refós de 
la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre i l’article 8, núm. 1, del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya 
(MCAT), aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. L’autoorganització s’exerceix servint els 
interessos públics que els són encomanats i d’acord al principi d’eficàcia, en virtut de l’article 6 
LBRL i l’article 7, núm. 1 LMCAT. 
 
2.- En l’àmbit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganització es 
desenvolupen a través de la plantilla i relació de llocs de treball (articles 283 i següents LMCAT). 
S’ha de recordar, com assenyala l’article 74 del Text refós de l’Estatut bàsic de l’empleat públic 
(TREBEP), aprovat per RD legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que les administracions públiques 
estructuren llur organització a través de relacions de llocs de treball o altres instruments 
d’organització similars, com ho és el catàleg de llocs de treball. 
 
3.- És competència del Ple l’aprovació de la plantilla i de la RLT (o catàleg): article 22, núm. i) LBRL 
i article 52, núm. 2, j) LMCAT. 
 
L’aprovació -o modificació- de la plantilla de personal requereix el compliment dels mateixos tràmits 
establerts per l’aprovació del pressupost, d’acord amb allò establert a l’article 127, núm. 3 del Text 
refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, aprovat per RD Legislatiu 
781/1986, de 18 d’abril, es a dir: aprovació inicial pel Ple, exposició pública per termini de quinze 
dies, amb objecte de que els interessats puguin examinar-lo i formular reclamacions o al·legacions. 
La plantilla es considerarà definitivament aprovada si durant aquell termini no es presenten 
reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà d’un termini d’un mes per resoldre-les i aprovar la 
plantilla definitivament. Aprovada definitivament la plantilla de personal s’haurà de publicar 
íntegrament al BOPB amb remissió d’una còpia a l’Administració de l’Estat. 
 
Per tot això que, 
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S’ACORDA: 

 
PRIMER.- APROVAR inicialment la MODIFICACIÓ de la PLANTILLA DE PERSONAL de 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, per a l’anualitat 2025, aprovada per acord plenari del 
27/11/2024, amb l’objecte d’amortitzar la plaça de Tècnic/a de medi ambient, de personal laboral, 
enquadrada en el grup de classificació A2, i una plaça d’auxiliar administratiu/va, enquadrada en el 
grup de classificació C2, de la plantilla de personal laboral, i per a ajustar el nombre de places 
vacants, després de finalitzat el procés d’estabilització, segons informe justificatiu del Departament 
de Recursos Humans, que comportarà que la plantilla quedi configurada de la manera següent: 
 
Personal eventual                                                         Grup    Places          Vacants 
  
Director/a de Seguretat  ..............................................     A1   1 
 
Personal funcionari                                                     Grup      Places         Vacants 
 
Amb habilitació de caràcter nacional 
 Secretari/ària.................................................       A1        1 1  
 Interventor/a ................................................        A1   1 1 
 Tresorer/a .....................................................      A1  1 1 
 
Escala d’administració general 
 Sots-escala tècnica. Tècnics superiors .........      A1   6 3 
 Sots-escala tècnica. Tècnics mitjans ............      A2   7 3 
 Sots-escala administrativa ............................   C1      10 8 
 Sots-escala auxiliar .......................................      C2             14 3 
 Subaltern ......................................................      AP  1 1 
 
Escala d’administració especial 
 Sots-escala tècnica. Tècnics superiors ........ A1 1  1 
 Sots-escala Serveis Especials 
 Caporal Policia Local .................................. C1 2  1  
 Agents Policia local .....................................       C1   15 3 
 
Personal laboral                                                         Grup    Places          Vacants 
  
 Tècnics superiors .......................................         A1   1 1 
 Tècnics mitjans .......................................... A2 16 5 
 Oficials administratius.................................. C1               9  1 
 Auxiliars Administratius .............................. C2 7 1 
 Subalterns ................................................. AP 3 2 
 Encarregats i personal qualificat d’oficis ....... C2 12 4 
 Personal d’oficis no qualificat ......................       AP 18 6 
 
Personal laboral subrogat 
  
 Personal d’oficis no qualificat ......................       AP   7 
 
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL 2025    133  46 
 
SEGON.- Sotmetre l’acord anterior a informació pública per termini de quinze dies, a quins efectes 
es publicarà anunci al Butlletí oficial de la Província de Barcelona, per tal que les persones 
interessades puguin examinar-la i, en el seu cas, presentar reclamacions o al·legacions. Aquell 
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termini començarà a comptar des del dia següent a la publicació de l’anunci al BOPB. 
Transcorregut aquest termini sense que s’hagin formulat reclamacions o al·legacions, l’acord 
esdevindrà automàticament aprovat definitivament. En el cas de que es formulin reclamacions o 
al·legacions s’hauran de resoldre pel Ple en el termini d’un mes als efectes de la seva aprovació 
definitiva. 
 
TERCER.- Aprovat definitivament l’acord, PUBLICAR-LO íntegrament al Butlletí oficial de la 
província de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, així com al tauler d’edictes 
municipal i simultàniament, remetre còpia a la Subdelegació del Govern a Barcelona. 
 
QUART: NOTIFICAR els presents acords segons el que estableix l’article 40 i següents de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
 
Té la paraula la Regidora de Recursos Humans. 
Sra. Carme Jiménez: 
“Gràcies Alcalde. 
Bon vespre a totes i a tots. 
 
Es presenta el Ple la proposta de modificació de la plantilla de personal corresponent a l'anualitat 2025. La 
plantilla de personal és l'instrument tècnic pel mitjà del qual es realitza l'ordinació de les places que formen 
part de l'estructura municipal i que són necessàries per dur a terme el desenvolupament dels serveis 
municipals. S'aprova anualment en sessió plenària juntament amb el pressupost municipal de la corporació, i 
pot ser objecte de de modificació sempre que sigui necessari mitjançant un nou acord plenari. 
 
La plantilla de personal per el 2025 va ser aprovada en sessió plenària del 27 de novembre del 24 i 
definitivament en data del 9 de gener del 25.  
La modificació que plantegem ara comportarà l'amortització de dues places de la plantilla de personal 
laboral que són les següents:  
 
Plaça de tècnic/a de medi ambient del grup A subgrup A2. La plaça de tècnic/a de medi ambient estava 
configurada com una plaça de personal laboral que estava coberta de forma indefinida. Ara bé amb 
l'objectiu de funcionaritzar la plaça i complir els requisits de l'article 9.2  del Reial Decret Legislatiu 5/2025 
del 30 d'octubre pel qual s'aprova el Text refós de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, la plantilla de personal 
per a la unitat 2022 va incorporar una nova plaça de tècnic/a mitjà de medi ambient,  com a personal 
funcionari, de manera que existien transitòriament dues places d'aquestes característiques: una com a 
personal laboral, que estava ocupada, i una com a personal funcionari per a una futura funcionarització, que 
hagués comportat l'amortització de la plaça de personal laboral. 
 
L'esmentat article disposa que l'exercici de les activitats que impliquen la participació directa o indirecta en 
l'exercici de les potestats públiques, o en la salvaguarda dels interessos generals de l'estat i de les 
administracions públiques, correspon exclusivament a funcionaris públics. 
 
Tenint en compte que la plaça de personal laboral ha quedat vacant per concessió d'excència de la persona 
que l'ocupava en propietat, que no suposa cap dret de reserva de plaça, es pretén desenvolupar el procés de 
selecció per ocupar la plaça de personal funcionari de carrera. El que comporta la necessitat d'amortitzar la 
plaça de tècnic/a de medi ambient de la plantilla del personal laboral.  
 
Això per una banda, i per l'altra banda una plaça d'auxiliar administratiu/va del grup C subgrup C2. 
 
 A conseqüència dels processos d'estabilització desenvolupats durant l'anualitat 2024, una persona de 
plantilla que ocupava plaça d'auxiliar administratiu/va de personal laboral, ha obtingut plaça d'auxiliar 
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administratiu/va de personal funcionari de carrera, pel que es pretén amortitzar la plaça de laboral,  per les 
mateixes raons que en la plaça anterior, perquè totes les places que l'Ajuntament convoqui de personal 
administratiu/va seran de personal funcionari. 
 
Així mateix també es planteja l'ajustament de les places vacants, un cop completat el procés d'estabilització 
de l'ocupació temporal, passant de ser 49 places vacants a ser-ne 46.” 
 
A continuació demana la paraula el portaveu d’ERC. 
Sr. Jordi Palma: 
“Gràcies de nou Sr. Alcalde. 
Bé en aquest punt volem fer una reflexió: No ens queda clar quin ha estat el criteri per escollir modificar 
aquestes dues places, la de tècnica de medi ambient i protecció civil i la d'auxiliar administrativa per 
funcionalitzar-les. Ens preguntem si realment aquestes eren les prioritats, o si n'hi havia d'altres que calia 
abordar amb més urgència. En qualsevol cas assumim que és una decisió que correspon a l'equip de govern.  
 
Ara bé el que sí que és evident és que aquest ajuntament no mostra una aposta clara per conservar el talent. 
La realitat és que molts professionals marxen i renuncien a les seves places i no percebem l'existència d'una 
política de Recursos Humans ferma, decidida i planificada, que tingui com a objectiu retenir i consolidar els 
equips de treball per donar uns bons serveis de la ciutadania. 
Actualment manca personal, com ho dèiem abans, en àrees fonamentals com Secretaria, Serveis Econòmics, 
Territori, ens falten arquitectes, tècnics de medi ambient. Malauradament  Serveis Socials es troben 
absolutament desbordats i amb un panorama social amb tendència clara a pitjorar.   
Mentrestant tenim la impressió que l'equip de govern prioritza una imatge pública basada en l'aparador: 
festes, actes i una voluntat de quedar bé amb tothom. Subvencions encobertes en lloc d'abordar amb 
determinació els dèficits estructurals del nostre ajuntament. 
 
En tot cas ens abstindrem ja que no estem pas en contra de la funcionarització, però és evident que vostès 
són prioritaris a altres llocs de treball o altres, per exemple gerents encoberts i assessors a mida, però 
mentrestant tenim un ajuntament sense reforçar on, a criteri nostre, més cal que és de Serveis Socials,  
Territori, Secretaria i Serveis Econòmics.  
Gràcies” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Bé gràcies senyor Palma. En tot cas si li llegís textualment els informes d’Intervenció respecte a l'informe 
anual que acabo de dir, que acaba vostè de fer esment, veuria que en teoria i segons l’opinió de la funció 
interventora l'any 2020, 2021 i 2022 ens trobaríem en el mateix moment i en el moment en el mateix 
enzocat.  En tot cas sempre són opinions, ens pertoca com a equip de govern decidir. Decidim, entenent i 
intentant prestar el millor servei públic, sempre,  intentant atendre totes i cadascuna de les demandes dels 
ciutadans i ciutadanes de Sant Vicenç de Castellet.  
És per això doncs que el que fem és reunir-nos, obtenir informació i prendre decisions que és el que ens 
pertoca. I quan creiem que en definitiva algunes d'aquestes decisions el que han d'anar és en benefici 
d'incrementar l'estructura del tipus que sigui, així ho fem, i així ho continuem fent.” 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents 
 

A favor:  
JUNTS xSVC CM (7) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 
 

Abstenció:  
ERC-AM (3) 
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5.- REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL, GENT GRAN I MEDI AMBIENT 

 
5.1.- Expedient X2021005300 

 

APROVACIÓ DE LA PRÒRROGA DEL CONVENI MARC PER LA PRESTACIÓ D’UN SERVEI 

COMARCAL D’ASSISTÈNCIA I SUPORT EN MATÈRIA D’ENERGIA  

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

1. Els Objectius de Desenvolupament Sostenible de l’Agenda 2030 de les Nacions Unides número 
7 (energia neta i assequible) i número 13 (acció climàtica), que estableixen que cal garantir l’accés 
a una energia assequible, segura, sostenible i moderna per a totes les persones i cal adoptar les 
mesures urgents per a combatre el canvi climàtic i els efectes d’aquest. Cal augmentar la proporció 
d’energies renovables i l’estalvi i l’eficiència energètica per mitigar i adaptar-nos al canvi climàtic. 

Atès que el Pacte dels Alcaldes i les Alcaldesses pel Clima i l’Energia té com a objectiu la reducció 
com a mínim d’un 40% de les emissions de gasos d’efecte hivernacle a l’any 2030. L’Acció de la 
UE pel Clima i el Pacte verd Europeu, amb l’horitzó d’avançar cap a la neutralitat de carboni el 
2050, incrementa aquest objectiu de reducció de les emissions pel 2030 en un 55%. 

Atès que la Llei 16/2017, d’1 d‘agost, de canvi climàtic, modificada pel Decret Llei 16/2019, de 26 
de novembre, de mesures urgents per a l’emergència climàtica i l’impuls a les energies renovables, 
estableix que cal promoure les mesures necessàries en l'àmbit de l'estalvi i l'eficiència energètica 
perquè el consum final d'energia l'any 2030 sigui un mínim del 32,5% inferior respecte al tendencial, 
en el marc de la normativa estatal bàsica en matèria d'energia. Així mateix, estableix que cal 
promoure les mesures necessàries en l'àmbit de les energies renovables perquè el consum elèctric 
de Catalunya provingui -en un 50% l'any 2030 i un 100% l'any 2050- d'aquestes fonts renovables, 
prioritzant la proximitat de la producció elèctrica d'origen renovable als centres de consum. 

Atès que, amb la voluntat d’assolir els objectius fixats, el Consell Comarcal del Bages i els 
ajuntaments de la comarca, entre els quals el de Sant Vicenç de Castellet, volen donar continuïtat a 
les polítiques d’estalvi i eficiència energètica i de promoció de les energies renovables i locals ja 
iniciades i implantar-ne de noves, i és per aquest motiu que en data 24 de novembre de 2021, el 
Ple l’ajuntament de Sant Vicenç de Castellet va aprovar per Unanimitat el conveni de 
col.laboració amb el Consell Comarcal del Bages per a la creació d’un servei comarcal 
d’assistència i suport en matèria d’energia per una durada de 4 anys. 

Atès que el Consell Comarcal del Bages va aprovar, en sessió plenària de data 25 de novembre de 
2024, la primera pròrroga  de dos anys del conveni marc per la prestació d’un servei comarcal 
d’assistència i suport en matèria d’energia amb diferents ajuntaments de la comarca del Bages, 
inclòs el municipi de Sant Vicenç de Castellet. 

Considerant que consta a l’expedient l’informe justificatiu de la idoneïtat de l’aprovació de la 
pròrroga d’aquest conveni, emès per l’enginyera municipal en data 20/02/2025, que en la seva part 
conclusiva estableix: 

“ Que atès tot l’exposat anteriorment, la tècnica que subscriu informa favorablement sobre 
l’adhesió de per part d’aquest Ajuntament a la primera prorroga del Conveni marc per la 
prestació d’un servei comarcal d’assistència i suport en matèria d’energia per al període des del 
1 de gener de 2025 fins al 31 de desembre de 2026 amb el Consell Comarcal del Bages. 
 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/


  

 

Document signat electrònicament. Codi Segur de Verificació (CSV):  
846d551d-be6d-4a69-880e-28e118b8e9cb 
Autenticitat verificable a https://www.svc.cat/seu/validador-documents/  

C
TD

 0
2

03
-1

 

P
la

ça
 d

e 
l’A

ju
n

ta
m

en
t,

 1
0

 -
 0

8
2

9
5

 S
an

t 
V

ic
en

ç 
d

e 
C

as
te

lle
t.

 T
el

. 9
3

6
9

3
0

6
11

 -
 F

ax
 9

3
6

9
3

06
1

0
 -

 w
w

w
.s

vc
.c

at
 -

 s
vc

as
te

lle
t@

sv
c.

ca
t 

La previsió d’aportació econòmica per part de l’Ajuntament per al any 2025 és de 6.112,82 €, tot 
i això quedarà supeditat al import definitiu que ens comuniqui el Consell Comarcal en aquest 
respecte.  

Referent a l’aportació per al any 2026, es desconeix durant l’elaboració del present informe, 
proposant-se que es tindrà que incorporar al pressupost 2026, la quantia que resulti.”  

FONAMENTS DE DRET 

 Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim jurídic de les Administracions 
Públiques. 

 L’article 108 i següents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i d de procediment 
de les administracions públiques de Catalunya. 

 L'article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual 
es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 Els articles 22, 25 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim 
Local. 

 L’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 L’article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

 La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 

Els municipis, en virtut de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local 
(LRBRL), poden promoure activitats i prestar els serveis públics que contribueixin a satisfer les 
necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal en els termes previstos a l’article 25 de l’esmentada 
norma. De la mateixa manera s’expressa l’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

Atès que l’article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, defineix els 
Convenis com els acords amb efectes jurídics adoptats per les administracions públiques, els 
organismes públics i entitats de dret públic vinculats o dependents o les universitats públiques entre 
si o amb subjectes de dret privat per a una finalitat comuna. 

Considerant que l’article 108 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de 
les administracions públiques de Catalunya estableix que les administracions públiques de 
Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres administracions públiques i amb els 
organismes i entitats públiques dependents o vinculats a aquestes, en l’àmbit de les competències 
respectives i per a la consecució de finalitats d’interès comú.  
 
En virtut dels fets establerts a l’exposició de motius i dels fonaments de drets acabats 
d’esmentar,  

S’ACORDA: 

PRIMER.- Aprovar la primera pròrroga de dos anys (2025-2026) del Conveni marc per a la creació 
d’un servei comarcal d’assistència i suport en matèria d’energia, entre el Consell Comarcal del 
Bages i els ajuntaments d’Aguilar de Segarra, Artés, Avinyó, Callús, Cardona, Castellbell i el Vilar, 
Castellfollit del Boix, Castellgalí, Castellnou de Bages, Fonollosa, Gaià, Monistrol de Montserrat, 
Mura, Navarcles, Navàs, Pont de Vilomara i Rocafort, Rajadell, Sallent, Sant Feliu Sasserra, Sant 
Fruitós de Bages, Sant Joan de Vilatorrada, Sant Mateu de Bages, Sant Salvador de Guardiola, 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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Sant Vicenç de Castellet, Santpedor, Súria i Talamanca, i que s’adjunta com a annex a 
l’expedient. 

SEGON.- APROVAR I DISPOSAR la despesa corresponent a l’ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet per valor de 6.112,82 €, per a l’any 2025, d’acord amb l’informe de l’enginyera municipal 
de data 20/02/25, que queda supeditat a l’import definitiu que comuniqui el Consell Comarcal. 

TERCER.- Autoritzar el senyor Alcalde-President, o persona que legalment la substitueixi en 
l’exercici del seu càrrec, perquè pugui signar, en nom de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, 
els documents corresponents a l’esmentat Conveni, i el representi en tots els tràmits i gestions 
precisos, així com per designar la persona referent de l’Ajuntament en matèria de gestió energètica 
municipal, per la coordinació amb el personal del servei comarcal i per nomenar els representants 
de l’Ajuntament que participarà en la comissió de seguiment del conveni. 

TERCER.- Notificar els presents acords de forma reglamentària, tal com estableixen els articles 40 i 
següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 
 
Té la paraula la regidora de Benestar Social. 
Sr. Eulàlia Sardà: 
“Gràcies Alcalde. Molt bon vespre a tothom. 
Avui portem a aprovació la pròrroga de dos anys, des del 2025 al 2026, del conveni marc de col·laboració 
entre l'Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet i el Consell Comarcal del Bages, per la prestació del servei 
comarcal d'assistència i suport en matèria d'energia. 
El servei, que es fa a càrrec l'Agència Comarcal de l'Energia del Bages, ha estat important per millorar 
l'eficiència energètica municipal. Amb aquestes actuacions com el control i l'optimització dels 
subministraments,  assessorament tècnic i projectes d'energia renovables, auditories i informes de consums, 
suport en licitacions i en la creació de la comunitat energètica i accions de sensibilització i formació. 
 
L'aportació econòmica de l'Ajuntament anual és de 6.112,82€ i la pròrroga reforça el compromís municipal 
amb la transició energètica i permet continuar amb projectes que ja tenim en marxa i ampliar-ne de nous. 
I proposo doncs el vot favorable en aquest Ple, Gràcies.” 
 
Demana la paraula el Sr. Jordi Palma: 
“Gràcies de nou Sr. Alcalde. 
Bé en tot cas votarem a favor. Un conveni que ja fa molt temps que funciona amb l'Agència de l'Energia del 
Consell Comarcal. Una agència molt ben valorada, una agència que considerem que ofereix un molt bon 
servei als ajuntaments, aquest servei d’assessorament,  i que el creiem molt necessari Per tant com deia 
votarem a favor Gràcies.” 
 
ANNEX 1. Finançament municipal del servei 
 

PRESSUPOST  70.267,55€ 

Aportació Ajuntaments   
   Qüota fixa per municipi  600,00€ 
   Qüota per habitant 70% 0,38279€ 
   Quota per subm. energia 30% 14,19096€ 

 

   IMPORT 

MUNICIPI 
HABITANTS 

2020 
NºSUBM. 
ENERGIA 

Q. FIXA Q. HABITANTS 
S. SUBM. 
ENERGIA 

TOTAL 2021 
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Aguilar de Segarra 282 21 600,00€ 107,95€ 298,01€ 1.005,96€ 

Artés 5.762 43 600,00€ 2.205,64€ 610,21€ 3.415,85€ 

Avinyó 2.289 41 600,00€ 876,21€ 581,83€ 2.058,04€ 

Callús 2.129 27 600,00€ 814,96€ 383,16€ 1.798,12€ 

Cardona 4.639 49 600,00€ 1.775,77€ 695,36€ 3.071,12€ 

Castellbell i el Vilar 3.719 33 600,00€ 1.423,60€ 468,30€ 2.491,90€ 

Catellfollit del Boix 447 18 600,00€ 171,11€ 255,44€ 1.026,54€ 

Castellgalí 2.119 33 600,00€ 811,13€ 468,30€ 1.879,44€ 

Castellnou de Bages 1.437 15 600,00€ 550,07€ 212,86€ 1.362,93€ 

Fonollosa 1.459 34 600,00€ 558,49€ 482,49€ 1.640,98€ 

Gaià 183 8 600,00€ 70,05€ 113,53€ 783,58€ 

Monistrol de Montserrat 3.139 38 600,00€ 1.201,58€ 539,26€ 2.340,84€ 

Mura 220 14 600,00€ 84,21€ 198,67€ 882,89€ 

Navarcles 6.057 59 600,00€ 2.318,56€ 837,27€ 3.755,83€ 

Navàs 6.018 57 600,00€ 2.303,63€ 808,88€ 3.712,52€ 

Pont de Vilomara i Rocafort, El 3.907 37 600,00€ 1.495,56€ 525,07€ 2.620,63€ 

Rajadell 534 11 600,00€ 204,41€ 156,10€ 960,51€ 

Sallent 6.735 109 600,00€ 2.578,10€ 1.546,81€ 4.72,91€ 

Sant Feliu Sasserra 605 18 600,00€ 231,59€ 255,44€ 1.087,03€ 

Sant Fruitós de Bages 8.837 125 600,00€ 3.382,72€ 1.773,87€ 5.756,59€ 

Sant Joan de Vilatorrada 10.998 72 600,00€ 4.209,93€ 1.021,75€ 5.831,68€ 

Sant Mateu de Bages 608 17 600,00€ 232,74€ 241,25€ 1.073,98€ 

Sant Salvador de Guardiola 3.221 54 600,00€ 1.232,97€ 766,31€ 2.599,28€ 

Sant Vicenç de Castellet 9.767 77 600,00€ 3.738,72€ 1.092,70€ 5.431,42€ 

Santpedor 7.604 68 600,00€ 2.910,74€ 964,99€ 4.475,73€ 

Súria 5.948 58 600,00€ 2.276,84€ 823,08€ 3.699,91€ 

Talamanca 209 7 600,00€ 80,00€ 99,34€ 779,34€ 

TOTAL BAGES 98.872 1.143 16.200,00€ 37.847,26€ 16.220,26€ 70.267,55€ 

 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents 

A favor:  
JUNTS xSVC CM (7) 
ERC-AM (3) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 
 
 

6.- DONAR COMPTE DECRETS (Enllaç al Portal de Transparència) 

 
Tot seguit es dóna compte dels decrets, donant-se els assistents per assabentats. 
 
Del 25/04/2025  (2025LLDC000480)  
Fins el  22/05/2025 (2025LLDC000607) 
 
El portaveu d’Esquerra demana la paraula per intervenir en aquest punt. 
 
El Sr. Alcalde li dóna l’ús de la paraula. 
 
Sr. Jordi Palma: 
“Gràcies  
Bé de fet demanem aquesta intervenció perquè vèiem que el dia 15 de maig d'enguany es va aprovar per 
decret la liquidació de l'exercici 2024. El propi decret diu que se'n donarà compte el proper Ple, és a dir avui. 
I en tot cas no hem vist aquest donar compte que entenem que deu ser per saturació de l'àrea, com veníem 
parlant fa un moment.  

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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I en tot cas voldríem saber quina previsió tenen de donar compte el Ple de algo tan important com la 
liquidació. Gràcies” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Doncs esperem que en el proper Ple, al Ple del mes de juny ja puguem donar compte de la liquidació.” 
 
 

7.- MOCIONS 

No s’ha presentat cap moció en temps i forma per aquest punt. 
 
 
 

8.- TEMES SOBREVINGUTS 

 

Sr. Daniel Mauriz: 
“Aquí sí, el 8.1, hi ha una moció presentada eh pel grup municipal d'Esquerra pel finançament a les escoles 
municipals de música.  
En tot cas m'ha demanat la paraula portaveu del grup municipal de Junts per Sant Vicenç abans de llegir la 
moció, senyor Palma, crec per adherir-se la moció? Si sembla que li dono pas primer a ella i en tot cas 
després llegeix la moció i la defensa. Gràcies.” 
 
Sra. Eulàlia Sardà: 
“Gràcies Alcalde. 
Doncs com a grup municipal de Junts a Sant Vicenç de Castellet nosaltres ens adherim també a la moció 
presentada pel grup municipal. 
Gràcies” 
 
Sr. Jordi Palma: 
“Gràcies, en tot cas perdo, no sé si hem de votar l'inclusió primer o fem la defensa o bueno que com 
vulgueu. 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“No la inclusió no l'hem de fer perquè està inclosa ja, està inclosa. En tot cas ens adherim a la moció. Ens 
averim, la portaveu així ho ha indicat. Ens adherim a la moció per tal de que quedi reflexat que és així.” 
 
Sr. Jordi Palma: 
 “La presentem conjuntament?” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Exactament. ” 
 
Sr. Jordi Palma: 
“D'acord. 
Encantats de que així sigui. De fet les mocions creiem que són per aprovar-les, per tant sempre que es pugui 
és una bona notícia. 
 
Bé en tot cas és una moció que surt del Ple de l'Ajuntament d’Artés, els quals l'han fet arribar a diferents 
municipis que tenen escola de música. Entenem que és una problemàtica compartida: tots els municipis amb 
una escola municipal de música ens hem trobat o ens trobem amb problemàtica pel que fa el seu 

https://www.svc.cat/seu/validador-documents/
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finançament, i em semblava que era de justícia doncs presentar-la al Ple de Sant Vicenç de Castellà per 
donar suport al finançament de l'Escola Municipal de Música Francesc Vila. 
 
Si us sembla procedeixo a la lectura i en tot cas i resumint es tracta de demanar al Govern de la Generalitat 
que es recuperi la proporció de finançament que hi havia fa anys, que corresponia a un terç la Generalitat, 
un terç dels ajuntaments i un terç les famílies. I que tot i que els darrers anys s'ha recuperat una mica aquest 
finançament queda encara molt lluny de recuperar aquest terç que li toca a la Generalitat de Catalunya i per 
tant li fem aquesta petició al govern de la Generalitat. 
 
Si els sembla faig la lectura:   
 
 
8.1.- MOCIO M04-2025 

 

Expedient. X2025002782 

 

MOCIÓ PLE FINANÇAMENT ESCOLES MUNICIPALS DE MÚSICA PRESENTADA PER ERC I 

JUNTS PER SANT VICENÇ. 

 
Les escoles municipals de música són una peça clau per a la formació artística, la cohesió social i 
el desenvolupament cultural dels nostres municipis. A través d’aquestes institucions, els infants i 
joves tenen l’oportunitat de créixer amb valors fonamentals com la disciplina, l’esforç, la creativitat i 
el treball en equip. A més, aquestes escoles contribueixen a democratitzar l’accés a l’educació 
musical, garantint que la formació artística no sigui un privilegi sinó un dret a l’abast de tothom.  
 

Durant diversos anys, la Generalitat va destinar una aportació significativa per al finançament 
d’aquestes escoles, una mesura regulada pel Decret 179/2013, de 27 de febrer, que establia un 
sistema d’ajudes per garantir la viabilitat de les escoles municipals de música i dansa. Tanmateix, 
en els darrers anys, aquestes aportacions s’han vist significativament reduïdes, fet que ha obligat 
els ajuntaments i les famílies a assumir un major esforç econòmic per mantenir el servei. 

 
Encara que recentment s’ha registrat una lleugera millora en les subvencions atorgades per la 
Generalitat, amb l’ampliació de l’import màxim de finançament per a les escoles municipals de 
música segons la Resolució EDU/2451/2024, de 27 de juny, aquesta continuïtat de suport 
econòmic segueix sent insuficient per cobrir les necessitats reals d’aquests centres. Aquesta 
manca de recursos posa en risc la sostenibilitat del model educatiu actual, dificultant tant la 
consolidació dels projectes existents com l’ampliació de l’abast d’aquests serveis. Com a 
conseqüència, es limita la capacitat d’arribar a més alumnes i de garantir que la formació musical 
sigui accessible per a tothom, independentment de la seva situació socioeconòmica.  
 
Les escoles de música del Bages, com l’Escola de Música Municipal Francesc Vila, han de fer front 
a aquesta manca de finançament, la qual limita la seva capacitat de creixement i posa en dificultats 
la seva sostenibilitat econòmica. Davant d’aquesta situació, és imprescindible una resposta 
decidida per part de la Generalitat que garanteixi el correcte funcionament d’aquests centres i el 
seu futur a llarg termini.  
 
Per tots aquests motius,  

 
S’ACORDA: 
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PRIMER.- Sol·licitar al Govern de la Generalitat i al Parlament de Catalunya que en la propera 
negociació pressupostària pel pressupost del 2026 s’inclogui la partida necessària per recuperar 
cofinançament del 33% per part de la Generalitat per a totes les escoles municipals de música, tal 
com es feia anteriorment, per tal de garantir la sostenibilitat econòmica d’aquests centres, alleugerir 
la càrrega financera de les famílies i els ajuntaments, i assegurar que la formació musical continuï 
sent un servei accessible per a tota la ciutadania.  

 
SEGON. Donar compte de l’aprovació d’aquesta moció al Departament d’Educació, a la Delegació 
del Govern de la Generalitat de Catalunya a la Catalunya Central i al Consell Comarcal del Bages, 
així com als ajuntaments de la comarca que compten amb una Escola Municipal de Música: Súria, 
Santpedor, Navàs, Sant Joan de Vilatorrada, Sallent, Puig-Reig, Moià, Manresa i Artés, i a les 
respectives escoles de música. 
 
Un cop llegida la moció el Sr. Palma demana el vot favorable de tots els grups municipals. 
 
El Sr. Alcalde dóna la paraula a la portaveu de Junts per Sant Vicenç que vol fer una intervenció i després 
procedir a fer el torn d’intervencions. 
 
Sra. Eulàlia Sardà: 
“Gràcies Alcalde, doncs des del grup municipal de Junts  per Sant Vicenç de Castellet volem manifestar el 
nostre ple suport i ens adherim a la proposta que reclama una millora substancial en el finançament de les 
escoles municipals de música. Centres que considerem essencials al desenvolupament cultural educatiu i 
social dels nostres municipis. 
Aquestes escoles representen molt més que una formació artística: són espais d'oportunitat i igualtat, on 
infants i joves poden iniciar-se en la pràctica musical, adquirir hàbits de constància, potenciar la seva 
sensibilitat i expressivitat i créixer en un entorn col·laboratiu. 
També tenen una funció clau per fer arribar la cultura a tots els racons del territori i a totes les capes socials, 
fomentant la inclusió. 
 
La realitat que afronten aquests centres actualment és preocupant. Tot i que fa anys que la Generalitat havia 
establert un sistema de cofinançament públic que donava estabilitat a aquests projectes, actualment 
l’aportació del Govern de la Generalitat s'ha vist reduïda significativament, deixant una càrrega econòmica 
desproporcionada sobre els ajuntaments i les famílies. 
Les darreres mesures com l'increment del topall de subvenció per centre, recollit a la resolució EDU 
2450/2024, són un pas en la bona direcció, però resulten insuficients per resoldre  les necessitats reals dels 
centres i garantir-ne el bon funcionament.  
Això provoca que moltes escoles vegin limitada la seva capacitat de créixer i mantenir la qualitat del servei. 
La manca de recursos dificulta la planificació i posposen projectes pedagògics en potencial transformador. 
Sense un compromís ferm de les institucions supramunicipals el futur d'aquests espais educatius es veu 
compromès. Cal recordar dades rellevants per entendre la magnitud del valor d'aquest servei, a Catalunya hi 
ha prop de 150 escoles municipals de música i dansa que atenen més de 30.000 alumnes, segons dades de 
l'associació de Centres Autoritzats d'ensenyaments musicals de Catalunya, i segons aquesta associació les 
aportacions de la Generalitat es van arribar a ser d'uns 13 milions d'euros anuals a l'any 2010, però es van 
reduir dràsticament en els darrers anys. Avui amb la recent resolució, tot i la millora, el finançament encara 
queda molt per sota del necessari. El cost mitja anual per alumne supera sovint els 1.200€, dels quals la 
Generalitat en cobreix només una part molt petita. Això obliga a ajuntaments i famílies a fer un esforç 
econòmic considerable. 
I és per això que recolzem aquesta petició de recuperar el model de finançament compartit amb la 
Generalitat en un 33%, que històricament havia contribuït a garantir l'estabilitat  del sistema. I considerem 
que cal avançar cap a un model de finançament equitatiu i sostenible que reconegui el valor educatiu i social 
d'aquestes escoles i que permeti reduir la pressió sobre els ens locals i les famílies. 
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Apostem per defensar la continuïtat amb la impressió de l'educació musical pública com eina de cohesió, 
talent i d'animització cultural. Moltes gràcies.” 
 
A continuació intervé la portaveu del Partit Socialista de Catalunya. 
Sra. Isabel Pérez: 
“Gràcies Alcalde. Bona nit a tothom.  
En nom del grup municipal socialista anuncio el vot favorable a aquesta moció, si bé voldria fer algunes 
consideracions al respecte:  
Cert que les escoles municipals de música, com la nostra, fan una magnífica tasca d'introducció, 
aprenentatge i pràctica de diferents instruments, cosa que seria impossible si haguéssim de recórrer a 
entitats privades o anar a la capital. 
Cert també que el cost del manteniment d'aquests estudis són elevats, tant pels alumnes, com pel propi 
ajuntament i el repartiment que fa i s'havia fet mitjançant el qual la Generalitat aportava un 33% del cost va 
suposar un alleugeriment important dels costos municipals. 
La present moció doncs proposa recuperar aquest 33%, proposta amb la qual estem plenament d'acord.  Ara 
bé, també volem fer costar que la Generalitat en aquests moments no disposa de pressupost pel 2025. 
Entenem que el 2026  es podrà tenir o comptar el país amb el pressupost aprovat.  Dit això, estem d'acord 
en que seria oportuna i lògica una aportació per part del govern de la Generalitat d'un 33% del cost de 
l'Escola Municipal de Música perquè repartiria. els costos entre les tres parts implicades: alumnes, 
Generalitat i ajuntament Gràcies.” 
 
Seguidament intervé el portaveu de Sant Vicenç Sou Vosaltres. 
Sr. Jordi Bacardit: 
“Bona nit a tothom. Bé nosaltres no serem reïteratius amb tot lo que s'ha dit, ja vam comentar que nosaltres 
no ens adherim a la moció, tenint en compte de que és una moció que no només fa referències a Sant Vicenç 
de Castellet, com hem fet habitualment, però sí que la votarem a favor i bé, ja com deia no ens reïterarem i i 
votarem a favor la moció. Gràcies” 
 
A continuació es vota la urgència i el sentit del vot de la present moció. 
 
Es vota la inclusió del punt 8.1. a l'ordre del dia per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor  
JUNTS xSVC CM (7) 
ERC-AM (3) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 

 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents 
 

A favor:  
JUNTS xSVC CM (7) 
ERC-AM (3) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 
 
 
Es vota la inclusió del punt 8.2. a l'ordre del dia per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor  
JUNTS xSVC CM (7) 
ERC-AM (3) 
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 
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8.2.- REGIDORIA D’HISENDA 

 

Expedient  X2025002794 

 

EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚMERO 14/2025 DEL PRESSUPOST MUNICIPAL 

PER A L’EXERCICI 2025.  

 EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
Considerant que el Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 27 de novembre de 2024, va 
adoptà l’acord d’aprovació del pressupost general de l’ajuntament de Sant Vicenç de Castellet per a 
l’exercici 2025 (Exp. X2024005341). 
 
Considerant que els crèdits aprovats en el Pressupost General poden ser objecte de determinades 
modificacions durant el decurs de l’exercici. Variacions que es poden donar per diferents motius, 
insuficient dotació d’un o diversos crèdits, per canvi en els objectius inicials i per la seva durada 
temporal. 
 
Considerant que el Ple de la Diputació de Barcelona, el 19 de desembre de 2024, va aprovar el 
Programa sectorial per a finançar les obres i/o actuacions de reforma i adequació d’equipaments 
esportius municipals, en el marc del Pla Xarxa de Governs Locals 2024-2027 (AP núm. 220/24), 
per un import concedit de 47.452,36€ 
 
Considerant que tenim recursos afectats de projectes d’inversions d’exercicis tancats. 

Considerant la sol·licitud presentada per Alcaldia, on es demana una modificació de crèdit per un 
import de 507.500 €, amb la finalitat de dotar de crèdit suficient a diverses aplicacions 
pressupostàries per a l’execució de diversos projectes futurs que són prioritaris per a l’Ajuntament i 
que no es poden ajornar per a l’exercici següent. 

Les actuacions que es preveuen són les següents: 

 Reforma del gimnàs municipal 
 Compra de noves màquines per al gimnàs municipal 
 Actuacions a la via pública 
 Actuacions en edificis d’ensenyament (diverses reformes a l’escola Sant Vicenç i a la 

Puigsoler i plaques fotovoltaiques a l’escola Sant Vicenç) 
 Equips de música per a l’escola de música municipal 
 Mobiliari urbà (pilones i mobiliari esportiu per a la gent gran, etc.) 
 Actuacions en edificis municipals (teulada del porxo de Can Soler) 
 Alarmes 

 
Considerant que d’acord amb l’article 181 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, del Text 
Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i de a l'article 43 del R.D 500/1990 de 20 
d'abril, poden generar crèdit en els estats de despeses dels pressupostos, en la forma que 
reglamentàriament s’estableixi, els ingressos de naturalesa no tributària derivats entre altres, de les 
operacions següents: 
 

“a) Aportacions o compromisos ferms d'aportació de persones físiques o jurídiques per 
finançar, juntament amb l'Ajuntament o amb algun dels seus organismes autònoms, 
despeses de competència local.  
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Considerant l’article 44 del RD 500/1990 disposa que per procedir a la generació de crèdit serà 
requisit indispensable, el reconeixement del dret o l’existència formal del compromís ferm 
d’aportació. 
 
Considerant que els CRÈDITS EXTRAORDINARIS I SUPLEMENTS DE CRÈDITS: Art. 158.1 
LRHL quan es dona la situació en que s’ha de realitzar alguna despesa que no pot demorar-se fins 
l’exercici següent i no existeix en el Pressupost de la Corporació crèdit suficient o no és ampliable, 
es podrà ordenar l’expedient de concessió de Crèdits Extraordinaris, en el primer cas, o de 
Suplement de Crèdits, en el segon. 
 
FINANÇAMENT: Es podran finançar indistintament amb els següents recursos: 
 
1. Romanent líquid de Tresoreria per a despeses generals. 
2. Nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en algun concepte del 
pressupost.  
3. Anul·lacions o baixes de crèdits d'altres partides del pressupost no compromeses, les dotacions 
de les quals es considerin reduïbles sense pertorbació del servei.  
Les despeses d'inversió aplicables als capítols 6, 7, 8 i 9 també es poden finançar amb recursos 
procedents d'operacions de crèdit.  

 
FONAMENTS DE DRET 

 
Considerant el que disposa el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals i el Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril. 
 
Considerant que l’òrgan competent, per l’aprovació dels present acords, és el Ple de l’Ajuntament, 
en virtut d’allò que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 
2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Per tot això que,  
 

S’ACORDA: 
 
PRIMER: Aprovar l’expedient de modificació de crèdit núm. 14/2025 del pressupost municipal per 
a l’exercici 2025 mitjançant generació de crèdit per aportacions o compromisos ferms.  
 

GENERACIÓ DE CRÈDIT 
 

 
 
 
 
 
 
 

SUBVENCIÓ DIPUTACIÓ DE BARCELONA 
 

APLICACIÓ 
PRESSUPOSTARIA 

DESCRIPCIÓ   IMPORT 

  76110 REFORMA GIMNÀS MUNICIPAL  
47.452,36 € 

 

      
TOTAL  

47.452,36 € 
 

APLICACIÓ 
PRESSUPOSTARIA 

DESCRIPCIÓ   IMPORT  

15 340 632000 REFORMA GIMNÀS MUNICIPAL  
47.452,36 € 

 

      TOTAL INCREMENT 
47.452,36 € 
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SEGON: Aprovar l’expedient de modificació de crèdit núm. 14/2025 del pressupost municipal per a 
l’exercici 2025 mitjançant finançament amb recursos afectats de projectes d’inversions d’exercicis 
tancats. 
 
Suplement de crèdit  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fina
nça
men
t  
 

APLICACIÓ 
PRESSUPOSTARIA 

DESCRIPCIÓ   IMPORT 

  87010 ROMANENT AFECTAT 
460.047,64 € 

 

      
TOTAL  

460.047,64 € 
 

 

 
TERCER.- Sotmetre aquest acord a informació pública el termini de quinze dies hàbils, establint 
que, si no es presenta cap reclamació ni al·legació dins d’aquest termini, l’acord d’aprovació inicial 
es considerarà elevat a definitiu. 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Bé, com vam comentar a la Comissió Informativa, teníem previst passar aquesta modificació de pressupost 
per aquest Ple. La veritat és que ens ha arribat tot una mica forçat i molt a última hora, de fet hem hagut 
d'enviar la documentació a les 3 de la tarda, bàsicament perquè vam rebre la confirmació d'una d'aquestes 
inversions respecte a una subvenció de la Diputació de Barcelona al mateix dilluns, i s'ha hagut de tramitar 
tot l'expedient.  
Aquesta premura i aquesta urgència, com vam dir la Comissió, és degut a que alguns d'aquests projectes 
doncs tenen una data de finalització. Ara els explicarem cadascun d'ells, i aquesta data de finalització van 
condicionats a alguna subvenció o bé a  un inici d'algun activitat. 
 
Per cert, totes i cadascuna d'aquestes inversions que es produiran són finançades amb recursos propis o 
amb subvencions. 

APLICACIÓ 
PRESSUPOSTARIA 

DESCRIPCIÓ   IMPORT  

15 340 632000 REFORMA GIMNÀS MUNICIPAL  
47.547,64 € 

 

15 342 623007 NOVA MAQUINÀRIA I MATERIAL ESPORTIU 90.000,00 € 

15 1532 619000 REURBANITZACIÓ CARRER BISBE PERELLÓ 35.000,00 € 

12 1532 619108 ACTUACIONS VIA PÚBLICA I POLÍGONS 100.000,00 € 

17 320 632000 ACTUACIONS EDIFICIS D’ENSENYAMENT 48.000,00€ 

17 320 622003 ACTUACIONS EDIFICIS D’ENSENYAMENT 37.500,00€ 

17 320 625118 MOBILIARI ENSENYAMENT 2.000,00€ 

12 1532 625115 ADQUISICIÓ MOBILIARI URBÁ 50.000,00€ 

12 920 632001 ACTUACIONS EDIFICIS MUNICIPALS  35.000,00€ 

12 920 623011 
MAQUINÀRIA INSTAL.LACIONS TÈCNIQUES I 
UTILLATGE (ALARMES) 

15.000,00€ 

      TOTAL INCREMENT 
460.047,64€ 
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La primera d'elles és l'ampliació i la reforma de l'actual gimnàs municipal, el qual doncs tindrà més d'uns 50% 
de diferents subvencions de la Diputació de Barcelona, i la resta com deia, de recursos propis. El gimnàs 
municipal s'ampliarà doncs la seva dimensió i a la vegada també s'ampliarà el seu horari. Està previst iniciar-
se l'activitat a primers de setembre. És per això que necessitem doncs dotar-lo pressupostàriament per 
poder executar a termini aquesta obra. 
Lògicament hem esperat precisament sobretot per aquesta, perquè era la que ens corria segurament una 
mica més de pressa. Nosaltres també un parell més també però segurament doncs aquesta és la que ens 
corria més pressa de totes les que anem a desgranar.  
 
També l'actuació de reurbanització del carrer Bisbe Perelló, en el seu tram comprés entre el monument a la 
Mare al Passeig a la Pau, un projecte que són 265.000 euros  aproximadament,  i que hem rebut una 
subvenció a la Diputació de Barcelona de 230.000, i una subvenció extraordinària de també de 35, amb la 
qual cosa es podrà tirar endavant. Però que van condicionades aquesta subvenció a una data de finalització 
de 31 de desembre. 
 
Actuacions a la via pública: Es farà una continuació de la vorera Joan Cadevall, vorera que no existeix 
actualment i que donarà continuïtat a aquesta vorera des del carrer Joan Cadevall fins a l'entrada a la 
Balconada.  
 
S’asfaltarà també el carrer Santiago Rossinyol.  
 
També és dona sortida, a través de una subvenció important de la Diputació de Barcelona, a la instal·lació de 
plaques fotovoltaiques de l'Escola Sant Vicenç.  
 
I també donarem sortida a diferents actuacions en edificis d'ensenyament: en aquest cas a canviar les rajoles 
de la cuina de l'escola Sant Vicenç, a la tanca i la porta de l'escola Sant Vicenç i a la pavimentació de l'accés 
de l'escola Puigsoler. L'adquisició d'equips per l'escola de música, que també ens corre pressa pel fet de 
tenir-los a punt a partir del mes de setembre.  
 
I també diferents elements de mobiliari urbà, com deia, sobretot la del gimnàs, i la del carrer Bisbe Perelló. 
 
I  també algunes actuacions dels edificis d'ensenyament, doncs lògicament les obres s'han de fer quan s'han 
de fer, que és l'estiu, i per tant era important passar-la, tal i com vam dir en la Comissió Informativa, en 
aquest Ple per donar-li la sortida més ràpida possible.” 
 
El Sr. Alcalde ofereix la paraula als diferents portaveus. 
 
Sr. Jordi Bacardit: 
“Sí bona nit. 
Nosaltres no hem tingut temps de mirar-lo, la veritat, creiem que és una modificació important com per 
rebre-la a les 3 de la tarda, 460.000€. Per tant ens abstindrem en aquest punt. Gràcies.” 
 
Sr. Jordi Palma: 
“ Gràcies Alcalde. 
 Bé, des del nostre grup volem fer una reflexió sobre aquest expedient que avui es porta a aprovació. Sabem 
que el finançament de part d'aquestes actuacions es fa amb càrrec de romanent afectat, és a dir, recursos 
provinents de subvencions i ingressos finalistes d'exercicis anteriors.  
El resultat pressupostari del 2024 és positiu sobre el paper, però el romanent líquid és negatiu de gairebé 
200.000€. I sí, és cert que legalment es pot tirar d'aquests fons afectats encara que el romanent líquid de 
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Tresoreria per despeses generals sigui negatiu.  Però si el romanent general és negatiu vol dir que 
l'Ajuntament en el seu conjunt no disposa dels diners suficients per cobrir totes les obligacions 
compromeses, ni tan sols les que ja s'han afectat en projectes concrets. 
Per tant, és legítim que ens preguntem si aquest exercici 2024 passat es van comprometre més diners dels 
que es podien assumir amb responsabilitat. Aquest no només és un debat tècnic, estem parlant de la 
sostenibilitat financera del municipi, i el que sembla és que s'ha anat aprovant projectes i afectant fons a 
determinades actuacions, però sense garantir-ne la viabilitat real, ni l'ordre de prioritats. I no ho diríem 
nosaltres, sinó ho diu la liquidació. 
 
Per això ens preguntem: quina estratègia s'està seguint per controlar aquesta tendència? No tenim un pla 
econòmic financer? Quin és el pla per revertir un romanent general negatiu i garantir una gestió més 
prudent i planificada? Està fent l'ajuntament contenció de despesa? Utilitzar diners afectats mentre el 
romanent general és negatiu potser és legal, però no és prudent, ni dóna confiança a una gestió econòmica 
sòlida. 
 
Insisteixo i ho vull remarcar, Esquerra Republicana ha mantingut sempre el seu discurs, tant a govern com a 
l'oposició. Ja feia temps que advertíem que aquest ajuntament tenia problemes de finançament. Van 
començar pujant les taxes tímidament i vostès ens van saltar a la jugular fent un discurs irresponsable per 
10€ d'una taxa d’escombraries. 
Tenim memòria, nosaltres no ens vam presentar a unes eleccions dient que baixaríem els impostos perquè 
era evident que no es podia fer. L'últim semestre del 2023 no es van estrènyer el cinturó com tocava, i ens 
van tirar les culpes a nosaltres. Quina és l'excusa ara?  La liquidació del 2024 és cosa seva al 100%. Encara és 
culpa nostra? Per cert, han fet una pujada abrupta dels impostos que els servirà per cobrir aquest dèficit i 
molt més. Recordem que ingressen més d'un milió i escacs d'euros perquè han pujat l’IBI un 25%, un 57% les 
escombraries i un 3% de mitjana a la resta de taxes. Baixaran els impostos com van prometre al seu 
programa electoral? Al final els fets confirmen el nostre discurs que sempre ha estat el mateix, coherent i 
sincer, amb la ciutadania.  El discurs de que els altres hem fet una mala gestió cau pel seu propi pes. O bé 
tenen la ma foradada o bé les despeses estructurals superen els ingressos. Però en tot cas, el que segur que 
no és una mala gestió de l'anterior equip de govern, sinó de la seva. Gràcies.” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Gràcies Sr. Palma.   
Sembla que ha fet un exercici de política-ficció, però en tot cas ho desgranaré punt per punt.  
Miri Sr. Palma, en primer lloc no estem amb un pla econòmic financer, estem en un pla de sanejament. La 
diferència és bastant important. La diferència és que el pla econòmic financer vol dir que has fet i has estat 
per sobre de les despeses més que la normativa en vigor et diu. El pla de sanejament el fas quan les diferents 
ràtios que així planteja doncs la normativa en vigor, doncs es trenquen. 
En l'exercici 2024 aquest equip de govern va fer un esforç de contenció molt gran. De fet el pla de 
sanejament va entrar en vigor aproximadament a finals de juny i en aquells 5 mesos i mig, aproximadament, 
vam fer un esforç de contenció de pràcticament de reduir i estalviar més de 200.000€ . Així ho vam fer i així 
vam passar per Ple fins i tot aquest esforç. 
La qüestió de perquè estem en el pla de sanejament, l’hem explicat per activa i per passiva, però la tornarem 
a explicar perquè algunes persones perden la memòria. Aquest pla de sanejament es produeix, entre d’altres 
coses, perquè qui governava de l'any 2019 a l'any 2023 va tancar l'exercici 2023 amb 500.000€ més de 
despeses que d'ingressos. Cosa que ens porta a aquest pla de sanejament. Entre altres qüestions, perquè i 
faré un resum ràpid, entre d’altres qüestions perquè vostès es van endeutar en 3,3 milions d'euros, 3,3 
milions d'euros, per executar 1 milió d'euros en actuacions inversores.  
Torno a repetir: això vol dir que aquests 3,3 milions d' euros que acaben sent préstecs a retornar, signifiquen 
un retorn anual de 330.000€ de capital més els interessos corresponents. Perquè ens fem una idea, 
incrementar el pressupost de despeses de l'Ajuntament de Sant Vicenç en 400.000€, total per no fer res. 
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Per què? Doncs perquè les actuacions inversores no van arribar ni al 30%. Per arribar a fer un milió d'euros 
d'inversió calia haver fet 1 milió d'euros d'endeutament.  Això és lo que diu la responsabilitat i la racionalitat 
de qualsevol persona que vulgui gestionar qualsevol empresa sigui pública o privada.  
 
En tot cas li recordo també, que el febrer de 2023 vostès van aprovar el pressupost. Un pressupost que el 
mes de març del 23, un mes després, van fer vostès una modificació al mateix pressupost per valor de 
400.000€. Per què? Els  hi explico jo, perquè el pressupost no donava. Bàsicament perquè el pressupost no 
donava. I sinó remetis els informes que tan bé llegeix quan vostè li interessa, quan li interessa, quan no 
doncs evidentment no remet els informes pertinents.  
 
Però no em quedo aquí, quatre dies abans de les eleccions del maig del 23 vostès van aprovar en aquest Ple 
un préstec d'un milió d'euros, quatre dies abans de les eleccions.  Quin acte més just i més responsable 
tenint en compte que faltaven quatre dies per uns nous comissis electorals, i ningú no sabia quina seria la 
composició d'aquest consistori. Però vostès van tirar la pilota més endavant i van dir "Endeutem 1 mil 
d'euros mes aquesta casa consistorial perquè no passa res... 100.000€ més de retorn de capital, més els 
corresponents interessos. Això ha portat a que aquest pla de sanejament, senyor Palma, elaborat per la 
Diputació de Barcelona i d'obligat compliment, perquè és que sinó no podem sortir d'aquest atzucac, ens 
obligui a pujar com ben explicat en reiterades ocasions, per culpa de vostès, un 25% l’IBI,  un 58% de la taxa 
d’escombraries en aquest cas per la Llei 7/22 i un 3% de manera general de la resta de taxes i impostos. 
 
Aquesta pujada d'impostos doncs, és degut a aquesta praxis i aquesta mala gestió que ha fet qui governava 
de l'any 2019 a l'any 2023.  
 
Nosaltres sí, portàvem en el nostre programa electoral la reducció d'impostos, oh i tant, i així ho farem tan 
bon punt sigui possible i tan bon punt  l'estructura pressupostària de l'Ajuntament i el pla de sanejament,  i 
totes les ràtios que hi ha per calcular-les siguin viables.  
 
Per cert, el que estem aprovant aquí avui, amb aquesta modificació de pressupost, són crèdits sobrants i 
subvencions d’altres administracions públiques. Què vol dir crèdits sobrants?  Que nosaltres, sense 
endeutar-nos fins a dia d'avui encara ni un cèntim, ni un cèntim, dos anys després, no ens hem endeutat ni 
un cèntim. Estem tibant dels crèdits que no s'han utilitzat, rascant cèntim a cèntim per tirar endavant 
cadascuna de les inversions que són necessàries per  Vicenç de Castellet. 
Això és el que estem fent, i no solament estem fent això, sinó que a més a més estem trucant a les portes de 
totes i cadascuna de les administracions supramunicipals perquè ens concedeixin subvencions per poder fer 
actuacions inversores que Sant Vicenç de Castellet necessita. 
 
Per tant si us plau, deixi de fer demagògia, activi la memòria que crec que en 5 minuts crec que li hem 
recordat doncs totes i cadascuna de les males praxis de gestió que es van fer durant quatre anys i sigui 
coherent. Miri endavant i voti a favor d’aquesta modificació de pressupost, que el que pretén doncs com 
hem dit, és millorar Sant Vicenç i Castellet. 
 
Sr. Jordi Palma: 
“Gràcies de nou Sr. Alcalde. 
En tot cas el que és una evidència és que vam entrar aquest ajuntament amb un romanent, parlo de 
memòria, però entre 100 i escaig i 300.000€. L’anterior equip de govern el va pujar a 1.300.000, i el primer 
exercici en què vostès intervenen resultat romanent negatiu. 
Segon que ja no hi intervenim ningú més que vostès, és a dir pressupost 2024 liquidació 2024, que des de l'1 
de gener a 31 de desembre del 2024, totes i cadascuna de les actuacions que es fan amb aquest pressupost 
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són seves. Encara continuen sent culpa nostra. I la realitat és que tornen a tancar un exercici, dic mentida 
l'exercici el tanquen en positiu, però amb un romanent negatiu de 200.000€.   
I això vostè pot explicar moltes coses, molts conceptes, pot anar dient moltes frases, però la realitat és 
aquesta: tanquen el pressupost de la liquidació del 2024 amb un romanent negatiu de gairebé 200.000€. I 
qui s'ho cregui que és culpa nostra doncs vinga som-hi. Però porten un any amb tot aquest pressupost  anar-
lo executant  vostès,  jo no he intervingut per res. Només vinc a aquest Ple perquè la ciutadania m'hi ha 
posat aquí, ens hi ha posat aquí. 
Per tant no traslladin una responsabilitat que és 100% seva en els altres. 
 
En tot cas aquí queden les nostres reflexions Gràcies.” 
 
 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Bé, el romanent Sr. Palma, reflecteix els drets reconeguts, menys les obligacions reconegudes, més els 
diferents ajustos positius i negatius per desviacions de finançament que així s'efectuen, no en l'exercici sinó 
els diferents exercicis. Alguns dels projectes que potser puguin quedar encallats en els diferents exercicis fan 
que aquest romanent pugui ser més gran o més petit. El romanent no reflexa mai únicament, com he dit en 
més una ocasió ja, no reflexa mai de manera única la salut financera d'un ajuntament, ho veurà d'aquí un 
unes setmanes.  
Una de les ràtios importants que s'ha de tenir en compte és l’estalvi net.  L’estalvi net doncs reflexa el drets 
reconeguts, menys les obligacions reconegudes, més lògicament... menys normalitat teòrica, és a dir els 
préstecs i el capital doncs a retornar, i lògicament les despeses finançades amb romanent de tresoreria  
afectat. 
 
Aquest estalvi net,  que en el 23 va ser negatiu, avui ja és positiu. I aquest estalvi net  et permet ja a dia 
d'avui poder-te endeutar per poder fer actuacions inversores. El romanent com així hem treballat i hem vist i 
per experiència doncs així ho hem anat veient, doncs reflexen un estat comptable concret que fa referència 
a unes qüestions concretes. Però que insisteixo, no reflexa l'exercici actual només, sinó reflexa una sèrie de 
qüestions que amb el decurs del temps, no solament aquí, sinó en diferents exercicis, s'han hagut de posar 
damunt la taula o s'han aparcat diferents projectes per poder tancar-los; i evidentment abans de poder 
tancar un projecte has de tenir molt clar doncs que cadascuna de les qüestions que vas a tancar, una sèrie de 
drets que pots haver de liquidar, una sèrie d'obligacions reconegudes doncs, que estiguin perfectament en 
línia amb el que el projecte tècnic reflexa. 
 
Per tant Sr.  Palma insistim, insistim, la situació econòmica de l'Ajuntament de Sant Vicenç és millor de la que 
hem heredat sí. És la que voldríem a dia d'avui? No, encara en volem que sigui una mica millor. 
El romanent de  tresoreria? El romanent de tresoreria, Senyor Palma jo li aconsello que no tingui mai un 
romanent de tresoreria excessiu, perquè tindrà també una manca d'actuació dins del municipi que gestiona. 
I això demostrarà també doncs que hi ha manca d'actuacions. 
Però insistim, des del grup municipal de Junts pel Sant Vicenç, que la situació que estem vivint actualment és 
provocada per una sèrie d'accions, o no accions, que l'equip de govern anterior doncs hauria d'haver fet, o 
no hauria d'haver fet; i que ens han portat en aquest problema. Problema que entomem,  
que en definitiva doncs resoldrem, que resoldrem favorablement, però que lògicament  un forat d'aquestes 
dimensions doncs és complicat donar-li la volta absolutament a tot.  Amb 6 mesos i mig o amb 12 mesos i 
mig.  Evidentment que serà en breu, però a vegades les coses s'allarguen una mica més del que un voldria.” 
 
El Sr. Alcalde cedeix novament torn de paraula al Sr. Palma: 
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“En tot cas com a grup municipal d'Esquerra Republicana ens remetem als experts que ens diuen quin és el 
romanent que ha de tenir un ajuntament, vostè ara sembla que sigui super positiu tenir un romanent de 
menys 200.000€: és brutal. 
En tot cas no soc jo qui ho diu, ho diuen informes de la pròpia Diputació de Barcelona on hi ha persones molt 
expertes en aquest tema, i que ja fa quatre anys ens van dir... quatre o cinc anys, ens van dir que el nostre 
municipi pel volum d'administració que teníem, el nostre ajuntament havia de tenir un romanent vora els 2 
milions d'euros: 1.800.000€ de romanent.  Això és el que s'hauria de buscar, és l'estalvi que hauríem de 
tenir, aquest romanent per poder fer front a al dia a dia del nostre del nostre ajuntament.  Aquesta és la 
recomanació, no meva, no del grup municipal d'Esquerra Republicana, de tècnics experts de la Diputació de 
Barcelona. 
 
I la realitat com els deia, quan nosaltres vam entrar un romanen que no arribava als 400.000€, em sembla 
que estava als 200 i escaigs (estic dient de memòria). 
Es va anar pujant fins a vora 1.300.000,  i el primer cop que vostès intervenen amb el pressupost romanent 
negatiu i liquidació negativa. El segon cop que vostès intervenen pues romanen de menys 198.000€.  
Aquests són els fets  i això és tan fàcil com obrir qualsevol portal de la transparència on surt el romanent i on 
surt l'evolució d'aquest. Gràcies.” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Bé com veig no cal insistir amb les reflexions i amb les conclusions perquè els pensaments són diferents.  
En tot cas el que farem és sotmetre-ho a votació.” 
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents 
 

A favor:  
JUNTS xSVC CM (7) 

En contra:  
ERC-AM (3) 
 

Abstenció:  
SV SOU VOSALTRES (2) 
PSC-CP (1) 

 
 

9.- PRECS I PREGUNTES 

 
Sr. Daniel Mauriz: 
“En aquest cas hi ha cinc preguntes entrada pel grup municipal d'Esquerra Republicana.” 
 
9.1.  En què consisteix el nou programa de Serveis Socials aprovat per Decret d'Alcaldia el 

dia 30 d'abril del 25? Quantes persones es contracten i quins perfils?  

 
Respon la Sra. Carme Jiménez: 
“Gràcies Alcalde. Bon vespre de nou. 
L'equip bàsic de Serveis Socials municipals està composat actualment per dos treballadores socials, una 
educadora social, un auxiliar administratiu/va i un reforç puntual administratiu derivat de plans d'ocupació 
temporals. 
El gran nombre d'atencions que reben al servei i la nova realitat de demandes socials fa que hi hagin alguns 
tràmits que triguin més temps del desitjable, i per això s'ha aprovat per decret alcaldia un programa que 
permeti la incorporació, de moment temporal, de dues persones amb un perfil tècnic d'educador/a  social a 
mitja jornada, i un altre amb el perfil d'auxiliar administratiu/va per tal de donar suport en tasques de 
tramitacions i determinar si s'escau si aquestes necessitats són estructurals o no. 
 
D'acord amb el programa, amb la incorporació d'aquestes persones, es podrà incloure suport a la 
coordinació del servei d'intervenció socio-educativa; la gestió i la tramitació de recursos, com són ajuts 
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socials individualitzats, ajuts en matèria d'habitatge, informe de menjador escolar, etcètera; el suport per 
l'obertura dels expedients de risc social; la gestió dels ajuts per la igualtat d'oportunitats en la infància i 
l'adolescència, que actualment s'han incrementat i requereixen d'un suport tècnic i administratiu; i suport a 
l'atenció individualitzada a les famílies amb menors. 
El programa tindrà una durada màxima de 3 anys d'acord amb el límit legal passat al qual s'haurà de valorar 
si cal incrementar l'estructura en aquestes noves places. 
La previsió d'incorporació de les persones és a curt termini, com a màxim passat l'estiu. Cal l'iniciar 
l'expedient per a la selecció d'educadora social, i la incorporació del personal administratiu es farà partir de 
la bossa d’auxiliars administratius vigent.” 
 
Demana la paraula el Sr. Jordi Palma: 
“Sí, un dubte que se’ns genera: entenem que aquesta és una contractació temporal d'aquesta mitja 
educadora social,  ho dic bé?  és la mitja que ja tenim finançada pel contracte programa eh? Si?  Per ràtio 
ens toca una i mitja, fins ara en teníem una i lo que fem és acabar de contractar aquesta mitja, val. 
 
En tot cas la petició com a grup municipal és que veient les necessitats evidents i creixents del nostre 
municipi, és que l'Ajuntament faci l' esforç ja que ja hi han despeses eh que es fan per altres coses doncs que 
es faci l'esforç per arribar a aquesta jornada sencera d'aquesta segona educadora social tan i tant i tant 
necessària al nostre municipi.” 
 
A continuació intervé la Sra. Eulàlia Sardà: 
“Bé, la contractació es fa de mitja jornada perquè és la ràdio que acabem de cobrir per normativa la que 
s'estableix, i el Consell Comarcal és el que dóna suport.   
No estem fent res que no ens pertoqui i aquesta mitja jornada eh que és la que la que es necessita 
actualment Gràcies.” 
 
Sr. Jordi Palma: 
“Només especificar eh: no posem en dubte que el finançament que ens pertoca a través del contracte 
programa que gestiona el Consell Comarcal i que ens deriva els diners a nosaltres d'aquesta mitja jornada. 
Nosaltres el que diem és que es complementi, i hòstia jo no parlaria a nivells de necessitats, en tot cas que 
tenim el finançament cobert de mitja sí. Que és necessària una sencera: només fa falta parlar amb qualsevol 
de les escoles, els drames que tenim, que són molts, molt profunds i molt preocupants. 
En tot cas aquesta és la nostra petició. Gràcies.” 
 
9.2. Fa molts mesos que la mobilitat en el nostre municipi s'ha degradat considerablement. 

Hi ha molts cotxes estacionats en doble fila entorpint la circulació, especialment a la zona 

centre. Per què s'ha deixat de controlar la zona grana d’aparcament controlat gratuït quan 

s'havia demostrat una mesura efectiva? 

 
Respón el Sr. Daniel Mauriz: 
“Bé, dir que des de l'equip de govern la zona grana l'hem vist una bona idea. El problema és que no s'ha fet 
efectiva mai. Mai és mai. Es a dir això poden consultar-ho si volen el caporal, que ja no està ocupant el lloc a 
Sant Vicenç de Castellet.  Així ens ho va dir durant la legislatura anterior, que ho va manifestar en la que vam 
començar.  Així també ho ha manifestat el nou caporal.  
 
I és que sí, està bé tenir bones idees i està bé, i la grana és una bona idea. El que passa que aquestes bones 
idees el que cal és implementar els recursos suficients per poder-les accionar, per poder-les implementar. És 
a dir, per implementar una zona grana d'aquestes dimensions cal tenir més agents de policia local. Sense 
tenir més agents de policia local és molt difícil poder prestar un bon servei en aquesta zona grana. No ho dic 
jo, no ho diem nosaltres, ho diuen els dos caporals anteriors. 
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Per tant, aquesta zona grana doncs tindrà sentit implementar-se quan  disposem dels recursos necessaris 
per poder fer-ho. Tant de bo poguéssim fer-ho ara, però ara mateix dit pels mateixos caporals,  és 
impossible.” 
 
9.3. Fa mesos, molts dies, que s'ha s'han instal·lat uns semàfors al pas soterrat entre el 

carrer Pius XII i el carrer Goya. Per què no estan en funcionament? Qui ha fet la valoració 

tècnica de la seva idoneïtat a nivell de mobilitat? Segueixen el pla mobilitat aprovat per 

l'ajuntament? El cap de policia local ha donant el seu vista i plau a la seva instal·lació? 

 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Bé doncs no estan en funcionament perquè hi ha hagut una sèrie de millores tècniques que hem hagut 
implementar per tal de donar sortida a aquest pas. Aquest pas esperem doncs que ja a finals de juny doncs 
es pugui obrir.  
A la vegada que instal·lar diferents semàfors, també s'ha de pintar les diferents zones afectades. Recordem 
que aquest pas el que pretén és continuar donant prioritat a les persones que pugin, i en tot cas i mitjançant 
una senyalització d'un semàfor a la part de dalt, doncs quan hi hagi vehicles els permetrà baixar. 
 
Però requereix tota una sèrie de qüestions tècniques que s'han de conjugar a la vegada. Hem fet alguna 
millora tècnica d’última hora, i a més a més sí evidentment ha col·laborat el caporal, el cap de la policia,  a 
donat el seu vist i plau, ha aportat millores tècniques d' última hora i ha treballat moltíssimes persones, in 
situ,  per tal de donar la sortida més idònia en un pas que ens millorarà la mobilitat. Que ens millorarà la 
mobilitat no solament per accedir de la zona sud a la zona nord o de la zona nord a la zona sud, sinó perquè 
també en alguns casos i quan es produeixen alguns problemes en els dos ponts de  Renfe i de Ferrocarrils  de 
la Generalitat doncs puguem donar sortida al municipi amb la millor mobilitat possible.  
 
La veritat si segueix el pla de mobilitat aprovat per l'Ajuntament o no ara mateix de memòria no ho recordo, 
però en tot cas si que millora la mobilitat, no recordo de memòria si estava inclòs; però sí millora la mobilitat 
del municipi mitjançant aquesta actuació. I com deia doncs a finals de juny esperem que pugui ser operatiu i 
que Sant Vicenç de Castellet millori aquesta mobilitat.” 
 
9.4. Quan tenen pensat instal·lar el cartell de municipi per la independència de l'entrada del 

nostre municipi? 

 
Sra. Carme Jiménez: 
“En quant arribi estarà instal·lat.  Encara no ha arribat, no ha arribat la comanda.” 
 
Sr. Palma: 
“No perdona és que reiterem la pregunta perquè l'últim cop se'ns va contestar que s'havia de fer una 
licitació amb tots els cartells i d'allò i resulta, repassant nosaltres temes,  aquest tipus de cartells  no poden 
entrar amb una licitació normal. 
Per tant s'ha de fer una comanda, correcte. Ho dic perquè l'últim ple ens van respondre que havia d'entrar 
amb la licitació dels cartells que tenien. I en tot cas bueno,  ja tenen dates? S'ha fet la comanda ja?  
 
Sr. Mauriz: 
“Encara no, encara no, però pensi que avui, per exemple, en la modificació de pressupost hem incorporat la 
liquidació, els romanent afectats han anat incorporant-se les diferents partides, i per tant en la partida de 
senyalització de via pública que està, com que teníem la liquidació aturada, doncs aturada, quan quedin els 
crèdits que quedin, i esperant doncs que en quedin, doncs procedirem  a posar la senyal com hem fet en tots 
els casos.” 
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Sr. Palma: 
“Per tant no s'ha fet la comanda encara no? Ah val, val, és que semblava que deien que sí eh. 
Sr. Mauriz: 
“Encara no.” 
 
9.5.  Ja que el Ple municipal ha aprovat mocions a favor de la llengua catalana i de la 

necessitat de protegir-la i fomentar-ne el seu ús,  és conscient l'equip de govern que hi ha 

serveis de l'Ajuntament on no atenen en la nostra llengua, com per exemple el servei de 

recollida de voluminosos?  

 
 
 
 
Sra. Eulàlia Sardà: 
“Gràcies Alcalde. 
Bé en relació al servei de recollida de voluminosos cal recordar que es tracta d'un servei externalitat, 
gestionat per una empresa adjudicatària mitjançant contracte amb l'Ajuntament, i segons els nostres 
registres no ens consta cap instància formal que reculli una queixa específica com que l'atenció telefònica no 
sigui en català. 
Ara be, aquest govern és plenament conscient que la llengua catalana és i ha de continuar sent la llengua 
d’ús normal i preferent en les relacions entre la ciutadania i l'administració pública.  
És per això que traslladarem aquesta observació a l'empresa responsable del servei tot i reiterant-nos en el 
compromís ferm d'aquest ajuntament amb la defensa del català que en tots els àmbits doncs que estem 
treballant aquí en el nostre Ens. Gràcies.” 
 
Sr. Daniel Mauriz: 
“Gràcies. 
 Doncs sense haver més temes a tractar i abans d'aixecar la sessió dono la paraula a la senyora Milan.” 
 
Sra. Esther Milàn: 
“Gràcies Alcalde. Bona tarda a totes i tots. 
 
Bé, la meva intervenció és per recordar-vos doncs que aquest cap de setmana celebrarem la 17ena edició de 
la Fira del Vapor. Una fira doncs que està prou consolidada en el nostre municipi, que posa en valor doncs la 
història i el creixement de Sant Vicenç de Castellet. 
 
En aquesta ocasió el fil conductor de la fira és el cinema.  Per tant doncs totes les activitats i espectacles que 
es faran seran entorn doncs a aquest fil conductor.  
 
Bé, també tenim una santvicentina que bueno pues a través d'aquest fil conductor, que és el cinema, doncs 
podrem recordar-la i homenatjar-la,  que és la Marina Torres que és una santvicentina  nascuda al nostre 
poble i que doncs va fer una gran trajectòria en el cinema mut, en una època doncs que la figura de la dona 
pues també va ser un paper molt important no. 
 
I res doncs que esteu tots els santvicentins i santvicentines convidats i convidades a gaudir doncs de la festa 
d'aquest cap de setmana de la Fira del Vapor. 
I res doncs que esperem veure'ns pels carrers de Sant Vicenç.” 
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I no havent-hi altres temes a tractar, la Presidència aixeca la reunió de tot el qual s’estén la present 
acta que signa l’ Il·lm. Alcalde juntament amb mi, el Secretari Acumulat , que certifico 
 
 
 
Vist i plau            El Secretari Acumulat, 
L’Alcalde-President, 
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