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Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

ACTA ANONIMITZADA DE LA SESSIO DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 27 DE MAIG DE
2026

Identificacio de la sessio:

Num. PLE2026000005

Caracter: Sessio Ordinaria

Data: 27 de maig de 2026

Hora d’inici: 19:30 h

Hora de fi: 20:13 h

Lloc: Sala de Plens
https://www.youtube.com/watch?v=zhvbosQxKn4

Compareixen per a celebrar sessio ordinaria de PLE de 'Ajuntament sota la presidéncia de I'll-Im.
Sr. Alcalde President:

e Sr. Daniel Mauriz Vidal, Alcalde-President, Regidor de Governacio i Hisenda. Grup Municipal
JUNTS x SVC- CM.

e Sra. Carme Jiménez Fernandez, 12 Tinent d'Alcaldia, Regidora de Cultura, Via publica,
Administracié, Organitzacio i Recursos Humans . Grup Municipal JUNTS x SVC- CM.

e Sra. Euldlia Sarda i Bonvehi. 22 Tinent d’Alcaldia, Regidora de Benestar Social, Gent Gran i
Medi ambient. Portaveu Grup Municipal JUNTS x SVC- CM.

e Sra. Esther Milan Sanchez , 32 Tinent d’Alcaldia, Regidora de Participacié ciutadana, Promocié
Econdmica, Comerg i Turisme i Habitatge. Grup Municipal JUNTS x SVC- CM.

e Sr. Antoni Calveras Fugaroles 4rt. Tinent d’Alcaldia. Regidor d’Urbanisme i Esports Grup
Municipal JUNTS x SVC- CM.

e Sr. Pau Polo i Gubianas , Regidor de Comunicaci6 i Imatge, Joventut, Actes i Festes, Igualtat i
Ciutadania i TIC. Grup Municipal JUNTS x SVC- CM.

e Sra. Isabel Molina i Martinez Regidora de Salut, Educacié i Mobilitat. Grup Municipal JUNTS x

SVC- CM.

Sr. Jordi Palma i Sanchez. Portaveu Grup Municipal ERC-AM

Sra. Silvia Oliveras i Giralt. Grup Municipal ERC-AM

Sra. Laura de Diego i Pintado. Grup Municipal ERC-AM

Sr. Jordi Bacardit i Gordo. Portaveu Grup Municipal SV SOU VOSALTRES

Sr. Joaquim Bund¢ i Corral. Grup Municipal SV SOU VOSALTRES

Sra. Isabel Pérez i Estrada. Portaveu Grup Municipal PSC-CP

Assisteix com a Secretari accidental el Sr. Lluc Basora i Pascual i com a Interventor accidental el
Sr. Antoni Coll i Giménez

Un cop el secretari ha comprovat I'existéncia del quorum que cal perqué es pugui iniciar la sessid,
es comencen a tractar els assumptes inclosos en l'ordre del dia.

El Sr. Alcalde dona la benvinguda las presents i obre la sessié plenaria del mes de maig.
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0/2026/78, 0O/2026/79, O/2026/80, O/2026/82, O/2026/88...........ccocoeieeiiiieeeee e 5
5.- DONAR COMPTE DECRETS ...ttt ettt e e e e e 6
B.- MOGCIONS Lot e e e e e e e e e e e e s e e e e s e e e e e e enneeeeans 7
7.- TEMES SOBREVINGUTS ...ttt ettt e e et e e e e e e e e 7

7.1.- REGIDORIA D’ HISENDA ... 7

EXPEDIENT DE MQDIFICACIO DE CREDIT NUM. 6 DEL PRESSUPOST MUNICIPAL I‘DER A

L’EXERCICI ECONOMIC 2026, PER IMPORT DE 70.593,57€ EN GENERACIO DE CREDIT.....7

7.2.-REGIDORIA DE RECURSOS HUMANS ... ... 9

APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE

SANT VICENGC DE CASTELLET PER A L'ANY 2026........cooiiiiiiiiiiiiiiiee e 9

7.3.- REGIDORIA DE RECURSOS HUMANS ... ..o 15

APROVACIO DE LA MODIFICACIO DEL CATALEG DE LLOCS DE TREBALL DE

L'AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE CASTELLET PER A L’ANY 2026. .........ccooceeeeiieeen. 15

7.4.- REGIDORIA D'URBANISME...... .t 23

APROVACIO INICIAL L’ESTABLIMENT | EL REGLAMENT PER A LESTABLIMENT D’UN NOU
SERVEI DE PUNTS DE RECARREGA (PdR) DE VEHICLES ELECTRICS | HIBRIDS
ENDOLLABLES AL MUNICIPI DE SANT VICENG DE CASTELLET ... 23

7.5.- REGIDORIA D'HISENDA ..o 28

APROVACIO DE L’EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT PER
IMPORT DE 44.091,91 € CORRESPONENT A LES RELACIONS DE FACTURES: O/2026/91,
0/2026/93, 0/2026/94, O/2026/95, O/2026/96, O/2026/97, O/2026/98, O/2026/100 i O/2026/101.
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1. Sobre les actuacions de podaitala d’arbrat. ... 30
2. Sobre la reforma de la zona infantil de la piscina municipal..........ccccoooiiiiiiiiiiiiiie e, 31
3. Sobre la situacié de desnonaments al bloc del Passeigde la Pau ............cccoooooviiiieii, 32

1.- LECTURA | APROVACIO, SI PROCEDEIX, DE LA MINUTA DE L'ACTA DE LA
SESSIO ANTERIOR

1.1.- APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA
29 D'ABRIL DE 2026

Passat aquest punt es Aprovat per Majoria absoluta dels assistents

A favor: Abstencio:
JUNTS xSVC CM (7) ERC-AM (3)
SV SOU VOSALTRES (2)

PSC-CP (1)

2.- DESPATX D'OFICI
No hi ha hagut intervencions en aquest punt.

3. - ALCALDIA - PRESIDENCIA

3.1.- Exp. X2026001728
ELECCIO DE LA JUTGESSA DE PAU SUBSTITUTA DE SANT VICENG DE
CASTELLET

1. Considerant que properament finalitza el termini de quatre anys pel qual va ser nomenada la Sra.
Rosa Maria Moratonas i Ponsa com a Jutgessa de Pau substituta d’aquesta localitat, i per aquest
motiu és necessari iniciar els tramits corresponents per a proposar un nou candidat/a, d’acord amb
'acord adoptat per la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, de data 24 de
febrer de 2026.

2. En data 27 de mar¢ de 2026, aquesta Alcaldia-Presidéncia dicta la resoluci®6 numero
2026LLDC000471, per iniciar 'expedient administratiu i portar a terme la convocatoria publica per a
dur a terme I'eleccié del carrec de Jutge/essa de Pau Substitut/a.

3. Considerat que I'edicte de la convocatoria publica i les bases per a I'eleccié del/a Jutge/essa de
Pau substitut/a ha estat publicat al BOPB numero CVE202610070433, de data 14/04/2026, i
exposat en els taulells d’anuncis de I'Ajuntament, dels Jutjats de Primera Instancia i Instruccié de
Manresa i al Jutjat de Pau de Sant Viceng de Castellet, per un termini de 15 dies habils, comptats a
partir de I'endema de la publicacié de I'anunci en el BOPB.
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4. Durant el termini de presentacio de candidatures, comprés entre els dies 14/04/2026 fins al
06/05/2026, ambdds dies inclosos, s’ha presentat la seguent candidata:

- Sra. Na Rosa Maria Moratonas Ponsa
Vist que aquesta persona compleix els requisits establerts en el Reglament 3/1995, de 7 de juny
dels Jutges de Pau.

Considerant que l'article 6 del Reglament 3/1995, de 7 de juny, dels jutges de pau estableix que "de
conformitat amb alld que disposa l'article 101.2 de la Llei Organica del Poder Judicial, I'elecci6 del
jutge de pau i del seu substitut s'efectuara pel Ple de I'Ajuntament amb el vot favorable de la
majoria absoluta dels seus membres, entre les persones que, reunint les condicions legals, aixi ho
demanin”. En el supdsit que no s’obtingués la majoria absoluta del Ple qui decidira sera la Sala de
Govern del Tribunal Superior de Justicia, la qual decidira quina persona ocupara el carrec de
Jutgessa de Pau entre les candidatures que s’hagi presentat dins del termini.

Es per aixd que,
S’ACORDA:

PRIMER.- PROPOSAR a la Sra. Rosa M? Moratonas Ponsa com a Jutgessa de Pau substituta del
terme municipal de Sant Viceng de Castellet per un termini de quatre anys, d’acord amb el que
disposa l'article 101 de la LOPJ.

SEGON.- ENVIAR trasllat d’aquests acords al Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, al
Deganat de Manresa, al Jutjat de Pau de Sant Viceng de Castellet i a la persona que tingui la
condicié d’interessada, aixi com es disposa a l'article 40 i ss de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Te la paraula a la Regidora d’Organitzacio.

Sra. Carmen Jiménez:

"Gracies Alcalde. Bon vespre a totes i a tots.

Properament finalitza el termini de quatre anys pel qual va ser nomenada la Sra. Rosa Maria
Moratonas i Ponsa com a jutgessa de Pau substituta a la nostra localitat, i és per aquest motiu que
és necessari proposar una nova candidatura.

La convocatoria publica i les bases de I'eleccid de la jutgessa de Pau substituta van estar publicades
al BOPB, també a les taules d'anuncis de I'Ajuntament, els Jutjats de Primera Instancia i Instruccié
de Manresa i al Jutjat de Pau de Sant Viceng de Castellet per un termini de 15 dies habils.

Durant aquest termini de presentacié de candidatures es va presentar la seglient candidata que va
estar la Sra. Rosa Maria Moratonas i Ponsa.

Es per aixd que avui proposem al Ple d'aquesta corporacié proposar a la Sra. Rosa Maria Moratonas
i Ponsa com a jutgessa de Pau substituta del terme municipal de Sant Vicen¢ de Castellet per un
termini de 4 anys, d'acord amb el que disposa |'article 101 de la LOPJ."

El Sr. Alcalde demana si hi ha algun comentari.
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Demana la paraula el portaveu d’ERC:

Sr. Jordi Palma:

"Gracies Alcalde. Bona tarda a tothom.
Donar les gracies també a la Rosa Maria per la tasca realitzada i votarem a favor".

Passat aquest punt es Aprovat per Unanimitat dels assistents

A favor:

JUNTS xSVC CM (7)
ERC-AM (3)

SV SOU VOSALTRES (2)
PSC-CP (1)

4.- REGIDORIA DE GOVERNACIO | HISENDA

4.1.- Exp. X2026002341
APROVACIO DE L’EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT
PER IMPORT DE 214.971,64 € CORRESPONENT A LES RELACIONS DE FACTURES:

0/2026/77, O/2026/78, O/2026/79, O/2026/80, 0/2026/82, O/2026/88.

Considerant I'existéncia d’'unes obligacions econdmiques pendents de pagament adquirides als
exercicis 2025 i 2026, I'import de les quals ascendeix a 214.971,64 €.

Considerant que ha quedat acreditat que les obligacions econdmiques pendents es consideren
indegudament adquirides per concérrer algun dels suposits que recull el Tribunal de Comptes en la

seva classificacié d’obligacions indegudament adquirida.

Considerant la documentacié obrant a cada expedient de relacié de factures que es detalla a

continuacio:
RELACIO EXPEDIENT IMPORT
0/2026/77 GENE2026002219 (X2026002240) 2.112,32€
0/2026/78 GENE2026002218 (X2026002239) 539,00€
0/2026/79 GENE2026002214 (X2026002235) 10.849,38€
0/2026/80 GENE2026001464 (X2026001478) 13.170,24€
0/2026/82 GENE2026002217 (X2026002238) 10.382,99€
0/2026/87 GENE2026002220 (X2026002241) 7.791,63€
0/2026/88 GENE2026002319 (X2026002341) 170.126,08€
IMPORT BRUT 214.971,64€

Realitzada la tramitacié legalment establerta, I'Alcaldia proposa al Ple, en virtut de la competéncia
atorgada per l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril,
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S’ACORDA:

PRIMER. APROVAR el reconeixement extrajudicial de crédits per import de 214.971,64 € referent
als exercicis 2025 i 2026, corresponent a les relacions de factures seglents:

RELACIO |EXPEDIENT IMPORT
0/2026/77 | GENE2026002219 (X2026002240) 2.112,32€
0/2026/78 | GENE2026002218 (X2026002239) 539,00€
0/2026/79 | GENE2026002214 (X2026002235) 10.849,38€
0/2026/80 | GENE2026001464 (X2026001478) 13.170,24€
0/2026/82 | GENE2026002217 (X2026002238) 10.382,99€
0/2026/87 | GENE2026002220 (X2026002241) 7.791,63€
0/2026/88 | GENE2026002319 (X2026002341) 170.126,08€
IMPORT BRUT 214.971,64€

SEGON. AUTORITZAR la imputacio de les factures a les aplicacions pressupostaries
corresponents del Pressupost Municipal de I'Exercici 2026.

TERCER. COMUNICAR el present acord als departaments municipals afectats als efectes adients.

Sr. Daniel Mauriz:

“Com venim dient sempre, i com vam explicat a la Comissié Informativa, sén factures que
provenen d'exercicis anteriors que s'han d'incorporar de manera obligatoria tant aviat com sigui
possible, i com que s'encabalquen en aquests exercicis, com deia, doncs és necessari fer-ho com a
extrajudicial sotmetent-ho votacio del Ple.”

No hi ha més comentaris en aquest punt.

Passat aquest punt es Aprovat per Majoria absoluta dels assistents

A favor: Abstencio:

JUNTS xSVC CM (7) ERC-AM (3)
SV SOU VOSALTRES (2)
PSC-CP (1)

5.- DONAR COMPTE DECRETS (Enllac al Portal de Transparéncia)
Tot seguit es dona compte dels decrets, donant-se els assistents per assabentats.

Del 24/04/2025 (2025LLDC000634) fins el 21/05/2025 (2025LLDC000806)
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6.- MOCIONS
No hi ha hagut mocions en aquesta sessio.

7.- TEMES SOBREVINGUTS

Es vota la inclusi6 del punt 7.1. a I'ordre del dia per Unanimitat dels seus assistents.
A favor: JUNTS xSVC CM (7) ; ERC-AM (3); SV SOU VOSALTRES (2); PSC-CP (1)

7.1.- REGIDORIA D’HISENDA

Exp. X2026002510

EXPEDIENT DE MODIFICACIO DE CREDIT NUM. 6 DEL PRESSUPOST MUNICIPAL
PER A L’EXERCICI ECONOMIC 2026, PER IMPORT DE 70.593,57€ EN GENERACIO
DE CREDIT.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Considerant que el Ple de I'Ajuntament, en sessio ordinaria del dia 4 de desembre de 2025, va
adoptar I'acord d’aprovacio del pressupost general de I'ajuntament de Sant Viceng de Castellet
per a I'exercici 2026 (Exp. X2025005807).

Considerant la sol-licitud de modificacié de crédit, presentada per I'Alcaldia, a través de la qual
es proposa dotar de crédit adequat i suficient a diverses aplicacions pressupostaries per a
'execucié de projectes d’inversions que son prioritaris per a I'’Ajuntament i que no es poden
demorar fins a I'exercici seguent.

Considerant que els crédits extraordinaris i suplements de crédits, son les modificacions de
despesa en la que s’assigna credit per una despesa especifica i determinada que no pot
demorar-se fins a I'exercici seglent i pel que no existeix crédit o el previst es insuficient o
inadequat.

Considerant que els credits extraordinaris i suplements de credit s'han de finangar amb un o
diversos dels recursos seguents:

1. Romanent liquid de Tresoreria per a despeses generals.

2. Nous 0 majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en algun concepte
del pressupost.

3. Anul-lacions o baixes de crédits d'altres partides del pressupost no compromeses, les
dotacions de les quals es considerin reduibles sense pertorbacioé del servei.

Les despeses d'inversio aplicables als capitols 6, 7, 8 i 9 també es poden financar amb
recursos procedents d'operacions de credit.
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Considerant que d’acord amb I'article 181 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, del
Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i de a l'article 43 del R.D 500/1990 de
20 d'abril, poden generar crédit en els estats de despeses dels pressupostos, en la forma que
reglamentariament s’estableixi, els ingressos de naturalesa no tributaria derivats entre altres, de
les operacions segulents:

“a) Aportacions o compromisos ferms d'aportacio de persones fisiques o juridiques per
financar, juntament amb I'Ajuntament o amb algun dels seus organismes autonoms, despeses
de competeéncia local.”

Considerant I'article 44 del RD 500/1990 disposa que per procedir a la generacié de crédit sera
requisit indispensable, el reconeixement del dret o l'existéncia formal del compromis ferm
d’aportacio.

FONAMENTS DE DRET

Considerant el que disposa el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg pel qual s’aprova el text
refés de la Llei reguladora de les hisendes.

Considerant el RD 500/90, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capitol primer del Titol sisé
de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de
pressupostos.

Considerant l'article 6 i 7 de les Bases d’Execuci6 del pressupost per a I'exercici 2025.
Considerant que I'drgan competent, per 'aprovacio dels present acords, és el Ple de ’Ajuntament,
en virtut d’alld que disposa l'article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i l'article 22.2 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

Per tot aix6 que,

S’ACORDA:

PRIMER.- Aprovar l'expedient de modificacio de crédit num. 6/2026 del pressupost
municipal per a I'exercici 2026. El detall de la modificacio és el seglent:

SUPLEMENT DE CREDIT.

DECREMENT APLICACIO PRESSUPOSTARIA

APLICACIO DESCRIPCIO IMPORT
87010 ROMANENT AFECTAT 70.593,57€
TOTAL DECREMENT 70.593,57 €
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INCREMENT APLICACIO PRESSUPOSTARIA

: . IMPORT
APLICACIO DESCRIPCIO
INCREMENT
12 336 609005 PORTADA DE SERVEIS A CASTELLET 70.593,57 €
TOTAL INCREMENT 70.593,57 €

SEGON.- Sotmetre aquest acord a informacié publica el termini de quinze dies habils, establint
que, si no es presenta cap reclamacio ni al-legacio dins d’aquest termini, I'acord d’aprovacio inicial
es considerara elevat a definitiu.

Defensa el punt la Regidora Carmen Jiménez:

"Gracies Alcalde.

Fem una modificacié de credit de romanen afectat de 70.593,57€ a una partida que en diré, té com
a nom: «Portada de Serveis a Castellet» pel mateix import (70.593,57). Per tal de poder fer visitable
el conjunt monumental de Castellet hem de fer la portada d'aigua i necessitem d'aquests diners.

El que preveiem fer és posar en marxa un nou grup de pressio en el diposit d'aigua de Castellet amb
la instal-lacié d'una canonada amb tub de P63 i PN16. Aquesta nova canonada es connectara a la
xarxa interior del conjunt monumental i també es col-locara un cable electric que anira des del
guadre existent ubicat al conjunt monumental fins al grup de pressid. Ha adaptat també el quadre
eléctric per poder incorporar la linia de bombament. Es a dir, és la portada d'aigua a Castellet per
poder donar serveis".

Passat aquest punt es Aprovat per Majoria absoluta dels assistents

A favor: Abstencio:

JUNTS xSVC CM (7) ERC-AM (3)
SV SOU VOSALTRES (2)
PSC-CP (1)

Es vota la inclusié del punt 7.2. a I'ordre del dia per Unanimitat dels seus assistents.
A favor: JUNTS xSVC CM (7) ; ERC-AM (3); SV SOU VOSALTRES (2); PSC-CP (1)

7.2.-REGIDORIA DE RECURSOS HUMANS

Exp. X2025005674.
APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE
L’AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE CASTELLET PER A L’ANY 2026.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Considerant que l'article 69 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de 'Estatut Basic de 'Empleat Public (en endavant EBEP)
emmarca els objectius i instruments de la planificacio que han d’adoptar les administracions
publiques, amb I'objectiu de contribuir a la consecucié de I'eficacia en la prestacié dels serveis i de
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I'eficiencia en la utilitzacio dels recursos econdmics disponibles mitjangant la dimensié adequada
dels seus efectius, la seva millor distribucid, formacié professional i mobilitat.

Considerant que afegeix que cada administracié publica planificara els seus recursos humans
d’acord amb els sistemes que estableixin les normes que li siguin d’aplicacio.

Considerant que l'article 25 i seglents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, en concordangca amb I'article 28 i seguents
del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel que s’aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica,
estableixen que els instruments principals de gestié del personal a les Administracions Publiques
seran la plantilla de personal i la relacié de llocs de treball o document analeg.

Considerant que en sessid plenaria celebrada en data 03/12/2025 es va aprovar inicialment la
Plantilla de personal i el Cataleg de Llocs de Treball de 'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet,
per a 2026, com a instruments técnics per mitja dels quals es realitza I'ordenacié de les places i
dels llocs de treball i a on es concreten els requisits i caracteristiques dels mateixos, responent a
criteris de racionalitat i organitzacid, aixi com [Iestructura retributiva, segons les Lleis de
Pressupostos Generals de I'Estat.

Considerant que la plantilla de personal va esdevenir aprovada definitivament en data 13 de gener
de 2026, després que estigués exposada a informacié publica i no haver-se presentat al-legacions,
amb l'estructura seglent:

Personal eventual Grup Places Vacants
Director/a de Seguretat ...........cccooiiiiiiiiiiiiii e A1 1
Personal funcionari Grup __ Places Vacants
Amb habilitacié de caracter nacional
Secretari/aria........ccccev v A1 1 1
Interventor/a ........cccocooeiiiiii A1 1 1
TreSOrer/a ...ccccvveeeeeeieieeeeee e A1 1 1
Escala d’administracio general
Sots-escala técnica. Técnics superiors ......... A1 7 3
Sots-escala técnica. Técnics mitjans ............ A2 7 2
Sots-escala administrativa .............cccccceee. C1 15 10
Sots-escala auxiliar .........ccccceeeeieieiiiiiiiiiinnnns Cc2 12 4
Subaltern ... AP 1 1
Escala d’administracio especial
Sots-escala técnica. Técnics superiors ........ A1 1 1
Sots-escala Serveis Especials
Caporal Policia Local ..........cccoovvveveeiiinnnnn. C1 3 1
Agents Policia local ..........ccccociiiiiiiiiieennnnn. C1 15 2
Personal laboral Grup Places Vacants
TECNICS SUPEIIOrS ..cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, A1 1 1
Técnics Mitjans .......cccccvvvvvvvviiieiiiiiiiiieiianns A2 16 6
Oficials administratius..........ccccccooviiiieennnnn. C1 12 2
Auxiliars Administratius .............................. Cc2 9 3
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Subalterns ... AP 3 2
Encarregats i personal qualificat d’oficis ....... C2 11 3
Personal d’oficis no qualificat ..................... AP 20 8
Personal laboral subrogat
Personal d’oficis no qualificat ...................... AP 5
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL 2026 142 52

Considerant que es posa de manifest la necessitat d’aprovar una modificacié en la plantilla
aprovada, per a introduir les incidéncies seglents, segons linforme lliurat pel Departament de
Recursos Humans de I'’Ajuntament, en data 16 de maig actual.

1. Amortitzacié d’'una placa de la plantilla de personal laboral:

DINAMITZADOR/A JUVENIL—Grup de classificacié C2.

La plaga de Dinamitzador/a juvenil estava configurada com una plaga de personal laboral, que es
troba vacant. Amb l'objectiu d’adequar la plaga a la normativa vigent i als estudis necessaris per a
ocupar-la es posa de manifest la necessitat d’amortitzar-la i crear la plaga enquadrant-la en el grup
de classificacié C, subgrup C1.

2. Creacid d'una placa de la plantilla de personal laboral.

DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL—Grup de classificacio C1.

Com a personal laboral fix. Responent a la voluntat de I’Ajuntament de reforgar I'estructura i adaptar
la plantilla a les necessitats reals de I'organitzacio.

Aquesta plaga, que es seleccionara pel sistema de torn lliure, esta enquadrada en el grup C,
subgrup C1.

3. Ajustament de les places vacants, un cop completat el procés d’estabilitzacio.

Tenint en compte que s’han desenvolupat diversos processos selectius des que es va aprovar la
plantilla en data 3 de desembre de 2025, en aquest expedient de modificacid de plantilla
s’actualitza el nombre de places, aixi com les places vacants.

FONAMENTS DE DRET

1.- Es consequeéncia del principi d’autonomia local reconegut a l'article 140 de la Constitucio, la
competéncia sobre l'autoorganitzacié dels ens locals tal com estableix larticle 4art de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local (LBRL), I'article tercer del Text refos de
la Llei de lorganitzacié comarcal de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre i l'article 8, num. 1, del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
(MCAT), aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. L’autoorganitzacio s’exerceix servint els
interessos publics que els sdn encomanats i d’acord al principi d’eficacia, en virtut de l'article 6
LBRL i l'article 7, num. 1 LMCAT.

2.- En l'ambit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganitzacié es
desenvolupen a través de la plantilla i relacié de llocs de treball (articles 283 i seguents LMCAT).
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S’ha de recordar, com assenyala l'article 74 del Text refos de I'Estatut basic de I'empleat public
(TREBEP), aprovat per RD legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que les administracions publiques
estructuren llur organitzacié a través de relacions de llocs de treball o altres instruments
d’organitzaci6 similars, com ho és el cataleg de llocs de treball.

3.- Es competéncia del Ple I'aprovacié de la plantilla i de la RLT (o cataleg): article 22, nim. i) LBRL
i article 52, num. 2, j) LMCAT.

L’aprovacio -o modificacio- de la plantilla de personal requereix el compliment dels mateixos tramits
establerts per I'aprovacio del pressupost, d’acord amb allo establert a I'article 127, nium. 3 del Text
refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local, aprovat per RD Legislatiu
781/1986, de 18 d’abril, es a dir: aprovacio inicial pel Ple, exposicié publica per termini de quinze
dies, amb objecte de que els interessats puguin examinar-lo i formular reclamacions o al-legacions.

La plantila es considerara definitivament aprovada si durant aquell termini no es presenten
reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara d’'un termini d’'un mes per resoldre-les i aprovar la
plantilla definitivament. Aprovada definitivament la plantilla de personal s’haura de publicar
integrament al BOPB amb remissié d’'una copia a I’Administracié de I'Estat.

D’acord amb tot el que s’ha exposat, a proposta de I'Alcaldia aquesta comissio informativa emet
dictamen favorable a la proposta de sotmetre al Ple i

S’ACORDA:

PRIMER.- APROVAR inicialment la MODIFICACIO de la PLANTILLA DE PERSONAL de
'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, per a I'anualitat 2026, aprovada per acord plenari del
03/12/2025, amb l'objecte d’amortitzar la plaga de Dinamitzador/a juvenil, de personal laboral,
enquadrada en el grup de classificacio C2, crear una plaga de Dinamitzador/a sociocultural, de
personal laboral, enquadrada en el grup de classificacido C1, de la plantilla de personal laboral, i per
a ajustar el nombre de places vacants, segons informe justificatiu del Departament de Recursos
Humans, que comportara que la plantilla quedi configurada de la manera seguent:

Personal eventual Grup Places Vacants
Director/a de Seguretat .........ccccceevviviiiiiiiii A1 1
Personal funcionari Grup _ Places Vacants

Amb habilitacié de caracter nacional

Secretari/aria.......ccc.ooooeeeiiiie e A1 1 1
Interventor/a ...........oeeiiiiiiiiiiiie e A1 1 1
TrESOIEI A .oveeeeeeeeee e A1 1 1
Escala d’administracio general

Sots-escala técnica. Técnics superiors ......... A1 7 3
Sots-escala técnica. Técnics mitjans ............ A2 7

Sots-escala administrativa ...........cccooocouvenii.i. C1 15 9
Sots-escala auxiliar .........c.cooeveeiiiiiiiieiiiein, Cc2 12 6
Subaltern ... AP 1 1

Escala d’administracio especial
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Sots-escala técnica. Técnics superiors ........ A1 1
Sots-escala Serveis Especials
Caporal Policia Local .........cccccevvvvveniinnnnn. C1 3 1
Agents Policia local ..........ccccccoiiiiiiiiiieenen. C1 15 1
Personal laboral Grup Places Vacants
TECNICS SUPEIIOrS ..coeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, A1 1
Técnics Mitjans .......ccccvvvvvvvviiiviiiiiiiiiiiians A2 16 5
Oficials administratius..........ccccccoviiiiieeennnn. C1 13 3
Auxiliars Administratius .............................. C2 8 2
Subalterns ... AP 3 2
Encarregats i personal qualificat d’oficis ....... C2 11 3
Personal d’oficis no qualificat ...................... AP 20 8
Personal laboral subrogat
Personal d’oficis no qualificat ..................... AP 5
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL 2026 142 47

SEGON.- Sotmetre I'acord anterior a informacio publica per termini de quinze dies, a quins efectes
es publicara anunci al Butlleti oficial de la Provincia de Barcelona, per tal que les persones
interessades puguin examinar-la i, en el seu cas, presentar reclamacions o al-legacions. Aquell
termini comencara a comptar des del dia segient a la publicaci6 de rl'anunci al BOPB.
Transcorregut aquest termini sense que s’hagin formulat reclamacions o al-legacions, I'acord
esdevindra automaticament aprovat definitivament. En el cas de que es formulin reclamacions o
al-legacions s’hauran de resoldre pel Ple en el termini d’'un mes als efectes de la seva aprovacio
definitiva.

TERCER.- Aprovat definitivament l'acord, PUBLICAR-LO integrament al Butlleti oficial de la
provincia de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, aixi com al tauler d’edictes
municipal i simultaniament, remetre copia a la Subdelegacié del Govern a Barcelona.

QUART: NOTIFICAR els presents acords segons el que estableix l'article 40 i seglents de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Defensa aquest expedient la Regidora de Recursos Humans:

Sra. Carmen Jiméneaz:

"La plantilla de personal per I'anualitat 2026 va ser aprovada en sessi6 plenaria del 3 de desembre
de 2025. D'acord amb la normativa vigent pot ser modificada en qualsevol moment seguint la
tramitacid pertinent com fem ara.

Actualment es posa de manifest la necessitat de modificar-la per introduir el seglient:

Amortitzem la placa de dinamitzador/ dinamitzadora juvenil adscrit al grup C2 i creem la placa de
dinamitzador/ dinamitzadora sociocultural del grup C1.

Placa de I'’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Viceng de Castellet
Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - svcastellet@svc.cat

Document signat electronicament. Codi Segur de Verificacié (CSV):
31aabe25-753b-4727-a967-eb6a07f648d4
Autenticitat verificable a https://www.svc.cat/seu/validador-documents/



https://www.svc.cat/seu/validador-documents/

NAAAS

Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

La plaga actualment esta vacant i per poder fer la seleccié corresponent i amb els requeriments
legals és necessari enquadrar-la en el grup de classificacié a C1."

Demana la paraula el portaveu d’ERC.

Sr. Jordi Palma:

"Gracies Alcalde de nou.

Bé en aquest punt, tal com explica la proposta, es planteja una modificacid de la plantilla de
personal per amortitzar una plaga de dinamitzador juvenil del grup C2 i crear una nova plaga de
dinamitzador sociocultural del grup C1.

També s'aprofita per actualitzar el nombre de vacants després dels processos d'estabilitzacié
mantenint el total de plantilla de 142 places i reduint les vacants de 52 a 47.

Ens pot semblar interessant aquesta conversid i que pot respondre a una necessitat real del
municipi pero preguntem per que ve motivat aquest canvi de C2 a C1. Aix0 és una pregunta que els
hi voliem traslladar.

| la seglient pregunta és si aquest lloc de treball deixara d'estar vinculat directament a Joventut i al
casal de Joves del RKO o simplement és un canvi normatiu, com deia la regidora, i continuara fent
les mateixes tasques que feia lI'anterior persona que estava al RKO".

Sra. Carmen Jiménez:

"Com esta vacant és un canvi normatiu que ens demana la llei que en comptes de ser C2 ha d'estar
adscrit al grup de C1, perque ha de tenir uns requisits especials i ha de tenir una titulacio i per aixo
es passa'.

Senyor Palma: "| la seglient és si s'han plantejat reconvertir-lo al grup B que és una figura que ens
permetia ordenar, creiem, millor determinats perfils que queden a mig cami entre el C1 i el i I'A2
universitari, que creiem que pot ser una bona eina per modernitzar la plantilla i reconeixer millor la
qualificacié professional i reconeixer cert grau d'especialitzacid, que entenem, que amb aquest
tipus de llocs de feina pot ser requerit i posem sobre la taula aixo: que es plantegi doncs el
desenvolupar aquest grup de classificacié al grup B. Gracies".

Sr. Daniel Mauriz: "Gracies. Submetem-ho doncs a votacio.”

Passat aquest punt es Aprovat per Majoria absoluta dels assistents

A favor: Abstencio:

JUNTS xSVC CM (7) ERC-AM (3)
SV SOU VOSALTRES (2)
PSC-CP (1)
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Es vota la inclusi6 del punt 7.3. a I'ordre del dia per Unanimitat dels seus assistents.
A favor: JUNTS xSVC CM (7) ; ERC-AM (3); SV SOU VOSALTRES (2); PSC-CP (1)

7.3.- REGIDORIA DE RECURSOS HUMANS

Exp. X2026002869.
APROVACIO DE LA MODIFICACIO DEL CATALEG DE LLOCS DE TREBALL DE
L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE CASTELLET PER A L’ANY 2026.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Considerant que l'article 69 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refos de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (en endavant EBEP)
emmarca els objectius i instruments de la planificaci6 que han d’adoptar les administracions
publiques, amb I'objectiu de contribuir a la consecucié de I'eficacia en la prestacié dels serveis i de
I'eficiéncia en la utilitzacié dels recursos economics disponibles mitjangant la dimensié adequada
dels seus efectius, la seva millor distribucid, formacié professional i mobilitat.

Considerant que afegeix que cada administracié publica planificara els seus recursos humans
d’acord amb els sistemes que estableixin les normes que li siguin d’aplicacio.

Considerant que el Ple de ’Ajuntament de Sant Viceng de Castellet celebrat en data 03/12/2025 va
aprovar el Cataleg de llocs de treball per a 'any 2026, com a instrument técnic per mitja del qual es
realitza I'ordenacio de tots els llocs de treball i a on es concreten els requisits i caracteristiques dels
mateixos, responent a criteris de racionalitat i organitzacio.

Considerant que el Cataleg va ser modificat en sessid plenaria del dia 30/12/2025 i del dia
29/01/2026 per a actualitzar les retribucions del 0,5 % i 1,5 %. respectivament, i donar compliment
a la normativa vigent.

Considerant que aquest instrument ha de ser una eina dinamica, que es vagi adaptant a les
necessitats que puguin sorgir dins de l'organitzaci6 municipal i a la normativa aplicable en la
matéria, essent, per tant, un recurs susceptible de modificacié, seguint criteris objectius i motivats,
perqué constitueixi un instrument valid i eficag.

Considerant que actualment es posa de manifest la necessitat de tramitar una segona modificacié
del mateix, amb l'objectiu d’incorporar diferents necessitats a les que cal donar sortida, segons la
Memodria de necessitats elaborada per la Regidoria de Recursos Humans, d’acord amb el segtient
detall:

1. Modificacio del lloc de treball de Dinamitzador/a juvenil (C2) per passar al lloc de treball de
Dinamitzador/a sociocultural (C1), codi de lloc 5800. En concordanga amb la modificacio de la
plantilla que ha creat 'esmentada placa de Dinamitzador/a sociocultural. Amb aquesta
modificacid es canvia la denominacid per passar de ser dinamitzador/a juvenil a
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dinamitzador/a sociocultural, tenint en compte que I'objectiu del lloc és que arribi a dinamitzar
accions i esdeveniments municipals, en els ambits de joventut, gent gran, infancia i totes les
arees municipals que requereixin dinamitzar esdeveniments i adequar el grup de classificacio
a la normativa vigent.

2. Modificacio del lloc de treball de Secretari/aria académic (A2) per barrar-lo i que pugui ser
ocupat per personal A2 6 C, codi de lloc 5106. El lloc esta conceptuat com a un lloc de suport
a la Direccio del Centre i actualment aquest lloc esta configurat com un lloc a ser cobert per
personal del grup de classificaciéo A2, i es pretén barrar el lloc perqué el puguin cobrir totes
les educadores de I'Escola, ja siguin Técniques d’Educacio Infantil, del grup C1, com Mestres
de I'Escola Bressol, del grup A2.

3. Creacio del lloc de treball d’Administratiu/va de Serveis Socials, codi de lloc 5601, per dotar la
Unitat d’un lloc de treball que pugui impulsar la gestio i tramitacié administrativa de tots els
expedients de la mateixa.

4. Creaciq del lloc de treball d’Administratiu/va de Seguretat Ciutadana, codi de lloc 6105, per
dotar I'Area d’un lloc de treball que pugui impulsar la gestio i tramitacié administrativa de tots
els expedients de la mateixa.

Considerant que s’ha dut a terme la negociacié pertinent amb la part social, per a fixar les
condicions de les esmentades modificacions del Cataleg de llocs de treball, segons acta signada
que obra a I'expedient, de data 14 de maig d’enguany.

Considerant que en el vigent pressupost municipal per a 2026, aprovat en sessi6 plenaria del dia 3
de desembre de 2025, es disposa dels crédits suficients i adequats per a introduir les esmentades
modificacions del cataleg de llocs de treball.

Considerant els informes técnics lliurats al respecte.

FONAMENTS DE DRET

1.- Es consequiéncia del principi d’autonomia local reconegut a l'article 140 de la Constitucio, la
competéncia sobre l'autoorganitzacido dels ens locals tal com estableix l'article 4art de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del réegim local (LBRL), i I'article 8, num. 1, del Text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (MCAT), aprovat per Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril. L'autoorganitzacié s’exerceix servint els interessos publics que els soén
encomanats i d’acord al principi d’eficacia, en virtut de l'article 6 LBRL i I'article 7, num. 1 LMCAT.

2.- En l'ambit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganitzaciéo es
desenvolupen a través de la plantilla i relacié de llocs de treball o instrument d’ordenacié similar
(articles 283 i seguents LMCAT) i article 74 del Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public
(TREBEP), aprovat per RD legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre. L’entitat local ha d’aprovar anualment
la relacio de llocs de treball o el cataleg junt amb la plantilla de personal en la mateixa sessié en
que s’aprovi el pressupost. Un exemplar de la plantilla amb el total de les retribucions del personal
que se’n dedueixi i de la relacié de llocs de treball sera un dels documents que integren el
pressupost (article 26 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del
personal al servei dels ens locals).
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3.- L’'acord relatiu a l'aprovacié i/o modificacié del cataleg, donat el seu contingut economic
esdevingut per definir les retribucions complementaries del lloc de treball, exigeix la fiscalitzacio
prévia per part de I'érgan interventor, d’acord amb allo establert a I'article 214, num. 2, a) de la Llei
reguladora de les hisendes locals, Text refés aprovat per RD Legislatiu 2/2004, de 5 de marg i a
l'article 7, num. 1 del RD 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el régim juridic del control intern
de les entitats del sector public local.

4.- El cataleg, com la plantilla, t& naturalesa juridica d’acte administratiu amb pluralitat de
destinataris, tal com ha establert al Jurisprudéncia a partir de la senténcia del Tribunal Suprem de 5
de febrer de 2014 i la seva tramitacid sera l'ordinaria per qualsevol acte administratiu de
competéncia del Ple, amb la publicacié integra al BOP i al DOGC.

D’acord amb tot el que s’ha exposat, vist I'informe de Secretaria i el de fiscalitzacié previa de la
intervencio,

S’ACORDA:

PRIMER: Aprovar la modificacié dels seguents llocs de treball, que tindran les caracteristiques
seguents:

Lloc de Dinamitzador/a sociocultural

Area: Serveis a les Persones Unitat: Serveis a les Persones

Codi de lloc: 5800 Denominacié: Dinamitzador/a sociocultural
Régim juridic: Laboral fix Grup/subgrup: C1

Nivell CD: 18 Complement especific: 11.307,91 €
Tipologia lloc: Base Dedicacié: Ordinaria, amb flexibilitat
Titulacio: Batxillerat--CFGS Provisié: Concurs

Dotacioé d’efectius: 1 Funcions: Segons fitxa descriptiva

Lloc de Secretari/aria académica de I'Escola Bressol

Area: Serveis a les Persones Unitat: Escola Bressol

Codi de lloc: 5601 Denominacio: Secretari/aria académic E. Bressol
Reégim juridic: Laboral fix Grup/subgrup: C1/A2

Nivell CD: 18 Complement especific: 17.704,75 €

Tipologia lloc: Comandament Dedicaci6: Ordinaria

Titulacio: TElI/Mestre Ed. infantil Provisio: Lliure designacio

Dotacio d’efectius: 1 Funcions: Segons fitxa descriptiva

SEGON: Aprovar la creaci6 de dos llocs de treball d’Administratiu/va, que tindran les
caracteristiques seguents:

Lloc d’Administratiu/va de Serveis Socials

Area: Serveis a les Persones Unitat: Serveis Socials

Codi de lloc: 5106 Denominacio: Administratiu/va
Reégim juridic: Funcionari carrera Grup/subgrup: C1

Nivell CD: 18 Complement especific: 13.624,82 €
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Tipologia lloc: Base Dedicacié: Ordinaria
Titulacié: Batxillerat/ CFGS Provisio: Concurs
Dotacioé d’efectius: 1 Funcions: Segons fitxa descriptiva

Lloc d’Administratiu/va de Seguretat Ciutadana

Area: Seguretat Ciutadana Unitat: Seguretat Ciutadana

Codi de lloc: 6105 Denominacié: Administratiu/va
Régim juridic: Funcionari carrera Grup/subgrup: C1

Nivell CD: 18 Complement especific: 13.624,82 €
Tipologia lloc: Base Dedicacié: Ordinaria

Titulacié: Batxillerat/ CFGS Provisio: Concurs

Dotacioé d’efectius: 1 Funcions: Segons fitxa descriptiva

TERCER: En consequiéncia, actualitzar el Cataleg de llocs de treball per a 2026, incorporant totes
aquestes modificacions, segons segueix:
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. . | SOU BASE | Nivell CD 2026 CE 2026 RETRIB. ANY| DEDICACIO| FORMA QE DOTACIO REQUISIT§ ALTRES
Codi_|Area/Ambit Unitat Denominacio lloc trebal JURIDIC Grup 2026 C.Desti 2026 SETMANAL | PROVISIO | EFECTIU | TITULACIO | REQUISITS
1100 _|Organitzacid Recursos Humans __|Cap de I'Area d'Organitzacid Funcionari A1/A2 | 16.143,90 € 26 12.227,32€ 27.60341€ 55.974,63 € | 37,5 hores | Lliure designaci 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
1200 |Organi 6 Recursos Humans _ [Técnic/a de RR.HH.i OAC _|Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 24.306,53 € 49.378,65€ | 37,5hores | Concurs mérits 1 Diplomat C1 llengua catalana
1201 |Organitzaci6 Recursos Humans __ |Administratiuiva RRHH Funcionari Cc1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
1202 _|Organitzaci6 Recursos Humans _ |Aux. Adm. RR.HH. Funcionari Cc2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
1203 |Organitzaci6 Recursos Humans __ |Técnic/a PRL Funcionari Cc1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 12.90347 € 32.181,91€ | 37,5hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
1204 |Organitzaci6 Recursos Humans _ [Técnic/a de RR.HH. Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.92822 € 16.954,55 € 42.026,67 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Di C1 llengua catalana
1205 |Organitzaci6 Recursos Humans | Técnic/a sup. RR.HH i OAQ Funcioanri A1 18.358,98 € 26 1222732 € 25.356,79 € 55.943,09 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 L C1 llengua catalana
1300 _|Organitzacid OAC Administratiu OAC Funcionari Cc1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5hores | Concurs mérits 2 Batxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
1301 |Organitzaci6 OAC Aux. Adm. OAC Funcionari c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
1302_|Organitzacid OAC Subaltern/a Funcionari AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 6.601,78 € 20.761,66 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Estudis primaris | C1 llengua catalana
1303 |Organitzaci6 OAC Resp. Administratiu/va OAC|Funcionari C1/C2| 10.480,46 € 18 6.914,04 € 13.951,72 € 31.346,22 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
1400 _|Organitzacid Alcaldia Aux. Administratiu i Protocoll Funcionari C2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO 0 equivalent | C1 llengua catalana
2100 |Serveis Interns Secretaria Cap d'Area Serv. Interns Funcionari. Al 18.358,98 € 30 16.964,78 € 27.45737 € 62.781,13€ | 37,5 hores | Lliure designacif 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
2101 [Senreis Interns Secretaria Secretari/aria F. Hab. Est. Al 18.358,98 € 30 16.964,78 € 4217951 € 77.503,27 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
2103 |Senveis Interns Secretaria Teécnic d'Adm. General Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 16.203,84 € 41.275,96 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
2104 [Seneis Interns Secretaria Admin. Secretaria Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 Batxillerat o equiv.| C1 llengua catalana
2105 |Senrveis Interns Secretaria Aux. Adm. Secretaria Funcionari c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
2106 [Serveis Interns Secretaria Técnic d'’Adm. General Funcionari Al 18.358,98 € 26 12.22732 € 17.704,75 € 48.291,05€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
2107 |Serveis Interns Secretaria TAG suport directe Secretar|Funcionari Al 18.358,98 € 28 14.577,08 € 28.957,77 € 61.893,83 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
2200 [Sereis Interns Secretaria Técnicla Arxiver/a Funcionari Al 18.358,98 € 26 12.22732 € 17.404,67 € 47.990,97 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
2201 |Serveis Interns Informatica i TIC Gestor/a Adm. Electron. Funcionari Al 18.358,98 € 26 12.227,32 € 13.803,71 € 44.390,01€ | 37,5hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
2300 [Senreis Interns Informatica i TIC Técnic/a Sist. Informatics _[Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 16.804,51 € 41.876,63€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
2301 |Serveis Interns Informatica i TIC Técnic/a Aux. Informatica _[Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
2302 [Seneis Interns Informatica i TIC Aux. técnic/a d'Informatica |Funcionari Cc2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 14.525,10 € 31.133,78 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
3100 |Serveis Economics Intervencio Cap d'Area Serv. Econ. Funcionari Al 18.358,98 € 30 16.964,78 € 26.557,13 € 61.880,89€ | 37,5hores | Lliure designaci 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
3101 [Serveis Economics Intervencio Interventor/a F. Hab. Est. Al 18.358,98 € 30 16.964,78 € 37.961,56 € 73.285,32€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
3103 |Serveis Econdmics Despeses i PatrimoniAdministratiu Serv. Econ. |Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 Balxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
3104 _|Serveis Economics Ingressos i Finances [Aux Adm. Serv.Econ. Funcionari c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
3105 |Serveis Econdmics Intervencio Tecnic/a sup. Serv. Econdm|Funcionari Al 18.358,98 € 26 12.227,32 € 17.704,75 € 48.291,05€ | 37,5hores | Concurs meérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
3200 |Serveis Economics Tresoreria Tresorer/a F. Hab. Est. A1 18.358,98 € 26 1222732 € 17.333,13 € 47.919,43 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
4100 |Territori i Desenvolupament _[Serveis Técnics Cap d'Area de SS.TT. Funcionari Al 18.358,98 € 30 16.964,78 € 29.407,90 € 64.731,66 € | 37,5 hores | Lliure designaci{ 1 Di C1 llengua catalana
4101 _|Territori i Desenvolupament _[Serveis Tecnics Cap Servei--Arquitecte/a Funcionari A1 18.358,98 € 26 1222732 € 25.056,72 € 55.643,02 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
4102 _|Territori i Desenvolupament _[Serveis Técnics Cap Servei--Enginyer/a Funcionari Al 18.358,98 € 26 12.227,32€ 25.056,72 € 55.643,02 € | 37,5hores | Concurs mérits 1 Grau universitari | C1 llengua catalana
4103 _|Territori i Desenvolupament _|Serveis Técnics Arquitecte/a Funcionari Al 18.358,98 € 26 1222732 € 18.004,83 € 48.591,13 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 Grau universitari_| C1 llengua catalana
4104 |Territori i Desenvolupament _[Serveis Técnics Enginyer/a Funcionari Al 18.358,98 € 26 12.227,32 € 17.854,79 € 48.441,09€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
4105 |Territori i Desenvolupament _[Serveis Técnics Arquitecte/a técnic/a Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 15.604,19 € 40.676,31€ | 37,5hores | Concurs mérits 1 Di C1llengua catalana
4106 |Territori i Desenvolupament _|Serveis Técnics Delineant Funcionari Cc1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 11.703,15 € 30.981,59 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
4107 _|Territori i Desenvolupament _|Administracid Administratiu Urbanisme _[Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 Batxillerat 0 equiv.| C1 llengua catalana
4108 |[Territori i Desenvolupament | Administracio Aux. Adm. Urbanisme Funcionari c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
4110 |Territori i Desenvolupament _[Serveis Técnics Enginyer/a técnic/a Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 15.528,08 € 40.600,20 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Di C1 llengua catalana
4200 |Territori i Desenvolupament | Serveis Técnics Técnic/a Medi Ambient Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 15.154,07 € 40.226,19 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
4201 |Territori i Desenvolupament _[Serveis Técnics Informador turistic. Laboral C2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.853,19 € 28.461,87 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
4202 |Territori i Desenvolupament | Serveis Técnics Técnic/a Medi Amb.i Pr.Civil| Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 16.352,02 € 41.424,14 € | 37,5hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
4300 |Territori i Desenvolupament _[Manteniment ciutat Encarregat Brigada Laboral C2 10.480,46 € 18 6.914,04 € 14.251,76 € 31.646,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | B1 llengua catalana
4301 |Territori i Desenvolupament imentciutat | Oficial 1? Especialista Laboral C2 | 1048046 € 16 6.128,22 € 12.832,02 € 29.440,70€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO 0 equivalent | B1 llengua catalana
4302 _|Territori i Desenvolupament _[Manteniment ciutat Oficial 2 Brigada Laboral C2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.251,39 € 27.860,07 € | 37,5 hores | Concurs mérits 5 ESO o equivalent | B2 llengua catalana
4303 |Territori i Desenvolupament _|Mantenimentciutat |Pe6 Brigada Laboral AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 7.05087 € 21.210,75€ | 37,5hores | Concurs mérits 7 Estudis primaris _| A2 llengua catalana
4304 |Territori i Desenvolupament _|Edificis municipals Netejadora Laboral AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 6.600,82 € 20.760,70 € | 37,5 hores | Concurs mérits 15 Estudis primaris__| A2 llengua catalana
4305 _|Territori i Desenvolupament _[Manteniment ciutat _|Coordinador/a Servei NetejjLaboral AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 10.201,26 € 24.361,14€ | 37,5hores | Concurs meérits 1 Estudis primaris _| A2 llengua catalana
4307 _|Territori i Desenvolupament _[Manteniment ciutat Ped especialitzat Brigada _|Laboral AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 8.702,34 € 22.862,22 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 Estudis primaris__| A2 llengua catalana
4308 |Territori i Desenvolupament _|Mantenimentciutat |Capatas Brigada Laboral C2 | 10.48046 € 18 6.914,04 € 13.053,51 € 30.448,01€ | 37,5hores | Concurs meérits 1 ESO 0 equivalent | B1 llengua catalana
4400 |Territori i Desenvolupament _[Prom. Econdmica Técnic/a Prom. Ec.C i Tur__[Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.553,91 € 39.626,03€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 C1 llengua catalana
4401 |Territori i Desenvolupament | Ocupacié Teécnic/a d'Ocupacié Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.853,99 € 39.926,11€ | 37,5hores | Concurs mérits 1 Di C1 llengua catalana
5100 |Serveis ales Persones Administracio Cap d'Area de SS.PP. Funcionari A1 18.358,98 € 26 1222732 € 28.657,69 € 59.24399 € | 37,5 hores | Lliure designacif 1 C1 llengua catalana
5101 |Serveis a les Persones Administraci6 Administratiu/va Serv. Pers.|Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 Balxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
5102 |Serveis ales Persones Administracio Aux. Adm. Serv. Socials Laboral--a fu] C2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5103 |Serveis ales Persones Administraci6 Aux. Adm. de SS.PP. Laboral--a fua C2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.237,86 € 27.846,54 € | 37,5hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5104 |Serveis a les Persones Administracio Aux. Adm. Escoles Laboral c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 10.502,82 € 27.111,50 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5105 |Serveis a les Persones Administraci6 Tecnic/a Serveis Persones [Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.92822 € 16.422,32 € 4149444 € | 375hores | Concurs mérits 1 Di C1 llengua catalana
5106 |Serveis ales Persones Administracio Administratiu/va Serv. Socia| Funcionari Cc1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
5200 |Serveis ales Persones Esports Técnicla Gestio Esport. Funcionari Al 18.358,98 € 26 12.227,32 € 20.855,60 € 51.441,90 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
5201 |Serveis ales Persones Esports Oficial 22 manteniment Laboral c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 10.351,28 € 26.959,96 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5202 [Serveis ales Persones Esports Operari d'instal. Esport. Laboral AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 10.052,74 € 2421262 € | 37,5 hores | Concurs meérits 2 Estudis primaris | C1 llengua catalana
5203 |Serveis ales Persones Esports Coordinador/a act. Espor. [Laboral Cc1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 12.603,39 € 31.881,83 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
5204 |Serveis ales Persones Esports Monitor/a esports Laboral c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 9.601,19 € 26.209,87 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5205 [Serveis ales Persones Esports Resp. Activitats esportives |Laboral C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,83 € 32.903,27 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv.| C1 llengua catalana
5206 |Serveis ales Persones Esports Resp. Instal-lac. Esportives|Laboral c2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 12.751,58 € 29.360,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | B2 llengua catalana
5207 [Serveis ales Persones |Esports Monitor/a d'esports Laboral C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 10.652,86 € 29.931,30€ | 37,5hores | Concurs mérits 2 ESO o equivalent | B2 llengua catalana
5300 |Serveis ales Persones Benestar Social Cap U. T.Benestar Social _[Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 23.106,21 € 48.178,33 € | 37,5hores | Lliure designacif 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5301 [Serweis ales Persones Benestar Social Treballador/a social Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 17.25463 € 42.326,75€ | 37,5 hores | Concurs mérits 2 Di C1 llengua catalana
5302 |Serveis ales Persones Benestar Social Educadora social Laboral A2 16.143,90 € 22 892822 € 17.254,63 € 42.326,75€ | 37,5hores | Concurs meérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5303 [Serweis ales Persones Benestar Social Treballadora familiar Laboral C2 10.480,46 € 12 4.554,90 € 10.502,82 € 25.538,18 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5304 |Serveis ales Persones Benestar Social Educadora social Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 17.254,63 € 42.326,75€ | 18,75 hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5400 [Serweis ales Persones Ensenyament Psicoleg/a Laboral Al 18.358,98 € 22 8.928,22 € 17.25463 € 4454183 € | 37,5hores | Concurs mérits 1 Grau universitari_| C1 llengua catalana
5401 |Serveis a les Persones Ensenyament Teécnic/a d'Ensenyament  [Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 8.682,74 € 33.754,86 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5402 [Serweis ales Persones Ensenyament Conserge/Aux. Manten. Laboral AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 7.598,39 € 21.758,27 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 Estudis primaris__| C1 llengua catalana
5500 |Serveis ales Persones Ensenyament Prof. Musica--Director/a Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 20.705,56 € 45.777,68 € | 37,5hores | Lliure designaci 1 Di C1 llengua catalana
5501 |Serveis ales Persones Ensenyament Cap d'Estudis E. Mdsica _[Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 17.554,72 € 4262684 € | 37,5hores | Lliure designacif 1 C1 llengua catalana
5502 |Serveis ales Persones Ensenyament Secretari/a Acad. E.Mus Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 17.554,72 € 42.626,84 € | 37,5hores | Lliure designaci 1 Di C1 llengua catalana
5503 |Serveis ales Persones Ensenyament Professor/a Musica Piano_[Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.253,82 € 39.32594 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 C1 llengua catalana
5504 |Serveis ales Persones Ensenyament Professor/a Misica Piano |Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.253,82 € 39.32594 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Di C1llengua catalana
5505 |Serveis ales Persones Ensenyament Professor/a Musica Violi Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.25382 € 39.325,94 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 DI C1 llengua catalana
5506 |Serveis a les Persones Ensenyament Professor/a Misica Cant _|Laboral A2 16.143,90 € 22 8.92822 € 14.253,82 € 39.32594 € | 37,5hores | Concurs mérits 1 Di C1 llengua catalana
5507 |Serveis ales Persones Ensenyament Professor/a Musica Guitarrg Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.253,82 € 39.325,94 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5508 |Serveis ales Persones Ensenyament Professor/a Musica Piano_[Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.253,82 € 39.325,94 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Di C1 llengua catalana
5509 |Serveis ales Persones Ensenyament Professor/a Misica Saxo _[Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.253,82 € 39.325,94 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5510 [Serveis ales Persones Ensenyament Professor/a Musica Trompe|Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.253,82 € 39.325,94 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Di C1 llengua catalana
5511 |Serveis a les Persones Ensenyament Professor/a Musica Flauta [Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.253,82 € 39.325,94 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5512 [Serveis ales Persones Ensenyament Monitor/a Misica Laboral C2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 8.852,38 € 25.461,06 € | 37,5 hores | Concurs mérits 2 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5600 |Serveis ales Persones Ensenyament Director/a Esc. Bressol Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 21.75584 € 46.827,96 € | 37,5 hores | Lliure designaci 1 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5601 [Serveis ales Persones Ensenyament Secretari/a Acad. E.Bres. |Laboral C1/A2 | 12.364,40 € 18 6.914,04 € 17.704,75 € 36.983,19€ | 37,5 hores | Lliure de: gnacil 1 Di C1 llengua catalana
5602 |Serveis ales Persones Ensenyament Mestre/a Esc. Bressol Laboral A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 14.853,99 € 39.926,11 € | 37,5 hores | Concurs mérits 4 Diplomatura/Grau | C1 llengua catalana
5603 [Serweis ales Persones Ensenyament Técnic Sup. Ed. Infantil Laboral C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.203,54 € 3248198 € | 37,5 hores | Concurs mérits 6 Batxillerat 0 equiv.| C1 llengua catalana
5604 |Serveis ales Persones Ensenyament Esc. Bressol _|Laboral AP 9.604,98 € 12 4.554,90 € 6.75181€ 20.911,69€ | 37,5hores | Concurs mérits 1 Estudis primaris _| B1 llengua catalana
5605 [Serweis ales Persones Ensenyament Vetllador/a suport Esc. Bres|Laboral C2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 11.853,19 € 28.461,87 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5606 |Serveis a les Persones Ensenyament Auxiliar servei-Monitor menjLaboral C2 | 10.48046 € 16 6.128,22 € 8.702,30 € 25.310,98 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO 0 equivalent | C1 llengua catalana
5700 [Serweis ales Persones Cultura Técnic/a de Cultura Funcionari A2 16.143,90 € 22 8.928,22 € 15.754,23 € 40.826,35€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 C1 llengua catalana
5701 |Serveis ales Persones Cultura Técnic/a aux. Biblioteca Laboral C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 12.003,22 € 31.281,66 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 Balxillerat o equiv. | C1 llengua catalana
5702 [Serweis ales Persones Cultura Operari Equip. Culturals Laboral Cc2 10.480,46 € 16 6.128,22 € 12.75342 € 29.362,10 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 ESO o equivalent | C1 llengua catalana
5800 |Serveis ales Persones Joventut Di i i gLaboral C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 11.307,91€ 30.586,35€ | 37,5hores | Concurs mérits 1 ESO 0 equivalent | C1 llengua catalana
6100 |Seguretat Ciutadana Seguretat Ciutadana |Sergent Funcionari C1 12.364,40 € 22 8.928,22 € 29.632,23 € 50.924,85€ | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Batxillerat o equiv.| C1 llengua catalana
6101 |Seguretat Ciutadana Seguretat Ciutadana |Caporal en cap Policia L. _[Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 28.672,34 € 47.950,78 € | 37,5 hores | Lliure designaci 1 Balxillerat o equiv. | B2 llengua catalana
6102 |Seguretat Ciutadana Seguretat Ciutadana |Caporal Policia Local Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 21.528,08 € 40.806,52 € | 37,5 hores | Concurs mérits 3 Balxillerat o equiv. | B2 llengua catalana
6103 |Seguretat Ciutadana Seguretat Ciutadana |Agent Policia Local Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 18.752,32 € 38.030,76 € | 37,5 hores | Concurs mérits 15 Balxillerat o equiv. | B2 llengua catalana
6104 |Seguretat Ciutadana Seguretat Ciutadana_|Agent civic nocturn (sereno/|Funcionari C2 | 10.48046 € 16 6.128,22 € 13.053,51 € 29.662,19€ | 20 hores Concurs mérits 3 ESO 0 equivalent | B2 llengua catalana
6105 |Seguretat Ciutadana Seguretat Ciutadana |Administratiu/a Seg. Ciut. _[Funcionari C1 12.364,40 € 18 6.914,04 € 13.624,82 € 32.903,26 € | 37,5 hores | Concurs mérits 1 Balxillerat o equiv. | C1 llengua catalana

(*) Import corresponenta 14 m

ensualitats
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QUART.- Disposar la publicaci6 de I'aprovacié de la modificacié del Cataleg de llocs de treball en el
BOPB i DOGC, als efectes de la seva publicitat i en aplicacié del qué disposa l'article 28 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals,
aixi com donar-li la publicitat pertinent en el Portal de la Transparéncia.

CINQUE: NOTIFICAR els presents acords segons el que estableix I'article 40 i segiients de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Defensa el dictamen la Regidora Carmen Jiménez:

“Gracies Alcalde.

El cataleg de llocs de treball és un instrument a través del qual es fa l'ordenacié del personal
d'acord amb les necessitats del servei i especifica els requisits per el desenvolupament de cada lloc
de treball.

El cataleg per al 2026 va ser aprovat en sessid plenaria de 3 de desembre de 2025 i modificat
posteriorment per incrementar els increments retributius previstos en la normativa vigent. El
cataleg pot ser objecte de modificacié en qualsevol moment seguint la tramitacié pertinent que
comporta la aprovacid plenaria. | en aquests moments es posar de manifest la necessitat de
modificar-lo havent obtingut el vist i plau del Comité en mesa de negociacid.

La primera cosa que tenim és la modificacio del lloc de treball de dinamitzador/ dinamitzadora per
passar-lo al lloc de treball de dinamitzador/ dinamitzadora sociocultural. Es canvia la denominacid
per passar de ser dinamitzador/ dinamitzadora juvenil a dinamitzador o dinamitzadora sociocultural
tenint en compte que l'objectiu del lloc és que arribi a dinamitzar accions i esdeveniments
municipals en els ambits de joventut, gent gran, infancia i totes les arees municipals que
requereixin dinamitzar esdeveniments. Es canvia de grup de classificacié passant a C1 tenint en
compte que per poder-lo ocupar es requereix estar en possessié del cicle formatiu de grau superior
d'animacié sociocultural i turistica."

Sr. Jordi Palma:

"Gracies de nou Alcalde.

Bé en aquest punt es proposa modificar el cataleg de llocs de treball per incorporar diversos canvis,
com comentava la Regidora: aquest pas de dinamitzador juvenil a dinamitzacié sociocultural, que
hem parlat en el punt anterior... que per cert, la pregunta que els hi feiem en el punt anterior, que
els deiem si tindra les mateixes tasques el dinamitzador del Rké que depenia de joventut... i ara
acaben d’especificar que també entrara a treballar en els ambits de gent gran... en altes ambits,
gue precisament que el que els hi preguntavem al punt anterior i ens han dit que no.

En tot cas, agrairia que ens especifiquessin aixo.

També en aquest punt del cataleg es modifica el lloc de secretari académica de I'escola Bressol i la
creacié de dos llocs d’administratiu: un a Serveis Socials i un a Seguretat Ciutadana.

Voldriem aturar-nos especialment en la modificacid del lloc de secretari academic o secretaria
academica..."

Placa de I'’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Viceng de Castellet
Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - svcastellet@svc.cat

Document signat electronicament. Codi Segur de Verificacié (CSV):
31aabe25-753b-4727-a967-eb6a07f648d4
Autenticitat verificable a https://www.svc.cat/seu/validador-documents/



https://www.svc.cat/seu/validador-documents/

Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

Sra. Carmen Jiménez: "Senyor Palma si m'ho deixa explicar és que he anat per punts..."

Sr. Jordi Palma: "Si Bueno acabo la intervencio i després m'ho explica. Gracies.

Com deia, voldriem aturar-nos especialment en la modificacié del lloc de secretari academic de
I'escola Bressol: Segons la proposta aquell lloc que estava configurat com un A2, és a dir, com un
mestre, es vol barrar perque pugui ser ocupat també per personal C1, amb Il'argument que el
puguin cobrir tant les tecniques d'educacio infantil com les mestres de I'escola bressol.

Nosaltres entenem la voluntat de donar més flexibilitat organitzativa, pero creiem que aqui caldria
fer una reflexidé potser més profunda que és: a l'escola bressol tenim professionals TEIl, aquests
tecnics d'educacié que en tots els casos fan una tasca educativa de molt valor amb responsabilitat
directa sobre els infants, families i projectes pedagogics. | també sabem que algunes d’aquestes
professionals disposen de titulacions superiors, fins hi tot titulacid equivalent a d’A2, que era el que
es requeria fins ara per aquest lloc de feina, com és el grau o diplomatura de mestre. Per tant,
potser el debat no hauria de ser només com fem aquest lloc de secretaria académica, i com pugui
ser ocupat indistintament per un C1 o un A2... potser el debat de fons és si hem de reconeixer
millor la tasca que ja estan fent les TEl; i si en determinats casos no caldria estudiar la reconversio
o promocio6 d'aquestes places de TEl cap a les de mestres, especialment quan aquestes persones ja
disposen de la titulacio requerida.

Estem parlant de fer un analisi, no estem dient que s’hagi de fer ... Segurament aixo implica que
s’han de fer diferents salts de C1 a A2, no ho se, ho posem sobre la taula.

Per tant no estem dient que s’hagi de resoldre avui ni en aquell expedient, pero si que creiem que
I’Ajuntament n’hauria d’obrir aquesta reflexio si parlem de modernitzar el cataleg, d’adaptar-lo a
les necessitats reals de I'organitzacié i de reconeixer millor els llocs de treball.

També hem de mirar I'Escola Bressol i la tasca educativa que s’hi fa.

Finalment voldriem recuperar també una questié que se’ns va explicar a la reunid i que potser no
vam entendre prou be: és que la possible reconversié de diverses places d’auxiliar administratiu a
administratiu, i en la documentaci6 només veiem explicita la creacié d’aquests dos llocs
d’administratiu a Serveis Socials i a Seguretat Ciutadana. Pero ens semblava entendre que estavem
parlant de vuit places que s'han de reconvertir d’auxiliars a administratius, i veiem que aixd no esta
recollit en aquesta modificacié del cataleg. En tot cas si ens podriem explicar el perque i com esta
previst fer-ho.

| en tot cas, per tot plegat i a I'espera de les explicacions que se’ns doni, el nostre posicionament
sera d’abstencio. Gracies.

Carmen Jiménez:

"Molt bé doncs continuo.

El segon punt era la modificacié del lloc de treball de secretari/aria academica per I'escola bressol:
actualment esta configurat com un lloc a ser cobert per personal del grup de classificacio A2, i es
pretén barrar el lloc perque el puguin cobrir totes les educadores de I'escola, ja siguin técniques
d’educacio infantil del grup C1, com mestres de I'escola bressol del grup A2. Les retribucions
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complementaries, que son les que regula aquest cataleg, es mantenen igual tenint en compte que
son les que retribueixen les tasques corresponents al lloc de secretari/aria académica, mentre que
les retribucions basiques aniran en funcid del grup de classificacio que tingui la persona que I'ocupi,
ja sigui un C1 o be un A2. D'aquesta manera s'obre el lloc perquée pugui ser ocupat per totes les
educadores del centre com a lloc de suport a la direccio, enlloc de quedar vetat ara només a les
mestres (s’ha de tenir en compte que el claustre d’educadores de I'escola bressol esta format per 4
mestres i 6 tecniques d’educacié infantil).

El tercer punt és la creacié d'un lloc de treball d’administratiu de Serveis Socials: La unitat de
Serveis Socials només compta amb llocs de treball d’Auxiliar administratiu/va i es posa de manifest
la necessitat de crear un lloc d’Administratiu/va, que pugui impulsar la gestido i tramitacio
administrativa.

| per quart és la creacié d'un lloc de treball d'administratiu/va de Seguretat Ciutadana: L’Area de
Seguretat Ciutadana no compta amb cap lloc de treball en I'ambit administratiu i es posa de
manifest la necessitat de crear un lloc d’Administratiu/va, que pugui impulsar igualment la gestid i
tramitacié administrativa.

| més tenint en compte la futura nova Comissaria, que implicara el trasllat de noves dependencies,
que requeriran més autonomia administrativa per al correcte funcionament de I'Area.

Tots aquests llocs de treball seran coberts, en el seu moment, pels processos de seleccido que
s’hauran d’aprovar i publicar.

Respecte al que em deia, Regidor, de qué nomes passem el de Serveis Socials i de Seguretat
Ciutadana, ara fem un procés de seleccid interna que vuit auxiliars administratius es presentaran
per ser administratives o administratius. Llavors totes les arees tenen una caixeta on diu:
Administratiu de Serveis Economics, Administratiu de Secretaria, Administratiu de Serveis
Territorials; i '’Area de Seguretat Ciutadana no el tenia creat i tampoc el tenia creat I'Area de
Serveis Socials.

Sr. Jordi Palma:
“Per tant, ja estan en el cataleg aquestes vuit, d'acord.”

Carmen Jiménez:

"Ja estan al cataleg. L'Unic que fem, els incorporem perquée no els teniem, per que en el seu
moment, quan ja siguin administratives llavors es fara un procés intern també que a cadascu podra
triar 'area que li pertoqui".

Sr. Jordi Palma:

“Aquest era el dubte el que teniem que no ens havia quedat clar. | també si ens podrien respondre
lo altre... per tant entenem que aquesta modificacié a C1 de la persona que estava al Rko si ara
també treballara per altres arees, com han dit, de Gent Gran, etc."
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Carmen Jiménez: "En principi aquesta és la idea, ara no es podia perqué primera no tenia la
categoria que hauria de tenir. Ara que tindra un grau podra fer altres activitats que es derivin, en el
moment que es derivin.”

Passat aquest punt es Aprovat per Majoria absoluta dels assistents

A favor: Abstencio:

ERC-AM (3) ERC-AM (3)
SV SOU VOSALTRES (2)
PSC-CP (1)

Es vota la inclusié del punt 7.4. a I'ordre del dia per Unanimitat dels seus assistents.
A favor: JUNTS xSVC CM (7) ; ERC-AM (3); SV SOU VOSALTRES (2); PSC-CP (1)

7.4.- REGIDORIA D’'URBANISME

Exp. X2025006213

APROVACIO INICIAL L’ESTABLIMENT | EL REGLAMENT PER A L’ESTABLIMENT
D’UN NOU SERVEI DE PUNTS DE RECARREGA (PdR) DE VEHICLES ELECTRICS |
HIBRIDS ENDOLLABLES AL MUNICIPI DE SANT VICENG DE CASTELLET

EXPOSICIO DE MOTIUS

El 8 de gener de 2026 per decret d’alcaldia numero 13 es va resoldre:

“PRIMER.- Incoar expedient per la redaccié d’'un Reglament per la implementacié d’un nou servei
public de punts de recarrega (PdR) de vehicles eléectrics i hibrids endollables al municipi de Sant
Viceng de Castellet.

SEGON.- Constituir la comissié d’estudi encarregada de redactar el text del Reglament de I'is del
servei public de punts de recarrega (PdR) de vehicles eléctrics i hibrids endollables al municipi de
Sant Viceng de Castellet i que en tot cas sera també I'encarregada de valorar les al-legacions que es
puguin presentar durant el tramit posterior a I'aprovacio inicial de la susdita ordenanca.

President
Sr. Alcalde Daniel Mauriz i Vidal o persona a qui delegui.

Vocals

Sr. Eulalia Sarda Bonvehi , Portaveu del Grup Municipal de Junts o persona a qui delegui del seu
grup municipal.

Sra. Jordi Palma Sanchez, Portaveu del Grup Municipal 'ERC-AM o persona a qui delegui del seu
grup municipal.

Sra. Isabel Pérez Estrada , Portaveu del Grup Municipal del PSC o persona a qui delegui del seu
grup Municipal

Sra. Jordi Bacardit Gordo, Portaveu del Grup Sant Viceng Sou Vosaltres o persona a qui delegui del
seu grup Municipal.
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Sra. Meritxell Ledn Jiménez, Enginyera municipal o persona a qui delegui.
Sr. Antoni Coll i Giménez, Interventor accidental o persona a qui delegui.
Sr. Miquel Colom i Canal, Secretari provisional o persona a qui delegui.

Secretaria de la Comissio
Sra. Montserrat Sanchez-Maroto e Inarejos o persona a qui delegui.

TERCER.- CONVOCAR la susdita comissio, encarregada de redactar el text per a I'elaboracié d’'un
Reglament de I'is del servei public de punts de recarrega (PdR) de vehicles eléctrics i hibrids
endollables al municipi de Sant Viceng de Castellet, pel dia 4 de febrer de 2026 a les 11 hores, a la
Sala de Juntes de la corporacid.

QUART.- Disposar que, amb caracter previ a I'elaboracié de l'avantprojecte de redaccié de
'ordenanca, es substancii una consulta publica, mitjancant la seu electronica de I'Ajuntament de Sant
Viceng de Castellet per un termini de 15 dies habils, per tal d’obtenir I'opinié de la ciutadania i de les
organitzacions més representatives, d’acord amb l'article 133.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu.

CINQUE.- Establir que la Comissio sera vigent fins que el text s’hagi aprovat definitivament, a I'efecte
que pugui redactar-lo, debatre’l i, si escau, emetre informe sobre les al-legacions en cas que es
produissin.

SISE.- NOTIFICAR la present resolucié segons el que estableixen els articles 40 i segiients de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.”

En la mateixa resolucid es va resoldre publicar a la seu electronica un anunci de consulta publica
per recaptar I'opinié dels subjectes i de les organitzacions més representatives, aixi com constituir,
una Comissié d’'estudi a fi de redactar el text per a I'elaboracié de I'avantprojecte del susdit
reglament i també I'encarregada de valorar les al-legacions que es puguin presentar durant el
tramit posterior a 'aprovacio inicial de la susdita ordenanca.

Atés el certificat de secretaria de data 2 de febrer de 2026 segons el qual: “

“Que, segons antecedents obrants en aquesta Secretaria al meu carrec, la consulta publica prévia
sobre l'elaboracié del Reglament per a l'establiment d’un nou servei de punts de recarrega de
vehicles electrics i hibrids endollables al municipi de Sant Viceng de Castellet, ha romas exposada al
public durant el termini d'un 15 dies habils, a comptar des de I'endema al de publicacié del
corresponent anunci al tauler d’edictes electronic de la Corporacioé, durant el termini comprés entre
els dies 08/01/2026 al dia 01/02/2026, ambdds dies inclosos, i que durant aquest termini no s’han
presentat opinions ni consultes per part de la ciutadania’.

Atés que es va convocar a la comissio d’estudi encarregada de redactar el susdit reglament els
dies 4 de febrer i 20 de marg de 2026 les actes de les quals consten a I'expedient.

Consta a I'expedient el projecte d’establiment i prestacio del servei i el Reglament del servei per la
implementacié d’'un nou servei public de punts de recarrega (PdR) de vehicles eléctrics i hibrids
endollables al municipi de Sant Viceng de Castellet.
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FONAMENTS DE DRET

Com a Administracions Publiques, corresponen als ens locals territorials de Catalunya, en I'ambit
de les seves competéncies i en els termes establerts per la legislacié de régim local, la potestat de
creaci6é de serveis publics locals.

- Els articles 247ss del Text Refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya aprovat per
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

- Article 7, 25ssLlei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local (LRBRL)

- Art. 97 ss Text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local, aprovat pel Reial
decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril (TRRL)

- Els articles 159ss del Reglament d'Obres, Activitats i Serveis de les Entitats Locals aprovat per
Decret 179/1995, de 13 de juny.

- Els articles 128 al 131 i 133 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques.

Vist que l'expedient ha complert la tramitacio establerta a | 'article 97 del Reial Decret Legislatiu
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refos de les disposicions legals vigents en matéria
de Régim Local, i els articles 22.2.f) i 86.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les Bases
del Régim Local , en relaci6 amb els arts. 153 i seglients del Decret 179/1995, de 13 de juny
/17137), pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals:

S’ACORDA:

PRIMER.- Aprovar inicialment I'establiment del servei public municipal de punts de recarrega (PdR)
de vehicles eléctrics i hibrids endollables al municipi de Sant Viceng de Castellet.

SEGON: Aprovar inicialment el reglament del servei public municipal de punts de recarrega (PdR)
de vehicles eléctrics i hibrids endollables al municipi de Sant Viceng de Castellet sobre la base de
la memoria justificativa i, el projecte d’establiment.

TERCER.- Sotmetre a informacié publica i audiéncia dels interessats, per un termini minim de
trenta dies habils, mitjangant anunci publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, en un dels mitjans de comunicacio escrita diaria i en el tauler
d'anuncis de la Corporacio, a l'efecte de que els particulars i entitats puguin formular les
observacions pertinents.

QUART.- SOL-LICITAR de forma simultania informe preceptiu d’acord amb I'article 2 del decret
208/2015, de 22 de setembre, del procediment per obtenir els informes previstos en I'apartat 4 de
l'article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de réegim local:

a) L’informe sobre la inexisténcia de duplicitats o d’execucié simultania del mateix servei
public amb I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, que ha d’emetre el departament
de la Generalitat de Catalunya competent en matéeria d’Administracio local, un cop consultat,
si escau, el departament competent per radé de la matéria.
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b) L'informe sobre la sostenibilitat financera de les noves competéncies, que ha d’emetre el
departament de la Generalitat de Catalunya competent en matéria de tutela financera dels
ens locals.

CINQUE.- Donar-lo per aprovat definitivament en el suposit que durant el termini d’exposicié
publica no es presentés cap al-legacio o suggeriment i els informes preceptius soén favorables.

SISE.- Facultar el Sr. Alcalde-President per subscriure i signar tota classe de documents
relacionats amb aquest assumpte.

Defensa aquest dictamen la Regidora de Medi Ambient.

Sra. Eulalia Sarda:

“Gracies Alcalde. Bona nit a tothom.

Bé portem a l'aprovacid al Ple de I'Ajuntament d'aqui Sant Vicen¢ la proposta inicial de
I'establiment d'un nou servei public municipal de punts de carrega eléectrics per vehicles hibrid i
endollables, aixi com el reglament que ha de regular el funcionament i el seu Us.

Aguesta iniciativa s'enmarca amb la voluntat municipal de fomentar la mobilitat sostenible i dotar
el municipi d’infraestructures adequades per aquest tipus de vehicles.

L'expedient es va iniciar el 20 de gener de2026 mitjancant un decret d’alcaldia en el qual es va
acordar la redaccié del reglament i la constitucio d'una comissid d’estudi formada per
representants politics i personal técnic municipal.

Aguesta comissié ha estat I'encarregada d’elaborar el projecte d’establiment del servei i el text
normatiu, aixi com de preveure també la valoracié de possible al-legacions durant tota la
tramitacié. Préviament a la redaccié de 'avantprojecte es va dur a terme una consulta publica a
través de la Seu electronica municipal durant un termini de 15 dies habils amb I'objectiu de recollir
I’opinid de la ciutadania i de les entitats representatives.

Segons el certificat de Secretaria no es van presentar aportacions durant aquest periode, i
posteriorment la comissid es va reunir en dues sessions: al febrer i al marg del 2026 i va finalitzar la
redaccio del projecte, i del reglament.

En aquest context es proposa al Ple |'aprovacié inicial tant del servei com del reglament, i la seva
exposicié publica per un termini minim de 30 dies habils. | en el cas que no es presentin al-legacions
durant el periode d'informacié publica i que els informes siguin favorables, I'acord s’entendra
aprovat definitivament sense necessitat d'un nou pronunciament aqui al Ple. | és per aix0 que
demanem el seu vot favorable. Gracies".

Sr. Jordi Palma:

"Gracies de nou Alcalde.

En aquest punt el nostre grup veu positivament que Sant Viceng avanci en la implantacié d’un
servei public de punts de recarrega per a vehicles electrics i hibrids endollables. Es una actuacio
coherent amb la mobilitat sostenible, amb la transicid energetica i la necessitat de facilitar que la
ciutadania pugi accedir a infraestructures de recarrega. Especialment aquelles persones que no
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disposen d’un punt privat. També valorem positivament que es plantegi com un servei de gestio
directa municipal. La memoria justificativa defensa que aquesta opcid permet més control sobre el
servei, sobre la qualitat, sobre les condicions d’us i sobre la politica tarifaria. Ens sembla un criteri
encertat perqué parlem d’una infraestructura publica vinculada a politiques de sostenibilitat.

Dit aix0, volem fer una observacié sobre la tramitacié: L'informe de la Secretaria deixa clar que
aquest servei no és una competéencia propia municipal ni una competencia delegada i per tant, no
vol dir que no es pugui fer, pero cal tramitar-lo com una competéencia impropia amb els informes
corresponents. També diu, que un cop autoritzat I'exercici de la competéencia es podra procedir a la
implantacio del servei.

Per tant, voldriem que quedés clar en acte que avui fem una aprovacio inicial, pero que la
implantacido efectiva del servei queda condicionada a l'obtencid dels informes preceptius
favorables, I'informe sobre existencia de duplicitats i I'informe sobre sostenibilitat financera. En
aquest sentit demanem que se’ns confirmi queé si algun d’aquests informes no fos favorable, doncs
I’expedient tornaria, entenem, al Ple; o es revisaria abans de continuar endavant, i pel que fa a la
part economica lI'informe d’Intervencid no posa objeccions i conclou que és un servei sostenible. |
tot i aixi demanariem que es faci un seguiment acurat del funcié ament real del servei perque les
previsions d’ingressos dependran molt del grau d’us efectiu que es fan dels carregadors.

Per tant, el nostre posicionament sera favorable pero demanem aquesta cautela, que no es
presenti I'aprovacio inicial com si fos una autoritzacid definitiva per desplegar aquest servei, sind
gue encara ens falten alguns informes necessaris per poder-lo tirar endavant.

Gracies".

Sra. Eulalia Sarda:

"Bé en aquesta referéncia que apunta Sr. Palma, i en el punt de I'exposicid ja hem fet referencia
gue hi hauran aquests informes que si sén tots favorables doncs realment es donara per aprovat i
gue no cal llavors pronunciament en el Ple.".

Passat aquest punt es Aprovat per Unanimitat dels assistents
A favor:

JUNTS xSVC CM (7)

ERC-AM (3)

SV SOU VOSALTRES (2)

PSC-CP (1)

Es vota la inclusi6 del punt 7.5. a I'ordre del dia per Unanimitat dels seus assistents.
A favor: JUNTS xSVC CM (7) ; ERC-AM (3); SV SOU VOSALTRES (2); PSC-CP (1)
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7.5.- REGIDORIA D’HISENDA

Exp. X2026002956

APROVACIO DE L’EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT
PER IMPORT DE 44.091,91 € CORRESPONENT A LES RELACIONS DE FACTURES:
0/2026/91, 0/2026/93, 0/2026/94, 0/2026/95, 0/2026/96, 0/2026/97, 0/2026/98,
0/2026/100 i 0/2026/101.

Considerant I'existéncia d’'unes obligacions econdmiques pendents de pagament adquirides als
exercicis 2025 i 2026, I'import de les quals ascendeix a 44.091,91 €.

Considerant que ha quedat acreditat que les obligacions economiques pendents es consideren
indegudament adquirides per concérrer algun dels suposits que recull el Tribunal de Comptes en la
seva classificacio d’obligacions indegudament adquirida.

Considerant la documentacié obrant a cada expedient de relacié de factures que es detalla a

continuacio:
RELACIO EXPEDIENT IMPORT
0/2026/91 GENE2026002829 (X2026002857) 1.978,00€
0/2026/93 GENE2026002831 (X2026002859) 3.856,17€
0/2026/94 GENE2026002834 (X2026002862) 1.818,22€
0/2026/96 GENE2026002832 (X2026002860) 600,60€
0/2026/97 GENE2026002830 (X2026002858) 1.650,15€
0/2026/98 GENE2026002828 (X2026002856) 1.050,22€
0/2026/100 GENE2026002415 (X2026002439) 3.224,78€
0/2026/101 | GENE2026002825 (X2026002853) 29.133,24€
IMPORT BRUT 43.311,38€

RELACIO FACTURES DOMICILIADES

RELACIO EXPEDIENT IMPORT
0/2026/95 GENE2026002833 (X2026002861) 780,53 €
IMPORT BRUT 780,53 €

Realitzada la tramitacié legalment establerta, I'Alcaldia proposa al Ple, en virtut de la competéncia
atorgada per l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril,

S’ACORDA:

PRIMER. APROVAR el reconeixement extrajudicial de crédits per import de 44.091.91 € referent
als exercicis 2025 i 2026, corresponent a les relacions de factures seguents:

Placa de I'’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Viceng de Castellet
Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - svcastellet@svc.cat

Document signat electronicament. Codi Segur de Verificacié (CSV):
31aabe25-753b-4727-a967-eb6a07f648d4
Autenticitat verificable a https://www.svc.cat/seu/validador-documents/



https://www.svc.cat/seu/validador-documents/

NAAAS

4

Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

RELACIO | EXPEDIENT IMPORT
0/2026/91 GENE2026002829 (X2026002857) 1.978,00€
0/2026/93 | GENE2026002831 (X2026002859) 3.856,17€
0/2026/94 | GENE2026002834 (X2026002862) 1.818,22€
0/2026/96 GENE2026002832 (X2026002860) 600,60€
0/2026/97 | GENE2026002830 (X2026002858) 1.650,15€
0/2026/98 | GENE2026002828 (X2026002856) 1.050,22€
0/2026/100 [ GENE2026002415 (X2026002439) 3.224,78€
0/2026/101 | GENE2026002825 (X2026002853) 29.133,24€
IMPORT BRUT 43.311,38€
RELACIO FACTURES DOMICILIADES
RELACIO EXPEDIENT IMPORT
0/2026/95 | GENE2026002833 (X2026002861) 780,53 €
IMPORT BRUT 780,53 €

SEGON. AUTORITZAR la imputacio de les factures a les aplicacions pressupostaries
corresponents del Pressupost Municipal de I'Exercici 2026.

TERCER. COMUNICAR el present acord als departaments municipals afectats als efectes adients.

Sr. Daniel Mauriz:

“Be, hem passat com hem anem fent als diferents Plens, i per tal de no demorar més el pagament
de les diferents factures, i tenint en compte que és novament un extrajudicial i per beneficiar al
proveidor perqué pugui cobrar abans, doncs com a sobrevingut aquest expedient d’aprovacié de
factures de reconeixement extrajudicial, com deia, per tant no se si hi ha algun comentari?
Endavant".

Sr. Jordi Palma: “Gracies Alcalde de nou.

No, només traslladar al Ple que ens ha generat un dubte, que el punt anterior, que entenem que és
el mateix que aquest perdo del mes anterior (del mes d’abril). Voste comentava que eren
extrajudicials que venien d’exercicis anteriors, i entenc que no, que son extrajudicials iguals....
aquest és el dubte, quan ho estava dient... llavors no he intervingut pero ara que tenim
I'oportunitat de parlar del mateix. Per aixo...”

Sr. Daniel Mauriz:
“Algunes de les factures procedeixen d'algun exercici anterior i algunes el procediment doncs no
s'ha seguit com s'ha de seguir i per tant s'ha de donar aquest reconeixement extrajudicial.”
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Sr. Jordi Palma:
“l s'agrupen, entenem, totes en el mateix paquet d’extrajudicials. Gracies.”

Passat aquest punt es Aprovat per Majoria absoluta dels assistents

A favor: Abstencio:

JUNTS xSVC CM (7) ERC-AM (3)
SV SOU VOSALTRES (2)
PSC-CP (1)

8.- PRECS | PREGUNTES

A continuacid el Sr. Alcalde llegeix les preguntes presentades al Ple, en aquest cas pel grup
municipal d’Esquerra Republicana.

1. Sobre les actuacions de poda i tala d’arbrat.

Darrerament s’han dut a terme diverses actuacions de poda i tala d’arbrat al municipi que
ens han generat dubtes, ja que no semblarien ajustar-se als criteris del model de gesti6 de
I'arbrat teéricament vigent a I'Ajuntament, que preveia reduir la freqiiéncia de les podes per
evitar intervencions excessivament agressives i continuades.

Per aquest motiu, preguntem:

— Les actuacions realitzades corresponen al pla de gestié de I’arbrat vigent?

— S’ha produit algun canvi de criteri técnic o politic en relacié amb la poda i tala d’arbres al
municipi?

— Existeixen informes técnics que justifiquin les actuacions efectuades recentment?

Respon la regidora de Medi Ambient

Sra. Eulalia Sarda:

“Gracies Alcalde. Hola de nou.

Bé doncs, totes les actuacions realitzades responen al pla de gestié de l'arbrat vigent, I'empresa
adjudicataria de la poda que va presentar tot el que és a l'inici del contracte. En el Pla de Poda
detallat va ser revisat i validat pels serveis tecnics municipals, i aquest document establia tant
criteris d’intervencid, com el calendari, els terminis d’execucid... i tot s’ha anat seguint de manera
estricte i durant tot el periode de I'actuacid. En conseqliencia els tasques efectuades s'han dut a
terme doncs d'acord amb la planificacié aprovada i dins del marc técnic previst que és el contracte.

No s'han variat els criteris ni politics, ni técnics: no han canviat, tot i que per un bon
desenvolupament de I'arbrat, i a priori, no son necessaries les porgues, si que aixo ha de mantenir
una serie de funcions: estétiques, sanitaries i de seguretat.

Els motius i els criteris de les porgues s’han basat primer en aconseguir mantenir un
desenvolupament adequat a I'arbre. Segon mantenir la bona salut i estructura correcta: que hi hagi
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ombra a l'estiu i assolellat a I’hivern. Evitar caigudes de branques que puguin causar danys a
persones o bens. | evitar interferéncies entre la copa i els vianants, tant sigui el transit, edifici o
instal-lacions de serveis.

Les actuacions efectuades recentment disposen de la corresponent justificacié técnica ja que s’han
dut a terme d’acord amb el plec técnic que es va presentar i tot el contracte seguint el pla de poda
validat a l'inici de I'adjudicacié.

Aqguest pla estableix els criteris d’intervencid, les tipologies de poda, la planificacié temporal i que
és el document de referéncia i guia de totes les actuacions en el pla establert en tots els anys de
contracte. Gracies"

Sr. Jordi Palma:

"Bé en tot cas fem la pregunta per una evidencia que hem vist amb els propis ulls i també que ens
ha traslladat molta ciutadania, doncs que la tendéncia era reduir la poda precisament per s’han
demostrat cientificament que beneficia a tot I'arbrat.

En tot cas si que es percep un canvi, i no se, si diuen que s’adequa a la normativa doncs ja
demanarem la normativa, les especificacions técniques ja les demanarem.

Pero en tot cas si que en tot cas es percep un canvi amb una poda més intensiva de la que hi havia
fins ara. | no és només que ho haguem percebut nosaltres, siné que ens ho traslladen diferents
persones. Gracies".

2. Sobre la reforma de la zona infantil de la piscina municipal

Al Ple municipal del 25 de febrer de 2026 es va aprovar definitivament, i com a punt
sobrevingut, el projecte de reforma de la part infantil de la piscina de la zona esportiva
municipal de Sant Viceng de Castellet.

— En quin estat es troben les obres de reforma de la piscina?

Respon el Regidor d’Esports

Sr. Antoni Calveras:

“Bé bones vespre a tothom. Gracies Alcalde.

Com be diu la pregunta, es va aprovar aquest projecte en el Ple de febrer d’aquest any, que
constava de la reforma o renovacidé de les piscines infantils, fase segona.

Es van iniciar els tramits de la licitaci6 de I'obra, com sempre es fa. Es va adjudicar I'obra a
I'empresa guanyadora. Aquesta empresa finalment ha renunciat a fer I'obra perque no podia
complir els terminis assignats en aquest projecte. En aquest moment estem en I'escenari que
aquesta empresa faci aquesta renudncia, estem a la part técnica i administrativa perque doni de
baixa I’'execucié de les obres.
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Evidentment estem a 15 dies d'inici de piscines, concretament el 13 de juny, i I'equip de de govern
ha valorat de moment aplacar aquestes obres. En principi la idea és tornar-les a licitar a la propera
tardor i executar aquestes obres a la tardor/ hivern, de manera que I'any que be, a la temporada
2027 estiguin totalment realitzades i acabades. Gracies".

3. Sobre la situacié de desnonaments al bloc del Passeig de la Pau

Aquest dilluns es va aturar un desnonament en un bloc del Passeig de la Pau propietat d’un
fons voltor, en una situacié6 que afecta families vulnerables i, especialment, infants
escolaritzats als centres educatius del municipi.

Davant d’aquesta situacio, preguntem:

— Quin seguiment i quines actuacions esta duent a terme I’Ajuntament en relacié amb
aquest cas i amb la situacié de les families afectades?

— S’han elaborat i tramés al jutjat els informes de vulnerabilitat per part dels Serveis Socials
municipals?

— Quin paper esta exercint actualment I’Ajuntament per garantir la proteccido i
I’'acompanyament de les families afectades, especialment dels infants?

— S’esta treballant per trobar alternatives habitacionals per a aquestes families?

Respon la pregunta la regidora de Serveis Socials

Sra. Eulalia Sarda:

“Gracies Alcalde.

L'Ajuntament esta fent un seguiment actiu de la situacié del bloc del Passeig de la Pau a través del
padrd municipal i dels serveis municipals. S’han dut a terme les actuacions propies de |'ambit
municipal com empadronaments socials, visites domiciliaries, entrevistes, coordinacid amb centres
educatius, serveis sanitaris i altres recursos que disposem.

Pel que fa als informes de vulnerabilitat, els serveis socials municipals han elaborat i tramés
diversos informes del jutjat entre els anys 2024 i 2026, en tots els casos en que se'ns ha requerit. En
altres situacions no s’ha pogut actuar perque no hi ha hagut notificacié judicial, o perqué els
ocupants han canviat i resta pendent una nova sol-licitud.

En relacié a la proteccié 'acompanyament de les families, especialment dels infants, s’han activat
totes les mesures de suport i s’ha fet un seguiment social continuat amb les valoracions téecniques i
la intervencidé que s’ha fet tota la intervencié directa.

| finalment, pel que fa a les alternatives habitacionals, actualment no es poden tramitar en la
majoria dels casos a causa de la manca de permis de residéncia de les families que estan afectades,
i el fet que impedeix I'accés a recursos d'altres administracions com la mesa d'emergencia.

| aqui posem de manifest que I'Ajuntament en aquest ambit no té les competéencies directes.
Moltes gracies".
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Sr. Jordi Palma:

“Gracies Alcalde. | gracies per les explicacions Regidora.

Si els sembla, i tenint en compte la gravetat de la situacid i perque va totalment alineat amb els
nostres posicionaments; pero sobre tot perquée ens sembla important donar veu a col-lectiu que
treballen per fer un moén millor, més just, i perque ens interpel-la directament a aquest Ajuntament,
els llegiré un manifest que fa circular el col-lectiu de Docents per |I'Habitatge de la quan en formen
part mestres i membres de les AFAS de les nostres tres escoles. | em sembla important fer servir la
seva veu en aquest Ple també perque a més ens ho reclamen com Ajuntament.

El manifest és:
«Alerta desnonaments de Sant Viceng de Castellet.
El bloc de pisos situat al Passeig de la Pau 31/ 35 de Sant Viceng de Castellet té previstos diversos
desnonaments que afectaran a tots els veins i veines. Alguns ja han estat executats, altres tenen
data i d’altres estan esperant sabent que tard o d’hora els voldran fer fora.

Els desnonaments no es produeixen perque no paguin el lloguer, sind que el bloc esta a mans
d’un fons Bultd que el que pretén és vendre els pisos o posar nous lloguers, tots a preus
desorbitats. Es a dir, pura especulacido immobiliaria.

En aquest edifici viuen diverses families del municipi amb infant escolaritzats a tots els centres
educatius de la zona. Fet que genera una gran preocupacio entre les families, i també dins de la
comunitat educativa. En concret hi ha 15 menors afectats de I'escola Sant Vicencg, 2 de I'escola
Puigsoler, 3 de la FEDAC i 9 de I'Institut Castellet.

Quan es produeix un desnonament les conseqiiencies van molt més enlla de la perdua d’un
habitatge, suposa una situacio d’angoixa, incertesa i desestabilitzacié profunda, i poden tenir un
impacte emocional important: la pérdua de 'espai que senten com a casa. La por davant el que
passara després i la ruptura de rutines que donen seguretat.

Aquestes situacions es reflecteixen en el benestar dels infants i en la seva vida escolar. Les
dificultats per concentrar-se, I'estrés o la tristesa, aixi com els possibles canvis d’habitatge o de
municipi poden afectar els vincles amb els companys i companyes i la continuitat dels processos
educatius.

Per aquest motiu creiem que la comunitat educativa a la societat no poden restar al marge d’una
realitat que afecta directament molts dels nostres alumnes i les seves families. L'escola és també
un espai de comunitat, de cura i d’acompanyament, i el dret a I'educacié esta estretament
vinculat al dret a una vida digne i un habitatge estable.
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(I en diuen:) Exigim a I'Ajuntament solucions real per a totes les families, que aturin aquests
desnonaments i donin resposta perque aquests infants no hagin de passar per aquestes
situacions. »

Fins aqui el manifest.

Es, com deia, aquest col-lectiu de Docents per I’Habitatge.

Ens semblava important fer sentir la veu d’aquest col-lectiu al Ple i en tot cas, som conscients que
no hi ha solucions magiques, pero si que hem de ser capagos d'ajudar, acompanyar, ser empatics
amb la situacio, agilitzar tots els tramits o informes que depenguin d’aquests Ajuntament. | sobre
tot fer tots els possibles per protegir els menors que es troben en aquesta situacié de maxima
vulnerabilitat.

Moltes gracies."

Sra. Eulalia Sarda:

“Gracies per les aportacions.

Be, com hem explicat aquest Ajuntament és sensible a les necessitats que té i es troba en el seu
municipi. | evidentment, tal com li he posat de manifest a I'anterior pregunta que ens heu fet, hem
avocat tots els recursos i tot el que disposem i de totes les necessitats que es generen quan hi ha
una situacio aixi. Gracies.”

Sr. Jordi Palma:

“Demano la paraula perqué continuem al punt de precs i preguntes, i comunicar-li que tenim una
pregunta més. Entenem que no ha entrat per instancia, pero que ens agradaria formular de viva
veu, i tenim dos precs:

Comengo amb la pregunta que seria: Qui ocupa a dia d'avui la plaga de secretaria de I'Ajuntament
de Sant Viceng de Castellet i en quina modalitat? Aquesta seria la pregunta.

Si els sembla i me la poden respondre, o formulo els dos precs?”

Sr. Daniel Mauriz:

“Si actualment, i com a Secretari accidental esta la persona que esta aqui davant asseguda davant
nostra, que és el Sr. Lluc Basora.”

Sr. Jordi Palma:
“Perdo, re formulo: La plaga que teniem fins ara que hi havia el Secretari Colom, no esta exercint les
funcions de Secretari? Es una cosa temporal? Es una cosa definitiva?”

Sr. Daniel Mauriz:

“Com voste sap, Sr. Palma, el Secretari Miquel Colom és un secretari de qualificacié de primera.
Aguests secretaris de qualificacid de primera, i com sap voste, doncs hi ha moltes places vacants a
nivell de funcionaris d’habilitacio nacional arreu de I'Estat Espanyol. Els obliguen a concursar
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diferents places de manera obligatoria per cobrir aquestes necessitats; aixi ho ha fet, esperem que
de manera provisional. El sentiment nostre és aixi. | per tants ara ha demanat una comissié de
serveis alla on esta per poder incorporar-se quan sigui possible a I'Ajuntament de Sant Viceng de

”

nou.

Sr. Jordi Palma:
“Gracies.”

Sr. Daniel Mauriz:
“Els precs?"

Senyor Jordi Palma:

"Si. El prec primer seria que voldriem formular un prec en relacié a les escaletes i protocols dels
actes municipals, com per exemple el d’aquest dissabte 30 de maig, en el marc de la Fira del Vapor.
Em vist que en alguns documents es fa referéncia només a I'equip de govern en moments com la
rebuda d’autoritats o en la representacid institucional de I’Ajuntament. Entenem en aquests actes
especialment, parlem de representacid institucional, seria més adequat parlar de membres del
Consistori o de representants de I’Ajuntament. Perque de I’Ajuntament en formem part tots els
regidors i regidores, tant estiguem a govern com a l'oposicid. Per aixd demanem que de cara als
propers actes institucionals es tingui en compte aquesta formulacid i s’eviti identificar la
representacio de I'Ajuntament exclusivament amb I'equip de govern.

No ho diem amb voluntat de generar cap conflicte, sind simplement per respecte institucional i per
reflectir millor la pluralitat del nostre Consistori.”

Sr. Daniel Mauriz:
“Perfecte, ho recollim.”

Senyor Jordi Palma:

"I el prec numero dos seria que diferents veins i veines ens han traslladat la seva preocupacié pel
mal estat de les voreres del pont d'accés al nostre municipi. Que en alguns trams s’ha deteriorat
fins el punt de generar sensacio d’inseguretat i risc pels vianants.

Som conscients que es tracta d’una carretera, la competéncia correspon (creiem) a la Diputacié de
Barcelona. Tot i aixi entenem que I’Ajuntament ha d’actuar com a interlocutor i defensar davant
I’administracid competent la necessitat d’'un manteniment adequat d’aquest espai. Demanem a
I’equip de govern que faci els tramits necessaris davant la Diputacid per reclamar una revisid, si no
s’ha fet de I'estat de les voreres del pont; i una actuacié urgent de manteniment on repressié abans
que el deteriorament pugui comportar algun accident. Gracies. "

Sr. Daniel Mauriz:
“Ja els hem fet i ara us explicara la Regidora de Via Publica el que hem previst.”
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Sra. Carme Jiménez:

“No ve d’ara, si no que ve del centenari del Pont de Sant Viceng, que vam anar a la Diputacio de
Barcelona a dir-los que aquest pont feia 100 anys i que havia suposat un gran aveng per Sant Viceng
de Castellet; i els hi vam portar un dossier amb fotografies i tot el que nosaltres consideravem que
s’havia d’arreglar. | una de les coses que hi ha aqui posades son els paviments de I’entrada dreta i
esquerra del Pont de Sant Viceng.

Fa poc temps van venir a fer una petita actuacié perque han hagut de fer un projecte. El projecte ja
esta casi bé en la seva totalitat acabat, i es preveu que per principis d'any puguem tenir les dues
voreres i les altres accions que s’han demanat fetes. Ja li dic, ve de dos anys enrere quan el pont va
fer el seu centenari".

Sr. Daniel Mauriz:
“Abans de donar per finalitzat aquesta sessid plenaria donaré la paraula a la Regidora de Comerg a
la Sra. Ester Milan perque ens dirigeixi unes paraules.”

Sra. Esther Milan:
"Gracies Alcalde. Bona tarda a totes i tots.

Bé aquest cap de setmana celebrem, i ja ho tenim tot a punt a Sant Viceng de Castellet, per celebrar
una nova edicio de la Fira del Vapor. En aquests cas seria al 182 ediciod.

En aquesta edicio la dedicarem als esports de I'epoca, coincidint amb la commemoracio del
centenari de la construccid del nostre camp de futbol. | en principi com a novetat el que hi ha
aquesta vegada doncs és que ampliem la fira a un dia més, per tant passem de dos dies a tres.
Iniciant les activitats el divendres a la tarda amb els actes de inauguracié de la Fira per donar el tret
de sortida oficial de la Fira del Vapor.

Comencem a la Plaga Clavé amb un espectacle que es diu : La flama de I'esport amb una serie
d’activitats, i seguidament passarem a continuar disfrutant de I'inici de la Fira al parc de les Escoles
Velles amb el tipic espai Vermusic que ja coneixem. Amb un concert tribut a Hombres G, i
seguidament el cap de setmana estara ple d’activitats com és sempre: activitats esportives,
activitats per grans, activitats per nens amb recreacions historiques...

Be, us convidem a tots els presents i als santvicentins i santvicentines doncs a gaudir d'aquesta
18ena edicio de la Fira del Vapor, que com sempre s’ha preparat amb molta il-lusid, moltes ganes,
amb molt esforg...

Des d’aqui vull aprofitar també per donar les gracies a tot el col-lectiu de persones que com cada
any, doncs participen i col-laboren voluntariament a fer créixer aquesta Fira, que se la senten seva,
gue se la senten amb aquest sentiment de pertinenca per Sant Vicenc de Castellet.
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Es un orgull per I'’Ajuntament i per tots els santvicentins i santvicentines tenir persones tan
implicades. Des d’aqui vull fer aquest agraiment, i també com sempre a tot el teixit associatiu que
tenim el poble que com sempre també s’avoquen a participar de totes les activitats i tots els
esdeveniments del poble i aix0 fa aquest orgull de sentiment de pertinenca.

Per tant, des d’aqui un agraiment a totes les entitats de Sant Vicenc de Castellet i lo dit, estan tots
i totes convidades a gaudir d’aquest cap de setmana ple d’activitats, de festa, de historia, de cultura
i de Sant Vicenc de Castellet. Gracies.”

Sense haver més temes a tractar el Sr. Alcalde aixeca la sessio.

I no havent-hi altres temes a tractar, la Presidéncia aixeca la reunio de tot el qual s’estén la present
acta que signa I’ ll-Im. Alcalde juntament amb mi, el Secretari accidental, que certifico

Vist i plau El Secretari accidental,
L’Alcalde-President,
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