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ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 29 DE SETEMBRE 
DE 2021 

 
Identificació de la sessió:  
Núm.  PLE2021000013  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 29 de setembre de 2021 
Hora d’inici: 19:30 h 
Hora de fi: 20:15 h 
Lloc: Sala de Plens 
 
Compareixen per a celebrar la sessió d’Ajuntament Ple ordinari, sota la 
presidència de l’Il·lma. senyora Alcaldessa 

 Sra. Adriana Delgado Herreros, Alcaldessa-Presidenta, Regidora de Recursos 
Humans, Comunicació i Imatge, Urbanisme i Habitatge. Grup Municipal ERC. 

 Sr. Josep Marti Cano, primer Tinent d’Alcaldia, Regidor De Serveis Municipals I 
Via Pública, Esports I Seguretat Ciutadana. Grup Municipal ERC. 

 Sra. Sílvia Oliveras Giralt, tercera Tinent d’Alcaldia, Regidora de Participació 
Ciutadana, Turisme i Comerç i Igualtat. Grup Municipal ERC. 

 Sr. Jordi Palma Sanchez, Regidor d’Administració i Cultura. Grup Municipal ERC. 
 Sra. Gisela Pascual Muñoz, Regidora de Medi Ambient i Joventut. Grup Municipal 

ERC. 
 Sra. Míriam Rubio Molina, segona Tinent d’Alcaldia, Regidora d’Hisenda, Gent 

Gran i Salut. Grup Municipal PSC. 
 Sra. Isabel Perez Estrada, Regidora de Promoció Econòmica i Ocupació. Grup 

Municipal PSC. 
 Sr. Joan Baptista Costa Blázquez, quart Tinent d’Alcaldia, Regidor de Benestar 

Social i Ensenyament. Grup Municipal SVC eC. 
 Sra. M. del Carmen Jimenez Fernandez, Grup Municipal Junts X Svc. 
 Sr. Daniel Mauriz Vidal, Grup Municipal Junts X Svc. 
 Sra. Silvia Vila Lopez, Grup Municipal Junts X Svc. 
 Sr. Antoni Calveras Fulgarolas, Grup Municipal Junts X Svc. 
 Sra. Eulalia Sarda Bonvehi, Grup Municipal Junts X Svc. 

Assisteix com a Secretari el Sr. Manel Martínez i Mira i com a Interventor accidental el 
Sr. Antoni Coll i Gimenez  

La Sra. Alcaldessa dóna la benvinguda als regidors, les regidores, el secretari, l’interventor i a 
totes les persones que segueixen la sessió des de la sala i des del canal de Youtube de 
l’Ajuntament a la sessió ordinària del Ple de setembre 
 

Desenvolupament de la sessió  
 
Un cop el secretari accidental ha comprovat l’existència del quòrum que cal perquè es 
pugui iniciar la sessió, es comencen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 

APROVAT
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1.- LECTURA I APROVACIÓ, SI PROCEDEIX, DE LA MINUTA DE L'ACTA DE LA 
SESSIÓ ANTERIOR 
 
1.1.- Aprovació de l'acta del Ple ordinari de 25 d'agost de 2021 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Abstenció 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 
 
 
2.- DESPATX D'OFICI 
No hi ha hagut intervencions en aquest punt 
 
 
3.- ALCALDIA- PRESIDÈNCIA. REGIDORIA DE RECURSOS HUMANS, 
COMUNICACIÓ I IMATGE, URBANISME I HABITATGE 
 

3.1.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 

Assumpte:  

APROVACIÓ INICIAL DEL PLA D’ORDENACIÓ DE RECURSOS HUMANS DE 

L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET  

 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 

L’article 69 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós 

de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic emmarca els objectius i instruments de 

planificació que han d’adoptar les administracions públiques, amb l’objectiu de contribuir a la 

consecució de l’eficàcia en la prestació dels serveis i de l’eficiència en la utilització dels 

recursos econòmics disponibles mitjançant la dimensió adequada dels seus efectius, la seva 

millor distribució, formació professional i mobilitat.  

 

Per a complir aquest objectiu i per a implementar diverses actuacions en matèria de 

recursos humans l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet té la voluntat d’aprovar un Pla 

d’Ordenació de Recursos Humans.  

 

El Pla per a l'ordenació dels seus recursos humans ha de comprendre, entre d’altres, 

algunes de les següents mesures:  

 

* Anàlisi de les disponibilitats i necessitats de personal.  

* Previsions sobre els sistemes d'organització del treball i modificacions d'estructures de 

llocs de treball.  
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* Mesures de mobilitat, entre les quals podrà figurar la suspensió d'incorporacions de 

personal extern a un determinat àmbit o la convocatòria de concursos de provisió de llocs de 

treball limitats a personal d'àmbits que es determinin.  

* Mesures de promoció interna i de formació del personal i de mobilitat forçosa de 

conformitat amb el que es disposa en el Capítol III del Títol V de l'Estatut de l'Empleat públic.  

* La previsió de la incorporació de recursos humans a través de l'Oferta d'ocupació pública.  

 

Considerant, així mateix, el que disposa el Reial Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures 

urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública.  

 

El Pla d’Ordenació de Recursos Humans pretén constituir el full de ruta per a dur a terme 

diferents actuacions per a la millor gestió i ordenació dels instruments de recursos humans, i 

per complir els requeriments imposats per l’esmentada normativa, pel que fa a la 

consolidació de l’ocupació pública, a través de vuit línies d’actuació:  

 

● Estabilització de l’Ocupació—Desenvolupament de les Ofertes Públiques d’Ocupació 

pendents.  

● Revisió i adequació de la plantilla a les necessitats actuals.  

● Actualització del Catàleg de llocs de treball.  

● Valoració i aprovació de la Relació de Llocs de Treball.  

● Sistemes de carrera administrativa: promoció interna, reglament de provisió de llocs de 

treball i  

plans de formació.  

● Negociació del nou acord de condicions de treball.  

● Millora del sistema d’avaluació del rendiment.  

● Pla de relleu de jubilacions i sistemes de retenció del coneixement.  

 

El Pla d’Ordenació ha estat presentat als representants del personal laboral i funcionari de 

l’Ajuntament, segons acta signada per les parts, que figura a l’expedient.  

 

Cada línia d’actuació que es vagi implementant haurà de ser objecte de negociació particular 

amb els representants del personal i haurà de seguir la tramitació adient que disposi la 

normativa, en cada cas.  

 

Consten a l’expedient informes emesos per la Tècnica de Recursos Humans i OAC, el 

Secretari i l’Interventor de la Corporació.  

 

Considerant que es disposa dels crèdits oportuns en el vigent pressupost municipal per a 

enguany, aprovat en sessió plenària del 16 de desembre de 2020, com per dur a terme 

aquesta actualització.  

FONAMENTS DE DRET 

 

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 

l’Estatut Bàsic de l’empleat públic.  
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- Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 

l’Estatut dels Treballadors.  

- Llei 11/2020, de 30 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2021.  

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.  

- Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.  

- Reial Decret Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducció de la 

temporalitat en l’ocupació pública.  

- Conveni col·lectiu del personal laboral al servei de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 

Castellet, per al període 2004-2007, aprovat en sessió plenària del 25/07/04, i prorrogat fins 

a nou conveni.  

- Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari de l’Ajuntament, per al 

període 2004-2007, aprovat en sessió plenària del 29/09/04, i prorrogat fins a nou conveni.  

 

Considerant el pressupost municipal per a 2021, aprovat en sessió plenària del dia 18/12/20.  

 

Considerant el Catàleg de llocs de treball de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet.  

 

Atès que l’òrgan competent, per l’aprovació dels present acords, és el Ple de l’Ajuntament, 

en virtut d’allò que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 

s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i l’article 22.2 de la 

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local.  

 

Per tot això,  

S’ACORDA: 

 

PRIMER.- Aprovar inicialment el Pla d’Ordenació de Recursos Humans de l’Ajuntament de 

Sant Vicenç de Castellet, que figura en l’expedient, com a full de ruta per a la implementació 

de les següents actuacions, conduents a incrementar l’eficiència i optimització dels 

instruments de gestió de personal i aconseguir una millor prestació dels serveis a la 

ciutadania:  

 

● Estabilització de l’Ocupació—Desenvolupament de les Ofertes Públiques d’Ocupació 

pendents.  

● Revisió i adequació de la plantilla a les necessitats actuals.  

● Actualització del Catàleg de llocs de treball.  

● Valoració i aprovació de la Relació de Llocs de Treball.  

● Sistemes de carrera administrativa: promoció interna, reglament de provisió de llocs de 

treball i plans de formació.  

● Negociació del nou acord de condicions de treball.  

● Millora del sistema d’avaluació del rendiment.  

● Pla de relleu de jubilacions i sistemes de retenció del coneixement.  
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SEGON.- Disposar que les esmentades actuacions es duguin a terme, prèvia negociació 

individual de cada una d’elles amb la representació del personal laboral i funcionari de 

l’Ajuntament, i en el marc de l’expedient que en cada cas correspongui, segons el calendari 

que figura en el propi Pla d’Ordenació.  

 

TERCER.- Sotmetre el present acord a informació pública per termini de quinze dies hàbils 

mitjançant anunci en el tauler electrònic d’edictes de l’Ajuntament, en el Butlletí Oficial de la 

Província i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. Durant el termini esmentat els 

interessats podran examinar l’expedient i presentar les al·legacions i les reclamacions que 

estimin pertinents. Transcorregut el termini, si no s’han presentat al·legacions, s’entendrà 

elevat a definitiu el present acord d’aprovació inicial.  

 

QUART.- Una vegada aprovat definitivament, publicar íntegrament el text del Pla 

d’Ordenació de Recursos Humans en el Butlletí Oficial de la Província i en el Diari Oficial de 

la Generalitat de Catalunya i remetre una còpia del mateix a les administracions de l’Estat i 

de la Generalitat de Catalunya.  

Sra. Delgado: 
“Aquesta proposta de Pla d’Ordenació de Recursos Humans té com a objectius contribuir a la 
consecució de l’eficàcia en la prestació dels serveis i de l’eficiència en la utilització de recursos 
econòmics disponibles mitjançant la dimensió adequada dels seus efectius, la seva millor 
distribució, promoció professional i mobilitat. 
 
És un full de ruta que recull les actuacions que s’han de portar a terme en matèria de Recursos 
Humans (amb aquests objectius que comentava) fins a finals del 2023. 
 
Recull aquests 8 àmbits que comenta el dictamen, que vam explicar a la Comissió Informativa: 
reducció de la temporalitat, revisió i actualització de la plantilla, revisió i actualització del 
catàleg de llocs de treball, la valoració i aprovació de la relació de llocs de treball, tot el que té 
a veure amb els processos selectius interns, la negociació col·lectiva del conveni, la millora del 
sistema de valoració del rendiment i el pla del relleu i retenció del coneixement. 
 
Per àmbits: 
El primer, aquest de l’estabilització de l’ocupació: el que volem és anar eliminant l’elevada taxa 
de temporalitat, tenim una temporalitat alta a l’Ajuntament de Sant Vicenç. Per tant dues 
d’aquestes principals accions dins d’aquest àmbit serà desenvolupar els processos selectius de 
les places que ja s’han aprovat en ofertes públiques d’ocupació els anys 2018, 2020 i 2021 que 
estan pendent de desenvolupament. Evidentment com a data límit el 31 de desembre del 
2024, o la data de vigència de cada una de les ofertes públiques que com saben té un termini 
de tres anys. 
 
I incloure en l’oferta pública d’ocupació 2021 les places estructurals ocupades provisionalment 
que entrin dins dels paràmetres d’aquest nou Reial Decret Llei 14/2021, és d’aquest estiu, que 
encara estem a l’espera de com s’anirà desenvolupant, i realment de com les administracions 
locals hem de donar compliment a aquest Decret Llei. Però l’objectiu és aquest de la reducció 
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de la temporalitat, com deia en el punt primer, amb la posterior convocatòria i tramitació del 
procés de selecció. 
 
Pel que diu el decret llei, sembla que s’hauran de convocar aquelles places que han estat els 
llocs de treball ocupats de forma ininterrompuda... hem de veure què vol dir exactament 
ininterrompuda, durant tres anys. Llavors haurem de veure exactament què ens suposa donar 
compliment a aquest Decret Llei. 
Això pel que fa a l’estabilització de l’ocupació. 
 
Pel que fa a l’adequació de la plantilla: com diu el seu nom el que farem és adaptar-la a les 
necessitats actuals, per tant pot ser que s’amortitzin places que es considerin pertinents i a 
l'inrevés, crear places que es consideri que ara son necessàries de cobrir-se. 
 
Més en concret, la segona acció d’aquest eix és la creació de 8 noves places d’administratiu en 
la plantilla de personal funcionari, sempre que sigui possible via promoció interna. També es 
preveu ampliar el procés de funcionarització ja aprovat en el personal auxiliar administratiu 
per adaptar les places a les funcions i les necessitats actuals dels serveis.  
 
Un cop duts a terme els processos selectius s’amortitzarien i això , relacionat amb l’eix 2, les 8 
places d’auxiliar administratiu. 
Això pel que fa a l’adequació de la plantilla. 
 
L’eix 3, que és el de catàleg de llocs de treball. Com deia: aquest pla el que fa és marcar un full 
de ruta. Cada un dels eixos també s'haurà de portar a terme una negociació amb el Comitè i 
també això es debatrà i també es portarà a l’aprovació del Ple. 
En el cas del catàleg, com deia, negociar i aprovar la modificació del catàleg per acord plenari, 
per poder desenvolupar la provisió dels mateixos segons un reglament que s’haurà de negociar 
i aprovar. 
 
Aquest catàleg només seria vigent fins el moment en què s’aprovi la relació de llocs de treball, 
no la tenim aprovada a l’Ajuntament, que com veureu també després està inclosa en aquest 
Pla d’ordenació de Recursos Humans. 
 
Com deia, i la veritat és que en aquest cas la proposta del pla que ara parlava en condicional: 
parlava d’estudiar la possibilitat de, però creiem que per resoldre moltes incidències en el 
mateix catàleg, fins i tot en alguns casos que les retribucions, en la relació de les retribucions 
entre uns llocs de treball i uns altres veiem que el que és necessari, diria que gairebé 
imprescindible, és finalment fer aquesta valoració i aprovació de la relació de llocs de treball. 
 
Per tant també tindrà la seva negociació, tindrà la seva participació per part del personal, i 
creiem que donarà sortida a incidències que tenim sobre la taula, actualitzar-ho a més a més. I 
creiem que també serà un salt qualitatiu de cara al personal de l’Ajuntament de Sant Vicenç. 
 
He de dir que en aquest cas s’ha de fer de forma externa perquè la Diputació de Barcelona no 
fa les valoracions com havia fet anys anteriors perquè com que tenim la Llei de Pressupostos 
de l’Estat que marca límits pressupostaris en el Capítol 1, ells no ho volen fer. De fet també 
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l’aplicació del mateix resultat de la valoració de llocs de treball, que evidentment no sabem 
quina es, l’haurem també de negociar amb el Comitè, i en funció dels resultats que tingui 
veurem també com s’haurà d’aplicar. 
 
El cinquè eix, que és el que fa referència als sistemes de carrera administrativa, dons que 
comprengui les mesures, com deia, de promoció interna, carrera professional i formació. Aquí 
les actuacions potser són més concretes, negociar amb els representants un sistema de carrera 
administrativa. El que volem és que ells també tinguin la possibilitat de desenvolupar la seva 
carrera tan de forma horitzontal com vertical, evidentment dins del límit màxim que marqui la 
normativa. 
 
Com deia anteriorment, desenvolupar el processos per la selecció en aquest cas ja s’estan 
preparant de 3 places d’administratiu vacants, i en aquest cas ja ha assegurat que serà 
mitjançant un sistema de promoció interna, més una plaça d’administratiu aquest cas en 
Serveis Econòmics que està pendent des de fa un temps. 
 
La tercera acció, ampliar el procés de funcionarització que es va iniciar el 2018, faltaria incloure 
les places de tècnic de medi ambient i dos auxiliars administratius, en aquest cas de Serveis 
Socials i de Serveis a les Persones. 
 
La quarta acció, negociar amb els representants un reglament de provisió de llocs de treball 
que permeti la carrera horitzontal posterior a la valoració dels llocs de treball, i continuar 
treballant per la formació i el reciclatge constant de la plantilla com a eina de millora , de 
modernització i això ajudarà també a que puguem oferir uns millors serveis a la ciutadania. 
 
L’eix sisè és el de la negociació col·lectiva del conveni, tenim un document que data encara del 
2004, per tant hauríem de negociar amb els representants un nou i únic text regulador de les 
condicions del treball del personal laboral i funcionari. Intentarem unificar condicions dels dos 
tipus de personal, en tot el que sigui possible perquè això també ajudarà a simplificar la gestió 
dels recursos humans. 
 
L’eix setè: la millora del sistema d’avaluació del rendiment, evidentment per buscar una major 
qualitat en la prestació dels serveis de la ciutadania. Seria de nou negociar amb els 
representants una revisió d’aquests criteris d’avaluació, que siguin més equitatius entre tot el 
personal que aportin factors qualitatius. I jo afegiria aquí una segona acció que seria també 
l’elaboració d’un reglament de productivitat en què s’objectivitzin al màxim aquestes 
condicions a l’hora de donar productivitats. 
 
I l’eix vuitè, l’últim, el pla de relleu i retenció del coneixement... evidentment tenim les edats 
del personal, hi ha un envelliment de la plantilla que pot ocasionar jubilacions i necessitem 
afrontar aquests relleus, i també necessitem afrontar com retenim aquest coneixement, 
aquest talent que ja tenim, i per tant dins d’aquest eix hi ha tres accions a portar a terme.  
 
Quins sistemes de retenció establim, de manera que es deixi constància, sigui per escrit, sigui 
amb un tutorial o reunions amb les persones del departament o qui es consideri, que es deixi 
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constància de la memòria del servei. Perquè es comenci també evidentment abans de la 
jubilació. 
 
Estudiar la possibilitat de poder contractar la persona de relleu amb suficient antelació perquè 
hi hagi un correcte traspàs d'aquest coneixement, dels temes, dels expedients que estiguin en 
marxa. I abans de procedir al relleu natural del lloc de treball. Relacionat amb l’eix segon que 
és el de la plantilla i també el catàleg, repensar si l’organització necessita replicar aquell lloc de 
treball tal i com estava concebut fins ara o si es convenient canviar funcions, canviar de lloc, o 
fins hi tot que es pugui amortitzar perquè ja no sigui necessari si fos el cas. 
 
A tot això també s’ha fet un calendari d’actuacions, és un pla que com deia marca un full de 
ruta que s’ha d’anar concretant. Hi ha moltes accions a prendre però hem intentat fer un 
calendari d’actuacions per anar portant a terme totes les accions que, com dèiem, considerem 
molt necessàries per fer un salt qualitatiu precisament en el personal de l’Ajuntament. 
 
Aquesta és la proposta que fem de Pla d’Ordenació de Recursos Humans, com dic marca un full 
de ruta, cada un dels eixos en el seu moment també s’haurà de negociar i debatre. 
Moltes gràcies.” 

 
A continuació intervé el portaveu de Junts per Sant Vicenç 

Sr. Mauriz: 
“Bon vespre, 
Des del grup municipal de Junts agraïm tota aquesta explicació Alcaldessa, i tots aquests 
comentaris respecte a aquest punt que passa en aquest ordre del dia. Tan de bo tot això ho 
haguéssim pogut parlar, debatre i potser consensuar conjuntament... segurament si això 
hagués estat així potser el nostre vot hagués estat favorable, però tenint en compte aquestes 
circumstàncies, i a més a més tenint en compte també que és un pla que supera l’actual 
legislatura preferim abstenir-nos.”  
 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Abstenció 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 
 

3.2.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 

Assumpte 
MODIFICACIÓ DEL RÈGIM RETRIBUTIU DE LA SRA. REGIDORA DE MEDI 
AMBIENT I JOVENTUT  

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
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El Ple de l’Ajuntament en sessió extraordinària de 4 de juliol de 2019 va aprovar el 
dictamen relatiu al règim indemnitzatori i de dedicacions dels càrrecs electes. En 
l’esmentat dictamen s’establí que la Sra. Gisela Pascual i Muñoz, regidora de Medi 
Ambient i Joventut, exerciria el seu càrrec en règim de dedicació parcial (21%), 
corresponent-li una retribució de 9.660,00 € anuals. Així mateix, es procedí a donar 
d’alta la regidora al règim corresponent de la Seguretat Social. 

En data 6 d’agost de 2021, la Sra. regidora Gisela Pascual i Muñoz presenta instància 
en la qual exposa “Que en motiu de passar a jornada completa al centre educatiu al 
qual treballo” i sol·licita “Deixar de percebre el sou que em corresponia com a regidora 
amb dedicació parcial i, per tant, donar-me de baixa de la Seguretat Social, amb data 
d'1 de setembre”. 

En data 22 de setembre de 2021 s’emet informe de Secretaria, en el qual es posa de 
manifest que els membres de les corporacions locals que tinguin la condició de 
personal al servei de les Administracions Públiques poden percebre retribucions per la 
seva dedicació parcial a les seves funcions fora de la seva jornada en els seus 
respectius centres de treball. Així mateix, informa que respecte dels límits a les 
retribucions en el règim de dedicació parcial s'han d'ostentar funcions de presidència o 
vicepresidència d'òrgans col·legiats municipals, siguin o no de caràcter decisori; s'ha 
de ser dipositari de delegacions de l'Alcaldia; o s'han de desenvolupar les 
responsabilitats que així ho requereixin perquè pugui ser reconegut aquest règim de 
dedicació, mantenint amb aquest últim incís un concepte jurídic indeterminat, el de 
“responsabilitats susceptibles de retribució”, que amplia les possibilitats de 
reconeixement del règim de dedicació parcial, però que requereix una especial 
motivació sobre la concurrència en cada cas dels requisits exigits. 

 

FONAMENTS DE DRET 

 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 Reial decret 2568/1986, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el reglament 

d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya. 
 Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del personal al Servei de 

les Administracions Públiques. 
 Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós 

de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’empleat públic. 
 Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 

servei de les entitats locals. 

D’acord amb el que disposa l’article 123.1.n) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 
de les bases del règim local,  
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S’ ACORDA 

PRIMER.- Revocar, amb efectes del dia 1 de setembre de 2021, el règim de dedicació 
parcial (21%) de la Sra. Gisela Pascual i Muñoz, regidora de Medi Ambient i Joventut, i 
donar-la de baixar del corresponent règim de la Seguretat Social. 

SEGON.- Establir, amb efectes del dia 1 de setembre de 2021, que la Sra. Gisela 
Pascual i Muñoz regidora de Medi Ambient i Joventut percebi, per la concurrència 
efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació de què formin part, el 
règim d’indemnitzacions establert en la sessió plenària extraordinària celebrada el 4 de 
juliol de 2019. 

 

TERCER.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província, al tauler d’anuncis i 
al portal de transparència de la Corporació. 

 

QUART.- Notificar aquest acord a la regidora afectada i als departaments de Serveis 
Econòmics i de Recursos Humans perquè en prenguin coneixement i efectes. 
 
La Sra. Alcaldessa cedeix la paraula a la regidora per explicar aquest canvi. 
Sra. Pascual: 
“Gràcies senyora Alcaldessa i bon vespre a tothom, 
 
És per una qüestió d’incompatibilitat perquè jo soc docent, la meva altra tasca és ser docent, i 
he passat a treballar a jornada completa. Bàsicament és això.” 

 
Tot seguit té la paraula el regidor de Junts. 
Sr. Mauriz: 
“Si, entenem que la regidora cobrarà per indemnitzacions per assistències als Plens, o per 
assistències als Plens i a les Juntes de Govern? ” 

Sra. Delgado: 
“En el seu cas és per assistència als Plens perquè no forma part de la Junta de Govern. Tot i 
que altres vegades s’havia pagat la indemnització a regidors que no formaven part de la Junta 
de Govern, en aquest cas no ho farem així. ” 

Sr. Mauriz: 
“Per tant, entenem que és per assistència a Plens. ” 

Sra. Delgado: 
“Correcte. ” 

Sr. Mauriz: 
“Perfecte... dons ens abstindrem” 

 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
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Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Abstenció 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 
 
4.- REGIDORIA D'ADMINISTRACIÓ I CULTURA 

4.1.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 
 
Assumpte: 
APROVACIÓ DEL CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT 
DE SANT VICENÇ DE CASTELLET I LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA PER A LA 
GESTIÓ INTEGRADA A LA XARXA DE BIBLIOTEQUES MUNICIPALS (XBM), DE 
LA BIBLIOTECA D’AQUEST MUNICIPI  

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 
L’entrada en vigor de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
va modificar la regulació legal dels convenis interadministratius, establint l’obligatorietat 
d’incloure-hi un termini de vigència de com a màxim quatre anys (amb la possibilitat de 
pròrroga per mutu acord de les parts). Aquest text legal va preveure també, a la seva 
Disposició Addicional 8ª, l’adaptació automàtica de tots els convenis vigents en el 
moment d’entrada en vigor de la llei en allò que es refereix al termini de vigència, de tal 
manera que tots els convenis que amb anterioritat a la nova llei haguessin previst una 
durada indefinida, van passar a tenir una durada de quatre anys, és a dir, fins a finals 
de 2020. 
 
En conseqüència i de conformitat amb el marc legal vigent, és imprescindible la 
signatura d’un conveni entre ambdues parts per garantir la continuïtat de l’aportació de 
la Diputació de Barcelona en la gestió del servei de lectura pública municipal. 
 
Consten a l’expedient informe emès per la Tècnica de Recursos Humans i OAC en 
data 13 de setembre de 2021 i informe emès pel Secretari en data 18 de setembre de 
2021. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 

- Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim jurídic de les 
Administracions Públiques. 

- L’article 108 i següents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i d de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

- L'article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 
2014. 

- Els articles 22, 25 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases 
del Règim Local. 
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- L’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

- L’article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. 

- La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

 
Els municipis, en virtut de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del 
Règim Local (LRBRL), poden promoure activitats i prestar els serveis públics que 
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal en els 
termes previstos a l’article 25 de l’esmentada norma. De la mateixa manera s’expressa 
l’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC). 
 
L’article 26.1 b) LRBRL i l’article 67 del Text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril; així com l’article 39.2 
de la Llei 4/1993, de 18 de març, del sistema bibliotecari de Catalunya, estableixen 
que la biblioteca pública és un servei cultural que han de prestar els municipis i, de 
manera obligatòria, aquells de més de cinc mil habitants. 
 
El precedent article 25.2.m) de la mateixa LRBRL, disposa que el municipi exercirà en 
tot cas, competències pròpies, en els termes que la legislació prevegi, entre d’altres, 
en matèria de promoció de la cultura i equipaments culturals. En el mateix sentit, 
l’article 66.3.n) del TRLMRLC recull també que el municipi té competències pròpies en 
matèria d’activitats i instal·lacions culturals i l’ocupació del lleure. 
 
Atès que l’article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
defineix els Convenis com els acords amb efectes jurídics adoptats per les 
administracions públiques, els organismes públics i entitats de dret públic vinculats o 
dependents o les universitats públiques entre si o amb subjectes de dret privat per a 
una finalitat comuna. 
 
Considerant que l’article 108 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya estableix que les 
administracions públiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb 
altres administracions públiques i amb els organismes i entitats públiques dependents 
o vinculats a aquestes, en l’àmbit de les competències respectives i per a la 
consecució de finalitats d’interès comú.  
 
En virtut dels fets establerts a l’exposició de motius i dels fonaments de drets acabats 
d’esmentar, 

 
S’ ACORDA 

 
PRIMER.- Aprovar el Conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet i la Diputació de Barcelona per a la gestió integrada a la Xarxa de 
Biblioteques Municipals (XBM) de la Biblioteca d’aquest municipi, contingut a l’Annex 
dels presents acords. 
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SEGON.- Autoritzar la senyora Alcaldessa-Presidenta, o persona que legalment la 
substitueixi en l’exercici del seu càrrec, perquè pugui signar, en nom de l’Ajuntament 
de Sant Vicenç de Castellet, els documents corresponents a l’esmentat Conveni, i el 
representi en tots els tràmits i gestions precisos, així com per a nomenar el 
representant de l’Ajuntament que participarà en la comissió de seguiment del conveni. 
 
TERCER.- Notificar els presents acords de forma reglamentària, tal com estableixen 
els articles 40 i següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. 
 
La Sra. Alcaldessa li dóna la paraula al regidor de cultura. 
Sr. Palma: 
“Gràcies Alcaldessa, bon vespre a tothom. 
Aprovem el nou conveni amb la Diputació de Barcelona per la gestió de la biblioteca. Es un 
procés que està fent la Diputació amb totes les biblioteques: posar al dia els convenis que 
regulen aquesta gestió compartida d’aquests equipaments.  
En aquest conveni queda regulat què aporta cada administració i regula coses com l’equip de 
recursos humans de què disposa l’equipament així com els recursos que hi aportem cada part. 
Un conveni necessari per un equipament cultural tan cabdal al nostre municipi com és la 
Biblioteca Salvador Vives Casajuana. I per tot això els demanaríem el seu vot favorable. 
Gràcies” 
 
La Sra. Delgado pregunta si hi ha algun comentari. 
Sr. Mauriz: 
“Hi votarem a favor” 
 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 

 

5.- REGIDORIA DE MEDI AMBIENT I JOVENTUT 

5.1.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 
 
Assumpte: 
APROVACIÓ DEL CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL 
COMARCAL DEL BAGES I L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET 
PEL 2021 PER A L’ORGANITZACIÓ I EL FINANÇAMENT DEL MANTENIMENT DE 
LA VIGÈNCIA DEL CONTRACTE PROGRAMA PER A LA COORDINACIÓ, 
COOPERACIÓ I LA COL·LABORACIÓ ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL, 
AFERS SOCIALS I FAMÍLIES I EL CONSELL COMARCAL DEL BAGES, EN 
MATÈRIA DE JOVENTUT 2017-2019  
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EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 

En data 3 de febrer de 2021 el Consell Comarcal del Bages i el Departament de 
Treball, Afers socials i Famílies signen addenda pel manteniment de vigència pel 2021 
del contracte programa 2016-2019 per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració 
en matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social i polítiques 
d’igualtat. 
 
Per tal de fer extensius aquests criteris i condicions de col·laboració als ajuntaments 
de menys de 20.000 habitants que formen part de l’àmbit territorial d’actuació del 
Consell Comarcal del Bages, i d’acord amb l’article 87.2 de l’Estatut d’Autonomia de 
Catalunya, i l’article 150 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, resulta necessària la 
formalització d’un conveni entre el Consell Comarcal del Bages i l’Ajuntament de Sant 
Vicenç de Castellet, per tal d’establir i concretar els pactes de la cooperació entre 
ambdues administracions. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 

- Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim jurídic de les 
Administracions Públiques. 

- L’article 108 i següents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i d de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

- L'article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 
2014. 

- Els articles 22, 25 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases 
del Règim Local. 

- L’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

- L’article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. 

- La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

 
Els municipis, en virtut de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del 
Règim Local (LRBRL), poden promoure activitats i prestar els serveis públics que 
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal en els 
termes previstos a l’article 25 de l’esmentada norma. De la mateixa manera s’expressa 
l’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
En matèria de joventut l’article 7.2 de la Llei 33/2010, de l’1 d’octubre, de polítiques de 
joventut disposa que “els governs locals de Catalunya, juntament amb l'Administració 
de la Generalitat, poden actuar en matèria de joventut, d'acord amb aquesta llei i la 
resta de la legislació aplicable”. Cal destacar a més, que l’article 13 de l’esmentada 
Llei 33/2010 recull actuacions complementàries dels municipis en matèria de joventut. 
 



DOCUMENT

DOCUMENT ANEXAT
Òrgan

SECRETARIA
REFERÈNCIA

PLE2021000013

Codi Segur de Verificació: 41651953-cd34-4ac3-8b29-df30f4cde71b
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082628_2021_50495743
Data Impressió: 02/11/2021 08:15:31
Pàgina 15 de 32

SIGNATURES

1.- desenvolupament, 29/10/2021 10:48
2.- desenvolupament. APROVAT

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
 V

IC
E

N
Ç

 D
E

 C
A

S
T

E
LL

E
T

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//w
w

w
.s

vc
.c

at
/a

te
nc

io
-c

iu
ta

da
na

/tr
am

its
-i-

ge
st

io
ns

/v
al

id
ad

or
/ -

 U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Í
Ia
3U
È-
cd
34
-4
ac
3-
8b
29
-d
f3
0f
4c
de
71
bd
Î

 

 
 Plaça de l’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Vicenç de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - A/e: svcastellet@svc.cat 

Atès que l’article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
defineix els Convenis com els acords amb efectes jurídics adoptats per les 
administracions públiques, els organismes públics i entitats de dret públic vinculats o 
dependents o les universitats públiques entre si o amb subjectes de dret privat per a 
una finalitat comuna. 
 
Considerant que l’article 108 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya estableix que les 
administracions públiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb 
altres administracions públiques i amb els organismes i entitats públiques dependents 
o vinculats a aquestes, en l’àmbit de les competències respectives i per a la 
consecució de finalitats d’interès comú.  
 
 
En virtut dels fets establerts a l’exposició de motius i dels fonaments de drets acabats 
d’esmentar, 

 
S’ACORDA 

 
PRIMER.- Aprovar el Conveni marc de col·laboració entre el Consell Comarcal del 
Bages i l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet pel 2021 per a l’organització i el 
finançament del manteniment de la vigència del contracte programa per a la 
coordinació, cooperació i la col·laboració entre el Departament de Treball, Afers 
Socials i Famílies i el Consell Comarcal del Bages, en matèria de joventut 2017-2019, 
contingut a l’Annex dels presents acords. 
 
SEGON.- Autoritzar la senyora Alcaldessa-Presidenta, o persona que legalment la 
substitueixi en l’exercici del seu càrrec, perquè pugui signar, en nom de l’Ajuntament 
de Sant Vicenç de Castellet, els documents corresponents a l’esmentat Conveni, i el 
representi en tots els tràmits i gestions precisos, així com per a nomenar el 
representant de l’Ajuntament que participarà en la comissió de seguiment del conveni. 
 
TERCER.- Notificar els presents acords de forma reglamentària, tal com estableixen 
els articles 40 i següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. 
 
 
Té la paraula la regidora de joventut 
Sra. Pascual: 
“És una subvenció de la Direcció General de Joventut per a poblacions de menys de 20.000 
habitants per promoure l’emancipació juvenil i fomentar l’autonomia i la participació del 
jovent tant pel seu projecte de vida com a nivell social. 
Aquest programa compta amb la col·laboració del Departament de Treball, Afers socials i 
Famílies, així com el Consell Comarcal.  
Tot el nostre Pla Local gira entorn aquest tema ja que segueix els principis del Pla Nacional de 
Joventut, com ho és fomentar l’autonomia del jovent. ” 
 
El portaveu de Junts per Sant Vicenç manifesta que hi votaran a favor. 
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Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 

 
 
6.- REGIDORIA D'HISENDA, GENT GRAN I SALUT 

6.1.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 
Assumpte 
APROVACIÓ EXPEDIENT EXTRAJUDICIAL O/2021/241 DE CRÈDITS PER A 
DESPESES REALITZADES EN L’EXERCICI 2020 PER IMPORT DE 41,29 € 

 
D I C T A M E N  : 

 
Es presenta per a la seva aprovació relació de factures O/2021/241 per import de 
41,29 €, per la prestació de serveis, subministraments i convenis de col·laboració amb 
càrrec al pressupost 2021 de l’Ajuntament, realitzades en l’exercici 2020 
 
Considerant que la prestació de serveis, subministraments i conveni de col·laboració 
de les relacions de factures O/2021/241 es va realitzar durant l’exercici 2020 i que no 
va ser possible la seva aprovació durant l’exercici corresponent  
 
Considerant l’art. 176.1 del RDL 2/204 de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de 
la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, on s’estableix que “Amb càrrec als crèdits 
de l’estat de despeses de cada pressupost, només podran contraure obligacions 
derivades d’adquisicions, obres, serveis i altres prestacions o despeses en general que 
es realitzin en l’any natural del propi exercici pressupostari”  
 
Atès l’article 60.2 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol I 
del Títol Sisè del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, que declara competent al Ple de la 
Corporació pel reconeixement extrajudicial de crèdits, quan no existeixi consignació 
 
Atès que el dèficit produït serà finançat amb els crèdits de l’exercici 2021, i per tant 
restarà condicionat el seu pagament a la consignació efectiva del pressupost en vigor 
 
Atès que actualment hi ha crèdit pressupostari adient i suficient 
 
 
Per tot aixó que 

S’ A C O R D A 
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PRIMER.- APROVAR el reconeixement extrajudicial de crèdits com a conseqüència 
de la despesa adquirida durant l’exercici 2020 per import de 41,29 €, IVA inclòs, 
corresponent  a la relació de factures O/2021/241 
 
SEGON.-  ORDENAR el pagament de la relació comptable de factures O/2021/241, 
per un import total de 41,29 € 
 
TERCER.-  RESULTA necessària la convalidació dels actes administratius presos 
amb anterioritat a l’aprovació del present acord, d’acord amb el que estableix l’article 
52 de la Llei 39/2015. d'1 d'octubre del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques 
 
QUART.- COMUNICAR el present acord als departaments municipals afectats als 
efectes adients 
 

Intervé la regidora d’Hisenda 

Sra. Rubio: 
“Gràcies Sra. Alcaldessa, bon vespre a tothom. 
És una factura de l’Abacus per import de 41,29€ de l’exercici anterior i la passem pel Ple per 
donar-li sortida” 

 
El portaveu de Junts per Sant Vicenç manifesta que hi votaran a favor. 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 

 

6.2.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 
 
Assumpte 
APROVACIÓ EXPEDIENT EXTRAJUDICIAL O/2021/247 DE CRÈDITS PER A 
DESPESES REALITZADES EN L’EXERCICI 2019 PER IMPORT DE 8,65 € 
 

D I C T A M E N  : 
 
Es presenta per a la seva aprovació relació de factures O/2021/247 per import de 
8.65€, per la prestació de serveis, subministraments i convenis de col·laboració amb 
càrrec al pressupost 2021 de l’Ajuntament, realitzades en l’exercici 2019 
 
Considerant que la prestació de serveis, subministraments i conveni de col·laboració 
de les relacions de factures O/2021/247 es va realitzar durant l’exercici 2019 i que no 
va ser possible la seva aprovació durant l’exercici corresponent  
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Considerant l’art. 176.1 del RDL 2/204 de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de 
la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, on s’estableix que “Amb càrrec als crèdits 
de l’estat de despeses de cada pressupost, només podran contraure obligacions 
derivades d’adquisicions, obres, serveis i altres prestacions o despeses en general que 
es realitzin en l’any natural del propi exercici pressupostari”  
 
Atès l’article 60.2 del RD 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol I 
del Títol Sisè del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, que declara competent al Ple de la 
Corporació pel reconeixement extrajudicial de crèdits, quan no existeixi consignació 
 
Atès que el dèficit produït serà finançat amb els crèdits de l’exercici 2021, i per tant 
restarà condicionat el seu pagament a la consignació efectiva del pressupost en vigor 
 
Atès que actualment hi ha crèdit pressupostari adient i suficient 
 
 
Per tot això que, 

S’ A C O R D A 
 
PRIMER.- APROVAR el reconeixement extrajudicial de crèdits com a conseqüència 
de la despesa adquirida durant l’exercici 2019 per import de 8,65 €, IVA inclòs, 
corresponent  a la relació de factures O/2021/247 
 
SEGON.-  ORDENAR el pagament de la relació comptable de factures O/2021/247, 
per un import total de 8,65 € 
 
TERCER.-  RESULTA necessària la convalidació dels actes administratius presos 
amb anterioritat a l’aprovació del present acord, d’acord amb el que estableix l’article 
52 de la Llei 39/2015. d'1 d'octubre del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques 
 
QUART.- COMUNICAR el present acord als departaments municipals afectats als 
efectes adients 
[Fima 

Intervé novament la regidora d’Hisenda 
Sra. Rubio: 
“Si, gràcies Sra. Alcaldessa.  
És el mateix cas que l’anterior, en aquest cas és una factura de Naturgi per import de 8,65€ i és 
del 2019” 
 
El portaveu de Junts per Sant Vicenç manifesta que hi votaran a favor. 
01] 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
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Grup Municipal  JUNTS x SVC. 

 
 
7.- REGIDORIA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA I OCUPACIÓ 

7.1.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 

Assumpte: 
APROVACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL 
COMARCAL DEL BAGES I ELS AJUNTAMENTS D’ARTÉS, CALLÚS CARDONA, 
CASTELLBELL I EL VILAR, MANRESA, NAVARCLES, NAVÀS, SALLENT, SANT 
FRUITÓS DE BAGES, SANT JOAN DE VILATORRADA, SANT SALVADOR DE 
GUARDIOLA, SANT VICENÇ DE CASTELLET, I SANTPEDOR PER EXECUTAR 
CONJUNTAMENT L’ACTUACIÓ “PROMOCIÓ i MILLORA DELS POLÍGONS I LES 
EMPRESES DEL BAGES 2021-2022” 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

En data 27 de maig de 2021 la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona va 
resoldre la concessió d’ajuts econòmics en el marc a la convocatòria del Catàleg 2021 
del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023 i va aprovar l’actuació 
conjunta “PROMOCIÓ i MILLORA DELS POLÍGONS I LES EMPRESES DEL BAGES 
2021-2022” amb el codi XGL 21/Y/308199, atorgant un total de 70.000,00€, 
56.000,00€ en el pressupost 2021 i 14.000,00€ en el pressupost 2022. 

Per decret de presidència número 304/2021 de 11 de juny de 2021 el Consell 
Comarcal del Bages va acceptar els ajuts atorgats en el marc d’aquesta actuació. 

Resulta necessària la formalització d’un conveni entre les administracions, Consell 
Comarcal del Bages i Ajuntaments, entre els quals el de Sant Vicenç de Castellet, per 
tal d’establir i concretar les accions que cal realitzar en el marc d’aquesta actuació així 
com les condicions i terminis per portar-les a terme. 

FONAMENTS DE DRET 
 

 Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim jurídic de les 
Administracions Públiques. 

 L’article 108 i següents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i d de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

 L'article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 
2014. 

 Els articles 22, 25 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases 
del Règim Local. 

 L’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 



DOCUMENT

DOCUMENT ANEXAT
Òrgan

SECRETARIA
REFERÈNCIA

PLE2021000013

Codi Segur de Verificació: 41651953-cd34-4ac3-8b29-df30f4cde71b
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082628_2021_50495743
Data Impressió: 02/11/2021 08:15:31
Pàgina 20 de 32

SIGNATURES

1.- desenvolupament, 29/10/2021 10:48
2.- desenvolupament. APROVAT

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
 V

IC
E

N
Ç

 D
E

 C
A

S
T

E
LL

E
T

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//w
w

w
.s

vc
.c

at
/a

te
nc

io
-c

iu
ta

da
na

/tr
am

its
-i-

ge
st

io
ns

/v
al

id
ad

or
/ -

 U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Í
Ia
3U
È-
cd
34
-4
ac
3-
8b
29
-d
f3
0f
4c
de
71
bd
Î

 

 
 Plaça de l’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Vicenç de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - A/e: svcastellet@svc.cat 

 L’article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. 

 La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

Els municipis, en virtut de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del 
Règim Local (LRBRL), poden promoure activitats i prestar els serveis públics que 
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal en els 
termes previstos a l’article 25 de l’esmentada norma. De la mateixa manera s’expressa 
l’article 66 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei municipal i de règim local de Catalunya. Concretament, l’article 25.2.ñ) LRBRL 
disposa que els municipis ostenten competències pròpies en matèria de promoció en 
el seu terme municipal de la participació dels ciutadans en l’ús eficient i sostenibles de 
les tecnologies de la informació i les comunicacions. En aquest sentit, el conveni 
objecte que es desitja sotmetre al Ple de la Corporació preveu, entre d’altres 
actuacions, l’actualització de la pàgina web del servei. 

Al Consell Comarcal del Bages li correspon el govern i l'administració de la comarca, 
d’acord amb el que disposa l’article 11 i següents del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'organització comarcal de 
Catalunya. 

Correspon a la comarca l’exercici de les competències establertes a l’article 25 de 
l’esmentat Decret Legislatiu 4/2003. Així mateix, l’article 28.2 del Decret Legislatiu 
4/2003 assenyala que en tot cas, la comarca ha d'exercir les funcions d'assistència i 
de cooperació que li corresponen tenint en compte les necessitats dels diferents 
municipis, tant pel que fa al nombre d'habitants com a la situació geogràfica o a llur 
tipologia quant a l'activitat econòmica predominant. 

Atès que l’article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
defineix els Convenis com els acords amb efectes jurídics adoptats per les 
administracions públiques, els organismes públics i entitats de dret públic vinculats o 
dependents o les universitats públiques entre si o amb subjectes de dret privat per a 
una finalitat comuna. 

Considerant que l’article 108 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya estableix que les 
administracions públiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb 
altres administracions públiques i amb els organismes i entitats públiques dependents 
o vinculats a aquestes, en l’àmbit de les competències respectives i per a la 
consecució de finalitats d’interès comú.  

Per tot això que, 

S’ACORDA 

PRIMER.- Aprovar el Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Bages i 
els Ajuntaments d’Artés, Callús, Cardona, Castellbell i el Vilar, Manresa, Navarcles, 
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Navàs, Sallent, Sant Fruitós de Bages, Sant Joan de Vilatorrada, Sant Salvador de 
Guardiola, Sant Vicenç de Castellet i Santpedor per executar conjuntament l’actuació 
“Promoció i millora dels polígons i les empreses del Bages 2021-2022”. 

SEGON.- Designar com a representant tècnic de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet, als efectes del que disposa el pacte cinquè del conveni, la Sra. Susana Relat 
i Lozano, Tècnica de Promoció, Econòmica, Comerç i Turisme.  

TERCER.- Autoritzar la senyora Alcaldessa-Presidenta, o persona que legalment la 
substitueixi en l’exercici del seu càrrec, perquè pugui signar, en nom de l’Ajuntament 
de Sant Vicenç de Castellet, els documents corresponents a l’esmentat Conveni, i el 
representi en tots els tràmits i gestions precisos. 

QUART.- Notificar els presents acords de forma reglamentària, tal com estableixen els 
articles 40 i següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 
 

Intervé la regidora de Promoció Econòmica 

Sra. Pérez: 
“Bon vespre a totes i tots. 
Portem avui a aprovació d’aquest Ple el conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal i 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet per dur a terme millores en els Polígons Industrials. 
L’import d’aquest ajut són 7.600 euros i estan planificades una sèrie d’accions de millora i 
modernització com són l’actualització de la pàgina web i un cens del que són naus industrials 
amb la situació en què estiguin en aquest moment: siguin desocupades o siguin ocupades, 
entre altres accions.” 

 
El portaveu de Junts per Sant Vicenç manifesta que hi votaran a favor. 
 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 

 
 
8.- REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL I ENSENYAMENT 

8.1.- Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari accidental procedeix a la lectura 
del dictamen 
 
Assumpte 
APROVACIÓ ADDENDA DE LA PRÒRROGA DEL CONVENI MARC DE 
COL.LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAGES I 
L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET, COM AJUNTAMENT DE 
MENYS DE 20.000 HABITANTS DE LA COMARCA PER A L’ORGANITZACIÓ I EL 
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FINANÇAMENT DELS SERVEIS SOCIALS BÀSICS I POLÍTIQUES D’IGUALTAT- 
EXERCICI 2021  

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 
Atès que l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet està adherit al Conveni Marc de 
col·laboració entre el Consell Comarcal del Bages i els Ajuntaments de menys de 
20.000 habitants de la comarcal – serveis socials bàsics i polítiques d’igualtat 2016 – 
2019. 
 
Atès que en sessió plenària de data 27 de gener de 2020, el Consell Comarcal del 
Bages, va aprovar l’Addenda de pròrroga per al 2020 del Contracte programa 2016-
2019 entre el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies (ara endavant DTSF) i 
el Consell Comarcal del Bages (ara endavant CCB) per la col•laboració i cooperació en 
matèria de serveis socials i altres programes de benestar social, que conté els imports 
econòmics dels serveis inclosos al Contracte Programa 2019, actualitzant les 
subvencions el 2020 pel que fa a la fitxa dels serveis socials bàsics. 
 
Atès que l’any 2020, i atesa la situació de la pandèmia, es van signar entre el 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies (ara endavant DTSF) i el Consell 
Comarcal del Bages dues addendes per donar cobertura a la situació de necessitat 
derivada de la crisi de la COVID-19, la primera en data 23 de novembre de 2020 i la 
segona en data 9 de desembre de 2020. 
 
Atès que totes aquestes addendes s’han emmarcat dins els acords a què prèviament 
havien arribat el DTSF, l’Associació de Municipis i Comarques de Catalunya i la 
Federació de Municipis. 
 
Atès que el DTSF pretén en el proper Contracte Programa fer un salt qualitatiu en 
l’avaluació d’impacte de les polítiques, potenciar la prevenció i l’abordatge integral de 
les necessitats de les persones i la comunitat.  
 
Atès que per raons d’interès públic es manté la vigència de l’actual Contracte 
programa fins que el nou Govern de la Generalitat aprovi un nou contracte programa 
abans del dia 1 de gener de 2022. 
 
Atès que el Consell Comarcal del Bages aprova en sessió plenària de 25 de gener de 
2021 l’Addenda pel manteniment de la vigència per al 2021 del Contracte programa 
2016-2019,l per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament 
de treball, Afers Socials i Famílies, i el Consell Comarcal del Bages, en matèria de 
serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat. 
 
Considerant que el Consell Comarcal del Bages ens ha traslladat l’aprovació d’aquesta 
addenda pel 2021,  mitjançant registre d’entrada núm. E2021005764,  de data 1 de 
juny de 2021. 
 
Vist l’informe de Secretaria de 6 d’agost de 2021 en el qual s’adverteix sobre la 
vigència del conveni que es desitja prorrogar mitjançant l’addenda que es sotmet a 
votació. 
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Considerant l’informe emès per la Cap d’Unitat de Serveis Socials en data 14 de juny 
de 2021, i que passem a transcriure literalment: 
 

“  Considerant que el CCB i els Ajuntaments de la comarca menors de 20.000 habitants van 
signar el primer conveni de col·laboració amb el CCB a l’any 1990, conveni que es va anar 
prorrogant anualment fins el 2002. 
 
Considerant que a l’any 2002 es va redactar un nou conveni que substituís l’anterior i que es va 
anar prorrogant anualment fins l’any 2007. 
 
Considerant que a l’any 2007 es va aprovar la Llei12/2007 d’11 d’octubre de serveis socials, el 
CCB i els Ajuntaments de la comarca menors de 20.000 habitants van signar un nou conveni de 
col·laboració que tenia com a finalitat adaptar les relacions entre ambdues administracions al nou 
marc legal, així com al Contracte programa 2008-2011, signat entre el CCB i el departament 
d’Acció Social i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya. 
 
Considerant que posteriorment es van aprovar el Contracte programa 2012-2015 i 2016-2019 
entre el CCB I el Departament de Benestar Social i Família en matèria de serveis socials , altres 
programes relatius al benestar social i polítiques d’Igualtat. 
 
Considerant tots aquests canvis, es va aprovar un nou conveni marc 2016-2019 entre el CCB i 
els Ajuntaments de la comarca menors de 20.000 habitants,  per l’organització i el finançament 
dels serveis socials bàsics, per tal de regular, d’acord als indicadors i directrius del Contracte 
programa, els serveis i projectes en matèria de serveis socials. 
 
Considerant que en sessió plenària del Consell Comarcal del Bages de data 27 de gener de 2020 
es va aprovar l’Addenda de pròrroga per al 2020 del Contracte programa 2016-2019 entre el 
DTSF i el Consell Comarcal del Bages per la col·laboració i cooperació en matèria de serveis 
socials i altres programes de benestar social, que conté els imports econòmics dels serveis 
inclosos al Contracte Programa 2019 actualitzant les subvencions el 2020 pel que fa a la fitxa 
dels serveis socials bàsics. 
 
Considerant que l’any 2020, atesa la situació de la pandèmia, es van signar entre el DTSF i el 
Consell Comarcal del Bages dues addendes per donar cobertura a la situació de necessitat 
derivada de la crisi de la COVID 19. 
 
Considerant la situació del Govern en funcions de la Generalitat de Catalunya i per raons 
d’interès públic, es manté la vigència de l’actual Contracte programa fins que el nou Govern de la 
Generalitat aprovi un nou contracte programa abans del dia 1 de gener de 2022.  
 
Considerant que d’acord amb els antecedents exposats, el Consell Comarcal del Bages va 
aprovar en sessió plenària de 25 de gener de 2021 l’Addenda pel manteniment de la vigència per 
al 2021 del Contracte programa 2016-2019 per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració 
entre el Departament de Treball, Afers socials i Famílies i el Consell Comarcal del Bages, en 
matèria de serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat. 
 
Considerant que l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, des de l’any 1990 s’ha adherit als 
diferents convenis entre el CCB i els Ajuntaments menors de 20.000 habitants per a l’organització 
i el finançament dels Serveis socials bàsics. 
 
 
CONCLUSIONS 
 
Considerant els fets detallats en l’apartat anterior, així com la legislació en matèria de serveis 
socials,  informo favorablement de l’aprovació de l’addenda per al 2021 del Conveni marc de 
col·laboració entre el Consell Comarcal del Bages i els ajuntaments de menys de 20.000 
habitants de la comarca per a l’organització i el finançament dels serveis socials bàsics i 
polítiques d’igualtat, d’acord al contracte programa 2016-2019.” 
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FONAMENTS DE DRET 

Atès que l’article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
defineix els Convenis com els acords amb efectes jurídics adoptats per les 
administracions públiques, els organismes públics i entitats de dret públic vinculats o 
dependents o les universitats públiques entre si o amb subjectes de dret privat per a 
una finalitat comuna. 

Considerant que l’article 108 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya estableix que les 
administracions públiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb 
altres administracions públiques i amb els organismes i entitats públiques dependents 
o vinculats a aquestes, en l’àmbit de les competències respectives i per a la 
consecució de finalitats d’interès comú. 

Per tot això que, 

S’ACORDA 
 
PRIMER.- Aprovar l’addenda de pròrroga per al 2021 del Conveni marc de 
col·laboració entre el Consell Comarcal del Bages i l’ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet, com ajuntament de menys de 20.000 habitants de la comarca, per a 
l’organització i el finançament dels serveis socials bàsics i polítiques d’igualtat 2016-
2019, i la incorporació de les mesures extraordinàries en relació a l’impacte social de 
la COVID-19 aprovades a les addendes amb el Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, exercici 2020-2021, en les mateixes condicions vigents  per a l’exercici 2019, 
en els termes acordats l’any 2020, tot garantint la recurrència per a tot l’exercici 2021 i 
mentre no se signa el nou Conveni marc quadriennal previst pel 2022-2024, i que 
s’adjunta com a Annex a la present proposta, en el qual s’inclouen els imports de les  
aportacions, així com les mesures extraordinàries de les addendes de la COVID-19. 
 
SEGON.- Publicar el contingut de l’Addenda en el Butlletí Oficial de la Província i 
inserir l’addenda esmentada juntament amb el text del Conveni inicial, a la seu 
electrònica de la Corporació per a facilitar l’accés a l’empara d’allò que disposa l’article 
8,1 f) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre. 
 
TERCER.- Notificar la present resolució al Consell Comarcal del Bages. 
 
QUART.- Facultar la Sra. Alcaldessa-presidenta per a la signatura dels documents 
necessaris per l’acompliment de la present resolució. 
 
 
ANNEX: 
Addenda pel manteniment de la vigència per al 2021 del Conveni marc del 
Consell Comarcal del Bages – Ajuntaments 
 
Annex – Quadre econòmic del finançament directe 2021. 
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Fitxa 1 SERVEIS SOCIALS BÀSICS. Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet 

(zona 4A): 
 

Municipi Total de la subvenció per conceptes de la 
Fitxa 1 

Finançament 

 
 
 
Sant 
Vicenç de 
Castellet 

EQUIP BÀSIC* 
(71,75 h/set de TS i 53,5 h/set, increments de 
16h 

 
75.711,12 € 

 

ADMINISTRATIU/VA (17 h/set) 8.632,30 € 

SAD SOCIAL 20.194,59 € 

SAD DEPENDÈNCIA 32.750,62 € 

AUS –NECESSITATS BÀSIQUES 
 

6.574,04 € 

AUS-45.10 MESURA:URGÈNCIA SOCIAL 6.413,07 € 
 

AUS-45.6 MESURA: URGÈNCIA INFÀNCIA 
AILLAMENT,QUARENTENA I CONFINAMENT 

4.127,38 € 
 

AUS –POBRESA ENERGÈTICA 5.828,55 € 

SERVEIS SOCIOEDUCATIUS INFÀNCIA RISC 2.688,60 € 
 

Total previsió 162.920,27 € 
 

 
*Equip Bàsic d’Atenció Social: increment del mòdul econòmic respecte l’any anterior, per cada professional, per les regularitzacions dels 
salaris congelats en exercicis anteriors i increments de jornades laborals de professionals dins el Contracte Programa. Indicador: 
subvenció de 22.668,00 € per 37,5 h/set de treballador/a i/o educador/a social. I subvenció de 19.041,83 € per 37,5 h/set 
d’administratiu/va. La subvenció final per als Equips Bàsics (TS, ES i/o Adm.) podrà ser incrementada de forma extraordinària fins a 2,54 

jornades senceres per TS i ES i 1,2 jornades senceres per administratius/ves a distribuir entre tots els ajuntaments. El repartiment de la 
subvenció es realitzarà tenint en compte les hores setmanals no conveniades, la despesa de l’Ajuntament i el mòdul referencial 
econòmic establert en aquesta pròrroga. D’acord amb els certificats emesos pels secretaris/àries-interventors/es de les hores no 
subvencionades i de forma proporcional a les hores contractades. 
De la mateixa manera es redistribuiran les hores conveniades no contractades pels ajuntaments el 2021. 
** Aquest finançament és orientatiu i pot variar a l’alça o la baixa. Dependrà de les justificacions certificades pels ajuntaments, referides 
a les hores de SAD Social i Dependència efectivament prestades, la justificació global de la comarca i la subvenció definitiva atorgada 
pel Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. 
*** Termini d’execució de la mesura: És d’aplicació al curs escolar 20/21, fins al 22 de juny de 2021. El termini de presentació de la 
justificació econòmica serà el juliol del 2021. 
 
La numeració de les mesures corresponen a les fixades pel DTSF en les addendes aprovades amb 
els Ens Locals.  
 
Les condicions de funcionament, justificació de la despesa i criteris d’adjudicació de cada un dels 
imports per cada servei o ajut es regulen a la fitxa 1 del conveni signat entre ambdues 
administracions en matèria de Serveis Socials Bàsics, Dones i Polítiques d’Igualtat 2018/2019. 

 
 
Reforç dels serveis socials bàsics per a l’atenció de persones estrangeres en 
situació d’extrema vulnerabilitat que han vist denegada la seva sol·licitud de 
protecció internacional mentre duri el període d’emergència: 
 

Municipi subvenció Mesura Refugiats Finançament 

St Vicenç de Castellet 45.8 MESURA PROTECCIÓ 
INTERNACIONAL 

3.089,75 € 

 
 
DETALL DE LES MESURES EXTRAORDINÀRIES: 
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Mesura 45.10 - Ajuts d’Urgència Social (AUS) 
Aquesta prestació està regulada a la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions 
socials de caràcter econòmic i per la posterior modificació recollida a la Llei 5/2020, del 
29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic i de creació 
de l'impost sobre les instal·lacions que incideixen en el medi ambient (art. 164.6), en 
virtut de la qual es disposa que els ajuts d’urgència social no tenen la consideració 
d'ajut ni de subvenció, per raó de llur naturalesa jurídica, llur objecte i llur finalitat. 
 
Aquesta es defineix com una prestació econòmica per atendre situacions individuals o 
familiars d’urgència social per cobrir les necessitats bàsiques. 
 
Els ajuts d’urgència social s’adrecen a població que viu o es troba a Catalunya i que 
està en situació de necessitat social de caràcter material i urgent. 
 
Podran accedir a les prestacions les persones i unitats familiars o de convivència en 
situació de risc de vulnerabilitat o exclusió social, d’acord amb la Llei 24/2015 i la 
valoració prèvia del Servei Bàsic d’Atenció Social corresponent. 
 
La Sra. Alcaldessa ofereix la paraula al regidor de Serveis Socials 
Sr. Costa: 
“Gràcies, bon vespre a tots. 
Aprofitar només per explicar, perquè penso que és bo com funciona el servei de Serveis Socials 
en poblacions de menys de 20 mil habitants, perquè és una bona oportunitat. 
Com deia en el punt de l’ordre del dia les poblacions de menys de 20 mil habitants tenim 
cedida o conveniada la gestió i el finançament dels Serveis Socials a través del Consell 
Comarcal que és el què en té en definitiva l’autoritat. 
 
Estem signant una addenda. Una addenda significa que encara no s’ha fet el nou contracte/ 
programa i per tant fem una pròrroga de l’anterior programa que era 17/ 19. 
 
Aquest matí amb la Directora General de Drets Socials parlàvem de la necessitat de poder fer 
ja el nou contracte/ programa tenint en compte que estem parlant de l’any 17 quan es crea 
aquest contracte/ programa, i la diferència tots tenim clares les diferències que l’any 2021 
tenim amb el 2017 encara que amb el temps sigui molt curt, una pandèmia per entremig, ha 
creat situacions molt diferents.  
 
Per tant, tan pel tema del personal com també per les noves necessitats, ens semblava 
important i així l’hem manifestat la necessitat de crear el nou contracte/ programa que ens 
permeti configurar uns Serveis Socials més arrelats o més lligats a les realitats que avui té la 
nostra població i què en definitiva coincidíem amb ella que avui té la població de Catalunya. 
 
Per tant portem senzillament aquesta addenda que significa una pròrroga a l’espera d’aquest 
nou contracte/ programa.” 
 
El portaveu de Junts per Sant Vicenç manifesta que hi votaran a favor. 
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Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels seus assistents. 
A favor: 
Grup Municipal ERC.  
Grup Municipal PSC.  
Grup Municipal SVC eC. 
Grup Municipal  JUNTS x SVC. 

 
 
Sra. Delgado: 
“Aprofito, faig un comentari: com que el regidor ha donat explicacions d’aquesta reunió que 
hem tingut aquest matí precisament amb la Directora de Serveis Socials, també li hem fet 
arribar la nostra petició de informació per veure en quin punt es trobava el projecte, la licitació 
del projecte de la rehabilitació dels pisos de l’antiga Caserna de la Guaria Civil, com recordeu ja 
va passar el conveni pel Ple. 
Aprofito el comentari ara que has fet referència a la reunió.” 
 
9.- DONAR COMPTE DECRETS 
S’ha donat per assabentat al Ple municipal del decrets dictats per Alcaldia del 20 
d’agost de 2021 al 23 de setembre de 2021 
 
10.- MOCIONS 
No hi ha hagut mocions en l’ordre del dia 
 
11.- TEMES SOBREVINGUTS 
No hi ha hagut temes sobrevinguts 
 
12.- PRECS I PREGUNTES 
12.1. Com están les Obres de Castellet? 
Respon el regidor de cultura. 
Sr. Palma: 
“Gràcies senyora Alcaldessa. Bon vespre a tothom de nou. 
Les obres ja han finalitzat i estem fent el tancament formal. Aquestes obres que correspon a 
les fases 2, 3 i 6 que corresponen a l’hora a la rehabilitació de l’ermita, la casa de l’ermità i la 
torre. Tal i com ja ens vam comprometre a la comissió de Castellet, i els ho avancem ara, tot i 
que ja els farem arribar la corresponent invitació formal, el dia 26 d’octubre farem una visita al 
conjunt monumental tots els grups municipals i membres de la comissió, administracions que 
han participat del projecte i mitjans de comunicació per ensenyar aquesta finalització de les 
obres.  
 
Amb la finalització de l’execució d’aquestes fases ham garantit l’estabilitat estructural del 
conjunt monumental i per tant podem afirmar que Castellet ja no cau, que era el gran 
problema que teníem, entenem que era el principal objectiu de l’execució d’aquest pla 
director i per tant entenem que una molt bona notícia per tothom. Gràcies.” 
 
12.2. Tenen previst fer una Comissió de Treball, respectes el Projecte de Piscina 
coberta? 
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Respon el regidors d’esports. 
Sr. Martí. 
“Bon vespre a tothom, 
Si, hi ha previst convocar una comissió per tractar el projecte de la piscina coberta. Ara estem 
pendents d’una reunió amb la Diputació de Barcelona i estem preparant el plec de 
prescripcions tècniques i a les hores convocarem la comissió.” 
 
12.3. Hi ha una renúncia d’un contracte menor de subministrament de senyalització 
vial, quin és el motiu? 
Respon el regidor de via pública 
Sr. Martí: 
“Amb la intenció de regular els serveis i les compres, i seguir reduint les objeccions 
d’Intervenció, estem posant en ordre i fent licitacions i adjudicacions de serveis que s’han de 
prestar des de l’Ajuntament.  
En aquest cas es va treure a licitació un contracte per cobrir la demanda de senyalització vial, i 
no només vial sinó que es va preparar una memòria valorada amb la previsió anual pel 
subministrament de senyals estàndards, plaques personalitzades, pilones de diferents tipus, 
pals de senyals, miralls, aparcabicibletes... amb els preus que, fins a les hores, s’anaven 
comprant/ pagant. Es publica el perfil d’adjudicació el dia 22 d’abril i després de tots els 
tràmits es varen presentar una sèrie d’empreses i es va adjudicar a la que havia quedat en 
primer lloc el 31 de maig, però aquesta empresa ha al·legant un increment de preus de 
matèria prima i per no poder fer front a l’oferta presentada, dons aquesta empresa va 
renunciar el dia 13 de juliol. Actualment s’està treballant per aconseguir la contractació d’un 
altre empresa i ho podem fer per blocs perquè així es pot anar directament a preus de 
fàbrica.” 
 
12.4. Quin cost ha tingut el ponent de la Nit de l’Impuls Empresarial Santiago Niño 
Becerra? 
Respon la regidora de promoció econòmica 
Sra. Pérez: 
“Els honoraris professionals del professor Santiago Niño Becerra de la Nit de l’Impuls han estat 
3.815 euros, que estan desglossat de la següent forma: Els honoraris son 3.000 euros més l’IVA 
corresponent, i de transport 185 euros. Aquestes tres partides fan el total de 3.815 euros què 
és el cost de la conferència del professor.” 
 
12.5. S’han pagat totes les subvencions 2021 a totes les Entitats Culturals, Esportives i 
Socials? 
Respon el regidor d’esports 
Sr. Martí. 
“Estem en procés, aquest any la concessió de subvencions ha passat primer per l’elaboració 
d’un informe des de l’àrea de serveis a les persones que ha fet una valoració de totes les 
sol·licituds rebudes. Aquest tràmit ja s’ha fet i properament es convocarà la comissió 
qualificadora que farà la proposta a la Junta de Govern que ho haurà d’aprovar. A les hores es 
notificarà a les entitats i es podrà fer el pagament un cop hagi passat el termini de deu dies 
d’exposició pública.” 
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Sr. Mauriz: 
“I quina previsió teniu de pagament?” 
Sr. Martí: 
“La comissió qualificadora es reuneix la setmana que be, em sembla que dimarts, i a partir 
d’aquí es proposarà a la Junta de Govern el que ha d’aprovar i a partir d’aquí són 10 dies i es 
podrà pagar.” 
Sr. Mauriz. 
“Per tant, estem parlant de finals d’octubre? Mes o menys.” 
 
Sr. Martí: 
“Mitjans d’octubre” 
Sr. Mauriz: 
“Mitjans d’octubre?” (s’ho apunta) 
 
12.6. Quins canvis es preveuen fer en les properes setmanes per millorar la seguretat 
ciutadana? 
Respon el regidor de Seguretat Ciutadana. 
Sr. Martí. 
“És un tema que l’estem treballant, seguim treballant en ferm en aquest tema. 
Aquesta darrera setmana s’ha fet valoració del dispositiu especial de Mossos d’Esquadra de fa 
unes setmanes arrel de les nostres peticions i que es van presentar uns dies abans en una 
reunió. Mossos ens va informar que s’ha posat en marxa un nou dispositiu especial a Sant 
Vicenç i a Manresa amb més presencia policial i amb controls a diferents punts de la població. 
Una de les línies d’aquella actuació inicial és el d’un agent de mediació que actualment segueix 
en marxa. 
 
També hem tingut trobades amb la Consellera de Justícia i amb la Directora de Drets Socials, 
que ha estat aquest matí als Serveis Territorials de Barcelona a petició nostra, per demanar 
projectes i recursos. 
 
També esperem una nova reunió amb Interior després de la que ja vam tenir aquest estiu. 
 
Seguim en contacte amb les propietats d’immobles desocupats, insistint en la seva protecció i 
també amb els jutjats i la fiscalia de Manresa per casos ja denunciats i en procés judicial. 
 
També intentem informar de les accions que fem a les comunitats de veïns afectades per 
ocupacions conflictives. 
 
Seguim professionalitzant la plantilla de la Policia Local, aquest setembre es reincorporarà un 
policia format a l’acadèmia, i properament hi anirà un altre policia per formar-se, amb la 
intenció d’anar reduint els interins, de fet amb aquesta incorporació tindrem més agents de 
formació que interins.  
I de cara a inicis de l’any 2022 es farà un nou procés de selecció de tres places. 
 
També estem treballant en el plec de condicions per la licitació de les càmeres de seguretat.” 
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12.7. Del segon Pla de reactivació econòmica i social, voldríem saber el següent: 

 Quants ajuts s’han sol·licitat i de quin tipus? 

 Quants s’han concedit i de quin tipus? 

 Quants s’han denegat i per quin motiu? 

 
Sra. Delgado: 
“La convocatòria està oberta fins el 31 de novembre, per tant dons fins que no acabi la 
convocatòria no es faran les valoracions oportunes de concessió i de denegació. 
De moment pel que fa a la línia d’ajuts d’autònoms hi ha 2 sol·licitud; no hi ha cap sol·licitud a 
vals de compra i microcrèdits; pel que fa a la línia d’ajuts a comerços hi ha 6 sol·licituds; i pel 
que fa a la línia d’ajuts a establiments de restauració hi ha 6 sol·licituds. 
I fora del pla, 2 peticions de nous autònoms” 
Sr. Mauriz: 
“Perdó, per tant com que acabarà el dia 31 de novembre, esperarem a 31 de novembre, el 31 
de novembre veurem si tots i cadascun d’aquests ajuts estan correctament sol·licitats i per 
tant en aquell moment es determinarà si aquell ajut és ok o no” 
Sra. Delgado: 
“Si, en tot cas entenc que les peticions que es van entrant ja es van mirant per si falta 
documentació, vull dir, no s’esperarà que arribi el 30 de novembre per revisar les peticions, 
sinó que ja hi ha una feina dels tècnics a mesura que van arribant les peticions. ” 
Sr. Mauriz: 
“Però ja s’està donant l’ok a alguna d’aquestes, o no encara? O no es pot fer? ” 
Sra. Delgado: 
“Això no ho se. 
Entenc que amb la convocatòria oberta no se si... ” 
Sra. Oliveras: 
“A mesura que van entrant els tècnics van treballant i van mirant si falta alguna cosa o no. No 
és que s’accepti, és que si hi ha alguna cosa que falta es comunica amb la persona que ho ha 
sol·licitat i se li diu falta això, falta allò altre... a partir d’aquí... es que no entenc massa la 
pregunta...què vols dir si s’han donat o no s’han donat? ” 
Sr. Mauriz: 
“Si, la pregunta, potser no m’he explicat be jo. La pregunta és si aquestes persones que han 
sol·licitat aquests ajut, si ja se’ls hi pot atorgar o si ja se’ls hi ha atorgat aquest ajut, tenint en 
compte que compleixen tots els requisits de la convocatòria. ” 
Sra. Oliveras: 
“No s’han atorgat cap encara” 
Sr. Mauriz: 
“No s’han otorgat cap” (pren nota) 
Sra. Oliveras: 
“No, aixó no vol dir que dels han entrat que no es concedeix cap... ” 
Sr. Mauriz: 
“Evidentment” 
Sra. Delgado: 
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“No, la qüestió és que si hi ha algun problema amb la documentació o en el compliment de les 
condicions, que tinguin l’oportunitat fins que arribi el final de la convocatòria poder-ho 
solucionar. ” 
Sr. Mauriz: 
“Si, que per això deia què si d’aquests no s’ha n’ha atorgat cap que si els que compleixen se’ls 
hi podrà atorgar aquesta subvenció en breu. Aquesta és la pregunta. ” 
Sr. Delgado: 
“No sé si normativament això és possible. ” 
 
 
 
Sr. Martínez: 
“Ara hauríem de mirar les bases perquè no recordo ben be el contingut de les bases a veure si 
es pogués fer o no na resolució parcial. Diria que aquestes es resolien també per ordre 
d’arribada i suposo que els tècnics si que van comprovant si falta documentació. 
En tot cas s’hauria de revisar el contingut de les bases i si es pot fer una resolució parcial dons 
ja s’estudiaria. ” 
Sra. Delgado: 
“D’acord, era el meu dubte, no sabia si normativament això era possible. ” 
Sr. Mauriz: 
“Entenen el que diu el Secretari, si és que es així el que posen les bases el que si demanaríem 
es que aquests que hagin fet ja la sol·licitud i estigui correcte que se’ls hi pugui pagar de 
manera immediata. ” 
Sra. Delgado: 
“De fet es va fer així l’any passat. ” 
Sr. Mauriz: 
“Per això” 
Sra. Delgado: 
“Però fins ara, per ara encara no s’ha donat cap” 
 
 
No havent més comentaris la Sra. Alcaldessa dóna per finalitzada la sessió. 
 
 
I no havent-hi altres temes a tractar, la Presidència aixeca la reunió de tot el qual 
s’estén la present acta que signa la Il·lma. Alcaldessa juntament amb mi, el Secretari, 
que certifico 
 
 
 
Vist i plau         
L’Alcaldessa-Presidenta                                                       El Secretari, 
 

ANNEX DECRETS  
 

De data   
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