
DOCUMENT

DOCUMENT ANEXAT
Òrgan

SECRETARIA
REFERÈNCIA

PLE2022000013

Codi Segur de Verificació: e3627e51-9d80-48f5-a349-412042f50537
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082628_2023_50657327
Data Impressió: 03/01/2023 10:30:08
Pàgina 1 de 42

SIGNATURES

1.- Secretaria, 03/01/2023 10:29
2.- Secretaria. APROVAT

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
 V

IC
E

N
Ç

 D
E

 C
A

S
T

E
LL

E
T

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//w
w

w
.s

vc
.c

at
/a

te
nc

io
-c

iu
ta

da
na

/tr
am

its
-i-

ge
st

io
ns

/v
al

id
ad

or
/ -

 U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
e3
62
7e
51
-9
d8
0-
48
f5
-a
34
9-
ÇI
4J
Èf
5Ç
%E
rÎ

P
la

ça
 d

e 
l’A

ju
n

ta
m

en
t,

 1
0

 -
 0

8
2

9
5

 S
an

t 
V

ic
en

ç 
d

e 
C

as
te

lle
t.

 T
el

. 9
3

6
9

3
0

6
1

1
 -

 F
ax

 9
3

6
9

3
0

6
1

0
 -

 w
w

w
.s

vc
.c

at
 -

 s
vc

as
te

lle
t@

sv
c.

ca
t 

 

 

 

 

 
ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 30 DE NOVEMBRE 

DE 2022 
 

Identificació de la sessió:  
Núm.  PLE2022000013  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 30 de novembre de 2022 
Hora d’inici: 19:30 h 
Hora de fi: 20:24 h 
Lloc: Sala de Plens 
https://www.youtube.com/watch?v=8cliAxkt6C0&t=1s  
 
Compareixen per a celebrar la sessió d’Ajuntament Ple, sota la presidència de l’Il·lma. 
Sra. Alcaldessa: 

 Sra. Adriana Delgado i Herreros, Alcaldessa-Presidenta, Regidora de Recursos 
Humans, Comunicació i Imatge, Urbanisme, Habitatge i Benestar Social. Grup 
Municipal ERC.  

 Sr. Josep Marti i Cano, primer Tinent d'Alcaldia, Regidor de Serveis Municipals i 
Via Pública, Esports, Educació i Seguretat Ciutadana. Grup Municipal ERC.  

 Sra. Sílvia Oliveras i Giralt, tercera Tinent d'Alcaldia, Regidora de Participació 
Ciutadana, Turisme i Comerç i Igualtat. Grup Municipal ERC.  

 Sr. Jordi Palma i Sànchez, Regidor d'Administració i Cultura. Grup Municipal ERC.  

 Sra. Gisela Pascual i Muñoz, quarta Tinent d'Alcaldia. Regidora de Medi Ambient i 
Joventut. Grup Municipal ERC.  

 Sra. Miriam Rubio i Molina, segona Tinent d'Alcaldia, Regidora d'Hisenda, Gent 
Gran i Salut. Grup Municipal PSC.  

 Sra. Isabel Perez i Estrada, Regidora de Promoció Econòmica i Ocupació. Grup 
Municipal PSC. 

 Sra. M. del Carmen Jiménez i Fernández, Grup Municipal JUNTS xSVC. 

 Sr. Daniel Mauriz i Vidal, Grup Municipal JUNTS xSVC.  

 Sr. Antoni Calveras i Fulgarolas, Grup Municipal JUNTS xSVC.  

 Sra. Eulalia Sarda i Bonvehi, Grup Municipal JUNTS xSVC.  

 Sra. Gina Serra i Insua. Grup Municipal SVC eC. 
 
Ha excusat la seva presència:  

 Sra. Sílvia Vila i López, Grup Municipal JUNTS xSVC. 
 
 
Assisteix com a Secretari el Sr. Manel Martínez i Mira i com a Interventor accidental el 
Sr. Antoni Coll i Giménez 
   
 
Un cop el secretari ha comprovat l’existència del quòrum que cal perquè es pugui 
iniciar la sessió, es comencen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 
 
La Sra. Alcaldessa dóna la benvinguda als Regidors i les Regidores, al Secretari, Interventor, al 
públic assistent a la sala de Plens i des del canal de Youtube de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet. 
 
Dóna per començada la sessió ordinària del Ple de l’Ajuntament de 30 de novembre de 2022. 
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Sra. Alcaldessa: 
“Començarem amb un minut de silenci en homenatge a l’Alcalde Joan Massafred i Cadevall 
que ens va deixar fa només un dies, i què recordem va ser el primer Batlle de l’actual etapa 
democràtica del 1979 al 1987. 
 
I també aprofitem per reiterar el nostre condol a la família: avui ens acompanya el seu fill. 
Gràcies també per ser-hi. 
 
Si us sembla farem aquest acte d’homenatge.” 
 
*Els presents es posen dempeus i guarden un minut de silenci. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sra. Alcaldessa: 
“Comencem dons amb l’ordre del dia d’avui amb el primer punt.” 
 
1.- LECTURA I APROVACIÓ, SI PROCEDEIX, DE LA MINUTA DE L'ACTA DE LA 
SESSIÓ ANTERIOR 
 
1.1.- Aprovació de l'acta del Ple extraordinari de 19 d'octubre de 2022 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
Abstenció 
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
 
1.2.- Aprovació de l'acta del Ple ordinari de 26 d'octubre de 2022 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
Abstenció 
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
 
 
2.- DESPATX D'OFICI 
No hi ha intervencions en aquest punt 
 
 
3.- ALCALDIA. REGIDORIA DE RECURSOS HUMANS, COMUNICACIÓ I IMATGE, 
BENESTAR SOCIAL, URBANISME I HABITATGE 
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Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
3.1.- Assumpte: 
APROVACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AGÈNCIA DE 
L’HABITATGE DE CATALUNYA I L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE 
CASTELLET PER AL FOMENT DE LA CONSERVACIÓ, MANTENIMENT I 
REHABILITACIÓ DELS EDIFICIS HABITATGES MITJANÇANT LA INSPECCIÓ 
TÈCNICA  

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 
D’acord amb l’article 3.1.i) de la Llei 13/2009, de 22 de juliol, de l’Agència de 
l’Habitatge de Catalunya, l’Agència té, entre d’altres funcions, la gestió i execució del 
programa d’inspecció tècnica d’edificis (ITE). 
 
Des de l’Agencia de l’Habitatge de Catalunya s’ha procedit en els darrers mesos a 
realitzar una campanya de foment per a la activació i realització del Programa 
d’Inspeccions Tècniques dels edificis d’habitatges en funció de l’antiguitat de 
l’edificació en consonància amb les previsions de l’Annex 1 del Decret 67/2015, de 5 
de maig, per al foment del deure de conservació, manteniment i rehabilitació dels 
edificis d’habitatges, mitjançant les inspeccions tècniques i el llibre de l’edifici. 
 
L’article 11 del Decret 67/2015, de 5 de maig, estableix l’obligatorietat de la propietat 
de presentar davant l’Agencia de l’Habitatge de Catalunya o de les administracions 
locals que hagin decidit emetre certificats d’aptitud l’informe d’inspecció tècnica de 
l’edifici, junt amb la sol·licitud d’emissió del certificat d’aptitud. 
 
Per tal d’establir la col·laboració entre les administracions en la gestió i tramitació de 
les inspeccions tècniques presentades, i a fi de donar compliment a l’article 16.1 del 
Decret 67/2015, de 5 de maig, que preveu que la Generalitat i les administracions 
locals han d’establir mecanismes de col·laboració per a la implementació de les 
inspeccions tècniques dels edificis d’habitatges, del llibre de l’edifici i de qualsevol altre 
instrument facilitador de la conservació, el manteniment i la rehabilitació del parc 
d’edificis d’habitatges, l’Agencia de l’Habitatge de Catalunya ha desenvolupat un 
programa informàtic per mitjà del qual es poden emetre els certificats d’aptitud 
corresponents arran de les sol·licituds presentades. 
 
Així mateix, d’acord amb l’article 12.4 del Decret 67/2015, en el supòsits d’informes de 
la inspecció tècnica que indiquin l’existència de deficiències greus o molt greus a 
l’edifici, per a la emissió del certificat d’aptitud, l’Agencia de l’Habitatge de Catalunya 
podrà requerir l’audiència prèvia de l’Ajuntament per a un termini de dos mesos. Si 
transcorre aquest termini sense que l’Ajuntament o ens local hagin manifestat la seva 
oposició, s’entendrà que està conforme amb l’informe tècnic pel que fa l’execució de 
les mesures cautelars. 
 
L’article 108.3 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya, preveu que les administracions públiques de 
Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres administracions públiques 
i amb els organismes i entitats públiques dependents o vinculats a aquestes, en l’àmbit 
de les competències respectives i per a la consecució de finalitat d’interès comú. 
 
En virtut de les competències atribuïdes al Ple, en virtut de l’article 22.2 de la Llei 
7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i de l’article 52.2 del Decret 
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legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya,  

 
S’ACORDA 

 
PRIMER.- Aprovar el Conveni de Col·laboració entre l’Agència de l’Habitatge de 
Catalunya i l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet per al foment de la conservació, 
manteniment i rehabilitació dels edificis d’habitatges mitjançant la inspecció tècnica.  
 
SEGON.- Autoritzar l’Alcaldia, perquè pugui signar, en nom de l’Ajuntament de Sant 
Vicenç de Castellet, els documents corresponents a l’esmentat Conveni, i el representi 
en tots els tràmits i gestions precisos. 
 
TERCER.- Comunicar aquest acord a l’Agència de l’Habitatge de Catalunya. 
 

Sra. Delgado: 
“Moltes gràcies. 
En definitiva, és un conveni per poder accedir a una plataforma informàtica i poder consultar 
els expedients d’aquestes inspeccions tècniques que hi ha del municipi que té l’Agència de 
l’habitatge de manera que intentarem que hi hagi una major cooperació amb la regidoria 
d’habitatge i poder impulsar polítiques de control, manteniment i rehabilitació dels edificis. 
Així com tenir també una informació més per tal de començar a elaborar un cens d’habitatges 
buits.” 
 
El Sr. Mauriz i la Sra. Serra manifesten que el seu vot serà favorable.    
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
3.2.- Assumpte: 
ADHESIÓ GENÈRICA DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET A 

LA CENTRAL DE CONTRACTACIÓ DE L’ESTAT  

L’adhesió de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet a la Central de Contractació de 
l’Estat suposaria avantatges com un estalvi per reducció de terminis de tramitació, 
donat que el temps total necessari per adquirir un bé o un servei és molt menor que en 
el cas de tramitar un procediment ad hoc; així mateix un estalvi per reducció de preus, 
donat que els preus dels productes catalogats són significativament inferiors als de 
mercat derivat de les majors expectatives de vendes dels licitadors i a les economies 
d'escala sorgides de la agregació de demanda i també un estalvi per la reducció de 
costos administratius, en reduir els tràmits a realitzar disminueixen els recursos que 
han de ser assignats en els departaments i organismes. 
 
La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del 
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Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, LCSP) 
regula als articles 227 i següents el règim jurídic de les Centrals de Contractació, de 
manera que l’article 227.1 assenyala que les entitats del sector públic podran 
centralitzar la contractació d’obres, serveis i subministraments, atribuint-la a serveis 
especialitzats, de manera que aquestes centrals, segons preveu l’apartat 2n d’aquest 
article, actuaran adquirint subministraments i serveis per a altres ens del sector públic, 
o adjudicant contractes o celebrant acords marc i sistemes dinàmics d’adquisició per a 
la realització d’obres, subministraments o serveis destinats a aquests. 
 
Així doncs, de conformitat amb l’establert a l’article 228.3 LCSP:  
 
“Mitjançant els acords corresponents, les comunitats autònomes, les ciutats 
autònomes de Ceuta i Melilla i les entitats locals, així com els organismes i les entitats 
que depenen dels anteriors, es poden adherir a sistemes d’adquisició centralitzada 
d’altres entitats del sector públic incloses en l’àmbit d’aplicació d’aquesta Llei. 
L’adhesió al sistema estatal de contractació centralitzada s’ha d’efectuar d’acord amb 
el que disposen els apartats 2, 3 i 4 de l’article 229 d’aquesta Llei. En cap cas una 
mateixa administració, ens o organisme no pot contractar la provisió de la mateixa 
prestació a través de diverses centrals de contractació.” 
 
Vist l’informe de Secretaria, emès en data 11 de novembre de 2022. 
 
De conformitat amb les competències atribuïdes al Ple de la Corporació, 
 

 
S’ ACORDA 

 
PRIMER.- Sol·licitar l’adhesió genèrica de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet a 
la Central de Contractació de l’Estat, de conformitat amb el que es disposa als articles 
228.3 i 229.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic i als 
articles 7 i 8 de l’Ordre EHA/1049/2008, de 10 d’abril, de declaració de béns i serveis 
de contractació centralitzada. 
 
SEGON.- Manifestar la voluntat de l’Ajuntament d’integrar-se al règim general de 
funcionament de la Central de Contractació de l’Estat. 
 
TERCER.- Facultar l’Alcaldia per la signatura dels documents que siguin necessaris 
per l’efectivitat del present acord. 
 
QUART.- Assabentar d’aquest acord a la Direcció General de Racionalització i 
Centralització de la Contractació. 
 

La Sra. Alcaldessa passa la paraula al Regidor d’Administració. 
Sr. Palma: 
“Gràcies Alcaldessa. Bon vespre a tothom. 
 
Be, portem a aprovació plenària l’adhesió a la Central de Compres de l’Estat. Ja fa un temps 
que estem adherits a la Central de Compres de l’Associació Catalana de Municipis; així com 
també no fa massa ens vam adherir a la Central de Compres de la Generalitat. 
 
Aquestes centrals de compres ens proporcionen avantatges com un estalvi en la reducció de 
terminis de tramitació així com també estalviar processos interns i processos de licitació. 
Gràcies” 
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El Sr. Mauriz i la Sra. Serra manifesten que el seu vot també serà favorable.    
 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
3.3.- Assumpte 

AP. 30112022. PROPOSTA D’APROVACIÓ DELS CRITERIS DEL FONS DE 

PRODUCTIVITAT DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE SANT 

VICENÇ DE CASTELLET 

 
La Comissió Informativa per a l’estudi, informació i consulta dels assumptes que han 
de ser sotmesos al Ple, a proposta de la Regidora delegada de Recursos Humans, 
previ estudi del tema i amb la seva aprovació per part de llurs membres eleva al Ple 
municipal el següent: 
 
D I C T A M E N : 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

  
Considerant que l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet i els representants del 
personal funcionari i el comitè d’empresa representant del personal laboral es venen 
reunint, de forma periòdica, per a negociar tots aquells aspectes que afecten als drets 
del personal al servei de l’Ajuntament, segons el que estableix l’article 37, matèries 
objectes de negociació, del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

 
Considerant que una de les matèries que s’han negociat recentment ha estat els 
criteris de distribució del fons de productivitat anual del personal al servei de 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, segons acta de la mesa de negociació de 
data 8 de setembre d’enguany, i dels criteris signats per ambdues parts. 
 
Considerant que segons l’article 2 dels esmentats criteris, el fons de productivitat 
persegueix els següents objectius: 
 
1. Millorar el funcionament de l’organització i augmentar el grau de satisfacció de la 
ciutadania, en relació als serveis prestats. 
2. Estimular una major eficiència en la utilització dels recursos públics. 
3. Promoure les pràctiques de gestió orientades als resultats. 
4. Millorar el sistema de direcció i els processos de gestió. 
5. Incentivar la responsabilitat i la millora professional. 
6. Fomentar la iniciativa, la col·laboració, el treball en equip i les bones pràctiques dels 
empleats públics de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 
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Els criteris defineixen, al llarg dels seus quinze articles, l’objecte del fons de 
productivitat, el seu àmbit d’aplicació, import, procediment de càlcul i pagament, entre 
d’altres. 
 
Considerant que l’article cinquè del Reial Decret 861/1986, de 25 d’abril pel qual 
s’estableix el règim de les retribucions dels funcionaris de l’Administració Local regula 
el complement de productivitat segons segueix: 
 
1. El complement de productivitat està destinat a retribuir l’especial rendiment, l’activitat 
extraordinària i l’interès i iniciativa amb que els funcionaris desenvolupen la seva feina. 
2. L’apreciació de la productivitat s’haurà de realitzar en funció de circumstàncies objectives 
relaciones directament amb el desenvolupament del lloc de treball i objectius assignats al 
mateix. 
3. En cap cas les quanties assignades per complement de productivitat durant un període de 
temps originaran cap tipus de dret individual respecte a les valoracions o apreciacions 
corresponents a períodes successius. 
4. Les quantitats que percebi cada funcionari per aquest concepte seran de coneixement 
públic, tant dels demés funcionaris de la Corporació com dels representants sindicals. 
5. Correspon al Ple de cada Corporació determinar en el pressupost la quantitat global 
destinada a l’assignació de complement de productivitat als funcionaris dins dels límits màxims 
assenyalats a l’article 7.2.b) d’aquesta norma. 
6. Correspon a l’alcalde o al President de la Corporació la distribució de dita quantia entre els 
diferents programes o àrees i l’assignació individual del complement de productivitat, amb 
subjecció als criteris que en el seu cas hagi establert el Ple, sense perjudici de les delegacions 
que pugui conferir conforme a l’establert a la Llei 7/1985, de 2 d’abril. 

 
Considerant que, en sentit similar es pronuncia l’article 103.1.c) del Decret Legislatiu 
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública i també 
l’article 24 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text 
refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
Considerant que l’article 20 del vigent acord regulador de les condicions de treball del 
personal funcionari i l’article 17.1 del conveni col·lectiu del personal laboral al servei de 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet recullen l’establiment d’un fons d’assoliment 
d’objectius, segons segueix: per a tota la vigència d’aquest acord es crearà un fons 
addicional que es dotarà anualment en funció del nivell d’assoliment dels objectius 
fixats per la corporació. La quantia i distribució d’aquest fons seran consensuades per 
la Comissió de seguiment i interpretació d’aquest conveni. 
 
Considerant, doncs, que l’aprovació del fons de productivitat ha de ser aprovat pel ple 
municipal, i que correspon a l’alcaldessa la distribució del fons segons els criteris 
aprovats. 

 
Considerant que existeix una aplicació pressupostària per import de vint mil euros 
(20.000,00 €) en el pressupost municipal per a 2022, aprovat en sessió plenària del 
23/02/2022 i també es preveu aquesta mateixa aplicació i quantia en la proposta de 
pressupost per a 2023. 
 
Considerant els informes tècnics que figuren en l’expedient. 
 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
Considerant la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat 
per a 2022. 
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Considerant el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en 
un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública. 
 
Considerant el Reial Decret 861/1986, de 25 d’abril pel qual s’estableix el règim de les 
retribucions dels funcionaris de l’Administració Local. 
 
Considerant el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
Considerant que l’article 22.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, disposa que el Ple és 
l’òrgan competent per a aprovar el Catàleg de llocs de treball, així com les seves 
modificacions. 
 
És per això que,  

 
S’ACORDA 

 
PRIMER.- APROVAR els criteris del fons de productivitat del personal al servei de 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, negociats amb els representants del 
personal funcionari i laboral de l’Ajuntament, segons acta signada en data 8 de 
setembre d’enguany, amb el contingut següent: 
 

 
CRITERIS DE DISTRIBUCIÓ DEL FONS DE PRODUCTIVITAT DEL PERSONAL 

AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET 

 
Article 1. Objecte. 
 
1. És objecte d’aquest fons de productivitat l’establiment d’unes normes d’aplicació i de 
distribució del complement de productivitat del personal al servei de l’Ajuntament de Sant 
Vicenç de Castellet. 
 
Article 2. Objectius del compliment de productivitat. 
 
1. Millorar el funcionament de l’organització i augmentar el grau de satisfacció de la 

ciutadania, en relació als serveis prestats. 
2. Estimular una major eficiència en la utilització dels recursos públics. 
3. Promoure les pràctiques de gestió orientades als resultats. 
4. Millorar el sistema de direcció i els processos de gestió. 
5. Incentivar la responsabilitat i la millora professional. 
6. Fomentar la iniciativa, la col·laboració, el treball en equip i les bones pràctiques dels 

empleats públics de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 
 
Article 3. Àmbit d’aplicació. 
 
1. Tenen dret a percebre el complement de productivitat tots els empleats de l’Ajuntament de 
Sant Vicenç de Castellet (personal funcionari, interí i laboral) sempre que reuneixin la totalitat 
dels requisits següents: 
 
a) estiguin en situació de servei actiu a 31 de desembre de l’any que es valora, llevat que el 
cessament del servei s’hagi produït de forma no voluntària o per jubilació, sempre i quan aquest 
cessament no sigui conseqüència d’una sanció disciplinària. 
b) hagin prestat servei a l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet un mínim de 4 mesos de 
l’any que es valora. 
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c) no hagin estat en situació d’incapacitat temporal derivada de malaltia comuna o accident no 
laboral per un període superior a 6 mesos dins l’any en què es merita el complement de 
productivitat, llevat de baixa per maternitat. 
d) no hagin tingut durant el període de meritació cap incompliment de jornada sense justificar, 
ni hagin estat objecte de cap sanció disciplinària. 
e) no hagin gaudit de cap llicència per assumptes propis sense retribució durant el període de 
meritació. 
 
2. Queda exclòs de l’àmbit d’aplicació el personal eventual i el personal contractat a través de 
plans d’ocupació o altres tipus de contractacions equivalents. Els períodes treballats sota 
aquestes modalitats contractuals no computaran com a temps treballat. 
 
3. També queden exclòs els agents de la Policia Local de carrera, tenint en compte que estan 
subjectes a un altre règim de productivitat i condicions especials de la mateixa. 
 
4. Quan es produeixi el cessament d’un treballador o treballadora amb dret a percebre el 
complement de productivitat, el/la Cap d’Àrea/Servei realitzarà la valoració del seu rendiment 
d’acord amb aquests criteris per tal que la Unitat de Recursos Humans (en endavant RRHH) 
pugui calcular l’import del complement de productivitat que li hagi de correspondre. 
 
 
Article 4. Procediment de càlcul del complement de productivitat. 
 
1. Per establir el complement de productivitat que correspon a cada treballador/a s’aplicarà el 
procediment que s’estableix en els articles següents: 
 
2. L’avaluació del rendiment i de l’assistència efectiva seran els elements que determinaran 
l’import a percebre en concepte del complement de productivitat. 
 
 
Article 5. Import màxim del complement de productivitat. 
 
1. S’estableix un import màxim a percebre per cada treballador (CPmax) per import de 240 € 
anuals. 
 
2. Per al personal que no presti serveis a l’Ajuntament en règim de jornada completa o gaudeixi 
de jornada reduïda, l’import màxim en concepte de complement de productivitat que li 
correspongui serà proporcional a la jornada que realitzi. 
 
3. El personal que hagi prestat serveis a l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet per un 
període inferior a l’any, tindrà dret a percebre la part proporcional que li correspongui, segons el 
temps treballat. 
 
Article 6. Criteris generals de valoració del rendiment. 
 
1. S’estableixen dos criteris generals per valoració del rendiment de tot el personal inclòs en 
l’àmbit d’aplicació d’aquest fons. Cada un dels criteris, representarà el 50 % de l’import màxim 
del complement de productivitat. Els criteris són els següents: 
 
a) Puntualitat. 
 
El Departament de Recursos Humans, a partir de les dades del registre de presència, elaborarà 
els corresponents informes en els quals es deixarà constància de les hores d’entrada i sortides 
del personal, així com de la puntualitat de les mateixes. 
 
L’assoliment dels objectius, pel que respecta a aquest criteri, donarà lloc al cobrament del 
percentatge següent, que s’aplicarà sobre el 50 % de l’import del complement de productivitat: 
 

Grau de productivitat assolit % sobre el CP 

Inferior a 5 faltes de puntualitat 100 % 
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Entre 6 i 10 faltes de puntualitat 50 % 

11 o més faltes de puntualitat 0 % 

 
 
b) Valoració del rendiment. 
 
Que ha d’ésser avaluat pel cap d’àrea/servei corresponent, amb els criteris següents: 

1. Especial rendiment. 
Criteri 1: Resolució de les tasques plantejades amb eficàcia, fent un ús eficient dels recursos i 
complint els terminis i compromisos. 
2. Activitat extraordinària. 
Criteri 2: Realització de tasques complementàries a les encomanades de forma ordinària, 
encara que no siguin les pròpies del lloc de treball o del servei, per tal d’assegurar el bon 
funcionament dels serveis públics. 
Criteri 3: Intensificació de l’esforç en períodes concrets en què cal absorbir càrregues de treball 
superiors a l’habitual o excepcionals. 
3. Interès i iniciativa. 
Criteri 4: Adaptació ràpida i eficaç a les innovacions organitzatives i tecnològiques que es 
produeixen en l’entorn laboral. 
Criteri 5: Habilitat per a emprendre per compte propi actuacions o nous sistemes de treball, dins 
els límits coherents d’actuació del lloc de treball, especialment davant situacions noves, 
crítiques o imprevistes. 
 
2. Els criteris de rendiment especificats en l’apartat b) d’aquest article seran valorats amb una 
puntuació de 0 a 4, segons el nivell de compliment considerat. 
 

Nivell de compliment Puntuació 

Gens o mai 0 punts 

Gairebé mai o molt ocasionalment 1 punt 

Algunes vegades 2 punts 

Sovint 3 punts 

Gairebé sempre o sempre 4 punts 

 
3. De la valoració resultant, cada treballador/a obtindrà una puntuació entre 0 i 20 punts. El 
complement de productivitat s’assolirà quan s’obtingui una puntuació igual o superior a 10 
punts. 
 
Article 7. El grau de productivitat assolit. 

 
1. El grau de productivitat, respecte del criteri de puntualitat, serà el que en resulti de l’aplicació 
del barem especificat a l’article 6.1.a). 
 
2. Respecte de la valoració del rendiment, i un cop feta la valoració dels criteris generals 
d’acord amb els articles anteriors, se sumaran les puntuacions obtingudes per a cadascun dels 
5 criteris. La puntuació resultant (que oscil·larà entre els 0 i els 20 punts) és el grau de 
productivitat assolit. 
 
2. El grau de productivitat assolit determinarà quin percentatge de l’import màxim del 
complement de productivitat. 
(CPmax) establert en l’article 5 serà assignat al treballador o treballadora, segons la taula 
següent: 
Grau de productivitat assolit % sobre el CPmax 
 

Grau de productivitat assolit % sobre el CPmax 

Inferior a 10 punts 0 % 

Entre 10 i 12 punts 50 % 

Entre 13 i 16 punts 75 % 

Entre 17 i 20 punts 100 % 
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3. L’import del complement de productivitat, previ a l’aplicació del factor assistència efectiva que 
s’estableix en l’article 8, (CPi), vindrà determinat per l’aplicació del percentatge obtingut, 
d’acord amb la taula anterior, a l’import del complement màxim establert: CPi = CPmax * p 
 
on CPI: import del complement de productivitat segons la valoració obtinguda 
CPmax: import màxim a percebre d’acord amb la taula 
p: percentatge obtingut segons el grau de productivitat assolit 
 
Article 8. L’assistència efectiva. 
 
1. El Departament de RRHH determinarà el factor d’assistència efectiva calculant els dies que 
el treballador o treballadora hagi estat en situació d’incapacitat temporal derivada de malaltia 
comuna o accident no laboral, llevant de la baixa per maternitat o paternitat. 
 
2. Per mesurar els dies de baixa computables a efectes d’aquest article, es comptaran els dies 
transcorreguts des del dia de la baixa fins el dia d’alta o d’incorporació al lloc de treball. 
 
Article 9. El complement de productivitat final. 
 
1. A l’import del complement de productivitat assignat d’acord amb el resultat de la puntualitat i 
de la valoració del rendiment (CPi) se li restarà la proporció dels dies que el treballador hagi 
estat de baixa d’acord amb l’article anterior. 
 
2. Tanmateix, en el cas que els dies computables a què es refereix l’article anterior siguin iguals 
o inferiors a 5 dies, no es produirà cap minoració en el complement de productivitat. 
 
3. Per al personal que acrediti una prestació de serveis a l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet inferior a l’any natural, l’import final del complement de productivitat es determinarà en 
proporció al temps de la prestació. 
 
Article 10. Els responsables de les valoracions del rendiment. 
 
1. Els/les Caps d’unitat/servei són els/les responsables d’efectuar les valoracions 
individualitzades del rendiment del personal que tinguin adscrit d’acord amb les disposicions 
anteriors. 
 
2. Tenen la consideració de caps d’àrea/unitat/servei, als efectes d’aquests criteris, els titulars 
dels següents llocs de treball: 
 
.el/la cap de l’àrea d’organització 
.el/la cap de l’àrea de serveis interns 
.el/la cap de l’àrea de serveis econòmics 
.el/la cap de l’àrea de serveis territorials 
.el/la cap de l’àrea de serveis a les persones 
.el/la cap de la unitat de serveis socials 
.el/la cap de la unitat Escola Bressol 
.el/la cap de la unitat Escola de Música 
.el/la cap de la unitat de Manteniment Ciutat 
.el/la cap de la Policia Local 
 
3. A la Junta de Govern Local li correspon la valoració individualitzada del rendiment dels caps 
d’àrea i del cap de la Policia Local; la valoració dels caps d’unitat l’efectuaran els caps d’àrea. 
Per a efectuar-la es tindran en compte els 5 criteris generals d’acord amb el procediment 
establert. 

 
Article 11. Procediment. 
 
1. El dia 15 de gener, el Departament de RRHH ha de disposar de totes les actes de valoració 
individualitzada del rendiment del personal de l’Ajuntament, per tal de què, en els 5 dies 
següents, comuniqui als interessats el grau de productivitat assolit. A partir de la recepció de la 



DOCUMENT

DOCUMENT ANEXAT
Òrgan

SECRETARIA
REFERÈNCIA

PLE2022000013

Codi Segur de Verificació: e3627e51-9d80-48f5-a349-412042f50537
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082628_2023_50657327
Data Impressió: 03/01/2023 10:30:08
Pàgina 12 de 42

SIGNATURES

1.- Secretaria, 03/01/2023 10:29
2.- Secretaria. APROVAT

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
 V

IC
E

N
Ç

 D
E

 C
A

S
T

E
LL

E
T

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//w
w

w
.s

vc
.c

at
/a

te
nc

io
-c

iu
ta

da
na

/tr
am

its
-i-

ge
st

io
ns

/v
al

id
ad

or
/ -

 U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
e3
62
7e
51
-9
d8
0-
48
f5
-a
34
9-
ÇI
4J
Èf
5Ç
%E
rÎ

P
la

ça
 d

e 
l’A

ju
n

ta
m

en
t,

 1
0

 -
 0

8
2

9
5

 S
an

t 
V

ic
en

ç 
d

e 
C

as
te

lle
t.

 T
el

. 9
3

6
9

3
0

6
1

1
 -

 F
ax

 9
3

6
9

3
0

6
1

0
 -

 w
w

w
.s

vc
.c

at
 -

 s
vc

as
te

lle
t@

sv
c.

ca
t 

 

 

 

 

valoració efectuada pels caps d’àrea/unitat, els treballadors podran sol·licitar la revisió de la 
seva valoració, en cas de que no hi estiguin d’acord. 
 
2. Les esmentades revisions seran informades per una comissió formada per les persones que 
s’expressen a continuació, qui estudiarà les valoracions efectuades pels caps i les al·legacions 
presentades pels treballadors, i emetrà informe amb una proposta de resolució, que serà 
traslladada a la Junta de Govern Local, que l’haurà d’atendre i resoldre abans del dia 10 de 
febrer: 
.representants del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet 
.un representant del personal funcionari 
.un representant del personal laboral 
Actuarà de secretària de la comissió la tècnica de Recursos Humans i Organització. 
 
3. A partir del 10 de febrer, el Departament de RRHH, d’acord amb les actes de valoració 
individualitzades del rendiment trameses, calcularà l’import del complement de productivitat que 
correspongui a cada empleat/da d’acord amb el disposat anteriorment. 
 
5. La Junta de Govern Local ha d’aprovar l’assignació del complement de productivitat al 
personal, de manera que es garanteixi el seu pagament en la nòmina del mes de febrer. 
 
Article 12. Cessament, incorporació i substitució del cap d’àrea/unitat. 
 
1. En el supòsit de que un cap d’àrea/unitat finalitzi la relació de servei a l’Ajuntament de Sant 
Vicenç de Castellet, haurà de realitzar, prèviament a la data del cessament, la valoració del 
rendiment del seu personal, sempre que hagi romàs més de 3 mesos en servei actiu durant 
aquell any. 
 
2. En el cas d’incorporació d’un cap d’àrea/unitat, aquesta haurà d’avaluar el rendiment del 
personal al seu càrrec, d’acord amb els criteris que estiguessin establerts, si aquest ha romàs 
més de 3 mesos en servei actiu a l’Ajuntament durant aquell any. 
3. Quan un treballador/a desenvolupi les funcions pròpies d’un lloc de treball considerat com a 
cap d’àrea/unitat per un període superior a 3 mesos per absència del seu titular, haurà de 
realitzar la valoració del rendiment del personal pel temps en què hagi desenvolupat el càrrec. 
 
4. En aquests supòsits, la valoració final serà la mitjana ponderada de les valoracions 
realitzades al llarg de l’any. 
 
Article 13. Pagament del complement de productivitat. 
 
1. D’acord amb el procediment establert, el complement de productivitat es farà efectiu 
juntament amb la nòmina del mes de febrer. 
 
2. El personal que hagi finalitzat la seva relació de servei amb l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet i estigui comprès en l’àmbit d’aplicació d’aquests criteris de distribució del fons de 
productivitat, rebrà el complement de productivitat, si s’escau, juntament amb la liquidació de la 
nòmina. 
 
Article 14. 
 
1. Les quantitats assignades com a complement de productivitat a càrrec d’aquest fons, no 
originaran cap tipus de dret individual respecte de les valoracions o apreciacions corresponents 
a períodes successius. 
 
Article 15. Vigència. 
 
1. Aquests criteris de distribució del fons de productivitat de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet estaran vigents fins a la seva derogació expressa. 
 
 
 



DOCUMENT

DOCUMENT ANEXAT
Òrgan

SECRETARIA
REFERÈNCIA

PLE2022000013

Codi Segur de Verificació: e3627e51-9d80-48f5-a349-412042f50537
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082628_2023_50657327
Data Impressió: 03/01/2023 10:30:08
Pàgina 13 de 42

SIGNATURES

1.- Secretaria, 03/01/2023 10:29
2.- Secretaria. APROVAT

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
 V

IC
E

N
Ç

 D
E

 C
A

S
T

E
LL

E
T

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//w
w

w
.s

vc
.c

at
/a

te
nc

io
-c

iu
ta

da
na

/tr
am

its
-i-

ge
st

io
ns

/v
al

id
ad

or
/ -

 U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
e3
62
7e
51
-9
d8
0-
48
f5
-a
34
9-
ÇI
4J
Èf
5Ç
%E
rÎ

P
la

ça
 d

e 
l’A

ju
n

ta
m

en
t,

 1
0

 -
 0

8
2

9
5

 S
an

t 
V

ic
en

ç 
d

e 
C

as
te

lle
t.

 T
el

. 9
3

6
9

3
0

6
1

1
 -

 F
ax

 9
3

6
9

3
0

6
1

0
 -

 w
w

w
.s

vc
.c

at
 -

 s
vc

as
te

lle
t@

sv
c.

ca
t 

 

 

 

 

L’alcaldessa i Regidora de Recursos Humans, 
 
Representants del personal funcionari,   Representants del personal laboral, 
 
 
Sant Vicenç de Castellet, juliol de 2022 

 
 
SEGON.- NOTIFICAR els presents acords segons el que estableixen els articles 40 i 
següents de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. 
 
Sra. Alcaldessa: 
“Moltes gràcies. 
Be, en aquest cas estem parlant dels criteris de les productivitats anuals regulades. Que 
aquests criteris no estaven aprovats pel Ple, que és l’òrgan que correspondria que les aprovés. 
I per tant, acordat amb el comitè, mantenim els mateixos criteris. 
Segurament més endavant es valorarà si cal canviar-los o actualitzar-los. 
 
Dins d’aquests criteris, com veuen en el dictamen, hi ha millorar el funcionament de 
l’organització, augmentar el grau de satisfacció de la ciutadania, estimular una major eficiència 
en la utilització dels recursos públics, millorar el sistema de direcció i processos de gestió, 
fomentar la iniciativa, la col·laboració del treball en equip etc.” 
 
No hi ha més comentaris en aquest punt. 
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
4.- REGIDORIA D'ADMINISTRACIÓ I CULTURA 
 
Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
4.1.- Assumpte: 
APROVACIÓ DEL CONVENI D’ADHESIÓ DE L’ARXIU MUNICIPAL DE SANT 
VICENÇ DE CASTELLET A LA XARXA D’ARXIUS MUNICIPALS DE LA DIPUTACIÓ 
DE BARCELONA   
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 

La Xarxa d'Arxius Municipals (XAM) constituïda l'any 2003 és l'instrument de 
col·laboració de la Diputació de Barcelona, per tal de garantir la correcta gestió del 
patrimoni documental local dels ajuntaments. 
 
Els objectius de la Xarxa d'Arxius Municipals (XAM) són la prestació de serveis 
directes i la cerca de fórmules operatives de cooperació supramunicipal en matèria de 
gestió documental, conservació i promoció dels arxius municipals. 
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El compromisos de la Diputació de Barcelona, a través de la Xarxa d’Arxius 
Municipals, són gestionats per la Central de Serveis Tècnics que abasta cinc línies de 
treball: 
 

- Col·laboració en el tractament arxivístic 
- Restauració de documents 
- Digitalització 
- Compres conjuntes (material de conservació per als documents i aparells de 

control climàtic per a la conservació preventiva i correctiva) 
- Formació especialitzada per a tècnics d’arxiu. 

 
D’acord al conveni d’adhesió al XAM, l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet s’ha de 
comprometre a participar en comissions i grups de treball que es formin en el marc de 
la xarxa, a incorporar el logotip del XAM en tot el material de difusió i/o activitats que 
responguin a una acció conjunta, ubicar en la zona d’accés a l’equipament un rètol que 
identifiqui com a arxiu adherit a la Xarxa (subministrat per la Diputació de Barcelona) i 
a nomenar a un membre del cos tècnic de l’Arxiu Municipal com a membre de la 
Comissió Tècnica assessora. 
 
La Xarxa d'Arxius Municipals (XAM) va néixer amb el programa pilot de l'arxiver 
itinerant del Bages (1992), que va comptar amb la col·laboració de l'Associació 
d'Arxivers de Catalunya i el Centre d'Estudis del Bages. L’Ajuntament de Sant Vicenç 
de Castellet va ser un dels quatre ajuntaments implicats en el projecte del qual 
s’origina l’Arxiu Municipal Històric i Administratiu de Sant Vicenç de Castellet. 
 
Des de l’any 2003 en que es constitueix la Xarxa d'Arxius Municipals (XAM), 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet n’ha format, establint vincles de col·laboració 
específics en diversos projectes conjunts; “Pla pilot per a la implantació d’un sistema 
de gestió documental a partir de les auditories de circuits administratius (2005- 2007)”, 
“Projecte @SVC” (Feder 2009-2013), digitalització de les actes de plens (2017 – 
2018). 
 
Canvis en el marc normatiu han condicionat que des de l’Àrea de Cultura de la 
Diputació de Barcelona es requereixi d’un nou conveni d’adhesió a la Xarxa d’Arxius 
Municipals. 
 
Vist l’informe del Servei de Gestió Documental i Arxiu i l’informe de Secretaria. 
 
L’article 108.3 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya, preveu que les administracions públiques de 
Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres administracions públiques 
i amb els organismes i entitats públiques dependents o vinculats a aquestes, en l’àmbit 
de les competències respectives i per a la consecució de finalitat d’interès comú. 
 
En virtut de les competències atribuïdes al Ple, en virtut de l’article 22.2 de la Llei 
7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i de l’article 52.2 del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya,  
 

S’ACORDA 
 
PRIMER.- Aprovar el Conveni d’adhesió de l’Arxiu Municipal de Sant Vicenç de 
Castellet a la Xarxa d’Arxius Municipals de la Diputació Barcelona.  
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SEGON.- Autoritzar l’Alcaldia, perquè pugui signar, en nom de l’Ajuntament de Sant 
Vicenç de Castellet, els documents corresponents a l’esmentat Conveni, i el representi 
en tots els tràmits i gestions precisos. 
 
TERCER.- Nomenar com a membre de la Comissió Tècnica Assessora, representant 
l’Ajuntament, la responsable de l’Arxiu municipal.  
 
QUART.- Comunicar aquest acord a la Diputació de Barcelona. 
 
Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, s’haurà d'interposar 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, 
en el termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil següent al de la seva 
notificació. Alternativament i amb caràcter previ, es pot efectuar un requeriment davant 
l’òrgan que l'ha dictada, en el termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil 
següent a la recepció d'aquesta notificació, en els termes que s'indiquen a l'article 44 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa 
Administrativa. 
 
La Sra. Alcaldessa passa la paraula al Regidor d’Administració. 
Sr. Palma: 
“Gràcies Alcaldessa de nou. 
Be, portem a aprovació plenària aquest conveni d’adhesió de l’Arxiu Municipal de Sant Vicenç 
de Castellet a la Xarxa d’Arxius Municipals de la Diputació de Barcelona. 
Des del 2003 ja existia un conveni, però per canvis normatius s’ha de tornar a formalitzar. 
 
Aquesta xarxa ens ofereix col·laboració en tractament arxivístic: per restauració de documents, 
digitalització, compres conjuntes, formació especialitzada entre moltes d’altres coses. 
 
També nomenem a l’arxivera municipal representant de l’Ajuntament a la Comissió Tècnica 
Assessora de la Xarxa d’Arxius. 
Gràcies.” 
 
No hi ha més comentaris en aquest punt. 
 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
5.- REGIDORIA D'HISENDA, GENT GRAN I SALUT 
 
Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
5.1.- Assumpte 
EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚMERO 27  DEL PRESSUPOST 

MUNICIPAL PER A L'EXERCICI 2022. 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
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Considerant el pressupost vigent per a l’exercici econòmic 2022, aprovat definitivament 
per l’Ajuntament en Ple en Sessió ordinària, celebrada el proppassat 30 de març de 
2022 i publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, el dia 4 d’abril de 2022. 
 
Considerant la sol·licitud de modificació de crèdit per part de la regidoria de 
Participació Ciutadana, per tal d’adequar el crèdit del pressupost de despeses, per 
crear noves aplicacions pressupostaries adequades per realitzar les actuacions de les 
propostes guanyadores en el marc del PRESSUPOST PARTICIPATIU d’aquest any. 
 
Considerant que els crèdits extraordinaris i suplements de crèdits, són les 
modificacions en la que es sol·licita crèdit per una despesa específica i determinada 
que no pot demorar-se fins a l’exercici següent i que pel qual no existeix crèdit o el 
previst es insuficient o inadequat.  
 
Considerant que els crèdits extraordinaris i suplements de crèdits s'han de finançar 
amb un o diversos dels recursos següents:  
 
1. Romanent líquid de Tresoreria. 
 
2. Nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en algun 
concepte del pressupost.  
 
3. Anul·lacions o baixes de crèdits d'altres partides del pressupost no compromeses, 
les dotacions de les quals es considerin reduïbles sense pertorbació del servei.  
 

FONAMENTS DE DRET 
 
Considerant el que disposa el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals i el Reial Decret 
500/1990, de 2 d’abril. 
 
Considerant l’article 7 de les Bases d’Execució del pressupost per al ‘exercici 2022. 
 
Considerant que l’òrgan competent, per l’aprovació dels present acords, és el Ple de 
l’Ajuntament, en virtut d’allò que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, i l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local. 
 
Per tot això que,  

S’ A C O R D A 
 
PRIMER.- Aprovar la modificació de crèdit número 27/2022 del pressupost municipal 
per a l’exercici 2022. El resum de la modificació és el següent: 
 
 

CRÈDITS EXTRAORDINÀRIS 
 

APLICACIÓ 
PRESSUPOSTARIA 

DESCRIPCIÓ   IMPORT   

14 459 609006 REFUGI CLIMÀTIC A LA PLAÇA ONZE DE SETEMBRE 20.000,00 € 

14 1531 619012 ARRANJAMENT TRAM SENDER GR4  10.000,00 € 

   TOTAL 30.000,00 €    
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Finançament de la modificació 
 

BAIXA 
 
 

APLICACIÓ 
PRESSUPOSTARIA 

DESCRIPCIÓ   IMPORT  

14 924 629002 PRESSUPOST PARTICIPATIU 30.000,00 € 

   TOTAL 30.000,00 €    

 
 
SEGON.-  Sotmetre aquest acord a informació pública el termini de quinze dies hàbils, 
establint que, si no es presenta cap reclamació ni al·legació dins d’aquest termini, 
l’acord d’aprovació inicial es considerarà elevat a definitiu. 
  
La Sra. Alcaldessa passa la paraula a la Regidora d’Hisenda. 
Sra. Rubio: 
“Bon vespre a totes i tots. Gràcies Sra. Alcaldessa. 
Fem aquesta modificació de crèdit per poder executar els projectes guanyadors dels processos 
participatius.”  
 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
5.2.- Assumpte  
EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚMERO 28/2022 DEL PRESSUPOST 

MUNICIPAL PER A L’EXERCICI 2022.  

 EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
Considerant el pressupost vigent per a l’exercici econòmic 2022, aprovat definitivament 
per l’Ajuntament en Ple en Sessió ordinària, celebrada el proppassat 30 de març de 
2022 i publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, el dia 4 d’abril de 2022. 
 
Considerant que es podrà imputar l'import total o parcial d’un crèdit a altres aplicacions 
pressupostàries corresponents a diferents nivells de vinculació jurídica mitjançant 
transferència de crèdit, amb les limitacions previstes a l’article 180 del Text refós de la 
llei d’Hisendes locals i de l’article 41 del Reial Decret 500/1990.  
 
Considerant que correspon al Ple municipal l’aprovació de les transferències de crèdit 
quan impliquin canvi de l’Àrea de despesa. 
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Considerant la sol·licitud de modificació de crèdit, presentada per Alcaldía i la 
Regidoria d’Ensenyament, cal adequar la consignació pressupostària del pressupost 
de despeses, per tal de donar cobertura a diferents necessitats es preveu una 
modificació de crèdit per transferències entre aplicacions pressupostàries.  
 

FONAMENTS DE DRET 
 
Considerant el previst a l’article 180 del Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals i 
l’article 41 del Reial Decret 500/1990, en matèria de transferències entre aplicacions 
pressupostaries.  
 
Considerant les Bases d’Execució del Pressupost Municipal per a l‘exercici 2022.  
 
Considerant que l’òrgan competent, per l’aprovació dels present acords, és el Ple de 
l’Ajuntament, en virtut d’allò que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, i l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local. 
 
Per tot això que, 
 

S’ACORDA 
 
PRIMER: Aprovar l’expedient de modificació de crèdit núm. 28/2022 del pressupost 
municipal per a l’exercici 2022 mitjançant transferències entre aplicacions 
pressupostaries.  
 
 
DECREMENT APLICACIÓ PRESSUPOSTARIA  
 

APLICACIÓ DESCRIPCIÓ  
IMPORT 

DECREMENT 

12 323 227994 SERVEI DE PSICOPEDAGOGIA 6.000,00 € 

      TOTAL DECREMENT 6.000,00 € 

 
 
 

INCREMENT APLICACIÓ PRESSUPOSTARIA 
 

APLICACIÓ DESCRIPCIÓ  
IMPORT 

INCREMENT 

11 924 226100 PROGRAMES DE COMUNICACIÓ 2.000,00 € 

18 1623 227000 GESTIÓ SERVEI DEIXALLERIA 4.000,00 € 

      TOTAL INCREMENT 6.000,00 € 

 
 

SEGON.-  Sotmetre aquest acord a informació pública el termini de quinze dies hàbils, 
establint que, si no es presenta cap reclamació ni al·legació dins d’aquest termini, 
l’acord d’aprovació inicial es considerarà elevat a definitiu.  
 
La Sra. Alcaldessa torna a passar la paraula a la Regidora d’Hisenda. 
Sra. Rubio: 
“Gràcies Sra. Alcaldessa de nou. 
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Fem aquesta modificació de crèdit per donar sortida a diferents necessitats de comunicació i 
del Servei de Gestió de la Deixalleria. 
 
Ho traiem de la partida de la psicòloga ja que tenim un estalvi perquè està a Capítol 1.” 
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
Abstenció 
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
 
 
Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
5.3.- Assumpte 
APROVACIO DE L’EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE 

CRÈDIT PER IMPORT DE 44.519,82 € CORRESPONENT A LES RELACIONS DE 

FACTURES: O/2022/167, O/2022/194, O/2022/168, O/2022/190, O/2022/203, 

O/2022/198, O/2022/210, O/2022/213, O/2022/215, O/2022/202 i O/2022/149. 

Considerant l’existència d’unes obligacions econòmiques pendents de pagament 
adquirides l’exercici 2022, l’import de les quals ascendeix a 44.519,82 €. 
 
Considerant que ha quedat acreditat que les obligacions econòmiques pendents es 
consideren indegudament adquirides per concórrer algun dels supòsits que recull el 
Tribunal de Comptes en la seva classificació d’obligacions indegudament adquirida. 
 
Considerant la documentació obrant a cada expedient de relació de factures  que es 
detalla a continuació: 
 
EXPEDIENT  RELACIÓ DE FACTURES   IMPORT 

X2022005259 O/2022/167 3.188,77 € 

X2022005264 O/2022/194 968,00 € 

X2022005670 O/2022/168 458,31 € 

X2022005811 O/2022/190 14.591,92 € 

X2022005820 O/2022/203 13.639,08 € 

X2022005824 O/2022/198 6.437,14 € 

X2022005825 O/2022/210 1.635,61 € 

X2022005826 O/2022/213 145,20 € 

X2022005829 O/2022/215 85,70 € 

X2022005830 O/2022/202 1.289,85 € 

X2022005834 O/2022/149 2.080,24 € 
 
Realitzada la tramitació legalment establerta, l’Alcaldia proposa al Ple, en virtut de la 
competència atorgada per l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril,  
l'adopció del següent 
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ACORD 

 
PRIMER. APROVAR el reconeixement extrajudicial de crèdits per import de 44.519,82 
euros referent a l’Exercici 2022, corresponent a les relacions de factures següents: 
 
EXPEDIENT  RELACIÓ DE FACTURES  IMPORT 

X2022005259 O/2022/167 3.188,77 € 

X2022005264 O/2022/194 968,00 € 

X2022005670 O/2022/168 458,31 € 

X2022005811 O/2022/190 14.591,92 € 

X2022005820 O/2022/203 13.639,08 € 

X2022005824 O/2022/198 6.437,14 € 

X2022005825 O/2022/210 1.635,61 € 

X2022005826 O/2022/213 145,20 € 

X2022005829 O/2022/215 85,70 € 

X2022005830 O/2022/202 1.289,85 € 

X2022005834 O/2022/149 2.080,24 € 
 
 
SEGON. AUTORITZAR la imputació de les factures a les aplicacions pressupostàries 
corresponents del Pressupost Municipal de l’Exercici 2022. 
 
TERCER. COMUNICAR el present acord als departaments municipals afectats als 
efectes adients. 
 

La Sra. Alcaldessa li passa de nou la paraula al regidor d’Administració. 
Sr. Palma: 
“Gràcies Sra. Alcaldessa. 
Be, com a mesura de transparència i tal i com indica la llei, passem totes les factures que pel 
motiu que sigui no poden seguir el procediment de contractació corresponent. L’aprovem per 
Ple per poder procedir a efectuar el pagament corresponent. 
 
Per tal que no es produeixi la mateixa situació que en el Ple anterior que vam haver de votar 
moltes vegades: el que hem fet és crear un expedient únic amb els diferents expedients de 
cada àrea relacionats en aquest expedient per simplificar el procediment. Tenen la relació de 
totes les factures adjuntes als expedients. Gràcies.” 
 
No hi ha més comentaris en aquest punt. 
 

Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
Abstenció 
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
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6.- REGIDORIA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA I OCUPACIÓ 
 
Per indicacions de la presidència el Sr. Secretari fa lectura del dictamen 
 
6.1.- Assumpte: 
APROVACIÓ INICIAL DEL REGLAMENT DE LA TAULA DE LA FORMACIÓ 

PROFESSIONAL I L’OCUPACIÓ  

Atès que per Decret d’Alcaldia 2022LLDC000946, de 29 de juliol de 2022, es va  
incoar expedient per a l’elaboració del Reglament de la Taula Local de la Formació 
Professional i l’Ocupació i es va constituir la comissió d’estudi per a la redacció del 
projecte de reglament. 
 
Atès que l’Ajuntament ha donat compliment als tràmits de consulta i audiència 
públiques de l’elaboració de normes reglamentàries, conforme al previst a l’article 133 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu de les administracions 
públiques. 
 
Atès que la comissió d’estudi proposa per a la seva aprovació el text del projecte de 
Reglament de la Taula Local de la Formació Professional i l’Ocupació. 
 
Atès que el Secretari de la Corporació informa favorablement l’aprovació de 
l’expedient. 
 
Vist l’article 4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local i l’article 8.1.a) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret 2/2003, de 28 d’abril, en relació a la potestat reglamentària i 
d’autoorganització del municipi. 
 
Vistos els articles 49 i 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local, l’article 178 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya i els articles 58 a 66 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, en relació al procediment 
d’aprovació i modificació de les ordenances locals. 
 
Vist l’article 10.a) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, en relació transparència de les normes aprovades per 
l’Administració pública. 
 
Vist l’article 22.2 d) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local i l’article 52.2.d) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
en relació a la competència del ple municipal per aprovar les ordenances,  
 

S’ACORDA 
 
PRIMER.- Aprovar inicialment el text del Reglament de la Taula Local de la Formació 
Professional i l’Ocupació, que figura com annex a aquest acord. 
 
SEGON.- Sotmetre aquest acord a informació pública durant un termini de trenta dies 
hàbils, mitjançant la publicació de l’edicte corresponent al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a un mitjà de 
comunicació escrita per tal que les persones interessades puguin formular les 
al·legacions i reclamacions oportunes. 
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TERCER.- Establir que, transcorregut el termini anterior sense que s’hagin formulat 
al·legacions ni reclamacions, l’acord d’aprovació inicial esdevindrà definitiu, sense la 
necessitat d’adoptar cap altre acord de manera expressa. 
 
QUART.- Publicar aquest acord, juntament amb el text de l’ordenança aprovat al Portal 
de la Transparència de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet a efectes de publicitat 
activa. 
 
 
ANNEX: 
REGLAMENT DE LA TAULA DE LA FORMACIÓ PROFESSIONAL I L’OCUPACIÓ 
PREÀMBUL 
 
Actualment, formem part d’una societat en què la formació és la clau per poder accedir 
al mercat actual i juga un paper molt important en la inserció laboral. 
 
Cada cop més, les empreses demanen perfils més qualificats i amb les competències 
personals i professionals adequades per aquell lloc de treball en concret. Per tant, 
pensem que la formació professional permet a les persones adaptar-se i estar 
constantment actualitzant coneixements i adaptant-se a les necessitats del mercat 
laboral actual que és canviant i està en constant moviment. 
 
A nivell local, es vol apostar per unificar recursos i moure's de forma coordinada amb 
un objectiu fonamental, on la demanda i les necessitats de les empreses, s’adeqüin a 
l’oferta formativa del municipi. 
 
Aquesta Taula Local de la Formació Professional i l’Ocupació pretén estar formada pel 
major nombre d’integrants possibles que faci viable aquesta unió i coordinació. 
 
Observem que aquesta coordinació i cooperació estables, esdevenen primordials per 
poder donar resposta a les necessitats de les empreses, als canvis incessants que 
experimenta el mercat laboral, i així poder facilitar la inserció de les persones, que 
puguin accedir a llocs de treball qualificats i evadir la precarietat laboral. 
 
No podem obviar, fer referència a la normativa, concretament a la Llei 12/2009, del 10 
de juliol, d’educació i a la Llei 10/2015, del 19 de juny, de formació i qualificació 
professionals. 
 
A nivell comarcal, ja es treballa conjuntament i es forma part de la Taula de la formació 
del Bages i a nivell municipal també s’ha anat treballant a petita escala en aquest 
àmbit. 
 
Des del servei de Promoció Econòmica i Ocupació de Sant Vicenç de Castellet, 
s’aposta per la formació de les persones en recerca de feina i/o millora laboral i per 
detectar les necessitats de les empreses. 
 
A l’àrea d’Ensenyament, treballem el Pla Educatiu d’Entorn on es coordina a nivell 
territorial les dinàmiques de cada centre. 
 
A nivell de formació, el més indicatiu ha estat l’inici del CFGM “Operacions de 
laboratori” a l’IES Castellet, ja que es va detectar la necessitat de formació per a futurs 
treballadors de la indústria química al Bages. Així mateix, l'Estudi de les necessitats 
formatives del sector químic al Bages, impulsat per la Taula de la Formació del Bages 
posa de relleu la necessitat de disposar d'un CFGS de "Laboratori d'anàlisi i control de 
qualitat" per tal de completar tot l'itinerari formatiu de la química a la comarca. 
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CAPÍTOL I. RÈGIM JURÍDIC, OBJECTIUS I FUNCIONS 
 
Article 1. Naturalesa i règim jurídic 
La Taula de la Formació Professional i l’Ocupació de Sant Vicenç de Castellet és un 
òrgan de participació sectorial de caràcter consultiu, d’assessorament, deliberatiu i de 
participació social, que es crea de conformitat amb el que preveuen els articles 62 i 63 
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 
 
L’àmbit d’actuació de la Taula serà municipal, malgrat que la seva projecció sigui 
extensiva a l’àrea del Bages Sud. 
 
Articles 2. Objectius 
La Taula de la Formació Professional i l’Ocupació es constitueix com a plataforma 
estable de treball dels diferents agents educatius, socials i econòmics, públic i privats, 
que operen a nivell local, amb l’objectiu principal de fomentar la formació professional i 
ocupacional, tant reglada com no reglada, per tal d’aconseguir la inserció laboral i 
professional de les persones joves del municipi, els col·lectius amb risc d’exclusió i la 
població en general. 
 
Article 3. Funcions 
Són funcions de la Taula de Formació Professional i l’Ocupació: 
 

1. Exercir la funció assessora davant l’Ajuntament i altres estaments que ho 
requereixin. 

2. Esdevenir un espai de diàleg, de debat, d’informació i opinió sobre temes d’ 
interès comú dels agents implicats. 

3. Ser un òrgan de consulta en la presa de decisions sobre temes que tinguin 
incidència i interès en les polítiques territorials adreçades a  la formació de les 
persones treballadores, especialment en situació d’atur i joves en període de 
formació. 

4. Demanar informació sobre qualsevol matèria que afecti el seu camp d’actuació 
i elevar informes i propostes sobre qüestions relacionades amb les seves 
finalitats. 

5. Promoure una formació professional i ocupacional innovadora, emprenedora, 
inclusiva, coeducadora i oberta a Europa. 

6. Proposar estudis, projectes i programes, d’interès territorial, relacionats amb la 
formació professional i ocupacional. 

7. Fer recomanacions als departaments de les institucions corresponents per 
incidir en la programació de la formació professional i ocupacional, vinculada a 
les necessitats de l’entorn econòmic i social local. 

8. Difondre i promoure de manera coordinada l’oferta de formació professional i 
ocupacional del poble. 

9. Fomentar la participació i la concertació dels agents i entitats implicades. 
10. Potenciar l’orientació acadèmica i professional, no sexista ni estereotipada, en 

les diferents etapes educatives per definir itineraris formatius o de transició al 
món laboral. 

11. Promoure i impulsar projectes per a la transició de l'escola al món del treball. 
12. Vetllar per la incorporació de persones amb discapacitat o en risc d’exclusió 

social al sistema ordinari de formació professional i ocupacional del poble i 
promoure-ho. 

13. Generar espais de debat, d’intercanvi d’experiències i bones pràctiques amb la 
participació dels diferents agents educatius, socials i econòmics vinculats a la 
formació professional i ocupacional del municipi. 
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14. Promoure i impulsar projectes de col·laboració entre els centres de formació i 
les empreses del poble per la millora de la inserció laboral dels alumnes, la 
competitivitat del nostre teixit productiu així com la imatge i reputació del 
municipi. 

15. Difondre i facilitar la FP Dual. 
16. Establir vincles i vies de col·laboració amb la Taula de la Formació del Bages 

com a òrgan de referència d'abast comarcal en matèria de formació per al 
treball. 

17. Qualsevol altra funció relacionada amb la formació professional i ocupacional 
que sigui coherent amb la naturalesa i objectius propis d’aquesta taula. 

 
Totes aquestes funcions s’exerciran mitjançant l’elaboració d’informes, dictàmens, 
propostes i demandes que tindran rang de recomanació i que s’elevaran a les 
administracions competents i a tots els agents representats de la taula.  
 
CAPÍTOL II. ÒRGANS I FUNCIONS 
 
Article 4. Òrgans de participació 
La Taula de la Formació Professional i l’Ocupació de Sant Vicenç de Castellet queda 
estructurada pels següents òrgans:  
 
a) Assemblea General  
b) Presidència  
c) Vicepresidència primera i segona 
d) Comissió Tècnica  
 
Aquests òrgans estaran assistits i complementats per una Secretaria, a qui 
correspondrà aixecar les actes de les sessions. 
 
Article 5. Nomenament  
El mandat de la Taula de la Formació Professional i l’Ocupació de Sant Vicenç de 
Castellet coincidirà amb el de les corporacions municipals i, per tant, es renovarà quan 
s’iniciï el mandat corporatiu i s’hagi constituït el cartipàs municipal.  
 
El nomenament de les persones membres s'efectuarà mitjançant Decret de l'Alcaldia-
Presidència, a proposta de les entitats i agents integrants de la Taula. Els membres de 
la Taula cessaran automàticament coincidint amb la finalització del corresponent 
mandat municipal. 
 
Article 6. Composició de l’Assemblea General 
L’Assemblea General és l’òrgan màxim de govern i representació de la Taula de la 
Formació Professional i l’Ocupació de Sant Vicenç de Castellet i estarà constituïda 
pels membres següents: 
 

a) Presidència  
b) Vicepresidència Primera i Segona. 
c) Vocals: 

- Un/a representant de cadascun dels grups polítics que integren la 
corporació. 

- La direcció dels dos centres educatius que imparteixen ensenyaments de 
Formació Professional a Sant Vicenç de Castellet. 

- Tècnic/a del Pla Educatiu d’Entorn. 
- Tècnic/a d’Ocupació de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 
- Tècnic/a de Promoció Econòmica de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 

Castellet. 
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- Un membre del personal administratiu de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Castellet, que actuarà com a secretari de l’òrgan, amb veu i sense vot. 

- Una representant de cadascuna de les empreses, associacions 
empresarials, sindicats o institucions, vinculades a l’àmbit objectiu de la 
Taula, que s’hi vulguin integrar. 

- Un/a representant dels Serveis Territorials d’Educació de la Catalunya 
Central. 

- Un/a representant del Serveis Territorials d’Empresa i Treball de la 
Catalunya Central. 

- Un/a representant del Consell Comarcal del Bages. 
- En podran formar els titulars de les alcaldies dels municipis del Bages Sud: 

Castellbell i el Vilar, Monistrol de Montserrat, Marganell, Castellgalí i el Pont 
de Vilomara i Rocafort. 

 
Els acords de l’Assemblea General s’adoptaran per majoria simple del membres 
presents. Hi ha majoria simple quan els vots afirmatius són més que els negatius. Amb 
el vot diriment de la Presidència en cas d’empat. 
 
Article 7. Presidència 
La presidència de la Taula de Formació Professional de Sant Vicenç de Castellet 
correspondrà a l’Alcaldia de Sant Vicenç de Castellet, que podrà delegar-la en 
qualsevol regidor/a. 
 
Les competències atribuïdes a la Presidència seran les següents:  

a) Exercir la representació de la Taula de Formació Professional de Sant Vicenç 
de Castellet. 

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar totes les sessions de l’Assemblea 
General i de la Comissió Tècnica, moderar els debats i utilitzar el vot de qualitat 
en cas d’empat. 

c) Fixar l'ordre del dia de l’Assemblea General i de la Comissió Tècnica. 
d) Vetllar per l'execució dels acords que s'hagin pres als diversos òrgans de la 

Taula.  
e) Autoritzar l'assistència a l’Assemblea General o a la Comissió Tècnica, de 

persones de reconeguda vàlua o coneixements específics quan el tractament 
d'un tema concret ho faci aconsellable.  

f) Exercir totes les atribucions que l’Assemblea General o la Comissió Tècnica li 
deleguin. 

 
Article 8. Vicepresidències 
La Vicepresidència Primer i Segona correspondran als titulars de les regidories que 
ostentin les matèries de promoció econòmica, ocupació i ensenyament. Es podran 
delegar en altres regidories, segons el cartipàs municipal vigent en cada moment. 
 
Són funcions de les Vicepresidències:  

a) Substituir la Presidència, en qualitat de Presidència accidental, en els casos 
d'absència, vacant, malaltia o qualsevol altra impossibilitat. En aquests 
supòsits, la corresponent Vicepresidència assumirà la totalitat de les seves 
atribucions i prerrogatives, i es responsabilitzarà dels actes de govern presos 
durant la seva substitució 

b) Dur a terme les funcions de col·laboració i assistència a la Presidència en 
l'exercici de les seves funcions.  

c) Qualsevol altra que la Presidència li delegui.  
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Article 9. Comissió Tècnica 
La Comissió Tècnica és l’òrgan de caràcter executiu de la Taula i estarà integrada per 
persones en representació de: 

 
- Presidència, que podrà delegar la presidència de la Comissió Tècnica en una 

de les Vicepresidències. 
- Vocals: 

a) Un/a representant de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, que formi 
part de l’Assemblea. 

b) Els tècnics municipals que formen part de l’Assemblea. 
c) L’administratiu que forma part de l’Assemblea, que n’actuarà com a 

secretari. 
d) Un/a representant dels Serveis Territorials d’Educació de la Catalunya 

Central. 
e) Un/a representant de cadascuna de les empreses i de les agrupacions 

empresarials i sindicats del territori que s’hagin adherit. 
f) Fins a 2 representats del conjunt dels centres educatius de formació 

professional. 
g) Un/a representant designat pel SOC de la Catalunya Central. 

 
Són funcions de la Comissió Tècnica:  

a) Planificar el calendari de sessions de l’Assemblea General de la Taula.  
b) Elaborar les propostes de resolució i els informes sobre les matèries que són 

competència de la Taula.  
c) Acordar la realització d’estudis, projectes i dictàmens en l’àmbit de 

competències de la Taula.  
d) Constituir grups de treball en funció dels diferents objectius dels corresponents 

plans de treball, i vetllar pel seu funcionament.  
e) Valorar les sol·licituds presentades d’ingrés al la Taula.  
f) Totes aquelles que li siguin delegades per l’Assemblea General. 

 
Article 10. Secretaria 
Són funcions de la Secretaria:  

a) Assistir, amb veu però sense vot, a les sessions de l’Assemblea General i de 
de la Comissió Tècnica. 

b) Custodiar la documentació relativa a la Taula.  
c) Tramitar les convocatòries i ordre del dia per ordre de la Presidència.  
d) Elaborar les actes de les reunions de l’Assemblea General i de la Comissió 

Tècnica. 
e) Preparar i trametre amb temps suficient la documentació a l’Assemblea 

General i a la Comissió Tècnica.  
 
Article 11. Responsabilitat de les persones membres de la Taula 
Serà responsabilitat de les persones membres:  
a) Assistir a les reunions dels diferents òrgans de la Taula dels que siguin membres, 

prèvia convocatòria de la Presidència.  
b) Participar activament en les funcions pròpies de la Taula i dels seus diferents 

òrgans.  
c) Donar compliment als acords de la Taula.  
d) Elaborar propostes en matèria de formació professional i ocupació en el marc de 

les atribucions de la Taula i presentar-les a la Presidència perquè plantegi el seu 
debat a l’Assemblea General de la Taula. 

 
En cas d’incompliment manifest de les seves obligacions -especialment del deure 
d’assistència a les sessions- per part d’un membre de la Taula, la Presidència podrà 
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demanar la seva substitució a l’entitat que representi, prèvia informació a l’Assemblea 
General. 
 
CAPÍTOL III. FUNCIONAMENT 
 
Article 12. Presentació 
Abans de la constitució de la Taula la corporació farà una presentació d’aquesta a tots 
els agents interessats i en aquesta es donarà la data per a la constitució de la primera 
assemblea. 
 
Article 13. Constitució 
Per aquesta es convocaran a tots els agents establerts en aquest reglament i es 
constituirà la primera assemblea nomenant  tots els membres i representats. Aquesta 
tindrà la durada del mandat de la corporació vigent. Aquesta es reunirà mínim dues 
vegades anuals. 
 
Article 14. Planificació 
L’Assemblea delegarà en la Comissió Tècnica la planificació i execució de les accions 
que s’hi acordin. L’Assemblea també tutelarà la tasca de la Comissió en demanarà 
comptes de les execucions. 
 
Article 15. Prospecció 
Constituïda l’Assemblea, la primera tasca a desenvolupar per la Comissió és la de fer 
la prospecció territorial pertinent. S’entén la prospectiva com un conjunt d’anàlisis i 
estudis de necessitats de formació i qualificació professionals amb atenció als canvis 
constants del mercat de treball, a l’evolució dels perfils professionals i als perfils 
emergents, fruit de la innovació i l’adaptació permanent de les empreses.  
 
Article 16. Acreditació 
L’Assemblea encarregarà a la Comissió Tècnica fer les accions necessàries per 
constituir a Sant Vicenç de Castellet com a punt d’informació en acreditacions 
professionals. 
 
Article 17. Formació dual 
Amb l'objectiu de donar resposta a les necessitats del mercat laboral, la formació 
professional dual aposta per augmentar la col·laboració entre els centres de formació 
professional i les empreses, en el procés formatiu dels alumnes. L’Assemblea General 
i la Comissió Tècnica promocionaran, faran seguiment, formació i acompanyament a 
tots els agents implicats. 
 
DISPOSICIÓ ADDICIONAL 
En tot allò no previst en el present Reglament s’aplicarà de forma subsidiària, la 
normativa de règim local i la normativa de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú. 
 
DISPOSICIÓ FINAL 
El present Reglament entrarà en vigor un cop s’hagi publicat completament el text al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i hagi transcorregut el termini de quinze 
dies hàbils previst a l’article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local.  
 
El present Reglament tindrà vigència indefinida, sempre que no resulti alterat total o 
parcialment per una norma de rang igual o superior. 
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Sra. Delgado: 
“Moltes gràcies. 
Recordem: aquesta Taula és un espai de trobada i de posada en comú de diferents agents 
socials i empresarials del municipi en què intentem, com deia, compartir les demandes que 
tenen d’ocupació les diferents empreses, i la necessitat de formació.  I per tant dons mirar 
quins son els estudis de Formació Professional que també ens interessa poder impartir des 
dels nostres centres educatius. 
 
Tots els grups municipals hi formen part. Ja hem fet dues trobades i el projecte de reglament ja 
va ser aprovat en comissió, ha passat el període d’al·legacions (no n’hi ha hagut) i per tant 
dons passem pel Ple la seva aprovació i al final determinar el funcionament d’aquesta Taula. 
És una qüestió més aviat formal.” 
 
No hi ha més comentaris.     
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
7.- DONAR COMPTE DECRETS 
S’ha donat per assabentat al Ple municipal dels decrets dictats per Alcaldia del 21 
d’octubre al 24 de novembre de 2022 
 
 
8.- MOCIONS 
No hi ha hagut mocions en aquest punt. 
 
 
9.- TEMES SOBREVINGUTS 
 
Es vota a favor de la inclusió del punt 9.1. a l’ordre del dia per Unanimitat 
 
Fa lectura del manifest la regidora d’igualtat: Sra. Oliveras i la lectura dels acords el Sr. 
Secretari. 
 
9.1.- Assumpte 
ADHESIÓ AL MANIFEST AMB MOTIU DEL DIA INTERNACIONAL DE 
L’ELIMINACIÓ DE LA VIOLÈNCIA CONTRA LES DONES 
 
En motiu del Dia Internacional de l’Eliminació de la Violència contra les Dones, s’ha 
signat un manifest per part de la Generalitat de Catalunya, l’Ajuntament de Barcelona, 
la Diputació de Barcelona, la Diputació de Lleida, la Diputació de Girona, la Diputació 
de Tarragona, la Federació de Municipis de Catalunya, l’Associació de Micropobles de 
Catalunya i el Govern d’Espanya el qual es centra en el reconeixement del dret de les 
dones a eradicar la violència masclista. 
 
Des de la Regidoria d’Igualtat de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet es proposa 
l’adhesió a l’esmentat manifest, que es reprodueix a continuació: 
“ 
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Declaració institucional del 25 de novembre de 2022 
 

Dia Internacional per a l’Eliminació de la Violència vers les Dones 
 

Avui, 25 de novembre, ens convoquem per commemorar el Dia Internacional per a 
l’Eliminació de la Violència vers les Dones. La violència masclista té moltes formes i 
l’impacte en les seves vides depèn, en gran mesura, de la garantia d’accés a drets 
bàsics per a la seva reparació.  
 
De totes les formes de violència masclista, les violències sexuals són les més 
prevalents, les més invisibilitzades i les més naturalitzades. Tot això fa de les 
violències sexuals un component central del patriarcat. No tenen a veure amb el sexe 
sinó amb el poder. El poder de cosificar, d’humiliar, de dominar, de disciplinar, de 
generar por i de restringir la llibertat de les nenes, les adolescents i les dones. El poder 
de crear l’expectativa social que els homes han de prendre la iniciativa en el sexe i no 
aturar-se fins rebre una negativa directa. Fins i tot el poder d’ignorar una negativa o de 
traspassar els límits amb la insistència. 
 
També el poder de produir un sentiment de vergonya per haver patit una agressió 
sexual, el poder de responsabilitzar i culpabilitzar les víctimes/supervivents (com 
anava vestida, què havia consumit, en quin lloc estava, si anava sola...) en lloc 
d’assenyalar l’agressor com a únic responsable. O el poder de posar en dubte la 
intenció de les denunciants. I, de manera cabdal, el poder de crear un imaginari en què 
les agressions les comet un desconegut a l’espai públic amb perfil psicòpata i 
depravat, malgrat que la major part de les agressions, especialment aquelles més 
greus, ocorren en espais considerats privats i els agressors més habituals no tenen un 
perfil concret. Les cometen amics, parelles, companys d’estudis o de feina, veïns, 
familiars o referents propers. 
 
Els moviments feministes d’arreu del món s’han rebel·lat contra aquest poder 
patriarcal, han assenyalat les causes i les conseqüències de les violències sexuals i 
n’han identificat les diverses expressions en tots els àmbits en què ocorren (familiar, 
de la parella, social o comunitari, laboral, educatiu, digital o polític). També han 
denunciat la cultura de la violació que normalitza i accepta la violència sexual envers 
les dones i han generat una onada de sororitat per reconèixer la veu de les dones que 
denuncien i per acompanyar-les.  
 
Simultàniament, els feminismes han impulsat dos grans canvis. En primer lloc, han 
posat el consentiment al centre. La llibertat sexual inclou practicar sexe tan sovint com 
es vulgui i amb qui es vulgui, així com rebutjar fer-ho. Això interpel·la tota la societat i 
especialment als homes, perquè es desprenguin dels estereotips i dels rols de gènere 
en què els socialitza el patriarcat, perquè aprenguin a identificar en ells mateixos i en 
el seu entorn d’amistats, familiars i companys de feina o d’oci totes aquelles actituds i 
conductes que legitimen, banalitzen o que directament constitueixen violència sexual. 
 
I, en segon lloc, els feminismes han exigit que es faci efectiva la diligència deguda dels 
poders públics i que s’erradiqui tota forma de violència institucional. Una 
responsabilitat que abasta tant les polítiques de prevenció com les de reparació, les 
quals han d’estar suficientment dotades de recursos econòmics i requereixen la 
màxima col·laboració i cooperació interinstitucional i intersectorial. 
 
Aquest és el compromís que refermem totes les institucions polítiques del país. Un 
compromís amb la garantia de tots els drets que es veuen vulnerats amb les violències 
sexuals: des del dret a la seguretat, al dret a la integritat física i psicològica, passant 
pel dret a la salut, el dret a l’educació o el dret a la participació social i política. En 
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definitiva, un compromís amb la llibertat de les dones que ens ha de fer també una 
societat més lliure. 
“ 
 
Considerant que l’òrgan competent, per l’aprovació dels present acords, és el Ple de 
l’Ajuntament, en virtut d’allò que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, i l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local. 
 
L’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet comparteix l’anàlisi de la situació i les 
reivindicacions plantejades pel Manifest.  
 
 
Es per aixó que, 

 
S’ ACORDA 

 
PRIMER.- Adherir l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet al Manifest amb motiu del 
Dia Internacional de l’Eliminació de la Violència contra les Dones. 

 

SEGON.- Fer difusió del manifest entre la ciutadania.  
 
La Sra. Alcaldessa dóna la paraula a la regidora d’igualtat que parla en nom de l’equip de 
govern. 
Sra. Oliveras: 
“Gràcies de nou Sra. Alcaldessa. 
Des de l’equip de govern de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet avui i cada dia volem 
manifestar el nostre rebuig cap a qualsevol tipus de violència masclista i fer un pas més en el 
compromís per eradicar aquesta vulneració dels drets humans de les dones. 
 
Volem denunciar fermament la violència que patim les dones i que es manifesta de moltes 
maneres com una conseqüència i un instrument a l’hora de la desigualtat entre homes i dones, 
i de les relacions de dominació que existeixen. Veiem amb preocupació com les violències 
masclistes no minven, i son sens dubte una de les violacions de drets humans més greus en la 
història de la humanitat i que afecta més d’un terç de totes les dones europees. 
 
Tot i que el patriarcat és un sistema discriminatori que afecta a tota la societat, les dones de 
classe treballadora son les més afectades per aquesta problemàtica estructural: per una banda 
patim el sexisme, i per altre les condicions materials amb les quals treballem i vivim. A més les 
feines més precàries son exercides per dones migrades on son discriminades per raó d’origen. 
 
Des que va començar l’any, a Catalunya han estat assassinades 7 dones. Dues d’elles no 
comptabilitzades com oficials. 
A tot l’Estat n’han estat 38. Tenint en compte que a part d’elles, hem de lamentar també les 
víctimes mortals col·laterals: dos fills, una mare, una nova parella, dues amistats de la dona 
assassinada... i ens agradaria tenim també un record especial pels infants. Aquells que queden 
orfes de mare i aquells que ja no hi son pel simple fet de defensar-les. 
Aquest any portem la xifra de 26 menors que han quedat orfes. Un de cada quatre menors 
d’edat son testimonis d’aquestes situacions, i un 77% d’aquests han patit en primera persona 
el maltractaments d’aquests violents a casa. 
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La violència que  patim les dones es veu intensificada amb l’auge d’una extrema dreta, uns 
tribunals que culpabilitzen les víctimes de les agressions sexuals i que condemnen amb la boca 
petita els violadors. Necessitem un sistema judicial fort que apliqui una justícia amb 
perspectiva de gènere. 
 
L’única manera d’assolir els nostres objectius feministes és implicant-nos, convertint-nos en 
agents transformadors, des de la ciutadania fins les institucions públiques per garantir els drets 
de les dones i la denuncia de les violències masclistes. 
 
Volem societat de dones i homes lliures on la violència contra les dones en cap cas estigui 
legitimada, sinó que es condemni i es rebutgi.” 
 
La Sra. Alcaldessa cedeix la paraula als grups municipals 
Junts per Sant Vicenç de Castellet. 
Sr. Mauriz: 
“Si. Com venim dient cada any, tant de bo arribi aquell any que ja no s’hagi posar de manifest 
amb algun acte aquestes situacions. 
Condemnem enèrgicament totes i cadascuna d’aquestes circumstàncies que malauradament 
van succeint, com ha dit la companya regidora, a Catalunya, l’Estat Espanyol i malauradament 
també a tot el mon.  
 
I si que cal que socialment cadascú de nosaltres ens impliquem encara una mica més per tal 
d’intentar eradicar tots aquests moments que succeeixen en tot tipus de famílies, en tot tipus 
de cultures i en tot tipus de persones. 
 
És per això que des del grup municipal de Junts per Sant Vicenç, com deia al començament, 
l’únic que podem dir, l’únic que podem fer és intentar que des de tot arreu això es minvi 
encara una mica més tot i que veiem... i el nostre entorn és l’exemple més clar, que encara 
queda molt recorregut per fer.” 
 
 
Sant Vicenç de Castellet en Comú. 
Sra. Serra: 
“El nostre grup també es suma perquè creiem que hi ha molta feina a fer. I fer que des dels 
ajuntaments i les institucions s’ha de treballar molt per eradicar els masclismes, que encara 
queda molt que fer a aquesta societat. 
Per tant votarem a favor.”    
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Unanimitat dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
Es vota a favor de la inclusió del punt 9.2. a l’ordre del dia per Unanimitat 
 
9.2.- Assumpte 
EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT NÚMERO 31 DEL PRESSUPOST 

MUNICIPAL PER A L'EXERCICI 2022 €, PER IMPORT DE 458.372,91 €. 
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EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
Considerant el pressupost vigent per a l’exercici econòmic 2022, aprovat definitivament 
per l’Ajuntament en Ple en Sessió ordinària, celebrada el proppassat 30 de març de 
2022 i publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, el dia 4 d’abril de 2022. 
 
Considerant que en data 28 de febrer de 2022, es va aprovar per Decret d’Alcaldia 
número 2022LLDC000223, la Liquidació del pressupost corresponent a l’exercici 2021, 
el qual determina un Romanent per a Despeses Generals de 1.262.376,29 €. 
 
Considerant la sol·licitud de modificació de crèdit per part de l’alcaldia per poder dotar 
de crèdit pressupostari adequat i suficient al pressupost de despeses de l’exercici 
2022, per dotar de crèdit pressupostari al pressupost de despeses per la sentència del 
Jurat d’Expropiació de Catalunya, Secció Barcelona, referent a l’expropiació dels 
terrenys de sòl urbà del Sr/a RGS, finançat amb una part del Romanent de Tresoreria 
per a despeses generals resultant de la Liquidació del pressupost 2021. 
 
Considerant que els crèdits extraordinaris i suplements de crèdits, són les 
modificacions de despesa en la que s’assigna crèdit per una despesa específica i 
determinada que no pot demorar-se fins a l’exercici següent i pel que no existeix crèdit 
o el previst es insuficient o inadequat.  
 
Els crèdits extraordinaris i suplements de crèdits s'han de finançar amb un o diversos 
dels recursos següents:  
 
1. Romanent líquid de Tresoreria per a despeses generals. 
2. Nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en algun 
concepte del pressupost.  
3. Anul·lacions o baixes de crèdits d'altres partides del pressupost no compromeses, 
les dotacions de les quals es considerin reduïbles sense pertorbació del servei.  
 

FONAMENTS DE DRET 
 
Considerant el que disposa el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals i el Reial Decret 
500/1990, de 20 d’abril. 
 
Considerant l’article 6 i 7 de les Bases d’Execució del pressupost per a l’exercici 2022. 
 
Considerant que l’òrgan competent, per l’aprovació dels present acords, és el Ple de 
l’Ajuntament, en virtut d’allò que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, i l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local. 
 
Per tot això que,  

S’ A C O R D A 
 
PRIMER.- Aprovar la modificació de crèdit número 31/2022 del pressupost. El detall de 
la modificació és el següent: 
 
CRÈDIT EXTRAORDINARI 
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APLICACIÓ DESCRIPCIÓ  IMPORT  

11 920 270000 SENTÈNCIA EXPROPIACIÓ PARCEL.LA GINFERRER 447.572,91 € 

      TOTAL CRÈDITS EXTRAORDINÀRIS 447.572,91 € 

 
 
SUPLEMENT DE CRÈDIT 
 

APLICACIÓ DESCRIPCIÓ  IMPORT  

17 920 226040 DESPESES ACTUACIONS JURÍDIQUES 5.000,00 € 

13 934 352000 INTERESSOS DE DEMORA 5.800,00 € 

      TOTAL CRÈDITS EXTRAORDINÀRIS 10.800,00 € 

 
 

TOTAL MODIFICACIÓ DE CRÈDIT:   458.372,91 € 
 
 

FINANÇAMENT DE LA MODIFICACIÓ 
 
 
PRESSUPOST D’INGRESSOS 

 
Econòmica Descripció aplicació  Import  

87000 ROMANENT DE TRESORERIA PER A DESPESES GENERALS 458.372,91 € 

   TOTAL 458.372,91 € 

 
SEGON.-  Sotmetre aquest acord a informació pública el termini de quinze dies hàbils, 
establint que, si no es presenta cap reclamació ni al·legació dins d’aquest termini, 
l’acord d’aprovació inicial es considerarà elevat a definitiu. 
 
 
Sra. Delgado: 
“Molt be, moltes gràcies. 
De fet, ja ho vaig explicar als diferents portaveus, perquè hem hagut d’incloure aquest punt 
com a sobrevingut.  
 
És una modificació de crèdit, en aquest cas és per al pagament d’una expropiació de terrenys 
per ministeri de la llei, és diu. És d’una sol·licitud presentada al 2014 pels propietaris d’uns  
terrenys aquí de Sant Vicenç. Explicaré una mica els antecedents, perquè és un tema una mica 
complicat, però crec que cal explicar-ho perquè a més a més estem parlant d’un import molt 
important de 450.000€ per aquesta expropiació:  
 
El Test Refós de la Llei d’Urbanisme estableix que un cop transcorreguts 5 anys des de 
l’entrada en vigor de la Revisió del Pla Urbanístic, si no s’ha iniciat el procediment 
d’expropiació dels terrenys reservats per a sistemes urbanístics (en aquest cas estem parlant 
d’unes zones verdes) per part de l’Ajuntament. I si aquests terrenys no estan inclosos en cap 
polígon d’actuació urbanística o sector de desenvolupament (en aquest cas la seva obtenció si 
que seria de forma obligatòria i gratuïta per part dels propietaris), els titulars dels terrenys 
poden advertir a l’administració competent, que en aquest cas és l’Ajuntament i és el que vam 
fer en el seu  moment d’aquest propòsit d’iniciar un expedient, es diu d’apreuament, d’acord 
amb l’article 114 d’ Expropiacions per Ministeri de la Llei, com deia a l’inici. 
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En aquest cas, els propietaris van presentar una instància en el seu moment al 2014. En data 7 
de juny de 2016 es va presentar el full d’apreuament (on hi consta la quantitat sol·licitada per 
la seva part) i nosaltres com Ajuntament el posicionament que hem mantingut des de les hores 
és que hi ha diferents construccions susceptibles de ser utilitzades en aquests terrenys que 
recordo qualificats pel Planejament Urbanístic de zona verda, i això és el que vam defensar i 
vam demanar per tan que no procedia l’expropiació per ministeri de la Llei.  
Però el Jurat d’Expropiació  va inadmetre el nostre recurs pel justipreu acordat i resol que hem 
de fer aquest pagament. 
 
Hem comprovat aquesta mateixa setmana que no havíem de rebre cap notificació que ni cap 
resolució ferma per fer el pagament, i per tant vam considerar que s’havia de fer el pagament 
el més aviat possible. I la fórmula més adequada, més ràpida és en aquest cas amb el 
romanent que teníem disponible per fer el pagament el més aviat possible.”  
 
 
La Sra. Alcaldessa demana si hi ha algun dubte al respecte i manifesta que es veuen en 
l’obligatorietat de fer aquest pagament per aquesta expropiació. 
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Absoluta dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
Abstenció 
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
 
 
Es vota a favor de la inclusió del punt 9.3. a l’ordre del dia per Unanimitat 
 
La Sra. Delgado demana al Sr. Secretari si es pot defensar directament la moció i aquest 
manifesta que llegirà els acords de la moció que s’ha presentat i demana que si ho veuen 
adient també llegirà la moció, el Sr. Mauriz mostra la seva conformitat i el Sr. Martínez 
procedeix a la lectura del text de la moció: 
 
9.3. Assumpte  
MOCIÓ SOBRE LES OCUPACIONS CONFLICTIVES I DELINQÜENCIALS  

 
Les ocupacions il·legals delinqüencials són un greu problema que fa la vida impossible 
als veïns que la pateixen i provoca un sentiment d’impotència a molts dels nostres 
ajuntaments i alcaldes perquè no tenen eines per restablir la convivència en els seus 
municipis.  
 
Aquestes ocupacions són utilitzades sovint per màfies que s’aprofiten d’uns immobles 
que sabem que el propietari no farà res i que provoca que amb el pas del temps, la 
convivència i la pau social en molts barris i poblacions del nostre país es degradi 
enormement. 
 
Els propietaris no fan res perquè són immobles propietat d’entitats financeres, fons 
especulatius, la SAREB, o persones jurídiques considerades grans tenidors. Aquests 
propietaris no actuen judicialment, i es desentenen dels problemes que generen 
aquestes ocupacions delinqüencials. 
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També a un mandat parlamentari per actuar contra les ocupacions i la usurpació 
d’habitatges on hi ha un major risc de l’acció de grups delinqüencials que han convertit 
l’ocupació en un negoci, minvant el dret de les persones vulnerables a adquirir un 
habitatge social i, a la voluntat del Govern de garantir la convivència i facilitar 
instruments per resoldre una situació que provoca greus conflictes i degrada 
comunitats i barris, quan els propietaris dels immobles no actuen per solucionar-ho. 
 
És per això que, des de Junts per Sant Vicenç de Castellet, fem una crida als tribunals 
de justícia i a la fiscalia de Catalunya perquè implementin i apliquin, com ja fan a altres 
llocs de l’Estat, protocols que permetin uns tràmits ràpids i efectius per a desallotjar 
l’immoble ocupat il·legalment que genera greus problemes de convivència. 
 

Per tot això que, 
 

S’ACORDA 
 

Primer.- Donar eines als alcaldes/sses i comunitats de propietaris per acabar amb 
l’ocupació d’immobles -pisos, finques, naus, i parcel·les en urbanitzacions- que 
provoquen greus problemes de convivència en l’entorn i generen alarma social entre 
els veïns, perquè es tracta d’una ocupació delinqüencial o conflictiva. 
 
Segon.- És necessari també, destinar a habitatge social els immobles recuperats per 
fer front a una de les emergències que viu el país: la falta d’habitatge. 
 
Tercer.- Impulsar la modificació del llibre V del Codi Civil de Catalunya, relatiu als 
drets reals, per facultar els ajuntaments i les comunitats de propietaris. La modificació 
facultarà jurídicament els ajuntaments i les comunitats de veïns afectades perquè 
puguin instar judicialment les desocupacions en aquests casos que generen alteració 
greu de la convivència i creïn alarma social.  

 
Quart.- Modificar la llei de l’habitatge i afegir una nova tipologia de conducta com a 
exemple d’incompliment de la funció social de l’habitatge. 
 
Cinquè.- Modificar la Llei d'Enjudiciament Criminal mitjançant la introducció d'una 
mesura de desallotjament en el termini màxim de 48 hores, des de la petició cautelar 
de desallotjament, quan els ocupants de l'immoble requerits no exhibeixin el títol jurídic 
que legitimi la seva permanència a l'immoble. 
 
Sisè.- Modificar de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local, per possibilitar que els ajuntaments puguin tenir instruments que els permetin 
intervenir contra els efectes perjudicials a la seguretat i a la convivència ciutadana que 
genera la comissió de conductes delictives derivades de l'ocupació il·legal. 
 
Setè.- Traslladar aquests acords al Govern de la Generalitat, a la conselleria de 
Justícia, a la consellera Sra. Ubasart, al Parlament de Catalunya, al Govern de l’Estat 
espanyol, al Congrés dels Diputats i al Senat, , a l’Associació Catalana de Municipis, 
a la Federació Catalana de Municipis i a l’Associació de Municipis per la 
Independència. 
 
La Sra. Alcaldessa ofereix la paraula al portaveu del grup municipal de Junts per Sant Vicenç: 
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Sr. Mauriz: 
“Si, és una moció que des de Junts per Catalunya s’està demanant dons que els diferents 
municipis que s’escaigui, i tenint en compte la realitat de cadascun dels municipis es pugui 
presentar. 
 
És un treball que es comença des de Junts per Catalunya des de fa uns  mesos dins del grup 
parlamentari i dins del Govern  de la Generalitat per tal de donar el màxim  possible d’eines i 
fer un canvi en aquesta situació que estem vivint tots plegats i què també Sant Vicenç de 
Castellet es troba en aquestes circumstàncies. 
 
És per això que tenint en compte aquestes circumstàncies  i lògicament també, que tot i que 
Junts per Catalunya ja no està al Govern de la Generalitat; però tot hi no ser al govern dons 
vol continuar i treballarà incansablement per intentar que en aquesta situació i en d’altres 
dons al Parlament de Catalunya doni llum verda a aquests possibles canvis, presentem des 
del grup municipal de Junts per Sant Vicenç de Castellet aquesta moció. 
 
Entenem que aquestes ocupacions conflictives i delinqüencials, com deia també el text, son 
un greu problema que afecta la seguretat i la qualitat de vida dels veïns de Sant Vicenç de 
Castellet, que son qui la pateixen.  
 
No obstant, els governs municipals tenen la responsabilitat d’instar les forces polítiques a 
donar suport a les solucions que proposem des de Junts a les diferents cambres. 
 
Demanem dons al govern municipal de Sant Vicenç de Castellet que doni suport a la moció 
presentada per Junts, instant al Parlament a fer les oportunes modificacions legislatives que 
permetran que els ajuntaments i les comunitats de veïns tinguin eines per acabar amb 
l’ocupació delinqüencial o conflictiva d’immobles. 
 
Segons tiri endavant aquesta moció, quan es detecti una finca ocupada que estigui generant 
problemes de convivència o activitats delictives, l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet 
podrà demanar a la propietat que iniciï l’ocupació judicial en el termini màxim de 48h. Si en el 
termini d’un mes el propietari no ho ha fet, l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet o les 
comunitats de veïns podran demanar un desallotjament efectiu als tribunals de Justícia.  
 
Per tant, volem que els veïns i veïnes de Sant Vicenç de Castellet visquin i convisquin en pau.” 
 
Sra. Alcaldessa: 
“Moltes gràcies Sr. Mauriz 
Respondré jo mateixa en nom dels grups municipals del Govern: entenem que és un tema que 
ens ha afectat molt en aquest mandat, evidentment tot i que les ocupacions  ja existien de més 
enllà, i el que està clar és que és un tema que afecta tots els Municipis i què està en el debat 
públic des de fa temps. Aquí ja hi hem treballat molt i crec que s’estan aconseguint bons 
resultats, encara queda molt per fer i no només en temes policials  sinó  sobretot en polítiques 
actives d’habitatge. 
 
Estem a favor de moltes de les idees que s’exposen a la moció. De fet ja ho estem, diguéssim, 
en els antecedents, en les explicacions, en aquest sentiment d’impotència que viuen els 
ajuntaments. Que nosaltres l’hem patit.  
 
El fet que els propietaris, no diria tots, si no que hi ha propietaris que no fan res o que no 
denuncien. I en això hem treballat molt perquè de fet ja ho saben, que vam fer un llistat de 
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pisos ocupats  i de pisos susceptibles de ser ocupats precisament fent això que recollia, i que fa 
mesos que ho estem fent: de trucar directament la propietat. En molts casos grans tenidors, 
immobiliàries, bancs... que és molt difícil el contacte, perquè facin precisament aquesta 
denúncia. Perquè judicialment es tarda més o es tarda menys, però normalment acaba 
arribant el desallotjament. Sobre tot quan estem parlant de particulars.  
 
Per tant també m’hi sumo a les demandes de millorar la resposta judicial. Evidentment, per 
tenir més eines i més recursos a nivell municipal. 
 
El que passa que també veiem  que és una moció genèrica deslocalitzada en aquest cas, en el 
sentit que nosaltres com ajuntament hem patit molt aquest tema i l’hem treballat també molt. 
I creiem que en alguns casos, en alguns punts, barreja conceptes que poden generar un estat 
d’alarma i de confusió al voltant de la temàtica i considerem que això pot ser perillós i generar 
una alarma social. 
 
Per això ens abstindrem una mica aquest és el resum de la nostra intenció de vot. 
 
Tampoc  volem que ningú pugui utilitzar un possible vot en contra de forma demagògica, però 
si que hi ha casos, hi ha punts que creiem que son  molt millorables  i a més a més que hi ha 
molta feina feta per part del govern municipal.  
 
I també ser més curosos per exemple amb els tipus d’ocupació que és una cosa que nosaltres 
sempre hem intentat explicar: diferenciar entre els ocupants econòmics i les màfies 
delinqüencials, que utilitzen l’ocupació per fer la seva activitat delictiva. 
I els econòmics són de fet la majoria, famílies que no tenen un altre opció, que han quedat 
abandonats pel sistema, que no poden accedir a un habitatge, que ocupen majoritàriament 
habitatges de grans tenidors. Perquè és cert que ocupacions de propietaris particulars n’hem 
tingut poques. 
 
I la part delinqüencial, que nosaltres és la que sempre hem denunciat.  Que fomenten 
activitats delictives, que son aquests que canvien els panys de tot un edifici i venen les claus als 
ocupants. Que provoquen problemes de seguretat, de convivència. Que acaben extorsionant 
els mateixos ocupants econòmics I aquestes també les hem patit, però son aquestes 
precisament les que més hem pogut anar reduint. 
 
També s’hauria de separar delinqüencial i conflictiu perquè realment, jurídicament no està 
regulada la conflictivitat, però entenem que evidentment hi ha ocupacions no delinqüencials 
que també son problemàtiques i que creen problemes de convivència. Però en aquest cas 
apostem pel treball comunitari i de mediació per fer front als possibles conflictes veïnals, no 
necessàriament hi ha d’haver una resposta policial. 
 
Per tant compartim que hi cal lluitar contra les ocupacions delinqüencials i destinar-hi tots els 
recursos i eines possibles. I és evident que calen canvis normatius per donar més eines als 
cossos policials, jurídics, etc... Recentment també s’ha presentat un nou protocol d’actuació 
davant dels desnonaments per part d’interior. 
 
I també reiterem que indispensable que no es faci demagògia amb aquests casos, com sovint 
moltes vegades veiem públicament. Perquè cal treball també des de l’òptica del dret a 
l’habitatge, ampliar els recursos municipals per a treball l’emergència habitacional i l’ampliació 
del parc públic d’habitatge. No ens podem permetre per tant fer demagògia en aquesta 
temàtica tan important. I a més a més és un tema a resoldre a Sant Vicenç perquè tenim 
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ocupacions, però tenim molts pisos buits i després tampoc hi ha pisos de lloguer assequible al 
mercat. 

També ens sorprèn una mica perquè en el seu moment nosaltres vam portar al Ple, per 
exemple, el Protocol Comarcal d’Habitatge del Consell Comarcal del Bages, el qual governen en 
coalició amb ERC, que intentava donar algunes eines, algunes eines, pels ajuntaments 
precisament  per afrontar aquestes ocupacions i que es va treballar molt des d’aquest 
ajuntament, i des de Castellbell i el Vilar com a representants dels ajuntaments del Bages Sud 
però amb grups municipals diversos en una comissió, i també dins del punt de l’habitatge 
social entenem que ha d’entrar, per exemple, una proposta com la de fer habitatges socials a 
l’Antiga Caserna de la Guàrdia Civil 

 I per últim recordar, més concretament la bona feina feta a nivell policial, de brigada, de 
territori, de serveis socials, fins hi tot d’atenció ciutadana, de la regidoria d’habitatge... per 
treballar precisament en la reducció de les ocupacions delinqüencials a Sant Vicenç, i per 
fomentar polítiques actives d’habitatge. 

Vam iniciar el mandat amb uns 60 pisos ocupats, van ser els que ens van sortir en aquella 
primera llista del juny o juliol del 2019. Vam arribar a un màxim de 80 ocupacions enmig de la 
pandèmia. Vam patir-ho moltíssim. I a data d’avui, actualitzada son 35 ocupacions i no se si hi 
ha cap de delinqüencial.  
 
Per tant aquí s’ha fet molt bona feina per part de molts dels agents implicats, per part dels 
veïns que també han facilitat aquesta feina. I evidentment s’ha de continuar treballant, sobre 
tot allà on hi hagi problemes de convivència. Però recordo resolució d’habitatges ocupats: 
carrers Llibertat, Roger de Llúria, Eduardo Peña, Santiago Rossinyol, Narcís Montoriol, fins hi 
tot dins dels mateixos pisos de l’Agència de l’Habitatge... nosaltres vam haver d’esposar-los 
aquesta problemàtica al Departament, i torno a repetir que hem passat a uns 35 pisos ocupats 
i per tant crec que si que s’ha fet una bona feina, i que s’ha de continuar treballant, 
evidentment, no només des de l’àmbit policial sinó sobre tot des de l’àmbit al dret a l’accés a 
l’habitatge.” 

 

Tot seguit la portaveu de Sant Vicenç en Comú té ús de la paraula 

Sra. Serra: 

“Nosaltres també farem una abstenció. Creiem que s’ha fet bona feina aquí. Per part nostra, 
del regidor que havia estat abans que jo, el Joan Baptista. Creiem que havia treballat bastant el 
tema. 

I a nivell nacional i a Catalunya creiem que els Comuns han treballat molt be aquest tema. I 
resposta d’això és que per exemple, a l’Ajuntament de Barcelona el tema d’ocupació s’estan 
generant molts habitatges a nivell econòmic i a nivell social bastant gran. S’estan donant 
moltes ajudes a persones vulnerables. Cosa que la Generalitat fins ara no l’ha fet. 

I crec que estem lluitant perquè tot això no sigui una lacra. Vull dir, i gent vulnerable tingui un 
lloguer social. 

 

Per tant  crec que es tenen que fer coses, que realment els lloguers siguin assequibles... i que 
aquí fan falta, i després clar, hi ha ocupes... però de vegades hi ha ocupes perquè no tenen 
més remei.”  

 

Té la paraula el portaveu de Junts per Sant Vicenç. 
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Sr. Mauriz: 

“Si, només dos comentaris: 

El primer, en base a vam presentar la moció als portaveus ahir mateix, ens vam obrir a 
qualsevol tipus de modificació, o canvi, o consens possible. 

I en segon lloc, al segon comentari, al respecte aquestes ocupacions delinqüencials, ens 
referim únicament a les delinqüencials. 

Abans d’ahir mateix, un veí va ser testimoni de novament aquí al centre del poble d’una 
persona que estava rebentant panys i que es procedia a revendre un cop més aquests panys a 
possibles ocupants ... així m’ho va manifestar a mi mateix... i que va amenaçar fins hi tot la 
persona que ho estava veient en aquell moment. Només expliquem les circumstàncies que en 
definitiva passen, i que passen sovint a Sant Vicenç.” 

 

Sra. Delgado: 

“Es que, evidentment no resoldrem el problema d’un dia per l’altra, ni a tot el país perquè com 
estan dient vostès, aquesta moció l’estan presentant a diferents municipis de forma genèrica 
perquè s’ha convertit en un problema de país, no només de Sant Vicenç com també jo en 
d’altres ocasions he intentat explicar. 

Evidentment que continuen intentant ocupar pisos, les màfies continuen actives... però el que 
estem fent és bona feina. Nosaltres el que estem posant en valor és la bona feina, que se’n pot 
de més, que hi ha d’haver canvis normatius, que hi ha d’haver canvis jurídics, que hem de tenir 
més eines i competències... evidentment.  

Però hem passat a 35 ocupacions. Delinqüencials no tenim cap de registrada actualment, però 
evidentment que hi poden haver conflictes de convivència, està clar... es que no volem entrar 
aquí en una batalla a veure si més o menys estem dient que estem en la bona direcció.  

Fa mesos  que nosaltres ens posem en contacte amb els propietaris perquè denunciïn los 
ocupacions, i si tenen pisos buits que prenguin les mesures oportunes. Em refereixo que estem 
precisament en aquesta bona línia des de fa mesos i els resultats així ho avalen. Però 
continuarem, evidentment, treballant-t’hi i no nomes des de la vessant policial, insisteixo, si no 
des de la vessant de polítiques proactives d’habitatge que també van absolutament lligades de 
la mà amb el problema de les ocupacions.”   
 
 
Passat aquest punt a votació es aprovat per Majoria Simple dels assistents 
A favor 
Regidors/res Grup Municipal  JUNTS x SVC (4). 
Abstenció 
Regidors/res Grup Municipal ERC (5).  
Regidores Grup Municipal PSC (2).  
Regidora Grup Municipal SVC eC (1). 
 
 
Sra. Delgado: 
“Passem al darrer punt de l’ordre del dia de precs i preguntes. Hi ha dues preguntes 
presentades pel grup municipal de Junts.” 
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10.- PRECS I PREGUNTES 

 

10.1.- Quan tenen previst la constitució del Consell de dones Professionals d'èxit tal i com 

diu el PAM, i que prèvia partida pressupostària des de 2021-2023?  

Respon la regidora de Promoció Econòmica. 

Sra. Pérez: 

“Gràcies Sra. Alcaldessa. 

El Consell de Dones Professionals s’estava pautat per aquest any fer-ho efectiu, el que passa 

què el primer semestre, degut al tema de la pandèmia no va ser possible. Vam contemplar fer-

ho l’últim trimestres d’aquest any, però com saben vostès l’Espai Impuls està en obres. Llavors 

aquestes obres han ajornat una mica el tema de la creació d’aquest Consell de Dones 

Professionals. 

El tenim entomat i pretenem fer-lo efectiu el primer trimestre de l’any que be.”  

 

10.2.- Respecte a la màquina de tren que tenim instal·lada i tapada ja fa més d'un any, que 

en pensen fer? per què esta així? 

Respon el regidor de Cultura 

Sr. Palma: 

“Gràcies Alcaldessa de nou. 

Be, un cop transportada i instal·lada la màquina de tren, Ferrocarrils de la Generalitat, que està 

restaurant una màquina del mateix model que la nostra. Ens va comunicar que hi havia una 

peça a l’interior de la màquina que contenia amiant. Unes plaques que no estaven accessibles 

des de l’exterior de la màquina, per tant que no suposaven un perill vers la ciutadania. Però si 

que s’havien de retirar seguint els protocols que pertoca.  

 

Fa un temps que Ferrocarrils ha fet aquesta actuació de retirada d’aquet element, i ara 

l’ajuntament ja pot continuar amb l’actuació prevista que es realitzarà entre finals d’aquest 

any, es a dir aquest proper mes, i inicis del següent any. 

I molt contents de  finalment poder avançar i posar en valor aquest patrimoni ferroviari  que 

tant ens identifica com a poble. 

Gràcies” 

 

Sr. Mauriz: 

“Una coseta, si Ferrocarrils ja ha retirat l’amiant que hi havia... l’ha fet aquí? A Sant Vicenç de 

Castellet mateix? 

Sr. Palma: 

“Si,  seguint tots els  protocols que els tècnics, tan de Ferrocarrils com nostres van definir per 

retirar aquest tipus d’elements.” 

 

Sra. Delgado: 

“Molt be. 

Quedaven unes preguntes que veu entrar al Ple anterior, vam comentar alguna i us 

actualitzo... perquè han passat setmanes:  
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Pel que fa a la compra de les pistoles, aquesta setmana en principi han d’arribar a les 
dependències. S’està tramitant la documentació que és la guia d’armes amb la Guardia Civil 
seguint el procediment establert, i en el moment que les guies estiguin tramitades per part de 
la Guardia Civil i les armes hagin arribat s’assignaran, els agents que el responsable de 
l’armament consideri oportú, retirant les armes més antigues que dates de fa ja bastants anys. 

És l’última hora per part de pistoles. 

 

I pel que fa a les càmeres de vídeo vigilància, ja es va signar dies enrere el contracte amb 
l’empresa. En principi el material ha  d’arribar aquesta setmana i passat el pont de desembre, 
que tenim aquesta setmana pel mig es  comencen a muntar i estaran en funcionament abans 
de finals d’any. 

 

És la darrere hora d’aquestes dues.” 

 
A continuació el portaveu del grup municipal d’ERC demana la paraula. 
Sr. Palma: 
“Li volia fer un prec Alcaldessa, no se ben be si és un prec: en tot cas és que com a  portaveu 
del grup municipal d’Esquerra Republicana a l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet voldria 
donar l’enhorabona a la nostra Alcaldessa: l’Adriana Delgado i Herreros, per la seva absolució 
en els càrrecs de desobediència, per haver permès el 2019 el debat d’una resolució sobre la 
monarquia i un altre sobre l’autodeterminació. 
 
Ella i la resta de membres de la mesa del Parlament presidida pel Conseller Roger Torrents han 
estat absolts. Cosa que ens alegra i ens referma en la convicció que el Parlament de Catalunya 
s’hi de poder parlar de tot... de fet, mai s’hauria d’haver produït aquest judici ni cap altre de 
repressió política. 
Tenim dret a decidir el nostre futur i així ho continuarem defensant. 
Gràcies”. 
 
Demana la paraula la portaveu del grup municipal del PSC : 
Sra. Rubio: 
“Parlo en nom de la regidora i meva, com a companys d’equip de govern, ja ho vam fer en 
privat... creiem que ho hem de fer públic: estem super contents  d’aquesta resolució, una cosa 
no treu l’altre, així sempre ho hem parlar. 
I per tant donar-te l’enhorabona i que estem molt contestes d’aquesta resolució.” 
 
A continuació demana la paraula el portaveu del grup municipal de JUNTS: 
Sr. Mauriz: 
“Si, compartim amb la resta de companys aquesta enhorabona Alcaldessa. Ja vam dir també en 
el seu moment, i vam manifestar tan en públic com en privat el que deia el company regidor 
Palma, que aquest judici no s’hauria d’haver celebrat en cap cas. Només faltaria que als 
diferents espais públics, i en aquest cas en seus parlamentàries... no es pogués debatre 
d’absolutament qualsevol cosa. 
Per tant l’enhorabona, i esperem que no hi hagi cap més cas com aquest arreu del país.” 
 
Per últim demana la paraula la portaveu de Sant Vicenç en Comú. 
Sra. Serra: 
“Nosaltres també felicitem a l’Alcaldessa perquè també creiem que per debatre no es pot 
condemnar mai. 
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Creiem que és injust tot aquest judici i per tant creiem que és una bona noticia aquesta 
absolució.” 
 
Sra. Delgado: 
“Moltes gràcies a tots els grups a tots els  companys també. He de dir que des del primer 
moment m’han expressat el seu suport, s’agraeix en aquests moments, i evidentment 
refermar-me en aquest dret a decidir en la representació política, en el lliure debat, i sobre tot 
en òrgans de representació parlamentària. Al final som electes, qui ens escull 
democràticament la ciutadania, i esperem que aquesta sentència sigui un precedent i pugui 
ajudar a causes que ja estan en marxa, que han arribat a  Estrasburg. I sobre tot de cara a 
companys que ja estan ara exercint ara aquestes funcions de forma totalment legítima i que no 
es trobin amenaçades, no? Sempre per aquesta possibilitat de repressió  i que evidentment 
endavant  sempre amb el debat lliure i el dret a la decisió. 
Moltes gràcies a tots” 
 
 
 
I no havent-hi altres temes a tractar, la Presidència aixeca la reunió de tot el qual 
s’estén la present acta que signa la Il·lma. Alcaldessa juntament amb mi, el Secretari 
accidental, que certifico 
 
 
Vist i plau         
L’Alcaldessa-Presidenta                                                        El Secretari accidental, 
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