DOCUMENT Organ REFERENCIA
DECRET RECURSOS HUMANS GENE2022002148

r e s - g " - SIGNATURES
gﬁggﬁ?gﬂmgigﬁggligamo. f89d4f3e-Babe-464b-befd-14cd989b4dSS 1.- Adriana Delgado Herreros (TCAT) (Alcaldessa), 25/10/2022 09:10

Identificador document original: ES_L01082628_2022_50623802 2.- Secretaria. 2022LLDC001257 25/10/2022
Data Impressi6: 25/10/2022 12:42:18

Pagina 1 de 2
— stte
— /& A Ajuntament de
= \ m Sant Viceng de Castellet 2022L L DC001257 25/10/2022
DECRET D’ALCALDIA
Assumpte:

FINALITZACIO DE L’EXPEDIENT PER A LA SELECCIO D’UN LLOC DE TREBALL DE
TECNIC/A SUPERIOR EN PSICOLOGIA DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE
CASTELLET | CONSTITUCIO DE BORSA D’INTERINITAT.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Considerant que per acord de la Junta de Govern Local celebrada el dia 6 de juliol d’enguany,
s’aprovaven les bases especifiques i convocatoria del procés per a la seleccio, per la via
d’urgéncia, d’un lloc de treball de Téecnic/a superior en Psicologia de I'’Ajuntament de Sant Viceng
de Castellet, com a personal funcionari per a implementar el programa derivat del PAM 2020—
2023, en matéria d’ensenyament i serveis socials.

Considerant que les esmentades bases i la convocatoria van ser publicades al BOPB de data 18
de juliol d’enguany, aixi com al web municipal i al tauler d’anuncis oficials, als efectes de qué les
persones interessades poguessin presentar les seves sol-licituds durant el termini de vint dies
habils, que es van escaure durant el periode comprés entre els dies 19 de juliol al primer d’agost
de 2022, ambdos inclosos.

Considerant que després de dur a terme tota la tramitaciéo administrativa de I'expedient, en data
22/09/2022 es signava I'acta de resultats finals provisionals, per part del tribunal qualificador del
procés de seleccio, a través de la qual es feia constar els resultats provisionals del procés.

Considerant que en sessid celebrada en data 11 d’octubre d’enguany, el tribunal es torna a reunir
per a resoldre les al-legacions presentades i signa acta de definitius del procés, que han estat

exposats a informacio publica sense que s’hagin presentat al respecte cap nou escrit o recurs.

Considerant l'informe lliurat pel Departaments de Recursos Humans, relatiu al procediment a
emprar per al tancament del procés selectiu.

FONAMENTS DE DRET

Plaga de I’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Viceng de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - svcastellet@svc.cat

Considerant el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'empleat public.

Considerant la Llei 22/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a 2022.

Considerant el Pressupost municipal per a I'exercici 2022, aprovat en sessié plenaria del dia
23/02/2022.

Considerant les Bases especifiques reguladores del procés selectiu, aprovades per acord de la
JGL del dia 06/07/202.
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Considerant les actes del tribunal qualificador sobre el procés selectiu.

Considerant el que estableix la normativa vigent sobre aquesta mateéria i d’acord amb allo establert
en l'art. 21 de la Llei 7/85 de Bases de Regim Local.

Considerant el decret 'Alcaldia-Presidéncia num. 117, del 7 de febrer del 2020 de delegacio i
facultats geneériques i especifiques als regidors.

Per tot aixo,
RESOLC:

PRIMER.- INICIAR I'expedient administratiu per al nomenament com a personal funcionari interi
per programa de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet de la persona que va quedar en la
primera posicié del procés instat per a la seleccié del lloc de técnic/a superior en psicologia.

SEGON.- CONSTITUIR UNA BORSA D’INTERINITAT de Tecnics/ques Superiors en Psicologia
amb les persones que han aprovat el procés de seleccid perd no van quedar en primera posicio,
en aplicacié de la base dotzena de les bases especifiques reguladores del procés de seleccio, per
odre de puntuacio, segons segueix:

ORDRE DNI
1 4133D
2 5126Q
3 87862

L’esmentada borsa d'interinitat tindra la mateixa vigéncia que el programa que ha motivat el
procés de seleccio.

TERCER.- Tancar el procés per a la seleccio, per la via d’'urgéncia, d’un lloc de técnic/a superior
en psicologia de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, dut a terme segons bases especifiques

i convocatoria aprovades per acord de la Junta de Govern Local de datat 06/07/2022.

QUART.- NOTIFICAR, els presents acords segons el que estableix I'article 40 i segients de la Llei
39/2015, de I'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
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