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DECRET D’ALCALDIA 

 
 

Assumpte: 

FINALITZACIÓ DE L’EXPEDIENT PER A LA SELECCIÓ DE QUATRE LLOCS DE TREBALL 

EN EL MARC DELS PLANS D’OCUPACIÓ DEL PLA DE REACTIVACIÓ ECONÒMICA I 

SOCIAL 2022, IMPULSAT PER L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET I NOVA 

CONVOCATÒRIA DEL LLOC D’ARQUITECTE/A TÈCNIC/A. 

 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 

 

Considerant que l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet va aprovar el Pla local de reactivació 

econòmica i social 2022 a través del que destina un total de cent seixanta mil euros (160.000,00 €) 

que, entre d’altres mesures, a la contractació de deu persones, per reforçar els Serveis 

municipals, amb els següents perfils professionals: 

 

CATEGORIA PROFESSIONAL TERMINI COST TOTAL SELECCIÓ 

1 enginyer/a tècnic/a 6 mesos 23.250,00 € Procés selectiu 

1 arquitecte tècnic/a 6 mesos 23.250,00 € Procés selectiu 

3 auxiliars administratius/ves 6 mesos 48.500,00 € Borsa vigent 

3 peons de manteniment 6 mesos 36.000,00 € Procés selectiu 

2 netejadors/es 6 mesos 24.000,00 € Borsa vigent 

Altres despeses (roba, PRL)  5.000,00 €  

COST TOTAL  160.000,00 €  

 

Considerant que els perfils corresponents al personal d’auxiliars administratius/ves i netejadors/es 

de dependències municipals es van seleccionar de les borses de treball vigents a l’Ajuntament. 

 

Considerant que per a la resta de perfils professionals, es va instar un procés selectiu, a través de 

l’aprovació d’unes bases especifiques reguladores del procés, aprovades per acord de la Junta de 

Govern Local celebrada en data 25/05/22, i publicades al BOPB de data 07/06/22, a través del 

qual es va obrir la convocatòria per a la presentació de sol·licituds per optar als processos 

selectius. 

 

Considerant que després de dur a terme la tramitació ordinària de l’expedient, en data 7 i 12 de 

juliol d’enguany es van incorporar quatre persones amb el perfil de peons de manteniment i 

enginyer tècnic, respectivament, segons expedients de nomenament que figuren a l’Ajuntament. El 

lloc de treball d’arquitecte/a tècnic/a no va poder ésser cobert perquè no va haver cap persona 

aspirant declarada admesa. 

 

Considerant que la base setena de les bases especifiques reguladores del procés de selecció 

estableix que es constituirà una borsa d’interinitat, per ordre de puntuació obtinguda per les 

persones aspirants que no han estat proposades per a la formalització dels nomenaments. La 

durada d’aquesta borsa anirà lligada al desenvolupament i execució del Pla de reactivació 

econòmica i social 2022 impulsat per l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 

 

 

2022LLDC000865 13/07/2022
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Considerant, per tant, que procedeix tancar el procés selectiu dels tres llocs de peó de 

manteniment i d’enginyer/a tècnic/a i constituir la borsa d’interinitat que estableix la base setena de 

les bases reguladores del procés selectiu, que s’utilitzarà per cobrir les vacants temporals que hi 

puguin haver durant l’execució del programa. 

 

Considerant, també, que procedeix obrir una nova convocatòria del lloc de treball d’arquitecte/a 

tècnic/a, que es regularà per les presents bases especifiques, per poder incorporar a la persona i 

implementar el projecte segons el Pla de reactivació econòmica i social aprovat. 

 

Considerant l’informe lliurat pel Departaments de Recursos Humans, relatiu al procediment a 

emprar per al tancament del procés selectiu. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
 

Considerant el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refós de la Llei 

de l’Estatut Bàsic de l’empleat públic. 

 

Considerant la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2022. 

 

Considerant el Pressupost municipal per a l’exercici 2022, aprovat en sessió plenària del dia 

23/02/2022. 

 

Considerant el Pla local de reactivació econòmica i social 2022, impulsat per l’Ajuntament de Sant 

Vicenç de Castellet. 

 

Considerant les Bases específiques del procés per a la selecció de cinc persones en el marc del 

Pla local de reactivació econòmica i social 2022. 

 

Considerant les actes del tribunal qualificador sobre el procés selectiu. 

 
Considerant el que estableix la normativa vigent sobre aquesta matèria i d’acord amb allò establert 
en l’art. 21 de la Llei 7/85 de Bases de Règim Local. 
 
Considerant el decret l’Alcaldia-Presidència núm. 117, del 7 de febrer del 2020 de delegació i 
facultats genèriques i especifiques als regidors. 
 
 
Per tot això,   
 
RESOLC: 
 

 

 

PRIMER.- CONSTITUIR UNA BORSA D’INTERINITAT de Peons de manteniment, que estarà 

formada per les persones que van aprovar el procés de selecció però no van ser proposades per a 

la formalització dels nomenaments, en aplicació de la base setena de les bases especifiques 

reguladores del procés de selecció, per odre de puntuació, segons segueix: 
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ORDRE DNI 

1 2290H 

2 4130C 

 

L’esmentada borsa d’interinitat tindrà la mateixa vigència que el programa que ha motivat el 

procés de selecció. 

 

SEGON.- DONAR per tancat el procés selectiu instat a l’efecte, per a la selecció de tres persones 

amb el perfil de peó de manteniment i una persona com a enginyer/a tècnic/a, en el marc dels 

plans d’ocupació del Pla de reactivació econòmica i social 2022, impulsat per l’Ajuntament de Sant 

Vicenç de Castellet. 

 

TERCER.- Disposar que s’obri una nova convocatòria del procés per a la selecció d’una persona 

amb el perfil d’arquitecte/a tècnic/a, que ha quedat deserta, per tal de completar el pla de 

reactivació econòmica i social 2022 aprovat per l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 

 

QUART.- NOTIFICAR, els presents acords segons el que estableix l’article 40 i següents de la Llei 

39/2015, de l’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
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