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ACTA DE RESULTATS  DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR PER LA PROVISIÓ DEL LLOC DE 

TREBALL D’EDUCADOR/A SOCIAL, A JORNADA PARCIAL, ADSCRIT A L’ÀREA DE SERVEIS A 

LES PERSONES, UNITAT DE SERVEIS SOCIALS DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE 

CASTELLET, MITJANÇANT UNA COMISSIÓ DE SERVEIS.   

 

A Sant Vicenç de Castellet, essent les catorze hores del dia 17 de novembre de 2025 es reuneixen a 

l’Ajuntament els membres del Tribunal qualificador del procés, amb la finalitat de realitzar l’entrevista 

personal prevista a les basses per  proveir el lloc de treball d’educador/a social, a jornada parcial i 

mitjançant una comissió de serveis. 

 

D’acord amb les bases específiques del procés selectiu, aprovades per JGL el 8 d’octubre de 2025 el 

Tribunal qualificador està integrat per les següents persones: 

 

Presidenta: 

Sra. Dolors Garcia Arjona, Tècnica de Recursos Humans i responsable de l’OAC de l’Ajuntament 

 

Vocals: 

Sra. Maria Sandra Freixa Machado, educadora social de l’Ajuntament 

 

Secretària: 

Sra. Abigail Antequera Ramírez, Funcionària  de l’Ajuntament 

 

Tenint en compte que s’aconsegueix el quòrum suficient, en aquest acte es dóna per constituït 

formalment el Tribunal qualificador de l’esmentat procés selectiu. 

 

Segons les bases del procés, es realitza l’entrevista  amb els següents criteris: 

 

- Es formularan preguntes relacionades amb el currículum, els coneixements específics sobre el lloc, la trajectòria 

professional i les aptituds de les persones aspirants per a determinar la seva adequació al lloc de treball. 

 

El tribunal valora l’entrevista personal amb 1 punt i  en conseqüència es proposa a Alcaldia Presidència 

la provisió del lloc de treball d’educadora social, a jornada parcial, mitjançant comissió de serveis a la 

persona aspirant amb DNI ***4377** 

 

Les persones aspirants disposen d’un termini de cinc (5) dies hàbils  per presentar els escrits de 

reclamació i/o al·legació que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la 

normativa vigent i la base desena de les bases especifiques reguladores del procés de selecció. 

 

I perquè consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, en 

prova de conformitat. 

Dolors Garcia Arjona, Maria Sandra Freixa Machado i Abigail Antequera Ramírez 

  

A Sant Vicenç de Castellet, 17 de novembre de 2025. 

 

Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de l’article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comú de les 

Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, un recurs d’alçada contra la decisió del Tribunal qualificador, 

com a Òrgan que elevarà a la Junta de Govern Local la proposta de nomenament  de les persones aspirants que hagin 

obtingut major puntuació. 


