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DECRET D’ALCALDIA
Assumpte:

CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DINTERINITAT DE PEONS DE MANTENIMENT DE
L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE CASTELLET.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Considerant que per Decret de I'Alcaldia Presidéncia num. 2023LLDC000905, de 30 de juny, es
van aprovar les bases especifiques reguladores i la convocatoria del concurs lliure, per la via
d’'urgéncia, per a la constitucié d'una borsa d'interinitat de Peons de manteniment, adscrita 'Area
de Territori i Desenvolupament de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, per a cobrir
supléncies derivades de baixes, vacances, acumulacido de tasques o altres incidéncies del
personal de plantilla.

Plaga de I’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Viceng de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - svcastellet@svc.cat

Considerant que les esmentades bases i la convocatoria van ser publicades al BOPB de data 13
de juliol d’enguany i al web municipal, als efectes de que les persones interessades poguessin
presentar les seves sol-licituds durant el termini de deu dies habils, que es van escaure durant el
periode comprés entre els dies 14 al 27 de juliol actual, ambdds inclosos.

Considerant que durant l'esmentat termini es van presentar a I’Ajuntament un total de setze escrits
de sol-licitud per formar part del procés selectiu, registrats al Registre d’entrada de I'Ajuntament,.

Considerant que després de dur a terme la tramitacio administrativa corresponent, en data __ es
va constituir el tribunal qualificador del concurs lliure amb la finalitat de revisar les sol-licituds
presentades i procedir a la valoracié dels meérits degudament acreditats per les persones
aspirants.

Considerant que I'acta del tribunal es va publicar a la seu electronica, en data 13 de setembre
actual, als efectes de que les persones interessades poguessin presentar els escrits de reclamacio
i/lo al-legacié que estimessin adients per a la defensa dels seus drets, sense que s’hagi presentat
cap escrit al respecte.

FONAMENTS DE DRET
Considerant el RDL 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
dels Treballadors.

Considerant el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

Considerant el Reial Decret 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic de
diferents preceptes legals vigents a Catalunya en matéria de personal.

Considerant la Llei de PGE per a 2023, Llei 31/2022, de 23 de desembre.

https://www.svc.cat/atencio-ciutadana/tramits-i-gestions/validador/ - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.
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Considerant el Pressupost municipal per a I'exercici 2023, aprovat el 13 de gener de 2023.

Considerant el que estableix la normativa vigent sobre aquesta matéria i d’acord amb alld establert
en larticle 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local, en
concordanga amb l'article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova al text
refés de la Llei municipal i de Régim Local de Catalunya.

Considerant el decret I'Alcaldia-Presidéncia nim. 874, del 26 de juny del 2023 de delegacié de
competéncies de 'Alcaldia en els Regidors i Regidores.

Per tot aix0, es proposa lI'adopcié de la seglent,

RESOLUCIO:

PRIMER: Deixar sense efectes, en data 30 de setembre de 2023, la borsa d'interinitat de peons
de manteniment inicial, aprovada per Decret de I'Alcaldia Presidéncia num. 2019LLDC000939,
d’11 d’octubre, i la borsa d’interinitat de peons de manteniment, que actuava de forma supletoria a
l'inicial, aprovada per Decret de I'Alcaldia Presidéncia num. 2020LLDC000693, de 18 de setembre,
aixi com la prorroga d’ambdues borses, aprovada per Decret de I'Alcaldia Presidencia num.
2022LLDCO000176, de 15 de febrer, a consequéncia del procés selectiu instat per a la constitucié
d’'una nova borsa d'interinitat de peons de manteniment.

SEGON: CONSTITUIR una BORSA D'INTERINITAT de Peons de manteniment, adscrita a 'Area
de Territori i Desenvolupament de I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Castellet, per tal de cobrir les
incidéncies del personal de la brigada municipal, com baixes per malaltia, gaudiment de vacances,
permisos o altres, aixi com per atendre I'acumulacié de tasques que es puguin donar, segons acta
del tribunal qualificador, de data 8 de setembre d’enguany, d’acord amb I'ordre segiient:

ORDRE RE n° DNI
1 E2023009851 6728N
2 E2023009850 1920R
3 E2023009854 9270Y
4 E2023009839 8656R
5 E2023009849 3162J
6 E2023009855 2876D
7 E2023009852 0017N
8 E2023009856 73248
9 E2023009314 8366L
10 E2023009380 0299G
11 E2023009445 1002Y
12 E 2023009710 6780B
13 E2023009853 8147P
14 E2023009845 4460K
15 E2023009840 0359T
16 E2023009543 2640M
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L’Alcalde,
Daniel Mauriz Vidal
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Sant Viceng de Castellet, a la data de la signatura electronica.

TERCER: Aquesta borsa entrara en vigor en data primer d’octubre de 2023, i tindra una vigéncia
de dos anys, o bé fins que es constitueixi una nova borsa fruit d’'un procés de seleccié ordinari, en
aplicacio de la base vuitena de les bases especifiques reguladores del procés de seleccio

QUART: Disposar que qualsevol supléncia o refor¢ que es precisi dur a terme en relacié al lloc de
treball de peé de manteniment sigui coberta amb el personal que forma part de la borsa
d’interinitat creada, respectant I'ordre de puntuacié obtinguda per les persones aspirants.

CINQUE.- NOTIFICAR els presents acords segons el que estableix l'article 40 i segtients de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.




