Ajuntament de
Sant Vicenc de Castellet

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES | CONVOCATORIA DEL CONCURS OPOSICIO
LLIURE PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA D’INTERINITAT D’ARQUITECTES, PER A
COBRIR POSSIBLES NECESSITATS DE SUPORT O SUBSTITUCIONS PER BAIXES,
VACANCES | ALTRES INCIDENCIES DEL PERSONAL DE LA UNITAT DE SERVEIS TECNICS
DE L’AREA DE TERRITORI | DESENVOLUPAMENT DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG
DE CASTELLET.

La Junta de Govern Local d’'aquest Excm. Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, reunida en
sessi6 del dia 20 d’octubre de 2021, ha aprovat les bases especifigues reguladores i la
convocatoria del concurs oposicié lliure per a la constitucié d’'una borsa d’interinitat d’arquitectes,
per a cobrir possibles necessitats de suport o substitucions per baixes, vacances i altres
incidencies del personal de la Unitat de Servei Técnics de I'Area de Territori i Desenvolupament de
'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet.

En compliment del que estableix la normativa vigent, es publica el text integre de les bases
aprovades i s’obre la convocatoria segons el que s’especifica en les esmentades bases.

PRIMERA. OBJECTE DE LES BASES

Aquestes bases tenen per objecte la regulacio del procediment per a la constitucid, pel sistema de
concurs oposicio lliure, d’'una Borsa d’interinitat d’Arquitectes que I'Ajuntament pretén crear per a
cobrir possibles supléncies o reforcos de I'’Area de Territori i Desenvolupament—Unitat de Serveis
Técnics de l'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, derivades de baixes per incapacitat
temporal, gaudiment de vacances, vacants i altres incidéncies que posin de manifest la necessitat
de substituir o reforgar el personal de plantilla.

Un cop constituida I'esmentada Borsa d’interinitat, els nomenaments amb caracter interi que
s’hagin de formalitzar es faran seguint I'ordre de puntuacié obtinguda per les persones aspirants
en el marc del procés selectiu.

SEGONA. CONVOCATORIA

El procediment de seleccid es regira per convocatoria publica i atenent els principis de meérit,
igualtat i capacitat i s'ajustara a allo disposat a les presents bases reguladores, en compliment del
principi de publicitat.

TERCERA. CARACTERISTIQUES DE LA BORSA D’'INTERINITAT.

La borsa d'interinitat que es pretén constituir tindra una vigéncia de dos anys i comportara que
qualsevol contractacio laboral temporal o nomenament interi que I'’Ajuntament precisi formalitzar,
haura de fer-se amb el personal que la constitueixi, per ordre de puntuacié obtinguda en el procés
selectiu.
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Son funcions inherents al lloc de treball d’arquitecte/a, codificat amb el nimero 4004, i enquadrat
en el grup de classificacio A, subgrup A1, les que es detallen a continuacié:

Elaborar i valorar projectes d’obra, d’urbanitzacié i de planificacié urbanistica.

Dirigir i fer el seguiment de les obres i projectes assignats, aliens i/o de realitzacié propia.

Controlar la correcta execucié de les obres i projectes; fer inspeccions i visites d’obra.

Elaborar estudis i informes técnics per donar resposta a les necessitats que es presentin, i en especial informes

respecte a llicencies urbanistiques d’acord amb les normatives vigents que s’apliquin.

Realitzar valoracions de béns immobles.

Redactar i elaborar els instruments de planejament general, derivat i de gestié urbanistica d’iniciativa municipal.

Elaborar els informes técnics dels expedients en tramit de planejament i de gestié urbanistica.

Informar dels projectes de planejament i de gestié de promocié privada.

Fer el seguiment de I'elaboracié de projectes técnics redactats per contractacié externa.

Elaborar informes a incloure en els expedients de contractacié sobre caracteristiques técniques, valoracié d’ofertes i

tasques a realitzar per 'empresa contractada, tant en fase d’elaboracié del plec de condicions, com en la fase de

licitacid, contractacio i execuci6.

Informar els organs de govern en materia de planejament, gestié urbanistica i ordenacié del territori.

Elaborar i redactar els projectes d’obra publica que se li assignin i assumir la direccio técnica de les obres de

construccid o rehabilitacié d’equipaments municipals.

» Controlar i informar sobre el manteniment constructiu dels equipaments municipals.

» Supervisar i controlar com a tecnic municipal de suport, als facultatius directors externs en obres d’equipament o
obra publica.

» Elaborar grafics, estadistiques i indicadors que permetin el seguiment de les activitats propies de la seva
especialitat.

» Reunir-se i mantenir els contactes necessaris amb tercers (administracions, particulars, promotors) aixi com amb la
resta d’arees municipals, per tal de desenvolupar correctament les tasques assignades.

» Atendre al public, tant personalment com telefonicament, resolent les consultes realitzades en I'ambit de la seva
competéncia.

» Mantenir els contactes necessaris amb tercers (empreses, entitats locals i altres institucions i organismes) per a dur
a terme les seves tasques, aixi com participar en aquelles comissions per a les que sigui assignat.

» |, en general, altres amb caracter similar que li siguin atribuides.

YVVVVYVYY Y VYYVY
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QUARTA. CONDICIONS GENERALS DEL PROCES DE SELECCIO

La modalitat que es fara servir per a la constitucié de la borsa sera la de concurs lliure.

Les condicions especifiques aplicables a aquest procés de seleccid seran les que s’estableixen en
aquestes Bases, que es publicaran en el BOPB i a la seu electronica municipal.

CINQUENA. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS PER A PRENDRE PART DE LA
CONVOCATORIA

Els requisits que hauran de complir les persones aspirants que vulguin formar part d’aquesta
Borsa d'’interinitat hauran de reunir les condicions especifiques seglents:

1. Estar en possessio del titol d’Arquitecte/a que faculti per a I'exercici de les funcions estipulades
en aquestes bases o en condicions d’obtenir-la en la data de finalitzacié del termini d’admissio
d’instancies. En cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar 'homologacié de la titulacié exigida pel Ministeri d’Educacié i Cultura. En cas de
presentar una titulacio equivalent a les exigides, s’haura d’adjunta un certificat lliurat per un organ
competent que n’acrediti 'equivaléncia.
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Les persones aspirants estrangeres han d'estar en possessio d’algun dels titols reconeguts a
Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en la matéria.

2. Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislacié vigent, o la d’algun pais membre de la
Unié Europea o la dels Estats als quals, en virtut dels Tractats Internacionals subscrits per la Uni6
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

3. Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat de la jubilacié forgosa, abans de la finalitzacio del
termini per a la presentacié de les instancies.

4. No patir cap malaltia o discapacitat fisica o psiquica que impedeixi el desenvolupament de les
funcions corresponents al lloc de treball.

5. No estar separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels oOrgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per ocupacions o carrecs publics per
resolucié judicial, per a exercir funcions similars a aquelles per les quals hagi estat separada o
inhabilitada. Les persones nacionals d’altres estats, no podran trobar-se inhabilitades o en situacio
equivalent, ni haver estat sotmeses a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi 'accés a
I'ocupacié publica en el seu estat d’origen.

6. No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes en la legislacié
vigent sobre la matéria.

7. Estar en possessi6 del certificat de nivell C de catala de la Secretaria de Politica Lingdistica o
equivalent. En el cas de que no es pugui acreditar documentalment, la persona aspirant haura de
realitzar una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori, i es qualificara com a apte/a o no
apte/a.

SISENA. PRESENTACIO D’INSTANCIES

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s'han de presentar al Registre General
de I'Ajuntament (PI. de I'Ajuntament, 10 o c. Montserrat, 50 08295-Sant Viceng de Castellet), dins el termini
improrrogable de vint (20) dies habils, a comptar des del segiient al de la publicacié de la
convocatoria al BOPB, al tauler d’anuncis de la Corporacié i a la seu electronica www.svc.cat i
s'han d'adrecar a la presidenta de la Corporacié. També poden presentar-se en qualsevol de les
altres formes previstes a la Llei 39/2015, de I'1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques.

En I'escrit de presentacio a la convocatoria es fara constar el seglient:

* convocatoria a la qual es presenten
* declaraci6 responsable de que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides per
prendre part de la convocatoria i que les dades facilitades al curriculum sén certes.
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* declaracié responsable de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi I'exercici de les
funcions corresponents.

* declaracio responsable de estar separat/da, per resolucio disciplinaria ferma, del servei a I'Estat,
I’Administracié Autondmica o Local.

» declaracié responsable de no trobar-se compresa en cap de les causes d’incapacitat o
incompatibilitat de les que estableix la legislacié vigent (Llei 53/84, de 26 de desembre), o
comprometre’s a exercir 'oportuna opcié en el periode de temps que preveu larticle 10 de
'esmentada disposicio.

Les sol-licituds han d'anar acompanyades d'un curriculum vitae de I'aspirant, de fotocopia del DNI,
de fotocopia dels permisos i dels titols academics exigits a la base cinquena i de la documentacié
acreditativa dels merits que s'al-leguin per a la fase de concurs.

S’aconsella que s’adjunti una copia de la vida laboral i/o fotocopies de contractes laborals,
nomines o altre document que pugui demostrar, fefaentment, I'experiencia manifestada per les
persones aspirants en el curriculum vitae. No podran valorar-se els mérits al-legats que no siguin
justificats documentalment. El fet de relacionar els cursos com a mérits al-legats, sense justificar-
los amb la sol-licitud, no obrira un termini de subsanacio.

SETENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El tribunal qualificador es constituira de la manera seguent:

- President:  El secretari de la corporacio, o persona en qui delegui.
- Vocals: L’arquitecte municipal, o persona en qui delegui.

L’enginyera municipal o persona en qui delegui.

Un/a empleat/da public designat per I'Escola d’Administracié Publica
- Secretaria: La técnica de Recursos Humans de I’Ajuntament.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats
conjuntament amb els titulars.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari o
secretaria o de les persones que els substitueixin. El tribunal podra disposar la incorporacié a les
seves tasques de técnics i técniques especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals
actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les qliestions que se’ls
sotmetin relatives a les materies de la seva competéencia.

VUITENA. PUBLICACIO DE LA CONVOCATORIA | DE LES NOTIFICACIONS.

La present convocatoria i bases reguladores es publicaran integrament al BOPB, al tauler
d’anuncis i a la seu electronica de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet (www.svc.cat).
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La resta de comunicacions relacionades amb el procés de seleccidé seran publicades a la seu
electronica de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet www.svc.cat, per a la informacié i efectes
de les persones interessades.

NOVENA. PROCEDIMENT | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO.

La seleccié per a la constitucié de la borsa es fara pel procediment de concurs oposicio lliure. Les
persones aspirants seran convocades en una crida Unica, essent excloses del procés selectiu qui
no comparegui, que perdra tots els seus drets en la convocatoria. A efectes d’identificacio, les
persones aspirants hauran d’acudir a les proves amb el DNI i en crida Unica. En el suposit de qué
sigui necessari fixar un ordre d’actuacio de les persones opositores, s’iniciara alfabéticament per la
lletra que surti dels sorteig que es realitzi a I'efecte.

Les fases de que constara el procés selectiu son les segiients:
Fase 1. Admissid/exclusio de les persones aspirants.

A partir de la data en que finalitzi el periode de presentacié d’instancies, es revisaran les
sol-licituds i en el termini maxim d’'un mes es publicara, a la seu electronica de I'’Ajuntament de
Sant Vicen¢ de Castellet, la qualificacié d’aquesta fase, a través de les quals les persones
aspirants seran qualificades com a admeses o excloses, en funcié del compliment dels requisits
exigits a la base cinquena d’aquesta convocatoria. Les persones que hagin estat excloses podran
presentar, en el termini de deu dies, la documentacié acreditativa pertinent i sol-licitar, si s’escau,
la seva admissid.

La participacié en el procés selectiu no implica cap reconeixement de compliment de les
condicions per part de les persones aspirants, les quals seran comprovades en el moment de que
es formalitzi, si s’escau, la incorporacié dels candidats.

Fase 2. Prova: exercici teoric-practic.

Sera de caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants, i constara de dues
parts:

Part a). Consistira en contestar per escrit una prova tedrica que pot ser tipus test i/o en forma de
preguntes tedriques sobre els temes que consten en el temari d’aquestes bases. Aquesta part de
la prova sera puntuada de 0 a 10 punts i caldra obtenir una nota minima de 5 punts per a superar-
la. Si no s’obté aquesta nota minima, la persona aspirant quedara eliminada del procés selectiu,
pel que el tribunal no corregira la part b), suposit practic.

Part b). Consistira en resoldre un o diversos suposits practics, proposats pel Tribunal qualificador,
relacionat amb les matéries i funcions propies del lloc de treball d’arquitecte/a. El tribunal podra
determinar que aquest sigui executat, si s’escau, amb suport informatic. Aquesta part de la prova
sera puntuada de 0 a 10 punts i caldra obtenir una nota minima de 5 punts per a superar-la. Si no
s’obté aquesta nota minima, la persona aspirant quedara eliminada del procés selectiu.
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El Tribunal podra disposar la lectura publica de les proves per part de les persones aspirants,
formulant, si s’estima convenient, preguntes sobre el contingut de les proves, als efectes d’obtenir
una major avaluacié dels coneixements.

Fase 3. Exercici de coneixements de la llengua catalana.

Per tal de poder prendre part en aquesta convocatodria, cal posseir els coneixements de catala
nivell C1 de la Secretaria de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts
per aquesta com a equivalents. En el cas que les persones aspirants no estiguin en possessio del
certificat acreditatiu corresponent, l'drgan seleccionador avaluara aquests coneixements
mitjangant la superacié d’una prova especifica de coneixements de llengua catalana equivalents al
nivell C1.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte, restant eliminades del procés de seleccid
aquelles persones aspirants que siguin considerades no aptes.

Fase 4. Fase de concurs. Valoracio de meérits i entrevista personal.

El procés de seleccié en la fase de concurs es fara mitjangant valoracié dels mérits al-legats i
degudament justificats per cada aspirant, segons els criteris de valoracié segients:

--Experiéncia professional, amb un maxim de 3 punts.

a) Per serveis prestats a '’Administracié publica local desenvolupant funcions iguals o similars a
les del lloc objecte del concurs oposicié: 0,50 punts/any treballat amb maxim de 3 punts.

b) Per serveis prestats a qualsevol altra Administracié publica desenvolupant funcions iguals o
similars a les del lloc objecte del concurs oposicié: 0,40 punts/any treballat amb el maxim de 3
punts.

c) Per serveis prestats a I'empresa privada, en lloc o plaga de funcions i continguts iguals o
similars a les del lloc objecte d’aquest concurs oposicié: 0,25 punts/any treballat amb el maxim de
2 punts.

Els periodes d’experiéncia acreditada que no arribin a completar un any seran considerats de
forma proporcional.

--Nivell de formacié i estudis, amb un maxim de 2 punts.
a) Per estar en possessié de titulacions académiques complementaries a I'exigida, relacionades
amb la placa objecte de la convocatoria:
. Postgrau : 0,50 punts.
. Master o doctorat : 0,75 punts.
b) Per la realitzacié de cursos relacionats directament amb el del lloc objecte de la convocatoria,
cursats amb aprofitament, i amb posterioritat a 'any 2010 (aquest inclos):
Per cada curs finsa 15 h : 0,10 punts
Per cada curs de 16 a40 h : 0,20 punts.
Per cada curs de 41 a 100 h : 0,50 punts.
Per cursos de més de 101 h : 0,75 punts.
Els cursos en els quals no s’acreditin la durada, es computaran com a inferiors a 15 h.
No es tindran en consideracio els cursos preparatoris d’oposicions.
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--Entrevista personal, amb el maxim d’1 punt.

El tribunal es reserva el dret de realitzar una entrevista personal a les persones aspirants que
hagin passat la fase d’oposicid, amb previ avis, i que tindra una puntuacié maxima d’'1 punt. Es
formularan preguntes relacionades amb el curriculum, els coneixements especifics sobre el
lloc, la trajectoria professional i les aptituds de les persones aspirants per a determinar
I'adequacio dels aspirants al lloc de treball. La no presentacié a I'entrevista, en cas de realitzar-
se, sera motiu de no valoracié i d’exclusié del procés de seleccio.

DESENA. CONSTITUCIO DE LA BORSA D’INTERINITAT.

El tribunal qualificador es reunira per proposar la constitucioé de la borsa d’interinitat segons I'ordre
de puntuacié aconseguida pels aspirants.

Els nomenaments que s’hagin d’efectuar durant el termini de dos anys per a cobrir possibles
suplencies, reforgos o vacants del personal de plantilla es fara tenint en compte aquesta borsa.

En cas de nomenar-se personal funcionari interi derivat d’aquesta borsa, el jurament o promesa
tindra el contingut que determina el Decret 359/1986, de 4 de desembre, referit a les obligacions
del cos, escala o subescala de la Generalitat de Catalunya. El funcionari proposat haura de
subjectar-se al qué disposa la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Publiques.

La crida es fara seguint I'ordre de puntuacié obtinguda en el procés de seleccid. El Departament
de Recursos Humans de I'Ajuntament formalitzara la crida, contactant amb les persones que
composin la borsa, segons les dades de contacte (telefon i adrega de correu electronic) facilitades
a la instancia de sol-licitud de participacié en el procés selectiu.

Les persones cridades hauran de presentar a 'Ajuntament, dins del termini de 5 dies naturals a
partir de la notificacié o avis, els documents que se’ls requereixin per a formalitzar el nomenament
interi o contracte de treball temporal. En cas de que no es presentin, es considerara que la
persona aspirant renuncia a la crida, tot i que no perdra la seva puntuacié i mantindra el dret de
tornar a ser cridada davant de noves necessitats d’'incorporacio de personal.

ONZENA. INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

DOTZENA. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde o de I'd6rgan en qui aquest
delega, si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons de l'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb la Llei
39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
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recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacié, davant de I'alcalde, o bé recurs contencids administratiu d’acord amb l'article 46 de la
Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini
de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que
preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacié o notificacio, recurs d’alcada davant de lalcalde. Igualment els interessats poden
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

L'ALCALDESSA,
Adriana Delgado i Herreros

Sant Viceng de Castellet, 20 d’octubre de 2021

ANNEX 1. TEMARI

L’Administracio local. La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local. El
municipi. Concepte i elements. El terme municipal. El padré d’habitants. L'organitzacié municipal.
Les competéncies municipals. Organs necessaris i organs complementaris. Els serveis de
prestaci6 obligatoria.

El reglament local: concepte i classes. Fonaments i limits de la potestat reglamentaria. El
reglament organic municipal. La potestat sancionadora. Principis de I'exercici de la potestat
sancionadora. El procediment sancionador i les seves garanties.

La Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comi de les administracions
publiques. L’acte administratiu. El procediment administratiu. El silenci administratiu. Desistiment i
rendncia. La caducitat. Revisié dels actes en via administrativa. Els recursos administratius.
L’administracio electronica.

El Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei del sol i
rehabilitacié urbana. Estructura i principis informadors.

El Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei d’Urbanisme a
Catalunya. Estructura i principis informadors. Administracions amb competéncies urbanistiques. El
Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei d’'urbanisme.

El réegim urbanistic del sol. Classificacié i qualificacié del sol. EI concepte i valoracié de
l'aprofitament urbanistic. Els sistemes urbanistics generals i locals: concepte, tipus i formes
d’obtencio.

El sol urba i la condicié de solar. Régim juridic i reglamentacié detallada. Drets i deures dels
propietaris. Les urbanitzacions amb déficits urbanistics.

El sdl urbanitzable. Regim juridic i reglamentacié detallada. Drets i deures dels propietaris.

-
&&0-

Plaga de I’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Viceng de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - A/e: svcastellet@svc.cat

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 8-10

CVE 202110129803

Data 3-11-2021

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Ajuntament de
Sant Vicenc de Castellet

El sol no urbanitzable. Regim juridic i reglamentacié detallada. Drets i deures dels propietaris.
Directrius per les lliceéncies i per la reconstruccié de construccions rurals. Els usos i activitats
admeses en el sol no urbanitzable. Procediments d’autoritzacié exigibles.

El planejament territorial general, parcial i sectorial de Catalunya. Relacié entre el planejament
territorial i urbanistic. EI Pla Territorial Parcial de les Comarques Centrals. El Pla Director
Urbanistic del Pla de Bages.

Instruments de planejament urbanistic general i derivat. Formulacié i tramitacié de les figures de
planejament urbanistic. Competéncies per a la seva aprovacio. Els Plans d’Ordenacio Urbanistica
Municipal (POUM): objecte, documentacié i procediment d’aprovacié. El Programa d’Actuacio
Urbanistica Municipal.

Historia de Sant Viceng de Castellet: Evolucié historica i de la transformacié urbana del municipi.
L’'ordenacio urbanistica vigent a Sant Viceng de Castellet. El Pla General d’Ordenacié Urbana de
1996 i les seves posteriors modificacions. Els espais naturals de valor especial: els espais PEIN i
la Xarxa Natura 2000. Régim juridic i espais inclosos a Sant Viceng de Castellet. El Parc Natural
de Sant Lloreng del Munt i de 'Obac

La proteccidé del patrimoni arquitectonic segons la legislacié sectorial. Objectius, categories de
protecci6 i administracions competents. Efectes en les llicéncies urbanistiques i en el planejament
urbanistic. Els catalegs de proteccié de béns i el cataleg de masies i cases rurals. Determinacions
i procediment d’aprovacio.

La legislacié sectorial i efectes en el planejament urbanistic i les llicéncies: la proteccié del domini
public viari, ferroviari i hidraulic. Les afectacions per linies eléctriques d’alta tensio.

Concepte d’execucio urbanistica. La gestio urbanistica integrada i aillada. Els poligons d’actuacio
urbanistica. Sistemes d’actuacid, instruments de gestié i la seva tramitacié. El sistema de
reparcel-lacid: objectes i modalitats. Els projectes de reparcel-lacié i d’urbanitzaci6: objecte,
determinacions i continguts minims. Les despeses d’urbanitzacio i el seu incompliment. El dret de
reallotjament.

El sistema d’expropiacio: legitimacioé i ambit. Formes de gestio i efectes en les construccions i
béns de domini public. EI Reial Decret 1492/2011 de valoracions urbanistiques: objecte, ambit
d’aplicacio i criteris. Situacions basiques de sol i metodes de valoracio.

El Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre proteccié de la legalitat
urbanistica. Les llicencies urbanistiques i les comunicacions prévies: actes subjectes, régim
juridic, terminis i procediment de tramitacié. Caducitat i prorrogues. Contingut dels projectes.

La parcel-lacié urbanistica: conceptes, requisits i especificitats segons classes de sol. Condicions
de fiscalitzacié i documents minims. La divisié6 del sol no urbanitzable i urbanitzable delimitat:
requisits, condicions d’indivisibilitat de finques i excepcions.

Efectes de I'aprovacio del planejament urbanistic sobre les construccions. Actes autoritzables en
situacions fora d’ordenacié i de volum disconforme. El regim d’usos i obres provisionals.

El deure legal d’us, conservacié i rehabilitacié dels immobles. Les ordres d’execucio. La declaracio
d’estat ruinods.

Els procediments de proteccidé de la legalitat urbanistica: objecte, tipus i 6rgans competents. La
inspeccié urbanistica i les mesures provisionals. Les ordres de suspensié d’obres i requeriments
de legalitzaci6: la restauracio de la realitat fisica alterada i de l'ordre juridic vulnerat. Les
infraccions urbanistiques: classificacid i actuacions que vulneren I'ordenament juridic. Quantia de
les sancions, graduaci6 i formes de calcul.

L’habitatge i la cédula d’habitabilitat: condicions minimes d’habitabilitat dels edificis d’habitatges i
dels habitatges nous, usats i de les intervencions de rehabilitacié.
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La Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge: directrius pel planejament i d’'Us,
conservacio, rehabilitacié i adaptacié de I'habitatge. L’habitatge de proteccié oficial: concepte,
classes i caracteristiques. La Llei 24/2015, del 29 de juliol, de mesures urgents per a afrontar
'emergéncia en 'ambit de I'habitatge i la pobresa energética.

La promocio de I'accessibilitat: marc legal, ambit d’aplicaci6 i criteris generals. L’accessibilitat en
espais urbans, en edificis d’Us public i en edificis d’ds privat. Orden VIV 561/2010, per la que es
desenvolupa el document técnic de condicions basiques d’accessibilitat i no discriminacioé per a
'accés i utilitzacié dels espais publics urbanitzats.

La Llei 38/1999, de 5 de novembre, d’ordenacio de I'edificacié (LOE): objectius, ambit d’aplicacid i
determinacions generals. Agents de I'edificacio i régim de garanties.

El Codi técnic de l'edificacido (CTE): régim d’aplicacio i disposicions generals. El projecte basic i
executiu d’edificacio: documentacié minima. El llibre de I'edifici. Documents basics del CTE: DB-
SE, DB-SI, DB-HS, DB-HR, DB-HE.

El Reial Decret 210/2018, de 6 d’abril, pel qual s’aprova el Programa de prevencio i gestié de
residus i recursos de Catalunya (PRECATZ20). La gestio dels residus. Treballs amb risc d’exposicio
a 'amiant.

La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. La contractacié administrativa:
marc legal, principis basics i tipus de contractes. L'expedient de contractacié. Els plecs de
clausules administratives i técniques de contractacié. Procediments d’adjudicacié dels contractes.
Drets i obligacions dels contractes. Condicions especials d’execucié. Les modificacions del
contracte. Causes d’extincié i resolucio.

El Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels
ens locals (ROAS). La classificacio de les obres locals. Els projectes d’obres, I'avantprojecte i les
bases técniques. Supervisid, aprovacio, modificacio i revisio dels projectes d’obres.

L'obra publica. Actes previs a linici del contracte d'obres i de control durant I'execucio.
Certificacions d’obres, preus contradictoris i variacions d’amidaments. El control de qualitat de les
obres. La recepcio de les obres. Certificacié final d’obra, termini de garantia i liquidacié del
contracte. La revisi6 de preus. La coordinaci6é de seguretat i salut en les obres: normativa aplicable
i condicions exigibles en la fase de projecte i d’execucio de les obres. Els estudis de seguretat i
salut. El llibre d’incidéncies.
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