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ACTA DE RESULTATS DE LA FASE DE CONCURS DEL PROCES PER A LA SELECCIO
D’UNA PLAGA DE TECNIC/A MITJA DE PROMOCIO ECONOMICA, COMERC | TURISME QUE
ESTA VACANT A LA PLANTILLA DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE CASTELLET.

A Sant Viceng de Castellet, essent les deu hores del dia 21 de juny de 2024, es reuneixen els
membres del Tribunal qualificador del procés per a la seleccié d’'una plaga de Técnic/a mitja de
Promocié Econdomica, Comerg¢ i Turisme, enquadrada en el grup de classificacié A, subgrup A2, en
régim de personal funcionari de carrera, que esta vacant a la plantilla de 'Ajuntament de Sant
Viceng de Castellet, amb la finalitat d’aixecar acta de resultats de la fase de concurs.

Presidéncia:
Sra. DOLORS GARCIA i ARJONA, técnica de Recursos Humans de I’Ajuntament convocant

Vocalies:

Sra. MERITXELL LEON i JIMENEZ, enginyera de I'Ajuntament convocant

Sr. ANTONI COLL i GIMENEZ, interventor accidental de I’Ajuntament convocant

Sra. CRISTINA SALA i TRULLS, técnica designada per I'Escola d’Administracié Publica de C.

Secretaria:
Sr. LLUC BASORA i PASCUAL, técnic d’administracié general de I'Ajuntament convocant

Un cop completada la fase d’oposicid, segons actes de resultats del dia 11 de juny d’enguany, la
persona aspirant que va superar 'esmentada fase, ha presentat al registre general la justificacié
dels mérits que es valoraran en aquesta fase.

Cal tenir en compte que, d’acord amb les bases reguladores del procés de seleccid, base
novena—fase 3, els mérits que es valoraran seran els seguents:

Experiéncia professional (amb el maxim de 3 punts):

-Per serveis prestats a I’Administracié publica local en el lloc de treball objecte de la convocatoria: 0,5 punts per periode
d’1 any, fins a un maxim de 3 punts.

-Per serveis prestats a qualsevol altra Administracid, en el lloc de treball objecte de la convocatoria: 0,35 punts per
periode d’1 any, fins a un maxim de 3 punts.

-Per serveis prestats en el sector privat, relacionats directament amb el lloc de treball objecte de la convocatoria: 0,25
punts per periode d’1 any, fins a un maxim de 3 punts.

Els periodes de temps que no arribin a computar 1 any, seran valorats de forma proporcional al temps acreditat.

Formaci6 (amb el maxim de 2 punts):
a) Per estar en possessi6 de titulacions academiques complementaries i/o superiors a l'exigida, relacionades amb la
placa objecte de la convocatoria:

. Grau : 0,50 punts.
. Posgrau : 0,60 punts.
. Master o doctorat : 0,75 punts.
. Nivell de catala C2 : 0,25 punts.
. ACTIC basic : 0,20 punts.
. ACTIC mitja : 0,30 punts.
. ACTIC avancat : 0,40 punts.
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b) Per cursos relacionats directament amb la placa objecte de la convocatoria, realitzats a partir del primer de gener de
2010, amb aprofitament acreditat:

=  Per cada curs de 15 a 25h.: 0,20 punts

=  Per cada curs de 26 a 40 h: 0,40 punts.

= Percada curs de 41 a 100 h: 0,75 punts.

=  Per cada curs de més de 101 h: 1 punt.
Els cursos de durada inferior a 15 hores no seran valorats. Aixi mateix, els cursos en que no s’acrediti la durada no
seran valorats.

Un cop analitzada i valorada la documentacié acreditada per la persona aspirant, el resultat de la
fase de concurs—valoracié de mérits, és la seglent:

ASPIRANT EXPERIENCIA FORMACIO TOTAL CONCURS
KIXXAN T J** 0,50 2,00 2,50

En consequéncia, els resultats finals provisionals del procés per a la selecci6 d’'una placa de
tecnic/a mitja de promocié economica, comerg i turisme, que esta vacant a la plantilla de
'Ajuntament de Sant Viceng¢ de Castellet, son els seglents:

DNI P. Teorica | P. Practica | Val. Mérits TOTAL

WHRALT 4> 515 7,75 2,50 15,40

Les persones aspirants disposen d’'un termini de deu (10) dies habils per presentar els escrits de
reclamacio i/o al-legacié que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la
normativa vigent i la base desena de les bases especifiques reguladores del procés de seleccio.

Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de l'article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comu
de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Coma, en concordanga amb la base dotzena de les
Bases especifiques reguladores del concurs oposicid, un recurs d’algada contra la decisio del Tribunal qualificador, com
a Organ que elevara a la Junta de Govern Local la proposta de contractacié de les persones aspirants que hagin

obtingut major puntuacio.

Dolors Garcia i Arjona Meritxell Leén i Jiménez

Antoni Coll i Giménez Cristina Sala i Trullls Lluc Basora i Pascual

Sant Viceng de Castellet, 21 de juny de 2024
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