
DOCUMENT

DECRET
Òrgan

RECURSOS HUMANS
REFERÈNCIA

GENE2021003440

Codi Segur de Verificació: 3b1701e9-04ea-4869-8d3f-cfc8eb6e9eb9
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082628_2022_50523090
Data Impressió: 17/01/2022 11:28:16
Pàgina 1 de 3

SIGNATURES

1.- ADRIANA DELGADO HERREROS (Alcaldessa), 17/01/2022 09:55
2.- desenvolupament. 2022LLDC000042 17/01/2022

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
 V

IC
E

N
Ç

 D
E

 C
A

S
T

E
LL

E
T

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//w
w

w
.s

vc
.c

at
/a

te
nc

io
-c

iu
ta

da
na

/tr
am

its
-i-

ge
st

io
ns

/v
al

id
ad

or
/ -

 U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
3b
17
01
e9
-0
4e
a-
48
69
-8
d3
f-
cf
c8
eb
6e
9e
b9
&Î

 
 

 
 Plaça de l’Ajuntament, 10 - 08295 Sant Vicenç de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - A/e: svcastellet@svc.cat 

 
 

DECRET D’ALCALDIA 
 
 

Assumpte: 

FINALITZACIÓ DE L’EXPEDIENT PER A LA SELECCIÓ D’UN LLOC DE TREBALL DE 

TÈCNIC/A D’OCUPACIÓ DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET. 

 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 

 

Considerant que per acord de la Junta de Govern Local celebrada en data 14 de juliol de 2021 es 

van aprovar les bases específiques reguladores del concurs oposició lliure per a la selecció d’un/a 

Tècnic/a d’Ocupació de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, enquadrat en el grup de 

classificació A, subgrup A2, en règim de personal funcionari interí per programa. 

 

Considerant que les esmentades bases i la convocatòria van ser publicades al BOPB de data 23 

de juliol de 2021, així com al web municipal i al tauler d’anuncis oficials, als efectes de què les 

persones interessades poguessin presentar les seves sol·licituds durant el termini de vint dies 

hàbils, que es van escaure durant el període comprès entre els dies 24 de juliol al 20 d’agost de 

2021, ambdós inclosos. 

 

Considerant que després de dur a terme tota la tramitació administrativa de l’expedient, en data 

02/12/2021 es signava l’acta de resultats finals, per part del tribunal qualificador del procés de 

selecció, a través de la qual es feia constar els resultats definitius del procés, després d’haver 

resolt les al·legacions presentades. 

 

En conseqüència, els resultats definitius del procés selectiu són els següents: 

 

DNI FASE OPOSICIÓ FASE CONCURS TOTAL PUNTS 

4001P 14,375 4,200 18,575 

6433Z 12,375 3,627 16,002 

9369R 12,125 4,200 16,325 

8832F 11,875 4,150 16,025 

 

Considerant que procedeix emetre resolució pel nomenament de la persona que ha obtingut major 

puntuació, com a personal funcionari interí per programa, en aplicació de les bases reguladores 

del procés selectiu, prèvia presentació, per part de la persona interessada, de la documentació 

original als efectes del tràmit de compulsa de documents. 
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Considerant que també procedeix constituir la borsa d’interinitat que estableix la base tretzena de 

les bases reguladores del procés selectiu, amb les persones aspirants que hagin aprovat el procés 

selectiu però no hagin obtingut plaça, que s’utilitzarà per cobrir les vacants que hi puguin haver 

durant l’execució del programa. 

 

Considerant l’informe lliurat pel Departaments de Recursos Humans, relatiu al procediment a 

emprar per al tancament del procés selectiu. 

 
 

FONAMENTS DE DRET 
 

 

Considerant el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refós de la Llei 

de l’Estatut Bàsic de l’empleat públic. 

 

Considerant la Llei 11/2020, de 30 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2021. 

 

Considerant el Pressupost municipal per a l’exercici 2021, aprovat en sessió plenària del dia 

16/12/2020. 

 

Considerant Pla d’Actuació en matèria d’ocupació (PAMO) aprovat en sessió plenària del dia 

27/06/2018, així com l’Oferta Pública d’Ocupació per a 2018. 

 

Considerant les Bases específiques reguladores del procés selectiu, aprovades per acord de la 

JGL del dia 14/04/2021. 

Considerant les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a places vacants de 

personal funcionari de carrera o laboral fix de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, aprovades 

per JGL del 10/03/21. 

 

Considerant les actes del tribunal qualificador sobre el procés selectiu. 

 
Considerant el que estableix la normativa vigent sobre aquesta matèria i d’acord amb allò establert 
en l’art. 21 de la Llei 7/85 de Bases de Règim Local. 
 
Considerant el decret l’Alcaldia-Presidència núm. 117, del 7 de febrer del 2020 de delegació i 
facultats genèriques i especifiques als regidors. 
 
 
Per tot això,   
 
 
RESOLC: 
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PRIMER.- INICIAR l’expedient administratiu per al nomenament com a personal funcionari interí 

per programa de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet de la persona que va quedar en la 

primera posició del procés instat per a la selecció del lloc de tècnic/a d’ocupació. 

 

SEGON.- CONSTITUIR UNA BORSA D’INTERINITAT de Tècnics/ques d’Ocupació amb les 

persones que van aprovar el procés de selecció però no van quedar en primera posició, en 

aplicació de la base tretzena de les bases especifiques reguladores del procés de selecció, per 

odre de puntuació, segons segueix: 

 

ORDRE DNI 

1 9369R 

2 8832F 

3 6433Z 

 

L’esmentada borsa d’interinitat tindrà la mateixa vigència que el programa que ha motivat el 

procés de selecció. 

 

TERCER.- NOTIFICAR, els presents acords segons el que estableix l’article 40 i següents de la 

Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 

Públiques. 
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