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DECRET D’ALCALDIA 

 
 

Assumpte: 

FINALITZACIÓ DE L’EXPEDIENT PER A LA SELECCIÓ DE TRES PLACES D’AUXILIAR 

ADMINISTRATIU/VA I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA D’INTERINITIAT D’AUXILIARS 

ADMINISTRATIUS/VES DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET. 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 

 

Considerant que per acord de la Junta de Govern Local celebrada en data 12 de maig d’enguany, 

es van aprovar les bases específiques reguladores del concurs oposició lliure per a la selecció de 

tres places d’Auxiliar administratiu/va, enquadrades en el grup de classificació C, subgrup C2, en 

règim de personal funcionari de carrera, que estan vacants a la plantilla de l’Ajuntament de Sant 

Vicenç de Castellet. 

 

Considerant que les esmentades bases i la convocatòria van ser publicades al BOPB de data 25 

de maig d’enguany i la convocatòria en el DOGC del dia 2 de juny actual i en el BOE de data 8 de 

juny actual, així com al web municipal i al tauler d’anuncis oficials, als efectes de què les persones 

interessades poguessin presentar les seves sol·licituds durant el termini de vint dies hàbils, que es 

van escaure durant el període comprès entre els dies 9 de juny al 7 de juliol d’enguany, ambdós 

inclosos, i durant el qual es van presentar a l’Ajuntament un total de setanta-nou (79) escrits de 

sol·licitud per formar part del procés selectiu. 

 

Considerant que després de dur a terme tota la tramitació administrativa de l’expedient, en data 29 

d’octubre d’enguany es signava l’acta de resultats finals, per part del tribunal qualificador del 

procés de selecció, a través de la qual es feia constar els resultats definitius del procés, després 

d’haver resolt les al·legacions presentades, que van ser exposats al públic sense que s’hagi 

presentat cap escrit de reclamació i/o al·legació al respecte, pel que els resultats han esdevinguts 

definitius. 

 

Considerant que els resultats definitius del procés selectiu han estat els següents: 

 

ORDRE RE nº DNI TOTAL PUNTS 

1 E2021/7310 5639P 23,003 

2 E2021/6398 6690E 21,875 

3 E2021/6887 5516D 18,775 

4 E2021/6539  0515N 18,560 

5 E2021/7206 5118A 11,500 

2021LLDC001223 17/11/2021
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Considerant que procedeix emetre resolució pel nomenament de les tres persones, com a 

personal funcionari interí, subjecte a un període de pràctiques de dos mesos, en aplicació de les 

bases reguladores del procés selectiu, prèvia presentació, per part de les persones interessades, 

de la documentació original als efectes del tràmit de compulsa de documents. 

 

Considerant que també procedeix constituir la borsa d’interinitat que estableix la base tretzena de 

les bases reguladores del procés selectiu, amb les persones aspirants que hagin aprovat el procés 

selectiu però no hagin obtingut plaça, que s’utilitzarà per cobrir les vacants temporals que al llarg 

dels dos propers exercicis i fins que es repeteixi una nova convocatòria. 

 

Considerant l’informe lliurat pel Departaments de Recursos Humans, relatiu al procediment a 

emprar per al tancament del procés selectiu. 
 
 

FONAMENTS DE DRET 
 

 

Considerant el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refós de la Llei 

de l’Estatut Bàsic de l’empleat públic. 

 

Considerant la Llei 11/2020, de 30 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2021. 

 

Considerant el Pressupost municipal per a l’exercici 2021, aprovat en sessió plenària del 16/12/20. 

 

Considerant Pla d’Actuació en matèria d’ocupació (PAMO) aprovat en sessió plenària del dia 

27/06/2018, així com l’Oferta Pública d’Ocupació per a 2018. 

 

Considerant les Bases específiques reguladores del procés selectiu, aprovades per acord de la 

JGL del dia 12/05/2021. 

 

Considerant les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a places vacants de 

personal funcionari de carrera o laboral fix de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 

 

Considerant les actes del tribunal qualificador sobre el procés selectiu. 

 
Considerant el que estableix la normativa vigent sobre aquesta matèria i d’acord amb allò establert 
en l’art. 21 de la Llei 7/85 de Bases de Règim Local. 
 
Considerant el decret l’Alcaldia-Presidència núm. 117, del 7 de febrer del 2020 de delegació i 
facultats genèriques i especifiques als regidors. 
 
Per tot això,   
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RESOLC: 

 

 

PRIMER.- INICIAR els expedients administratius per al nomenament com a personal funcionari de 

l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet de les tres persones que van quedar en les primeres 

posicions del procés instat per a la selecció de tres places d’Auxiliar administratiu/va, segons 

segueix: 

 

E2021/7310 5639P 

E2021/6398 6690E 

E2021/6887 5516D 

 

Aquests nomenaments estaran subjectes a un període de prova de dos mesos, segons 

estableixen les bases especifiques reguladores del procés de selecció. 

 

SEGON.- CONSTITUIR UNA BORSA D’INTERINITAT d’Auxiliars Administratius/ves amb les 

persones que van aprovar el procés de selecció però no han estat proposades per ser 

nomenades, en aplicació de la base tretzena de les bases especifiques reguladores del procés de 

selecció, per odre de puntuació, segons segueix: 

 

ORDRE RE NÚMERO DNI 

1 E2021/6539  0515N 

2 E2021/7206 5118A 

 

L’esmentada borsa d’interinitat tindrà una vigència de dos anys des del moment de la seva 

constitució i fins que es repeteixi una nova convocatòria de grups i subgrups o escales i 

subescales o categories idèntiques. Les normes de funcionament de la borsa d’interinitat seran les 

que disposa la base dinovena de les bases generals dels processos selectius de personal 

funcionari de carrera i de personal laboral fix de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet. 

 

TERCER.- TRASLLADAR aquesta Resolucions a les persones interessades i als representants 

del personal funcionari de l’Ajuntament per al seu coneixement i efectes. 

 

QUART.- NOTIFICAR, igualment, els presents acords segons el que estableix l’article 40 i 

següents de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques. 
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