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ACTA DE RESULTATS DE LA FASE DE CONCURS | DE RESULTATS FINALS PROVISIONALS
DEL CONCURS OPOSICIO LLIURE PER A LA SELECCIO D’UNA PLACA DE TECNIC/A
SUPERIOR EN EDUCACIO INFANTIL, INCLOSA EN EL GRUP C, SUBGRUP C1, EN REGIM DE
PERSONAL LABORAL FIX, QUE ESTA VACANT A LA PLANTILLA DE L’AJUNTAMENT DE SANT
VICENG DE CASTELLET, | INCLOSA EN L’OFERTA PUBLICA D’ESTABILITZACIO DE
L’'OCUPACIO TEMPORAL DE L’ANY 2022, CONVOCATORIA 2022/01.

A Sant Vicenc¢ de Castellet, essent les 9:00 h del dia 23 de juliol de 2024, es reuneixen els membres
del Tribunal qualificador del concurs oposicio lliure per a la seleccié d’una plaga de Técnic/a superior
en educacio infantil, vacant a la plantilla de I'’Ajuntament de Sant Viceng de Castellet i inclosa en I'oferta
publica d’estabilitzacié de I'any 2022, convocatoria 2022/01, a fi de procedir a la valoracio dels meérits
degudament aportats i acreditats, en fase de concurs.

Presidéncia:
Sra. Dolors Garcia i Arjona, técnica de Recursos Humans de I'’Ajuntament convocant

Vocalies

Sra. Sandra Mas i Llongueras, directora de I'Escola Bressol Municipal

Sra. Cristina Muns i Torner, educadora de I'Escola Bressol Municipal

M? Isabel Garcia i Frey, designada per Escola d’Administracio Publica de Catalunya

Secretaria:
Sra. Meritxell Ledn i Jiménez, enginyera de I’Ajuntament convocant

Tenint en compte que s’aconsegueix el quorum suficient per a constituir el tribunal qualificador, es
procedeix a l'inici de la valoracié del concurs. El tribunal sol-licita la preséncia del Sr. Lluc Basora i
Pascual, técnic d’administracié general de 'Ajuntament, que actua amb veu perd sense vot, com a
assessor juridic.

El Tribunal qualificador es reunia en data 17 de juliol actual, amb la finalitat de resoldre les al-legacions
presentades i per fer la valoracié de mérits. En aplicacio de la clausula 9.5 de les bases generals dels
processos de seleccid per estabilitzacié de 'ocupacio temporal, es va atorgar un termini d’esmenes de
tres dies a una persona aspirant, per tal d’aclarir unes dades de la fase de concurs.

Durant 'esmentat termini, la persona aspirant de referéncia ha presentat la documentacié sol-licitada.
Aixi mateix, també s’ha presentat un escrit per part de la persona aspirant amb DNI 7407F que
literalment diu el segient:

Que com a aspirant en el procés selectiu d’'una plaga de tecnic en educacié infantil interposo recurs d’algada d’acord amb
l'article 121 de la Llei 39/2015 contra la resolucié dictada en data 17 de juliol de 2024 que em va ser notificada el mateix dia,
considerant: 1. Que en el moment de valorar els mérits dels concurs no s’ha estat del tot transparent, demanant una
documentacié addicional a una de les aspirants sens haver sigut publicada com quedaria la valoracié de meérits provisionals,
amb tota la documentacié aportada per la resta d’aspirants. 2. Que en aquesta acta notificada es fa al-lusié a l'article 9.5 de
les bases generals on es diu que “els aspirants tindran un termini de deu dies habils a comptar des de I'’endema de la publicacié
de la llista provisional de meérits per presentar les al-legacions que considerin oportunes” la qual deixa entendre que primer
ha de quedar redactada i publicada aquesta llista provisional i els dies posteriors estipulats es podria presentar al-legacions,
no de la forma que s’esta portant a terme. Sol-licito que es tingui en compte aquest recurs i es valori publicar la llista amb els
resultats provisionals tal i com estableixen les bases generals.
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Cal tenir en compte que, d’acord amb les bases reguladores del procés de seleccid, base novena—
fase 3, els mérits que es valoraran seran els segients:

Experiéncia professional (amb el maxim de 36 punts):

1) Experiéncia en places de I’Ajuntament convocant que siguin del mateix grup/subgrup de titulacié i del mateix cos, escala,
categoria o equivalent al de la plaga convocada.

. Per cada mes de servei 0,75 punts, amb el maxim de 36 punts.

2) Experiéncia en places de qualsevol altra Administracié Publica i del Sector Public que siguin del mateix grup/subgrup de
titulacié i amb les funcions corresponents a les del cos, escala, categoria o equivalent al de la plaga convocada.

. Per cada mes de servei 0,50 punts, amb el maxim de 36 punts.

3) Experiencia en places de I’Ajuntament convocant que siguin d’un grup/subgrup de titulacié i d’'un cos, escala, categoria o
equivalent, diferent al de la placa convocada.

. Per cada mes de servei 0,40 punts, amb el maxim de 36 punts.

4) Experiéncia en el sector privat en I'exercici de funcions analogues o equivalents a les de les places a cobrir.

. Per cada mes de servei 0,30 punts, amb el maxim de 36 punts.

Els periodes de temps que no arribin a computar 1 mes, seran valorats de forma proporcional al temps acreditat.
Formacio i perfeccionament (amb el maxim de 4 punts):

-Per estar en possessio de titulacions academiques superiors a l'exigida:
.Batxillerat, cicles formatiu de grau superior o equivalents: 0,50 punts.
.Diplomatura universitaria o equivalents: 0,75 punts.

.Llicenciatura, Grau universitari o equivalents: 1 punt.

En aquest apartat només es comptara una titulacio.

-Per cursos relacionats directament amb la plaga objecte de la convocatoria, entenent-se com a tals els relacionats amb les
funcions de técnic/a superior en educacié infantil, els relacionats amb ofimatica, amb prevencidé de riscos laborals i amb
competéncies transversals com treball en equip o intel-ligéncia emocional:

-Per cada curs de fina a 25h.: 0,20 punts

-Per cada curs de 26 a 40 h: 0,40 punts.

-Per cada curs de 41 a 100 h: 0,75 punts.

-Per cada curs de més de 101 h: 1 punt.

Els cursos en que no s’acrediti la durada seran valorats com a menys de 25 hores.

Un cop valorada la documentacioé aportada per les persones aspirants, els resultats de la fase de
concurs son els segients:

EXPERIENCIA FORMACIO | TOTAL FASE

DNI PROFESSIONAL | PERFECCIONAMENT| DE CONCURS
79455 29,31 4,00 33,31
7407F 36,00 3,55 39,55
8846N 36,00 4,00 40,00
3930J 0,00 3,75 3,75

En relacio al recurs d’algada a qué s’ha fet referéncia, el tribunal resol el seguent:

1. Pel que fa al punt 1 del recurs, en el que es fa constar que en el moment de valorar els merits no
s’ha estat del tot transparent, el tribunal fa constar que en la sessio6 del dia 17 de juliol no es van valorar
els merits, sind que només es van resoldre les al-legacions presentades i, a la vista de la documentacio
observada, es va requerir una documentacio addicional, en aplicacio de les bases generals reguladores
dels processos de seleccié d’estabilitzacio.

2. En relacio al punt 2 fer constar que a partir de la publicacié d’aquesta acta, de resultats provisionals
de la fase de concurs, les persones aspirants disposaran d’'un termini de deu (10) dies habils per
presentar les al-legacions i/o reclamacions que estimin adients per a la defensa dels seus drets.
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En conseqliéncia, els resultats finals provisionals del procés per a la seleccié d’'una plaga de técnic/a
superior en educacio infantil, que esta vacant a la plantilla de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet,
inclosa en I'Oferta Publica d’Ocupacioé 2022, per estabilitzacié de 'ocupacié temporal son els seglents:

DNI FASE FASE DE TOTAL
D’OPOSICIO CONCURS PUNTUACIO
7945S 44,75 33,31 78,06
7407F 44,00 39,55 83,55
8846N 49,90 40,00 89,90
3930J 36,65 3,75 40,40

Les persones aspirants disposen d’'un termini de deu (10) dies habils per presentar els escrits de
reclamacio i/o al-legacié que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la
normativa vigent i la base desena de les bases especifiques reguladores del procés de seleccio.

Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de I'article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en concordanga amb la base dotzena de les Bases
especifiques reguladores del concurs oposicié, un recurs d’algada contra la decisié del Tribunal qualificador, com a Organ
que elevara a la Junta de Govern Local la proposta de contractacio de les persones aspirants que hagin obtingut major
puntuacio.

| perque consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, per
duplicat exemplar, en prova de conformitat.

Dolors Garciai Arjona Sandra Mas i Llongueras Cristina Muns i Torner

M2 Isabel Garcia i Frey Meritxell Ledn i Jiménez



