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ACTA DE LA FASE DE CONCURS I DE RESULTATS FINALS PROVISIONALS DEL CONCURS 

OPOSICIÓ LLIURE, PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA D’INTERINITAT D’AGENTS DE 

LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET. 

 

A Sant Vicenç de Castellet, essent les nou hores del dia 2 de març de 2026, es tornen a reunir les 

persones membres del Tribunal qualificador del Concurs oposició lliure per a la constitució d’una 

borsa d’interinitat d’agents de la Policia Local de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet amb la 

finalitat d’aixecar acta de resultats de la fase de concurs i de resultats finals provisionals del 

procés. 

 

Presidència: 

Sra. DOLORS GARCIA i ARJONA, tècnica de recursos humans de l’Ajuntament  

 

Vocalies: 

Sra. RAFAEL PORTABELLA CUÑADO, caporal en cap de la Policia Local de l’Ajuntament 

Sr. JAVIER CARLOS MÉNDEZ HERNÁNDEZ, designat per la Direcció General de Coordinació de 

les Policies Locals 

Sr. FRANCISCO FERNÁNDEZ ÁVALO, designat per l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya 

Sra. LAURA GORDO i LLURBA, Tècnica d’Ocupació de l’Ajuntament  

 

Secretaria: 

Sra. RAQUEL CASTRO ARIAS, tècnica de recursos humans de l’Ajuntament 

 

Un cop completada la fase d’oposició, segons acta de resultats del dia 11 de febrer d’enguany, les 

persones aspirants que van superar l’esmentada fase, van presentar al registre general la 

justificació dels mèrits que es valoraran en aquesta fase. 

 

Cal tenir en compte que, d’acord amb les bases reguladores del procés de selecció, base 

novena—fase 3, els mèrits que es valoraran seran els següents: 

 

A)  Antiguitat, amb el màxim de 2 punts: 

A.1. Per serveis prestats com a Agent de la Policia Local a qualsevol Ajuntament, per cada mes complert 0,10 punts, 

fins a un màxim de 2 punts. 

A.2. Per serveis prestats en qualsevol altre cos policial, per cada mes complert 0,05 punts, fins a un màxim de 2 punts. 

 

B) Formació professional, amb el màxim de 2 punts: 

● Per cursos reconeguts per l'Escola de Policia de Catalunya (segons l’Ordre INT/56/2013, de 27 de març, per la qual 

s’estableixen els requisits i el procediment de reconeixement de les activitats de formació continua realitzada per als 

membres dels cossos de policia de Catalunya i dels cossos de bombers) o bé per qualsevol altre ens acreditat per 

l’Administració Pública, realitzats amb aprofitament i relacionats amb les funcions policials, sense que pugui 

comptabilitzar-se el curs de formació bàsica: 
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- Per cursos de durada de fins a 25 hores, per cada un  0,10 punts 

- Per cursos de 26 a 50 hores, per cada un    0,20 punts 

- Per cursos de 51 a 100 hores, per cada un    0,30 punts 

- Per cursos de durada superior a 100 hores, per cada un  0,40 punts 

 

● Per estar en possessió del certificació ACTIC: 

- Per estar en possessió del nivell mitjà ACTIC  0,15 punts 

- Per estar en possessió del nivell superior ACTIC  0,25 punts 

 

● Per formació en arts marcials i/o defensa personal o similar: 

- Per diplomes o reconeixement de formació  0,25 punts 

 

Les persones aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al·legats. Si no ho fan així és 

computaran com cursos de durada inferior a 25 hores. 

 

C) Per titulacions acadèmiques superiors a l’exigida, amb el màxim de 0,5 punts: 

● Per titulacions acadèmiques (*): 

C.1. Titulació de Grau universitari o equivalent  0,20 punts. 

C.2. Titulació de Postgrau o Màster    0,50 punts 

(*) En aquest apartat només podrà puntuar una titulació. 

 

D) Per nivell de coneixements superiors en llengua catalana, amb el màxim de 0,5 punts: 

D.1. Per estar en possessió del nivell C1 de la Junta Permanent de Català    : 0,25 punts 

D.2. Per estar en possessió de coneixements superiors a nivell C1 esmentat: 0,50 punts 

 

E) Felicitacions, mencions i distincions, amb el màxim d’1 punt: 

Per actuacions rellevants que hagin aportat prestigi als cossos i forces de seguretat, que hagin destacat per actuacions 

més enllà de l’obligació, o per rellevància mediàtica generada: 

E.1. Per felicitacions/mencions/distincions a títol individual : 0.25 punts cada una 

E.2. Per felicitacions/mencions/distincions a títol col·lectiu : 0,15 punts cada una 

 

La puntuació total de la fase de concurs no podrà ser, en cap cas, superior als 6 punts. 

 

Un cop analitzada i valorada la documentació acreditada per les persones aspirants, el resultat de 

la fase de concurs—valoració de mèrits, és la següent: 

 

DNI EXPERIÈNCIA FORMACIÓ TITULACIONS CATALÀ FELICITACIONS 

***5988** 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 

***5517** 0,00 2,00 0,20 0,25 0,00 

***4926** 1,50 2,00 0,00 0,25 0,00 

***8104** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

***9002** 1,90 1,40 0,20 0,25 0,35 

***1114** 0,20 2,00 0,00 0,25 0,00 
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En conseqüència, els resultats finals provisionals del procés per a la constitució d’una borsa 

d’interinitat d’Agents de la Policia Local de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, són els 

següents: 

 

DNI 
P. Teòric-
pràctica 

Val. Mèrits TOTAL 

***4926** 17,55 3,75 21,30 

***5517** 17,50 2,45 19,95 

***9002** 15,70 4,15 19,85 

***1114** 16,25 2,45 18,70 

***5988** 13,75 0,25 14,00 

***8104** 10,05 0,25 10,30 

 

Les persones aspirants disposen d’un termini de deu (10) dies hàbils per presentar els escrits de 

reclamació i/o al·legació que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la 

normativa vigent i les bases especifiques reguladores del procés de selecció. 

 

 

 

I perquè consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, 

per triplicat exemplar, en prova de conformitat. 

 

 

 
Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de l’article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comú 

de les Administracions Públiques, en concordança amb les Bases específiques reguladores del concurs oposició, un 

recurs d’alçada contra la decisió del Tribunal qualificador, com a Òrgan que elevarà a l’Alcaldia Presidència la proposta 

de nomenament corresponent. 

 

 

 

Dolors Garcia Arjona 

Rafael Portabella Cuñado 

Javier Carlos Méndez Hernández 

Francisco Fernández Ávalo 

Laura Gordo Llurba 

Raquel Castro Arias 

 


