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ACTA DE CONSTITUCIO DEL TRIBUNAL | VALORACIO DE MERITS DEL CONCURS LLIURE PER
A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA D’INTERINITAT DE PROFESSOR/A DE MUSICA, EN
L’ESPECIALITAT DE TROMPETA, ADSCRITA A L’AREA DE SERVEIS A LES PERSONES,
ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA, PER COBRIR POSSIBLES NECESSITATS TEMPORALS DE
L’ESCOLA DE MUSICA

A Sant Viceng de Castellet, essent les 10:00 h del dia 16 de setembre de 2024, es reuneixen els
membres el Tribunal qualificador del concurs lliure per constitucid6 d’'una borsa dinterinitat de
Professor/a de musica, en I'especialitat de trompeta, a fi de constituir el Tribunal.

El Tribunal esta format, d’acord amb les bases especifiques reguladores del concurs lliure, aprovades
per Junta de Govern Local, el passat 12 de juny de 2024, per les segiients persones:

Presidéncia:
Sra. Dolors Garcia i Arjona, técnica de Recursos Humans de I'’Ajuntament convocant

Vocalies

Sra. Elisabet Soler i Serra, Directora de I'Escola municipal de Musica

Sra. Carme Tobias i Ferrer, equip directiu de I'Escola municipal de Musica
Sra. Elisabet Plans i Roig, equip directiu de I'Escola municipal de Musica

Secretaria:
Sra. Abigail Antequera i Ramirez, funcionaria de Recursos Humans de I’Ajuntament convocant.

El Tribunal fa constar que la Sra. Abigail Antequera i Ramirez, actuara amb veu pero sense vot.

Tenint en compte que s’aconsegueix el quorum suficient per a constituir el tribunal qualificador, es déna
per constituit el mateix i s’inicia el procés selectiu de referéncia.

Per Decret de I'Alcaldia Presidencia de 13 de d’agost, es va aprovar el llistat definitiu de persones
admeses i excloses amb un total de dues (2) persones admeses. Segons el que estableix la base
vuitena del procés selectiu, els criteris de valoracio sén els que segueixen:

--Experiéncia professional, amb el maxim de 5 punts.

a) Per serveis prestats en Escoles de Musica municipals, com a personal docent: 0,15 punts/mes treballat,
havent-se de puntuar el temps inferior o superior a 1 mes de forma proporcional, fins a un maxim de 5 punts.

b) Per serveis prestats en qualsevol altra centre formatiu com a personal docent: 0,10 punts/mes treballat,
havent-se de puntuar el temps inferior o superior a 1 mes de forma proporcional, fins a un maxim de 5 punts.

--Formacié, amb el maxim de 4 punts:

Per estar en possessio de les seglents titulacions, si son relacionades amb el lloc de treball:
.Doctorat o master > 1 punt

.Postgrau 10,75 punts

Per la realitzacio de cursos relacionats directament amb el del lloc objecte de la convocatoria:

-Per cada curs de 15 h o menys: 0,10 punts

-Per cada cursde 16 a40 h 0,20 punts.

-Per cada curs de 41 a 99 h : 0,35 punts.

-Per cada curs de 100 o més  : 0,50 punts.

Els cursos o conferéncies en els quals no s’acreditin la durada, es computaran com els inferiors a 15 h.
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Es fa constar que, en relacié als merits relatius a la formacio, el Tribunal estima que s’entendra per
cursos relacionats directament amb el lloc de treball, els relacionats amb les funcions propies del lloc
de treball de professor/a de musica, especialitat de flauta travessera, aixi com els relacionats amb
ofimatica.

No tindran la consideracié de cursos relacionats directament amb el lloc de treball els cursos de
prevencié de riscos laborals i primers auxilis, ni els de competéncies transversals com treball en equip,
intel-ligencia emocional, etc., a no ser que estiguin enfocats directament amb l'aula. Tampoc es
valoraran els cursos o formacions relatives a idiomes.

El Tribunal Qualificador fa la valoracié dels mérits presentats i al-legats per les esmentades persones,
essent el resultat el segient:

NUM.REG DNI EXPERIENCIA | FORMACIO | TOTAL CONCURS
E2024008744 FIHT368Z 5,00 4,00 9,00
E2024009298 ****+8033B 5,00 2,80 7,80

Les persones aspirants van acreditar estar en possessi6 del nivell C1 de llengua catalana, pel que no
ha calgut dur a terme la prova especifica de nivell.

Les persones aspirants disposen d’'un termini de deu (10) dies habils per presentar els escrits de
reclamacio i/o al-legacié que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la
normativa vigent. En el cas de no rebre cap al-legacio, aquests resultats esdevindran definitius.

Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de I'article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en concordanca amb la base dotzena de les Bases
especifiques reguladores del concurs oposicié, un recurs d’algada contra la decisié del Tribunal qualificador, com a Organ
que elevara a la Junta de Govern Local la proposta de contractacid de les persones aspirants que hagin obtingut major
puntuacio.

| perque consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, per
duplicat exemplar, en prova de conformitat.

Dolors Garciai Arjona Carme Tobias i Ferrer Elisabet Plans i Roig

Elisabet Soler i Serra Abigail Antequera i Ramirez



