Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

ACTA DE RESULTATS DE LA FASE DE CONCURS | DE RESULTATS FINALS PROVISIONALS
DEL CONCURS OPOSICIO LLIURE, PER A LA SELECCIO D’UN LLOC DE TREBALL DE
TECNIC/A AUXILIAR DE SISTEMES INFORMATICS DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG
DE CASTELLET, COM A PERSONAL FUNCIONARI INTERI PER PROGRAMA.

A Sant Vicenc de Castellet, essent les 14:20 hores del dia 19 de febrer de 2026, es torna a reunir
el Tribunal qualificador del concurs oposicié lliure per a la seleccié d’un lloc de treball de técnic/a
auxiliar de sistemes informatics de ’Ajuntament de Sant Viceng de Castellet, coma funcionari interi
per programa, amb la finalitat d’aixecar acta de resultats de la fase de concurs i de resultats finals
provisionals del procés.

Cal tenir en compte que, d’acord amb les bases especifiques reguladores del procés de seleccio,
base vuitena—fase 4, els meérits que es valoraran seran els seguents:

Experiéncia professional (amb el maxim de 3 punts):

-Per serveis prestats a I’Administracié publica local en el lloc de treball objecte de la convocatoria: 0,5 punts
per periode d’1 any, fins a un maxim de 3 punts.

-Per serveis prestats a qualsevol altra Administracid, en el lloc de treball objecte de la convocatoria: 0,35
punts per periode d’1 any, fins a un maxim de 2 punts.

-Per serveis prestats en el sector privat, relacionats directament amb el lloc de treball objecte de la
convocatoria: 0,25 punts per periode d’1 any, fins a un maxim d’1 punt.

Els periodes de temps que no arribin a computar 1 any, seran valorats de forma proporcional al temps
acreditat.

Formacid (amb el maxim de 2 punts):
a) Per estar en possessio de titulacions académiques complementaries a I'exigida, relacionades amb el
lloc de treball objecte de la convocatoria:
. Diplomatura : 0,25 punts.
. Llicenciatura/Grau : 0,50 punts.

b) Per cursos relacionats directament amb el lloc de treball objecte de la convocatoria, realitzats a partir del
primer de gener de 2015, amb aprofitament acreditat:

= Per cada curs de 15 a 25h.: 0,20 punts

= Per cada curs de 26 a 40 h: 0,40 punts.

= Percada curs de 41 a 100 h: 0,75 punts.

= Per cada curs de més de 101 h: 1 punt.
Els cursos de durada inferior a 15 hores no seran valorats. Aixi mateix, els cursos en que no s’acrediti la
durada no seran valorats.

El Tribunal fa constar que conta amb la col-laboracié de la Sra. Abigail Antequera Ramirez, com a
assessora per a valorar els merits, amb veu pero sense vot.

Un cop analitzada i valorada la documentacio acreditada per les persones aspirants, el resultat de
la fase de concurs—valoracio de meérits, €s la seguent:

ASPIRANT | EXPERIENCIA | FORMACIO | TOTAL CONCURS
*H*GQAQ* 1,00 2,00 3,00
*HHGOQ7F* 0,50 0,00 0,50
XKD AL 0,00 0,00 0,00
***GAQE¥* 0,81 0,00 0,81
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En conseqliéncia, els resultats finals provisionals del procés per a la seleccié d’un lloc de técnic/a
auxiliar de sistemes informatics de I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Castellet, com a personal
funcionari interi per programa, sén els seguents:

ORDRE DNI F;'r;ec?irci‘;' Val. Mérits TOTAL
1 HHEOAQR 14,70 3,00 17,70
2 DT A4 13,85 0,00 13,85
3 *HBOQTH 11,30 0,50 11,80
4 *HHGAQERF 10,55 0,81 11,36

Per tant, el tribunal proposa a I'Alcaldia Presidéncia el nomenament, com a técnic/a auxiliar de
sistemes informatics de I'Ajuntament de Sant Viceng¢ de Castellet, com a personal funcionari interi
per programa, de la persona aspirant amb DNI ***5940** per haver estat la que ha superat
'esmentat procés selectiu amb la nota més alta, sempre i quan durant el termini d’'informacié
publica no es presentin al-legacions i els resultats esdevinguin definitius. Aixi mateix, també
procedeix la creacidé de la borsa d'interinitat en coheréncia amb les bases reguladores
especifiques del procés.

Les persones aspirants disposen d’un termini de deu (10) dies habils per presentar els escrits de
reclamacio i/o al-legacié que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la
normativa vigent i les bases especifiques reguladores del procés de seleccié.

| perqué consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta,
per triplicat exemplar, en prova de conformitat.

Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de l'article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comu
de les Administracions Publiques, en concordanca amb les Bases especifiques reguladores del concurs oposici6, un
recurs d’algada contra la decisié del Tribunal qualificador, com a Organ que elevara a I’Alcaldia Presidéncia la proposta
de nomenament corresponent.

Dolors Garcia Arjona, Sara Vidal Puig, Laura Gordo Llurba, Albert Sanfeliu Fabregas, Raquel
Castro Arias i Joaquim Montoliu Aguilera.

Sant Viceng de Castellet, 19 de febrer de 2026.
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