
P
la

ç
a
 d

e
 l
’A

ju
n
ta

m
e

n
t,

 1
0
 -

 0
8
2
9
5
 S

a
n
t 

V
ic

e
n
ç
 d

e
 C

a
s
te

lle
t.

 T
e

l.
 9

3
6
9
3
0
6
1
1
 -

 F
a

x
 9

3
6
9
3
0
6
1
0
 -

 w
w

w
.s

v
c
.c

a
t 

- 
s
v
c
a
s
te

lle
t@

s
v
c
.c

a
t 

  

 

 

C
T

D
0
0
1
-1

 

ACTA DE RESOLUCIÓ DE LES AL·LEGACIONS PRESENTADES CONTRA L’ACTA DE 

RESULTATS LLIURADA EN DATA 14 DE MAIG DE 2024 I DE RESULTATS DEFINITIUS DEL 

TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL CONCURS  LLIURE PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA 

D’INTERINITAT DE PERSONAL DE NETEJA DE LES DEPENDÈNCIES MUNICIPALS  DE 

L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET 

 

 

A Sant Vicenç de Castellet, essent les onze hores del dia 31 de maig de 2024, es reuneixen a 

l’Ajuntament els membres del Tribunal qualificador del concurs lliure per a la constitució d’una borsa 

d’interinitat de personal de neteja de dependències municipals, per cobrir possibles suplències o 

reforços del personal de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, amb la finalitat d’estudiar i resoldre 

les al·legacions presentades contra l’acta de resultats provisionals lliurada en data 14 de maig 

d’enguany i de proposar els resultats definitiu del concurs  lliure. 

 

En data 14 de maig es sotmetia a informació pública l’acta de resultats provisionals del procés 

selectiu per a la constitució d’una borsa d’interinitat de personal de neteja , que havia estat lliurada 

pel tribunal qualificador del procés, com a resultat de la valoració de mèrits duta  a terme en la 

mateixa data. 

 

Durant el període d’exposició pública, que es va escaure durant el termini comprès entre els dies 15 

al 28 de maig d’enguany, es van presentar al registre general de l’Ajuntament, els següents escrits 

d’al·legació, per part de les persones aspirants: 

 

-Al·legació presentada per la persona aspirant amb DNI ***4588** 

-Al·legació presentada per la persona aspirant amb DNI ***7126** 

 

El tribunal qualificador estudia les al·legacions presentades i fa les consideracions següents: 
 

Al·legació presentada per la persona aspirant amb DNI ***4588** 

 

La persona aspirant sol·licita revisió de la puntuació referida a la formació, ja que considera que no 

s’ha tingut en compte una  formació relativa a prevenció de riscos laborals. 

Un cop revisada la documentació presentada per la persona aspirant es comprova  que no s’ havia 

valorat un curs de PRL amb una durada de 5h. El Tribunal constata, arrel d’això , que no s’havia 

valorat aquesta formació en altres persones aspirants. En conseqüència el Tribunal estima valorar 

la formació de referència en 0.10 punts a aquelles persones aspirants que van acreditar l’esmentada 

formació. 

 

Al·legació presentada per la persona aspirant amb DNI ***7126** 

 

La persona aspirant presenta document de vida laboral per acreditar la seva experiència.  

El tribunal fa constar que el termini per presentar documentació per acreditar els mèrits comprenia 

entre el 22 de febrer al 20 de març. 

Per tant, cal desestimar l’al·legació  per considerar-se presentada fora de termini. 
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Per tot l’exposat, el tribunal qualificador fa constar els RESULTATS FINALS DEFINITIUS del 

concurs  lliure per a la constitució d’una borsa d’interinitat de personal de neteja de l’Ajuntament de 

Sant Vicenç de Castellet, segons segueix: 

 

RE nº DNI 
TOTAL 

FORMACIÓ 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
TOTAL 

CONCURS 

E2024002279 ***9897** 0,4 0,86 1,26 

E2024002282 ***9259** 0,2 0,06 0,26 

E2024002301 ***0034** 0,2 3 3,20 

E2024002303 ***5242** 0,5 3 3,50 

E2024002308 ***3706** 1,9 3 4,90 

E2024002386 ***0295** 0 0 0,00 

E2024002526 ***4532** 0,3 3 3,30 

E2024002672 ***1543** 0,1 0,14 0,24 

E2024002901 ***8893** 0 0 0,00 

E2024003097 ***3796** 0,6 2,53 3,13 

E2024003137 ***4588** 0,2 3 3,20 

E2024003270 ***7126** 0 0 0,00 

E2024003302 ***8532** 0,1 1,75 1,85 

E2024003349 ***9921** 0,1 0 0,10 

E2024003365 ***4962** 0,5 0,24 0,74 

E2024003375 ***4411** 0,1 0 0,10 

E2024003430 ***4366** 0 0 0,00 

E2024003472 ***9614** 0,8 1,64 2,44 

E2024003503 ***6743** 0 0 0,00 

E2024003506 ***6634** 0 3 3,00 

E2024003514 ***1907** 0 0 0,00 

E2024003522 ***3432** 0 0 0,00 

E2024003523 ***9353** 0 0 0,00 

E2024003600 ***1974** 0 0 0,00 

E2024003601 ***8055** 0 0 0,00 

E2024003664 ***8658** 0 0 0,00 

E2024003665 ***9564** 0,2 1,38 1,58 

 

 

I, en conseqüència, es  proposa a l’Alcaldia Presidència, la constitució de la borsa d’interinitat de 

personal de neteja, que  entrarà en vigor en el moment de la seva aprovació, per Decret de l’Alcaldia 

Presidència, segons l’ordre següent:  

 

ORDRE DNI 
TOTAL 

CONCURS 

1 ***3706** 4,90 

2 ***5242** 3,50 

3 ***4532** 3,30 

4 ***0034** 3,20 

4 ***4588** 3,20 
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5 ***3796** 3,13 

6 ***6634** 3,00 

7 ***9614** 2,44 

8 ***8532** 1,85 

9 ***9564** 1,58 

10 ***9897** 1,26 

11 ***4962** 0,74 

12 ***9259** 0,26 

13 ***1543** 0,24 

14 ***9921** 0,10 

14 ***4411** 0,10 

15 ***0295** 0,00 

15 ***8893** 0,00 

15 ***7126** 0,00 

15 ***4366** 0,00 

15 ***6743** 0,00 

15 ***1907** 0,00 

15 ***3432** 0,00 

15 ***9353** 0,00 

15 ***1974** 0,00 

15 ***8055** 0,00 

15 ***8658** 0,00 

 

Així mateix,  el Tribunal determina que  si fos necessària la contractació d’alguna de les persones 

en posició d’empat, s’aplicarien els següents criteris: 

 

1. Es donarà prioritat a les persones que acreditin més temps d’experiència en l’administració 

pública en primer lloc i en segon lloc en empreses privades. 

2. Si es manté l’empat, es donarà prioritat a les persones que acreditin més hores de formació.  

3. Si tot i així es mantingués l’empat, es realitzarà l’entrevista personal prevista a les bases 

reguladores del procés  

 

 

 

I perquè consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, per 

duplicat exemplar, en prova de conformitat. 

 

 

Dolors Garcia  i Arjona 

Mertixell León i Jiménez  

Iluminada Domene i Gómez  

Abigail Antequera Ramírez 

 

Sant Vicenç de Castellet, 31 de maig de 2024 
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CONTRA ELS ACTES DEL TRIBUNAL LES PERSONES INTERESSADES PODEN INTERPOSAR RECURS D'ALÇADA 

DAVANT EL PRESIDENT DE LA CORPORACIÓ EN EL TERMINI D'UN MES A COMPTAR DE L'ENDEMÀ DE LA 

PUBLICACIÓ, EXPOSICIÓ EN EL TAULER D'ANUNCIS O NOTIFICACIÓ INDIVIDUAL DE CONFORMITAT AMB ALLÒ QUE 

DISPOSA L'ARTICLE 121 DE LA LLEI 39/2015, D'1 D'OCTUBRE DE PROCEDIMENT ADMINISTRATIU COMÚ DE LES 

ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES (LPAC). TOT AIXÒ, SENSE PERJUDICI DE PODER INTERPOSAR 

L'INTERESSAT/ADA QUALSEVOL ALTRA RECLAMACIÓ QUE ESTIMI PROCEDENT.. 

 

 

 

http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565&p=20151002&tn=1#a121

