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ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR I DE RESULTATS DEL CONCURS 

LLIURE, PER LA VIA D’URGÈNCIA, PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA D’INTERINITAT DE 

DINAMITZADORS/ES JUVENILS  DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET. 

EXPEDIENT 2025/04 

 

 

A Sant Vicenç de Castellet, essent les deu hores del 16 d’abril de 2025 es reuneixen a l’Ajuntament 

els membres del Tribunal qualificador del procés de selecció, per la via d’urgència, per a la constitució 

d’una borsa d’interinitat de dinamitzadors/es juvenils, amb la finalitat de constituir el tribunal i dur a 

terme la valoració de mèrits 

 

D’acord amb les bases específiques del procés selectiu, aprovades per JGL el 12 de març de 2025 el 

Tribunal qualificador està integrat per les següents persones: 

 

Presidenta: 

Sra. RAQUEL CASTRO i ARIAS, Tècnica de Recursos Humans  de l’Ajuntament 

 

Vocals: 

Sr. MARC BALLARÀ i RODRIGUEZ, Tècnic de Cultura de l’Ajuntament 

 

Secretària: 

Sra. ABIGAIL ANTEQUERA I RAMIREZ, funcionària de l’Ajuntament 

 

Tenint en compte que s’aconsegueix el quòrum suficient, en aquest acte es dóna per constituït 

formalment el Tribunal qualificador de l’esmentat procés selectiu. 

 

Per Decret de l’Alcaldia Presidència de data 8 d’abril   es va aprovar el llistat d’aspirants admesos i 

exclosos en el procés selectiu, amb un total de tretze  (13) persones admeses. 

 

El tribunal inicia la valoració de mèrits segons els criteris de les bases del procés, que son els següents: 
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Es fa constar que, en relació als mèrits relatius a la formació, el Tribunal estima que s’entendrà per 

cursos relacionats directament amb el lloc de treball, els relacionats amb les funcions pròpies del lloc 

de treball de dinamitzador/a juvenil, així com els relacionats amb competències TIC. No es valoraran 

les formacions relacionades amb idiomes. 

 

Es procedeix a dur a terme  la valoració dels mèrits presentats i documentats per les persones  

aspirants, donant els resultats següents: 

 

RE nº DNI EXPERIÈNCIA FORMACIÓ  TOTAL CONCURS  

E2025003656 2895Q 0,00 0,25 0,25 

E2025003678 9858Q 0,00 0,10 0,10 

E2025003701 3451S 0,00 0,35 0,35 

E2025003704 5157M 0,00 0,25 0,25 

E2025003750 2918H 0,00 0,00 0,00 

E2025003858 7084E 0,93 0,50 1,43 

E2025003933 7297N 0,00 1,20 1,20 

E2025004104 1055R 0,00 0,00 0,00 

E2025004120 6363A 0,00 0,50 0,50 

E2025004164 6113B 0,00 0,25 0,25 

E2025004263 6063V 0,75 1,20 1,95 

E2025004264 1538G 0,00 0,10 0,10 

E2025004292 7429Q 0,25 0,25 0,50 

 

A la vista dels resultats obtinguts, el tribunal decideix dur terme l’entrevista personal que preveuen les 

bases, que es realitzaran el divendres 25 d’abril a l’Ajuntament de Sant Vicenç segons l’ordre que 

segueix: 

 

RE nº DNI 
HORA 

ENTREVISTA 

E2025003858 7084E 10:30 

E2025003933 7297N 10:45 

E2025004263 6063V 11:00 

 

 

En aplicació de la base vuitena del procés, caldrà obtenir una puntuació mínima de 2 punts per poder 

superar el procés, en conseqüència, el tribunal convoca per a la  realització de  l’entrevista a aquelles 

persones que després de la fase de concurs estarien en situació de arribar a la puntuació mínima. La 

resta de persones aspirants quedarien excloses del procés selectiu. 

 

 

I perquè consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, per 

duplicat exemplar, en prova de conformitat. 

 

 

RAQUEL CASRO i ARIAS 

MARC BALLARÀ i RODRÍGUEZ 

ABIGAIL ANTEQUERA I  RAMÍREZ 
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Les persones aspirants disposen d’un termini de cinc (5) hàbils naturals per presentar els escrits de 

reclamació i/o al·legació que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la 

normativa vigent i la base novena de les bases especifiques reguladores del procés de selecció. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


