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ACTA DE RESULTATS DE LA FASE DE CONCURS I DE RESULTATS FINALS PROVISIONALS 

DEL CONCURS OPOSICIÓ LLIURE, PER A LA SELECCIÓ D’UNA PLAÇA D’ARQUITECTE/A 

TÈCNIC/A, ENQUADRADA EN EL GRUP DE CLASSIFICACIÓ A, SUBGRUP A2, EN RÈGIM DE 

PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA, QUE ESTÀ VACANT A LA PLANTILLA DE 

L’AJUNTAMENT DE SANT VICENÇ DE CASTELLET. 

 

A Sant Vicenç de Castellet, essent les nou hores i trenta minuts del dia 8 de gener de 2026, es 

tornen a reunir membres del Tribunal qualificador del concurs oposició lliure per a la selecció d’una 

plaça d’Arquitecte/a tècnic/a, com a personal funcionari de carrera, adscrita a la Unitat de Serveis 

Tècnics de l’Àrea de Territori i Desenvolupament de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, i la 

constitució d’una borsa d’interinitat, amb la finalitat d’aixecar acta de resultats de la fase de 

concurs i de resultats finals provisionals del procés. 

 

Presidència: 

Sra. DOLORS GARCIA ARJONA, tècnica de recursos humans de l’Ajuntament convocant. 

 

Vocalies: 

Sra. MERITXELL LEÓN JIMÉNEZ, enginyera municipal de l’Ajuntament convocant. 

Sra. LAURA GORDO LLURBA, tècnica d’ocupació de l’Ajuntament convocant. 

Sr. LLUC BASORA PASCUAL, tècnic d’administració general de l’Ajuntament convocant. 

Sra. M. CINTA TABUEÑA ROIGÉ, designada per l’EAPC. 

 

Secretaria: 

Sra. RAQUEL CASTRO ARIAS, tècnica de recursos humans de l’Ajuntament convocant. 

 

Un cop completada la fase d’oposició, segons acta de resultats del dia 11 de desembre de 2025, 

les persones aspirants que van superar l’esmentada fase, van presentar al registre general la 

justificació dels mèrits que es valoraran en aquesta fase. 

 

Cal tenir en compte que, d’acord amb les bases reguladores del procés de selecció, base 

vuitena—fase 2, els mèrits que es valoraran seran els següents: 

 

Formació (amb el màxim de 2 punts): 

a) Per estar en possessió de titulacions acadèmiques complementàries i/o superiors a l’exigida, 

relacionades amb la plaça objecte de la convocatòria: 

. Postgrau : 0,60 punts. 

. Màster o doctorat : 0,75 punts. 

. Nivell de català C2 : 0,25 punts. 

. ACTIC bàsic : 0,20 punts. 

. ACTIC mitjà : 0,30 punts. 

. ACTIC avançat : 0,40 punts. 
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b) Per cursos relacionats directament amb la plaça objecte de la convocatòria, realitzats a partir del primer 

de gener de 2010, amb aprofitament acreditat (s’entendrà que tenen relació directa els cursos relacionats 

amb l’àmbit de l’arquitectura, els relacionats amb prevenció de riscos laborals i amb competències 

transversals d’habilitats comunicatives i de treball en equip): 

 ▪ Per cada curs fins a 14 h : 0,10 punts 

 ▪ Per cada curs de 15 a 25h.: 0,20 punts 

 ▪ Per cada curs de 26 a 40 h: 0,40 punts. 

 ▪ Per cada curs de 41 a 100 h: 0,75 punts. 

 ▪ Per cada curs de més de 101 h: 1 punt. 

Els cursos en que no s’acrediti la durada seran valorats com a inferiors de 14 h 

 

Un cop analitzada i valorada la documentació acreditada per les persones aspirants, el resultat de 

la fase de concurs—valoració de mèrits, és la següent: 

 

ASPIRANT EXPERIÈNCIA FORMACIÓ TOTAL CONCURS 

***7085** 3,00 0,00 3,00 

 

En conseqüència, els resultats finals provisionals del procés per a la selecció d’una plaça 

d’Arquitecte/a tècnic/a, que està vacant a la plantilla de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, 

són els següents: 

 

DNI P. Teòrica P. Pràctica Val. Mèrits TOTAL 

***7085** 6,70 8,00 3,00 17,70 

 

Per tant, el tribunal proposa a l’Alcaldia Presidència el nomenament, com a Arquitecte/a tècnic/a 

de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet, de la persona aspirant amb DNI ***7085**, per haver 

estat la que ha superat l’esmentat procés selectiu, sempre i quan durant el termini d’informació 

pública no es presentin al·legacions i els resultats esdevinguin definitius. 

 

Les persones aspirants disposen d’un termini de deu (10) dies hàbils per presentar els escrits de 

reclamació i/o al·legació que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets, segons disposa la 

normativa vigent i les bases especifiques reguladores del procés de selecció. 

 

I perquè consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, 

per triplicat exemplar, en prova de conformitat. 

 
Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de l’article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comú 

de les Administracions Públiques, en concordança amb les Bases específiques reguladores del concurs oposició, un 

recurs d’alçada contra la decisió del Tribunal qualificador, com a Òrgan que elevarà a l’Alcaldia Presidència la proposta 

de nomenament corresponent. 

 

Dolors Garcia Arjona, Meritxell León i Jiménez, Laura Gordo Llurba, Lluc Basora Pascual, M. Cinta 

Tabueña Roigé i Raquel Castro Arias. 


