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Sant Viceng de Castellet

ACTA DEL CONCURS LLIURE, PER LA VIA D’URGENCIA, PER A LA SELECCIO D’UNA PERSONA
DESOCUPADA, QUE ES CONTRACTARA AMB L’AJUT ATORGAT PER LA DIPUTACIO DE
BARCELONA, EN EL MARC DEL “PLANS LOCALS DE L’OCUPACIO” DINS DEL PROGRAMA
“XARXA DE GOVERNS LOCALS 2024-2027” PER DUR A TERME EL PROJECTE SOM-hi! 2026.
EXPEDIENT 2025/25

A Sant Vicen¢ de Castellet, essent les vuit hores del dia 5 de febrer de 2026, es reuneix el Tribunal
gualificador del Concurs lliure per a la seleccié d’'una persona, per ocupar temporalment el lloc d’auxiliar
administratiu/va que es contractara amb l'ajut atorgat per la Diputacié de Barcelona, en el marc del Plans
locals de l'ocupacid, dins el programa “Xarxa de Governs Locals 2024-2027” per dur a terme el Projecte
SOM-hi! 2026

D’acord amb les bases especifiques i la convocatoria del concurs oposicié lliure, aprovades per Decret
d’Alcaldia en data 23 de desembre de 2025 i publicades a la Seu Electronica de I'’Ajuntament i al BOPB en
data 31 de desembre, el Tribunal qualificador esta integrat per les seglents persones:

Presidenta Sra. Raquel Castro i Arias, técnica de RRHH de I'’Ajuntament
Vocals Sra. Laura Gordo i Llurba, técnica d’ocupacié de I'Ajuntament
Secretaria Sra. Abigail Antequera i Ramirez, funcionaria d e ’Ajuntament

Tenint en compte que s’aconsegueix el qudrum suficient per a constituir el tribunal qualificador, es déna
per constituit el mateix i s’inicia el procés selectiu de referéncia.

El Decret d’Alcaldia Presidéncia dictat en data 3 de febrer aprova el llistat definitiu amb un total de vint-i-
set (27) persones admeses

El tribunal fa la valoracié de la documentacié i mérits al-legats i justificats documentalment, seguint els
criteris de les bases del procés, que es detallen a continuacio :

Valoracié de la situacio personal de les persones aspirants, amb el maxim d’1 punt, segons criteris
seguents:

a) Joves d’entre setze a trenta anys: 0,50 punts

b) Persones aturades de llarga durada de més de 45 anys: 0,50 punts

c) Persones perceptores de la renda minima d’insercio i persones que no hi poden accedir perqué no compleixen els requisits
pero es troben, segons el parer dels serveis socials competents, en risc d’exclusioé social: 0,50 punts

d) Persones amb discapacitat fisica, psiquica o sensorial que tinguin possibilitats d’insercié en el mén laboral: 0,50 punts

Valoraci6 dels mérits al-legats i justificats per les persones aspirants, segons criteris seguents:

a) Experiéncia laboral en el lloc de treball objecte de la convocatoria, fins a un maxim de 3 punts:
Per experiéncia en 'adm. publica : 0,50 punts/any treballat

Per experiencia en el sector privat : 0,40 punts/any treballat

Els periodes que no arribin a computar un any, es valoraran de forma proporcional
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b) Formacio relacionada amb el lloc de treball, fins a un maxim de 2 punts, segons segueix:
Cursos de fins a 10 hores de durada: 0,20 punts

Cursos d’'11 a 25 hores de durada : 0,30 punts

Cursos de 26 a 50 hores de durada: 0,40 punts

Cursos de 51 o més hores de durada: 0,50 punts

Els cursos a on no s’indiqui la durada, seran considerats com a cursos de fins a 10 hores.

En consequeéncia, els resultats, son els seguents:

VALORACIO |VALORACIO
RE n° DNI SITUACIO  |MERTIS TOTAL
PERSONAL |APORTATS
E2026000002 #4561 30+ 0,50 2,00 2,50
E2026000023 **+9308** 0,50 2,05 2,55
E2026000041 *rxQ7 3 0,50 0,40 0,90
E2026000042 *rr6760* 0,00 4,20 4,20
E2026000044 #4531 85+ 0,00 0,00 0,00
E2026000050 **x05E4** 0,50 1,00 1,50
E2026000080 **+9Q04** 0,00 0,00 0,00
E2026000112 *+%39Q7* 0,00 2,21 2,21
E2026000171 4% T 44 0,50 0,00 0,50
E2026000225 A7 ETE 0,50 0,00 0,50
E2026000226 #4501 75 0,50 0,00 0,50
E2026000283 *r*QQB D 0,50 0,50 1,00
E2026000321 *rr5 DG 0,00 0,00 0,00
E2026000393 *rr537gH 0,00 3,70 3,70
E2026000491 *rHEEA5H 0,50 5,00 5,50
E2026000506 *454 333+ 0,00 2,50 2,50
E2026000509 HHBAL 0,50 2,91 3,41
E2026000525 *+%3766* 1,00 0,00 1,00
E2026000543 *++9006** 0,00 0,90 0,90
E2026000569 ***7369% 0,00 0,00 0,00
E2026000592 x4 708" 0,00 1,22 1,22
E2026000594 rrrGT L 0,00 0,40 0,40
E2026000595 *HrGETHH 0,00 0,00 0,00
E2026000600 PHTETER 0,50 0,00 0,50
E2026000646 *rrQ3Q T 0,00 0,00 0,00
E2026000034 *rxg5] 0,00 0,00 0,00
E2026000076 x4 3ET 1,00 2,20 3,20

El tribunal fa constar que en la valoracié de meérits, s’han considerat cursos relacionats amb el lloc de treball, els cursos relacionats

amb competencies tranversals, TIC PRL. No s’han tingut en compte la formacié en idiomes.
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A la vista dels resultats, el tribunal decideix no dur a terme I'entrevista potestativa que disposen les bases
reguladores.

En conseqiiéncia, es proposa a I'Alcaldia Presidéncia la contractacié de la persona aspirant que ha
obtingut major puntuacié, amb DNI ***6645**, i la constitucié de la borsa d’interinitat en I'ordre que segueix:

VALORACIO  |VALORACIO
DNI SITUACIO MERTIS TOTAL
PERSONAL APORTATS
HGTE0 0,00 4,20 4,20
5T 0,00 3,70 3,70
4844 0,50 2,91 3,41
4367 1,00 2,20 3,20
*++9398** 0,50 2,05 2,55
2613 0,50 2,00 2,50
*+%4 3334 0,00 2,50 2,50
*+*3997 0,00 2,21 2,21
0564+ 0,50 1,00 1,50
4708 0,00 1,22 1,22
*r*QQ52* 0,50 0,50 1,00
3766 1,00 0,00 1,00
*+*297 3 0,50 0,40 0,90
9006+ 0,00 0,90 0,90
QT 44 0,50 0,00 0,50
T ET5 0,50 0,00 0,50
0175 0,50 0,00 0,50
OO 0,50 0,00 0,50
RGBT L 0,00 0,40 0,40
*++31 85 0,00 0,00 0,00
%9004+ 0,00 0,00 0,00
5263 0,00 0,00 0,00
7369 0,00 0,00 0,00
*HHBETEH 0,00 0,00 0,00
Q32T 0,00 0,00 0,00
*HAB51 2% 0,00 0,00 0,00

El Tribunal fa constar que, en cas que s’hagués de formalitzar la contractacié de persones aspirants amb
la mateixa puntuacio, es realitzarien entrevistes personals per tal de establir un desempat.

=y
é&o

Plaga de I'Ajuntament, 10 - 08295 Sant Viceng de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - A/e: svcastellet@svc.cat



Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

Les persones aspirants disposen d’un termini de cinc (5) dies naturals per presentar els escrits de
reclamacio i/o al-legacié que estimin pertinents per a la defensa dels seus drets.

| perque consti als efectes oportuns, signen els membres del Tribunal qualificador aquesta acta, per
duplicat exemplar, en prova de conformitat.

Contra aquesta acta es pot interposar, en virtut de l'article 121 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en concordanga amb la base dotzena de les Bases especifiques
reguladores del concurs oposicié, un recurs d’algada contra la decisié del Tribunal qualificador, com a Organ que elevara a la
Junta de Govern Local la proposta de contractacio de les persones aspirants que hagin obtingut major puntuacio.
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