Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

ANUNCI

SOBRE L’APROVACIO DEL CALENDARI (ENTREVISTA INDIVIDUAL) DEL PROCES
SELECTIU EN EL MARC DEL PROGRAMA TREBALL | FORMACIO 2025, LINIES MG52,
PRGC, PANP, DONA | TRANS PER A LA PARTICIPACIO DE LES ENTITATS LOCALS (SOC-
TRFO-EELL)

Per Decrets d’Alcaldia de data 17 i 29 de setembre d’enguany s’han aprovat els llistats de
persones aspirants admeses i excloses en la convocatoria per a la seleccié de tres persones que
es contractaran en régim de personal laboral d’acord amb la resoluci6 EMT/4632/2024, de 16 de
desembre, en relacié a la convocatoria anticipada del programa treball i formacié 2025, linies
MG52, PRGC, PANP, DONA i TRANS per a la participacié de les entitats locals (SOC-TRFO-
EELL); dues delles amb el perfil de peons de manteniment i una amb el perfil d’auxiliar
administratiu/va.

Els esmentats Decrets fixaven la composicié del tribunal i també la disposicié d’'una entrevista,
amb data i hora per determinar, atés que s’havia de consensuar amb el personal técnic del
Consell Comarcal del Bages, tenint en compte que el procés es duu a terme conjuntament entre
ambdues Administracions.

La base 8.2. fase 2 de les bases especifiques estableixen el seglient:

Fase 2. Entrevista individual (valorativa per a tots els perfils)

Seguidament, es dura a terme una entrevista individual a totes les persones aspirants que hagin superat,
si escau, la fase anterior.

Aquesta entrevista sera conduida pel Tribunal Qualificador i tindra com a objectiu valorar I'adequacié de la
persona al lloc de treball i al programa, centrant-se en les competéncies transversals de: Treball en equip,
capacitat d’organitzacié i planificacio, habilitats comunicatives i competencies relacionals. Aixi mateix, es
valorara 'adaptaci6 al Programa i al lloc de treball, l'interés per a la formacié i 'acompanyament en
l'orientaci6 laboral.

Aquesta fase tindra un pes central en la decisi6 final i sera obligatoria per a tots els perfils.

Per Decret de I'Alcaldia Presidéncia de data 30 de setembre d’enguany, s’ha aprovat el calendari
de la prova d’entrevista personal, que es dura a terme en data 3 d'octubre de 2025, a
I'Ajuntament, segons els horaris seglents:

HORA PERSONA ASPIRANT
09:30 h CASTELLO RUIZ, NEUS
10:00 h IZQUIERDO SANTIAGO, CRISTINA
10:30 h EMETERIO SERRA, MARIA TERESA

11:00 h VERGEL GARCIA, MARIO

11:30 h KEBE, BOUBACAR

12:00 h VAZQUEZ BAQUE, JUAN
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12:30 h KRAVCHENKO, ARKADIY
13:00 h | BOUSAIDA EL FARESSI, MOHAMED
13:30 h BAHTAT CHARFI, HAFID

El que es fa public per al coneixement i efectes de les persones interessades.

L’alcalde,

Daniel Mauriz i Vidal

Sant Viceng de Castellet, 1 d’octubre de 2025
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