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DECRET D’ALCALDIA 

 
 

Assumpte: 

FINALITZACIÓ DE L’EXPEDIENT PER A LA SELECCIÓ DE DOS LLOCS DE TREBALL EN EL 

MARC DEL PROJECTE SOM-HI! 2022, FINANÇAT AMB EL FONS DE PRESTACIÓ ATORGAT 

PER LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA. 

 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 

 

Considerant que l’Ajuntament de Sant Vicenç de Castellet va aprovar, per Decret de l’Alcaldia 

Presidència núm. 2022LLDC000354, de data 24 de març d’enguany, l’ajut concedit per la 

Diputació de Barcelona, per import de cinquanta-tres mil sis-cents setanta-tres euros amb un 

cèntim (53.673,01 €), corresponent al fons de prestació Plans locals d’ocupació en el marc de la 

convocatòria del Catàleg 2022, del Pla de concertació Xarxa de Governs Local 2022—2023. 

 

Considerant que la modalitat de suport que Diputació de Barcelona ofereix a l’Ajuntament té per 

finalitat el desplegament de plans locals d’ocupació mitjançant la contractació laboral i/o 

nomenament interí de persones aturades, realitzats per part dels ens destinataris, amb l’objecte de 

fomentar la contractació directa de persones en situació d’atur per part de les administracions 

públiques. 

 

Considerant que amb el fons de prestació concedit per Diputació de Barcelona, l’Ajuntament volia 

dur a terme els següents projectes, inclosos en la línia 1, suport als plans locals d’ocupació: 

 

LLOC DE TREBALL Nº LLOCS DURADA RETRIBUCIÓ BRUTA 

Peó manteniment 2 5 mesos 1.295,85 €/mes 

Operari/ària d’equipaments culturals 1 7 mesos 1.464,75 €/mes 

Agent cívic—notificador/a 1 7 mesos 1.464,75 €/mes 

 

Considerant que per acord de la Junta de Govern Local celebrada en data 11 de maig actual, 

s’aprovava la Memòria del projecte SOM-hi! 2022, que incloïa aquestes necessitats i a través de 

les qual es generaven dues actuacions: 

 

1. Nomenament de dues persones desocupades com a personal funcionari interí per programa, 

per a dur a terme les actuacions aprovades en la Memòria del programa, corresponent al suport 

en el manteniment per  la temporada d’estiu, que es van seleccionar de la borsa d’interinitat de 

peons de manteniment vigent a l’Ajuntament. 

 

2. Aprovació de les bases i convocatòria per a la selecció de les altres dues persones, amb els 

perfils d’agent cívic i operari/ària d’equipaments culturals, per completar el programa aprovat. 

 

Considerant que, en aquest sentit, per acord de la Junta de Govern Local celebrada en data 11 de 

maig, es van aprovar les bases especifiques i la convocatòria del concurs lliure per a la selecció, 

per la via d’urgència, de dues persones com a agent cívic—notificador/a i operari/ària 

d’equipaments culturals, que es contractaran amb el fons de prestació Plans locals d’ocupació 

atorgat per la Diputació de Barcelona, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2022 del Pla de 
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concertació Xarxa de Governs Locals 2020—2023, per dur a terme el projecte SOM-hi! 2022, que 

van ser publicades al BOPB del dia 23 de maig de 2022. 

 

Considerant que després de dur a terme la tramitació ordinària de l’expedient, en data 7 de juliol 

d’enguany es van incorporar les dues persones amb el perfil d’agent cívic—notificador/a i operari 

d’equipaments culturals, segons expedient de nomenament que figuren a l’Ajuntament. 

 

Considerant que la base setena de les bases especifiques reguladores del procés de selecció 

estableix que es constituirà una borsa d’interinitat, per ordre de puntuació obtinguda per les 

persones aspirants que no han estat proposades per a la formalització del nomenament. La 

durada d’aquesta borsa anirà lligada al desenvolupament i execució del Projecte SOM-hi! 2022, 

vinculat al fons de prestació rebut per la Diputació de Barcelona. 

 

Considerant, per tant, que procedeix tancar el procés selectiu i constituir la borsa d’interinitat que 

estableix la base setena de les bases reguladores del procés selectiu, que s’utilitzarà per cobrir les 

vacants temporals que hi puguin haver durant l’execució del programa 

 

Considerant l’informe lliurat pel Departaments de Recursos Humans, relatiu al procediment a 

emprar per al tancament del procés selectiu. 

 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
 

Considerant el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refós de la Llei 

de l’Estatut Bàsic de l’empleat públic. 

 

Considerant la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 2022. 

 

Considerant el Pressupost municipal per a l’exercici 2022, aprovat en sessió plenària del dia 

23/02/2022. 

 

Considerant el Projecte SOM-hi 2022 aprovat per acord de la Junta de Govern Local de data 

11/05/2022, i memòria del programa, finançat per Diputació de Barcelona. 

 

Considerant les Bases específiques reguladores per a la selecció de dues persones (agent cívic—

notificador/a i operari d’equipaments culturals), a contractar amb l’ajut atorgat per Diputació de 

Barcelona, aprovades per la JGL del dia 11/05/22 i publicades en el BOPB de data 23/05/22. 

 

Considerant les actes del tribunal qualificador sobre el procés selectiu. 
 

Considerant el que estableix la normativa vigent sobre aquesta matèria i d’acord amb allò establert 
en l’art. 21 de la Llei 7/85 de Bases de Règim Local. 
 
Considerant el decret l’Alcaldia-Presidència núm. 117, del 7 de febrer del 2020 de delegació i 
facultats genèriques i especifiques als regidors. 
 
 
Per tot això,   
 
RESOLC: 
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PRIMER.- CONSTITUIR UNA BORSA D’INTERINITAT d’Agents cívics—Notificador/a, que estarà 

formada per les persones que van aprovar el procés de selecció però no van ser proposades per a 

la formalització del nomenament, en aplicació de la base setena de les bases especifiques 

reguladores del procés de selecció, per odre de puntuació, segons segueix: 

 

ORDRE DNI 

1 7755V 

2 6361K 

 

L’esmentada borsa d’interinitat tindrà la mateixa vigència que el programa que ha motivat el 

procés de selecció. 

 

SEGON.- CONSTITUIR UNA BORSA D’INTERINITAT d’Operaris/àries d’equipaments culturals, 

que estarà formada per les persones que van aprovar el procés de selecció però no van ser 

proposades per a la formalització del nomenament, en aplicació de la base setena de les bases 

especifiques reguladores del procés de selecció, per odre de puntuació, segons segueix: 

 

ORDRE DNI 

1 2990H 

2 6361K 

3 (*) 

7105Y 

8771R 

9049W 

 
(*) En el cas que fos necessària la contractació temporal i s’arribés a la posició 3, s’aplicaran 
criteris objectius per a desfer l’empat 

 

L’esmentada borsa d’interinitat tindrà la mateixa vigència que el programa que ha motivat el 

procés de selecció. 

 

TERCER.- DONAR per tancat el procés selectiu instat a l’efecte, per a la selecció de dues 

persones en el marc del projecte SOM-hi! 2022, finançant amb el fons de prestació rebut per la 

Diputació de Barcelona, Plans locals d’ocupació en el marc de la convocatòria del Catàleg 2022, 

del Pla de concertació Xarxa de Governs Local 2022—2023. 

 

QUART.- NOTIFICAR, els presents acords segons el que estableix l’article 40 i següents de la Llei 

39/2015, de l’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
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